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§ 177 2022.126 KS
Ersattningar till fortroendevalda for mandatperioden 2023-2026

Arendebeskrivning

En dversyn av ersattningar till fortroendevalda genomfors infér varje ny mandatperiod. Under
hosten 2021 har gruppledarna for respektive parti i kommunfullmaktige fort dialog om
nuvarande politisk organisation, namnders sammansattningar och fértroendevaldas
ersattningar infér ny mandatperiod 2023 - 2026.

Beredning

Kommunledningskontoret har i skrivelse den 17 maj 2022 |lamnat foljande yttrande:

Kommunledningskontoret har bistatt gruppledarna med omvarldsanalys om
ersattningsnivaer. Férandringarna av nuvarande ersattningsnivaer ar sammanfattat att en
hojning genomférs vad galler manadsarvode for ett flertal ordférande- och
viceordférandeuppdrag. Arvodesnivaer har justerats till jamna tal. Inlasningsarvode foreslas
for ledamot eller ersattare i partier i kommunstyrelsen som inte ar representerade i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ett nytt pensionsavtal borjar gélla fran och med 1 januari 2023. Avsnitten géllande pensioner
i Bestammelser for ersattningar till fortroendevalda har i nuldget inte reviderats, da
kommunledningskontoret avvaktar mer information om effekterna av det nya avtalet foér
fortroendevalda.

Utover ersattningsnivaer har kommunledningskontoret lagt in forslag till férandringar i
bestammelser for ersattningar till fortroendevalda for att fortydliga och atgarda de
tolkningssvarigheter som uppstatt under nuvarande mandatperiod.

Foreslagna andringar och tillagg ar markerade med rod text. Forslag till strykningar ar
markerade med rod genomstruken text.

Kommunstyrelsen har den 7 juni 2022, § 69 behandlat arendet och lamnat féljande férslag il
kommunfullmaktige fér beslut:

Bestammelser for ersattningar till fértroendevalda antas.
Kommunfullmaktige beslutade den 15 juni 2022, § 142 att bordlagga arendet.
Anférande

Anférande halls av Boris Jernskiegg (SD), Anna Hansson (MP), Martin Lindberg (V), Jens
Christian Berlin (L), Annika Qarlsson (C) och Daniel Filipsson (M).
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Forslag till beslut pa sammantradet

Anna Hansson (MP) féreslar foljande andringar i forslag till beslut:
1. Bilaga 2. Manadsarvode for kommunstyrelsens vice ordférande bestams till 65 % av
kommunstyrelsens ordférandes arvode.

2. Bilaga 2. Manadsarvode for kommunstyrelsens arbetsutskott, ledamoter, exklusive
kommunalraden, stryks. Inldsningsarvode utgar som ersattning for férberedelsearbete till en
ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen, som representerar parti utan
kommunalrad/oppositionsrad. Ersattningen kan endast utga till en fértroendevald per parti.
Arvodet bestams till 15 % av kommunstyrelsens ordférande.

Anna Hansson (MP) foéreslar foljande tillagg i forslag till beslut:

| handelse av att yrkande om avskaffande av fasta arvoden for kommunstyrelsens
arbetsutskott inte bifalles tillkommer féljande yrkande:

Arvodesreglerna ska kompletteras med en uppdragsbeskrivning fér ledaméterna i
kommunstyrelsens arbetsutskott som beskriver vilken motprestation som foérvantas for det
fasta arvodet.

Martin Lindberg (V) foreslar féljande andringar i forslag till beslut:

Vansterpartiet foreslar att kommunstyrelsens ordférandes ersattning satts till 100 % av
prisbasbelopp, och att vice ordférande i kommunstyrelsens arvode satts till 90 % av ett
prisbasbelopp. Ovriga arvoden baseras fortfarande pa 95 procent av riksdagsarvodet.

Annika Qarlsson (C) féreslar att Anna Hanssons (MP) tillaggsforslag bifalls.

Daniel Filipsson (M) foreslar att kommunstyrelsens forslag till beslut bifalls, med Anna
Hanssons (MP) tillaggsférslag.
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Beslutsgang

Ordféranden staller Anna Hanssons (MP) andringsférslag punkt 1 mot

kommunstyrelsens forslag till beslut och finner att kommunfullmaktige beslutar att avsla Anna
Hanssons (MP) andringsférslag.

Ordforanden staller Anna Hanssons (MP) andringsforslag punkt

2 mot kommunstyrelsens forslag till beslut och finner att kommunfullmaktige beslutar att
avsla Anna Hanssons (MP) andringsforslag.

Ordféranden fragar om kommunfullmaktige beslutar att bifalla eller avsla Anna Hanssons
(MP) tillaggsforslag och finner att kommunfullmaktige beslutar att bifalla Anna Hanssons
(MP) tillaggsforslag.

Ordforanden staller Martin Lindbergs (V) andringsférslag mot kommunstyrelsens forslag till
beslut och finner att kommunfullmaktige beslutar att avsla Martin Lindbergs
(V) andringsforslag.

Ordforande finner att kommunfullmaktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Beslut
Kommunfullmaktiges beslut:

Bestammelser for ersattningar till fértroendevalda antas, med féljande tillagg:
Arvodesreglerna ska kompletteras med en uppdragsbeskrivning fér ledaméterna i

kommunstyrelsens arbetsutskott som beskriver vilken motprestation som férvantas foér det
fasta arvodet.

Utdragsbestyrkande
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Reservation

Anna Hansson (MP) lamnar féljande skriftliga reservation:

| de arvodesregler som beslutades att foreslas till kommunfullmaktige finns det en del som vi
anser vara direkt olamplig. Det galler fasta manadsarvoden for vissa ledamoter i
kommunstyrelsen arbetsutskott (KSAU). Vissa av ledamdterna har under nuvarande
mandatperiod varit dubbelarvodera. Det har fatt bade timarvode och méjlighet till férlorad
arbetsfortjanst, samtidigt som de fatt ett manadsarvode pa 15% av arvodet for
kommunstyrelsens ordférande. Detta motsvarar ca 10 000 kr per manad och person.

For dvriga uppdrag, vanligtvis ordférande och vice ordférande i ndmnder och bolag med flera
sa finns det en uppdragsbeskrivning som talar om vilken motprestation som férvantas for det
utbetalade arvodet. Fér ledaméterna i KSAU saknas en sadan uppdragsbeskrivning. Infor
den kommande mandatperioden anser vi att den dubbla arvoderingen ska upphdra. Det
fasta manadsarvodet bor tas bort.

Vi ifragasatter ocksa om de fasta arvodena for KSAU lever upp till kraven i lagstiftningen,
men har inte kunnat utreda detta narmare. Enligt Kommunallagen (KL) 4 kap. 16 § sa galler
féljande "Om fullmaktige beslutar att arvode ska betalas, ska arvodet bestammas till lika
belopp for lika uppdrag”.

Sedan tidigare ifragasatter vi ocksa de alltfér generdsa formanerna fér kommunalrad vad
galler avgangsersattning och omstallningsstdd med mera. Vi anser att ersattning ska kunna
utga i maximalt ett ar efter att ett uppdrag ar slut.

Martin Lindberg (V), Stina Karlsson (V), Tony Norman (V) och Maria Adrell (V) reserverar sig
till forman for eget forslag.

Anteckning
Jens Christian Berlin (L) lamnar foljande protokollsanteckning:

Infor beslut om arvoderingar for kommande mandatperiod har Liberalerna dnskat en mer
flexibel modell for arvodering av kommunalrad. | dag representerar de bada
kommunalradens partier tillsammans farre an halften av mandaten i kommunfullmaktige. |
det perspektivet anser vi att det bor finnas en mojlighet att arvodera fler fértroendevalda pa
hel- eller deltid.

Det finns olika exempel att hamta bland svenska kommuner pa hur detta kan realiseras. En
modell ar att varje parti tilldelas en pott med fast arvodering per mandat i
kommunfullmaktige. En annan modell ar att de partier som utgor styre ges viss frihet att
bestdamma fasta arvoderingar, samtidigt som évriga partier garanteras en grad av
arvoderingar i forhallande till detta.

Utdragsbestyrkande
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| brist pa stod for en storre flexibilitet, har Liberalerna férordat att kommunstyrelsens vice
ordférande ska erhalla 2/3 av ordférandens arvode, i likhet med vad som kommer att galla
for presidierna i 6vriga namnder. Detta har avvisats fran bland annat Socialdemokraterna
och Moderaterna med motiveringen att kommunstyrelsens vice ordférande, som
representant for oppositionen, har en demokratisk funktion genom att utéva insyn och
granskning av styret. Denna post bér darfor vara heltidsarvoderad. Med utgangspunkt i
denna funktion som representant for oppositionen, har Liberalerna foreslagit att
kommunstyrelsens vice ordférande formellt ska benadmnas oppositionsrad. Detta skulle ge en
onskvard tydlighet saval internt som externt.

Ett arvode ska motsvaras av en arbetsinsats. Det ligger i sakens natur att hur ett
fortroendeuppdrag ska utféras inte kan specificeras i detalj. Dock finns en allman princip om
skalighet. Ledaméterna i kommunstyrelsens arbetsutskott har inte ett annat uppdrag an
ledamoter i arbetsutskott for andra namnder. Kommunstyrelsens arbetsutskott
sammantrader mojligen oftare &n andra arbetsutskott, men det innebar samtidigt ett
sammanlagt hégre moétesarvode. Liberalerna férordar darfor att ledamoterna i
kommunstyrelsens arbetsutskott inte ges ett fast arvode.

Inom alla partier gors ett arbete med att satta sig in i aktuella fragor, halla kontakt mellan
fortroendevalda i olika namnder och styrelser, forbereda forslag, med mera. Att varje parti ar
val insatt och forberett i varje arende har bade ett demokratiskt och ett kvalitativt varde.
Liberalerna har darfor foreslagit att det ska utga ett fast forberedelsearvode om 15 % till varje
parti som inte har tillsatt ett kommunalrdd. Med ett forberedelsearvode har alla ratt att
forvanta sig att politiska forslag ar val forberedda och férankrade nar de val behandlas i
kommunstyrelse och kommunfullmaktige.

| brist pa nédvandigt stod for vara forslag har Liberalerna valt att inte lagga nagot yrkande
infor fullmaktiges beslut.

Expedieras till
Samtliga namnder, bolag och férbund, Klk-personal
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