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§ 75 2022.315 KUN
Revidering av delegationsordning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden reviderade delegationsordning fér ndmnden den 17 maj
2023. Namndens delegationsordning revideras vid behov for att ha en effektiv
beslutsorganisation.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 5 oktober 2023 Iamnat féljande
yttrande:

Forvaltningen foreslar andringar i tva av avsnitten i nuvarande delegationsordning.

Forvaltningen foreslar tva andringar i avsnitt D. Personal. Forvaltningens foreslar att narmsta
chef férordnas som delegat fér arenden om beslut om tjanstledighet (D5) och avslag av
bisyssla (D7). Detta da évergang fran pappersblanketter till digital hantering via kommunens
e-tjanster kraver att narmsta chef ar delegat.

Vidare foreslar forvaltningen ett fortydligande gallande elevresor (F13) med anledning av att
namnden antagit rutiner for beslut om elevresor.

Foreslagna andringar ar markerade i rod text i bilagan.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner revidering av delegationsordningen.

Expedieras till
Samtliga verksamheter

Beslutsunderlag

e Borttagen pa grund av personuppgifter.
e Borttagen pa grund av personuppgifter.

Utdragsbestyrkande
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