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Utdragsbestyrkande

§ 68  2022.196 KUN  

Skolchef för skolformer inom kultur- och utbildningsnämnden 

Ärendebeskrivning
Enligt 2 kap 8 a § i skollagen (2010:800) ska alla skolhuvudmän utse en eller flera skolchefer 
som ska biträda huvudmannen att tillse att de föreskrifter som gäller för utbildningen följs i 
huvudmannens verksamhet inom skolväsendet.

Kultur- och utbildningsnämnden beslutade 2021-04-21 § 50 att utse utbildningschefen till 
skolchef. Då nuvarande utbildningschef ska lämna sitt uppdrag behöver kultur- och 
utbildningsnämnden utse en tillförordnad skolchef under tiden som en ny utbildningschef 
rekryterats.

Beredning
Förvaltningen har i skrivelse den 2 september angett följande:

Enligt förarbetena ska skolchefens uppdrag vara inriktat på efterlevnad av nationella krav 
och mål och därigenom öka medvetenheten i huvudmannens organisation om vad de statliga 
kraven innebär. Huvudmannen har fortfarande det yttersta ansvaret för att skolförfattningarna 
följs. Skolchefen ska stödja huvudmannen i att följa de föreskrifter som gäller för 
utbildningen, däribland det systematiska kvalitetsarbetet.

Förvaltningen föreslår att förvaltningschef utses till tillförordnad skolchef till dess att ny 
utbildningschef är rekryterad. Under perioden 16-20 september har nämndens ordförande, 
genom ordförandebeslut (2022.052 KUN-011), beslutat utse förvaltningschefen till skolchef i 
väntan på att nämnden prövar saken vid dess sammanträde den 21 september. I 
ordförandebeslutet beslutade ordföranden samtidigt att utbildningschefens uppdrag som 
skolchef skulle upphöra den 16 september 2022.

Beslut
Förslag till beslut i kultur- och utbildningsnämnden 
Kultur- och utbildningsnämnden utser förvaltningschef till skolchef för gymnasieskola, 
gymnasiesärskola och kommunal vuxenutbildning från och med 21 september 2022 tills dess 
att ny utbildningschef är rekryterad.
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