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§ 72  2021.004 KUN  

Uppföljning av individer i behov av försörjningsstöd 

Ärendebeskrivning
På kommunrevisorernas uppdrag har KPMG granskat kommunens försörjningsstöd. De 
båda ansvarig nämnderna socialnämnden och kultur- och utbildningsnämnden fick med 
anledning av granskningens resultat lämna yttrande till kommunrevisionen (KUN § 16 2021-
02-24). I granskningen rekommenderade KPMG bland annat kultur- och utbildningsnämnden 
och socialnämnden att utveckla insatserna för att minska antalet klienter med långvarigt 
behov av försörjningsstöd.

Vidare rekommenderades nämnderna att anta gemensamma mål med en tydlig gemensam 
styrning när det gäller arbetet mot självförsörjning samt att utveckla insatser för att minska 
antalet klienter på långvarigt försörjningsstöd.

Med anledning av KPMG:s rekommendationer beslutade nämnderna att ta fram en rad 
åtgärder med gemensam planering både på kort och på längre sikt. Kultur- och 
utbildningsförvaltningen lämnar här en uppföljning avseende arbetet med gruppen individer 
som är i behov av långvarigt försörjningsstöd och vilka insatser som vidtagits för dessa.

Beredning
Förvaltningen har i skrivelse den 16 september angett följande:

Representanter från kultur- och utbildningsförvaltningen och socialförvaltningens träffas 
kontinuerligt varannan vecka för att arbeta med den identifierade gruppen. I samverkan har 
förvaltningarna identifierat att gruppen med långvarigt försörjningsstöd utgörs av 120 
individer och att dessa ska genomgå en arbetsförmågebedömning i syfte att individen ska 
kunna ta nästa steg och- eller gå vidare till rätt instans.

Av de 120 individerna med långvarigt försörjningsstöd har 65 stycken för tillfället identifierats 
som aktuella för en arbetsförmågebedömning utförda av arbetsterapeut inom 
Arbetsmarknadsenheten. Övriga 55 bedöms inte vara aktuella för 
arbetsförmågebedömningar på grund av föräldraledighet, större vårdbehov etc.

Arbetsmarknadsenheten har fram till i mitten av september arbetat med 28 individer. 
Sammantaget har 20 av dessa individer påbörjat en arbetsförmågebedömning. Övriga åtta 
har i samverkan med socialförvaltningen bedömts inte kunna gå vidare till utredning på grund 
av för stora hinder för att kunna medverka. Av de 20 individer som har genomgått en 
arbetsförmågeutredning har nio individer avslutats med följande insatser:
 
Insats/resultat Antal

Vårdinsatser 2
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Arbetsträning 1

Studier 1

Arbete 1

Ansökan om sjukersättning 4

Totalt 9

Arbetet med arbetsförmågebedömningar kopplade till långvarigt försörjningsstöd kommer 
fortlöpa under 2021-2022 för att sedan integreras i den ordinarie verksamheten i syfte att 
fånga upp individer innan de övergår i långvarigt försörjningsstöd.

Utöver ovanstående har kultur – och utbildningsnämnden och socialnämndens presidier 
träffats vid två tillfällen, i februari och i juni i syfte att följa upp arbetet och de insatser som 
görs kopplat till individer med försörjningsstöd.

Beslut
Förslag till beslut i kultur- och utbildningsnämnden 
Uppföljningen godkänns.
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