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§ 31  2019.001 KUN  

Revidering av delegationsordning 

Ärendebeskrivning
Kultur- och utbildningsnämnden antog delegationsordning den 9 januari, § 2. Förvaltningen 
genomför kontinuerligt en översyn av gällande delegationsordning, vilket medför att 
korrigeringar i densamma behöver göras.

Beredning
Förvaltningen har i skrivelse den 29 april angett följande:

Förvaltningen föreslår att följande ändringar görs i delegationsordningen:

Ärende B.10 Konsekvensbedömning av dataskydd: Delegeras till Förvaltningschef istället för 
Dataskyddsombudet.

Ärende D.8 Ledighet utan lön: Enligt nuvarande delegationsordning är förvaltningschef 
delegat i ärenden om ledighet utan lön från först dag. Förvaltningen föreslår att ledighet utan 
lön upp till tre månader delegeras till verksamhetschef, med rätt att vidaredelegera till 
enhetschef/rektor. Överstiger ansökan om ledighet utan lön tre månader föreslås 
förvaltningschef som delegat.

Nytt ärende D.9 Ledighet för fackligt eller politiskt uppdrag: Enligt nuvarande 
delegationsordning görs inte skillnad på ledighet utan lön och ledighet för fackligt eller 
politiskt uppdrag. Förvaltningen föreslår att beslut om ledighet för fackligt eller politiskt 
uppdrag delegeras till verksamhetschef.

Ärende G.1 och G.2 Plan mot diskriminering, trakasserier och kränkande behandling samt 
utredning av misstänkt diskriminering, trakasserier och kränkande behandling: ärendena 
behöver omformuleras för att följa Rutin och riktlinje för arbetet mot diskriminering, 
trakasserier och kränkande behandling, KUN § 53.
 
Yrkande
Arbetsutskottet yrkar att punkten B.10 Konsekvensbedömning återremitteras till förvaltningen 
för fortsatt utredning.
 

Beslut
Förslag till beslut i kultur- och utbildningsnämnden:
Kultur- och utbildningsnämnden godkänner tillägg och ändringar i delegationsordningen 
enligt förvaltningens förslag med undantag av ärendet B.10 konsekvensbedömning 
återremitteras till förvaltningen för fortsatt utredning.
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Expedieras till 
Samtliga verksamheter

Sida 2 av 2


	ccea775f-cd48-4cf7-9ebd-1f4512980b30.docx
	Ärendebeskrivning
	Beslut
	Expedieras till


