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Forflyttning av kommunens arbetsmarknadsenhet och
integrationsenhet

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 17 oktober 2022, § 158 att ge kommundirektor i uppdrag att,
tillsammans med kultur- och utbildningsférvaltningen samt socialférvaltningen, ta fram ett
forslag pa hur kommunens arbetsmarknadsatgarder kan samlas. Uppdraget skulle aven
innehalla forslag pa tidplan for implementering.

Kommunstyrelsen beslutade om budget 2023-2025 den 12 december 2023 §192, dar
uppdraget fortydligas. Uppdraget ar att ta fram en Alingsdsmodell med syfte att skapa
effektiva tidiga arbetsmarknadsinsatser i saval egen kommundvergripande regi som i
samverkan med det lokala naringslivet och civilsamhallet.

Forvaltningens yttrande

For narvarande ar arbetsmarknadsenheten och integrationsenheten organiserad under
kultur- och utbildningsnamnden. Forsoérjningsstéd och insatser via samordningsforbundet,
ansvar fér ensamkommande barn samt évrigt stéd organiseras under socialnamnden.

Bade kultur- och utbildningsférvaltningen och socialférvaltningen anser att en samordning av
kommunens arbetsmarknadsatgarder skulle starka fokus pa arbetsmarknad och
sysselsattning, bade for de som star langt ifran arbetsmarknaden och de som varit
arbetslésa en kortare tid. Att samla arbetsmarknadsenheten och enheten stdd och
forsorjning i samma forvaltning starker samverkan mellan enheterna och kan bidra till en
flexibilitet i utférarverksamheterna, utifran de behov som finns hos brukare. En flytt av
arbetsmarknadsenheten innebar dven en organisatorisk flytt av integrationsenheten, vilket
bidrar till ett sammanhallet arbete av en individs vag till sjalvférsérjning. Nyanlanda personer
ar en grupp som har svarare att komma in pa arbetsmarknaden. Samordningsvinsterna blir
ocksa att arbetsmarknadsenheten och integrationsenheten som idag ar relativt sma enheter,
kommer in i en stérre sammanhang och kan arbeta mer flexibelt med arbete och
sysselsattning. Tva viktiga samverkansparter foér den nya avdelningen ar fortsatt
gymnasieskolan, SFl och vuxenutbildningen.

Genom att samla arbetsmarknadsenheten samt integrationsenheten med férsoérjningsstdd
och insatser via samordningsférbund, ansvar for ensamkommande barn, samt 6vrigt stod
som organiseras under socialférvaltningen kan resurser battre anpassas efter behov.
Organisationen blir mer flexibel och hallbar éver tid. Majoriteten av kommunerna inom
Goteborgsregionen (GR) ar organiserade pa liknande satt. Genom att géra denna forflyttning
kommer socialnamnden ha full rAdighet 6ver kommunens arbetsmarknadsinsatser,
integration och férsérjningsstod.

En sa kallad Alingsasmodell for arbetsmarknadsinsatser maste vara flexibel och kunna
variera over tid, beroende pa konjunkturutveckling och utformning av statliga insatser inom
omradet. Modellen behdver aven kunna hantera att kompetens- och forsérjningsbehov
vaxlar. Det ar mycket viktigt att den nara samverkan som finns med gymnasie- och
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vuxenutbildning fortsatter. Det pagar dessutom en dialog om férandring av
samordningsférbundets arbetssatt och det kan goéra att socialnamnden vill att kommunen tar
ny stallning i fragan. Ett fortsatt arbete med att ta fram en Alingsasmodell fortsatter under
2023 och 2024, och kommunledningskontoret forslar darfor ett férnyat uppdrag for
kommundirektér tillsammans med socialférvaltningen.

Kommunledningskontoret foreslar att ansvaret fér kommunens arbetsmarknadsenhet och
integrationsenhet i nuvarande form ska flyttas till socialndmnden fran och med den 1 januari
2024, samt foreslar kommunstyrelsen att ge kommundirektor, tillsammans med
socialférvaltningen att fortsatt arbeta med att ta fram en Alingsasmodell.

Ekonomisk bedémning
Ramjustering goérs i Budget for Alingsas kommun 2024-2027. Férslaget i vrigt innebar inga
ekonomiska konsekvenser.

Forslag till beslut

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommundirektor, tillsammans med socialférvaltningen, far i uppdrag att fortsatta arbetet med
att ta fram en Alingsasmodell.

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunens arbetsmarknadsenhet och integrationsenhet forflyttas fran kultur- och
utbildningsndmnden till socialnamnden fran och med 1 januari 2024.

Beslutet ska skickas till
Socialnamnden

Kultur- och utbildningsnamnden

Cecilia Knutsson Jenny Hellsten
Stabschef Demokratistrateg
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