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§ 22  2024.070 VON   
Begäran om dispens från begränsningen om 20 timmars ordinarie 
arbetstid och jourtid i kombination enligt bilaga J till Allmänna 
bestämmelser  
Ärendebeskrivning 
Centrala parter är överens om att det, i vissa fall, kan finnas behov av dispens från 
bestämmelserna avseende att den sammanlagda arbetstiden i kombination med jour, enligt 
Allmänna bestämmelser (AB) §13 mom 5. eller motsvarande bestämmelse i bilaga J till AB, 
får vara högst 20 timmar. Enligt information från Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) 
cirkulär 23:42, ska begäran om beslut om dispens fattas av den högsta ledningen i kommun, 
region eller kommunalt företag. Med högsta ledning avses kommunstyrelse, regionstyrelse, 
bolagsstyrelse eller motsvarande. 
  
Begäran om dispens görs om alla möjligheter att bemanna verksamheten, i enlighet med 
reglerna i bilaga J till Allmänna bestämmelser (AB) är uttömda, och det inte finns några 
andra rimliga åtgärder. Om begäran bifalles kan den sammanlagda arbetstiden i kombination 
med jour som högst vara 24 timmar. Beslut kan endast tas för ett år framåt. 
  
Innan begäran om dispens kan fattas ska en förhandling enligt lag om medbestämmande i 
arbetslivet (MBL) inklusive en riskbedömning genomföras för den verksamhet som 
dispensen avser. Beslut om dispens fattas av centrala parters arbetstidsnämnd, som 
meddelar sitt beslut skriftligt. 
  
Beredning 
Vård- och omsorgsförvaltningen har i skrivelse den 7 mars 2024 lämnat följande yttrande: 
  
Förvaltningen har utifrån gällande kollektivavtalsregler bedömt att en mindre enhet enligt Lag 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9 för närvarande är i behov av att 
även fortsatt kunna förlägga kombination av arbete och jour i upp till 24 timmar. Begäran om 
att söka dispens avser helger, helgdagar, vid stängningsdagar i kompletterande verksamhet, 
vid sjukdom samt gemensamma arbetsplatsträffar (APT). Förhandlingar enligt MBL § 11 har 
genomförts med berörd facklig organisation. Risk- och konsekvensanalys är genomförd. 
  
Arbetsutskottet har den 19 mars 2024, § 20 behandlat ärendet. 
  
 

Beslut 
Förslag till beslut i kommunstyrelsen 
Begäran om dispens från bestämmelsen enligt AB § 13 mom. 5 eller motsvarande 
bestämmelser i bilaga J till AB avseende det aktuella boendet. Begäran om dispens skickas 
till centrala parters arbetstidsnämnd för beslut. 
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Beslutsunderlag 

• §20 VONAU Begäran om dispens från begränsningen om 20 timmars ordinarie 
arbetstid och jourtid i kombination enligt bilaga J till Allmänna bestämmelser 

• Tjänsteskrivelse - Begäran om dispens från begränsningen om 20 timmars ordinarie 
arbetstid och jour i kombination enligt bilaga J till Allmänna bestämmelser 

• Bilaga - Uppgifter som ska lämnas i samband med begäran om dispens 

 
Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
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