
Datum: 2022-04-20 Alingsås och Vårgårda 
Räddningtjänstförbund

Handläggare: Sara Brodin
Direktnr: 0322-61 71 97
Diarienr: 2022.037 AVRF

Arbetsmiljöpolicy AVRF

Ärendebeskrivning
Enligt Arbetsmiljöverkets föreskrift 2001:1 Systematiskt arbetsmiljöarbete § 5 ska det finnas 
en arbetsmiljöpolicy som beskriver hur arbetsförhållandena i arbetsgivarens verksamhet ska 
vara för att ohälsa eller olycksfall i arbetet ska förebyggas och en tillfredsställande 
arbetsmiljö uppnås. 

Förbundsdirektionen beslutade 2016-12-16, § 35 att anta Arbetsmiljöpolicy med 
uppgiftsfördelning av arbetsmiljöansvar. Under 2021 påbörjades ett arbete med att se över 
och revidera förbundets systematiska arbetsmiljöarbete utifrån antagen arbetsmiljöpolicy. 

Översynen kommer att resultera dels i en ny arbetsmiljöpolicy som övergripande beskriver 
hur förbundet ska skapa en bra arbetsmiljö i enlighet med beslutsunderlag till dagens möte, 
dels i en arbetsmiljöhandbok som mer i detalj beskriver förbundets rutiner, instruktioner, 
blanketter med mera. Arbetsmiljöhandboken beslutas av förbundsdirektören.

Den uppgiftsfördelning av arbetsmiljöansvar som förbundsdirektionen beslutade om 2016-
12-16, § 35 upphör inte att gälla med anledning av beslut om ny arbetsmiljöpolicy för AVRF.

Ekonomisk bedömning
Ej aktuellt. 

Förslag till beslut
Arbetsmiljöpolicy antas.

Bilaga
Arbetsmiljöpolicy AVRF

Linda Ottosson Sara Brodin
Förbundsdirektör Avdelningschef verksamhetsstöd

Linda Ottosson, Godkännare tjänsteskrivelse, 2022-04-21
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