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Arbetsmiljopolicy AVRF

Arendebeskrivning

Enligt Arbetsmiljéverkets foreskrift 2001:1 Systematiskt arbetsmiljoarbete § 5 ska det finnas
en arbetsmiljopolicy som beskriver hur arbetsférhallandena i arbetsgivarens verksamhet ska
vara for att ohalsa eller olycksfall i arbetet ska férebyggas och en tillfredsstallande
arbetsmiljé uppnas.

Forbundsdirektionen beslutade 2016-12-16, § 35 att anta Arbetsmiljopolicy med
uppgiftsférdelning av arbetsmiljpansvar. Under 2021 pabdrjades ett arbete med att se 6ver
och revidera férbundets systematiska arbetsmiljdarbete utifran antagen arbetsmiljépolicy.

Oversynen kommer att resultera dels i en ny arbetsmiljdpolicy som évergripande beskriver
hur férbundet ska skapa en bra arbetsmilj6 i enlighet med beslutsunderlag till dagens mote,
dels i en arbetsmiljdhandbok som mer i detalj beskriver férbundets rutiner, instruktioner,
blanketter med mera. Arbetsmiljdhandboken beslutas av féorbundsdirektéren.

Den uppgiftsférdelning av arbetsmiljdansvar som férbundsdirektionen beslutade om 2016-
12-16, § 35 upphdr inte att galla med anledning av beslut om ny arbetsmiljopolicy fér AVRF.

Ekonomisk bedémning
Ej aktuellt.

Forslag till beslut
Arbetsmiljépolicy antas.

Bilaga
Arbetsmiljépolicy AVRF

Linda Ottosson Sara Brodin
Forbundsdirektor Avdelningschef verksamhetsstdd

Linda Ottosson, Godkannare tjansteskrivelse, 2022-04-21
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