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1. Forvaltningsberattelse

1.1. Vasentliga handelser under perioden

Organisationsutredning

Under aret har det inom férbundet bedrivits en organisationsutredning som mynnat ut i ett
forslag om ny organisation. Beslut om ny organisation kommer att fattas under hdsten 2021
och den trader i kraft den 1 januari 2022. Organisationsforandringen innebar i stora drag;

- att rdddningschefsrollen férandras fran att ha varit en befattning till att bli ett
forordnande vilket 6kar flexibiliteten och minskar sarbarheten

- att utbildningsfragor kommer att hallas ihop pa évergripande niva i férbundet genom
den nya avdelningen fér férebyggande och utbildning

- att den tidigare ledningen med férbundsdirektor, férbundsstrateg och tre
avdelningschefer slimmas, roller fortydligas och arbetsuppgifter omférdelas pa
forbundsdirektér, avdelningschef for insats och beredskap, avdelningschef for
verksamhetsstdd och avdelningschef for férebyggande och utbildning.

Arbetet med var nya rdddningsstation

Pa plats vid fastigheten i Balinge pagar nu arbetet med nya raddningsstationen for fullt.
Projektet ligger ungefar 6 veckor efter tidplan, men projektledningen beddémer att tappet
kommer kunna hamtas in och att tidplanen i stort kommer att halla, d v s inflyttning for
verksamheten under kvartal 2 2023. | nulaget haller projektet sin budget, men man flaggar
for att man redan ser fordyrade materialkostnader med anledning av pandemin. En viss oro
Over dessa tva delar — tidplanen och 6kade kostnader - har féranlett att raddningstjansten,
ambulansen och projektledningen under hdsten tillsammans kommer ta fram ett antal olika
scenarion for att titta pa saval olika effekter av dessa risker som méjliga atgarder.

Verksamheten under Covid-19

Under pandemin har férbundet forhallit sig till nationella och regionala riktlinjer och
rekommendationer och anpassat verksamheten darefter. Under perioden har verksamheten
paverkats pa olika satt. Till exempel har vi inte kunnat genomféra extern utbildning i den
omfattning som vi brukar. Vi har heller inte haft dnskvard framfart inom den granslésa
samverkan (Granslés Raddningstjanst, GR), dven om vissa framsteg har gjorts.

Under pandemin har var operativa formaga kunnat bibehallas, mycket tack vare att vara
medarbetare har tagit ett stort ansvar for att minimera smittspridning och férhallit sig till
radande riktlinjer och rekommendationer. Vi har aven majliggjort att operativ personal som
arbetar heltid kunnat arbeta hemifran pa sina dagpass med bland annat utbildning (genom
Myndigheten fér samhallsskydd- och beredskaps utbildningsportal), men ocksa visst
utredningsarbete, till exempel organisationsutredning, riktlinjer for krankande sarbehandling
med mera.



1.2. Oversikt 6ver verksamhetens utveckling
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mnkr 2021-08-31 | 2020-08-31 | 2019-08-31 | 2018-08-31

Verksamhetens intakter 417 40,4 39,4 39,3
Verksamhetens kostnader -39,3 -36,4 -37,4 -35,8
Arets resultat -0,1 1,1 -0,4 1,3
Soliditet 7,6 % 8,5 % 5,9 % 11,7 %
Antal anstallda 89 93 91 98

Forbundets intakter 6kar med 1,3 mnkr mot féregaende period. Av detta utgor okat
medlemsbidrag 0,7 mnkr, resterande 6kning pa 0,6 mnkr kommer framst fran insatser samt
Okade intakter fran bland annat férsaljning av tjanst.

Forbundets kostnader 6kar med 2,9 mnkr mot féregaende period. Okningen kommer
huvudsakligen fran personalkostnader, insatser inom ramen for samverkan Granslos
raddningstjanst samt 6vriga kostnader.

Foérbundets soliditet har minskat mot féregaende period pa grund av det negativa resultatet,
minskningen dampas dock av att tillgangarna samtidigt minskat.

Minskningen av antal anstallda mot féregaende period galler framst anstallda i
beredskapspool, vilket inte paverkar kostnaderna.

1.3. Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Handelsetyp per 31/8 2021 2020 2019
Brand eller brandtillbud 133 90 113
Drunkning/tillbud 6 1 2
Handelse utan risk fér skada 159 168 173
Naturolycka 25 45 13
Nodstalld person 19 21 17
Trafikolycka (vag, spar, flyg, sjo) 93 85 94
Utslapp av farligt amne 13 18 21
Ovrig handelse 8 15 25
Ej definierad 109 98 93
Total 565 541 551

Antalet handelser har varit fler an under samma period tidigare ar. Saval brand i byggnad
(inklusive brand vid ankomst) och IVPA fdljer en 6kande trend jamférd med samma period
tidigare ar. Antalet automatiska brandlarm féljer daremot en sjunkande trend. Den torra
sommaren ledde till fler skogs- och terrangbrander an tidigare ar.
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1.3.1. Ovriga finansiella risker

Inga 6vriga risker identifieras. Férbundet har 1an mot medlemskommunerna och mot
Kommuninvest. Detta bedoms dock inte utgdra en finansiell risk av stor betydelse. Externa
Ian mot Kommuninvest rantesakras genom fast ranta.

Enskilda storre handelser som kraver resurser kan innebara en paverkan pa kostnader och
darmed den finansiella stallningen och utfallet.

1.4. Utvardering av resultat och ekonomisk stallning

Utfallet per 2021-08-31 uppgar till -111 tkr vilket kan jamféras med arets budgeterade
resultat pa +624 tkr.

Prognosticerat helarsresultat ar -583 tkr vilket ar en avvikelse pa -1 207 tkr mot budgeterat
resultat pa +624 tkr.

Avvikelsen mot budget kommer framst fran 6kade kostnader for personal, avskrivningar
samt 6vriga kostnader.

1.4.1. Drift

Personalkostnader

Forbundet har under 2021 en hogre an foérvantade kostnader for RIB med 340 tkr, till detta
kommer omstallningskostnader for den administrativa avdelningen pa 140tkr.

Samtidigt har personals tid i hogre an forvantad omfattning tagits i ansprak inom ELS via
deltagande i arbets- och styrgrupper.

Avskrivningar

Detaljbudget 2021 baserades pa redan pagaende avskrivningar samt kanda investeringar
under slutet av 2020 samt under 2021. En investering gallande stab- och ledning som
genomfordes 2016-2018 aktiverades under slutet av 2020 varfor den inte fangades i
detaljbudgeten vilket ger avskrivningar pa 480 tkr 6ver budgeterad niva.

Ovriga kostnader

Foérbundet har under 2021 haft kostnader for starkt stddning pa 70 tkr och for besiktning av
oljeavskiljare pa Alingsas stationen med 80 tkr. Insatssamverkan inom ELS har budgeterats
som en nollsumma dar vi stodjer lika mycket som vi tar emot stdd. | praktiken tar vi emot
stdd i nagot hogre utstrackning an vad vi ger vilket ger en kostnadsokning pa 50 tkr.

Atgérder

Den 20 september beslutade forbundsdirektéren om en atgardsplan for att dampa
kostnadsutvecklingen med malsattning att na ett positivt resultat 2021. Planen innefattar
fyra delar enligt nedan.

e Begransa inkdpen under arets sista manader (235 tkr)
Ledningsgruppen tror att mycket av arets nédvandiga inkép redan genomférts men
vill tydligt markera att endast nédvandiga inkdp far genomfdras framat.

e Genomgang av inkdp/investeringar under perioden (150 tkr)
Under perioden har inkOpen av raddningsmaterial varit hdga medan motsvarande
investeringar varit férhallandevis laga. En preliminar genomlysning visar att
investeringar har hanterats som inkop.
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e Statsbidrag ELS (enhetligt ledningssystem) (200 tkr)
Medlemskommunerna har sammantaget under 2021 mottagit statligt bidrag pa
200tkr avseende kostnadsokningar relaterade till ELS. Forbundet lyfter fragan till
direktionen den 8 oktober for beslut om framstallan far géras avseende att dessa
medel kan éverforas till forbundet for att tdcka de 6kade kostnader férbundet haft
under 2021 gallande personalresurser samt kostnader inom ELS.

e Investeringsbidrag projektledning ny raddningstjanststation (200tkr)
| de av MSB beviljade investeringsbidraget avseende ny raddningstjanststation
ingar 600 tkr avseende projektledning. Projektledningen utférs 2021 av intern resurs
och belastar saledes redan nu foérbundets kapacitet och kostnadsbild. Férbundet
kommer darfér undersoka mojligheten for tidigare utbetalning av bidrag
motsvarande kostnaderna under 2021.

1.4.2. Investeringar

Den samlade budgeten for investeringar 2021 uppgar till 10,1 mnkr och utfallet per augusti
uppgar till 3,4 mnkr. Prognosen for investeringar 2021 ar enligt budget.

En tankbil levererades under juli och den andra berdknas levereras under
oktober/november. Investeringar i raddningsmaterial har under perioden varit lagre an
forvantat vilket till del bedoms bero pa inkdpen hanterats inom driften och darigenom
belastat resultatet.

1.5. Uppfoljning av verksamhet

1.5.1. Overgripande mél och fokusomraden

Direktionen har beslutat om tva évergripande mal i handlingsprogram 2020-2023 till vilka
det i forbundets verksamhetsplan for 2021 har kopplats tva fokusomraden med tillhérande
delprojekt.

Overgripande mal Fokusomrade Delprojekt

Samhallets kunskap om och formaga att Anpassningar till Efterlevnad nya
férebygga brander och andra olyckor samt | férandrad lagstiftning | foreskrifter
minska dess konsekvenser ska
kontinuerligt 6ka.

Handlingsprogram

LSO
Forbundet ska genomféra effektiva och Regional samverkan | Driftorganisation GR
sakra raddningsinsatser med minsta
majliga miljbpaverkan. Hasslumdagar

| syfte att 6ka samhallets kunskap om och férmaga att forebygga brander och andra olyckor
samt att minska konsekvenserna da brander och olyckor intraffar fokuserar forbundet pa att
anpassa verksamheten till de férandringar i lagstiftningen som tradde ikraft den 1 januari i
ar. Bland annat handlar det om att implementera nya foreskrifter, men ocksa att revidera
handlingsprogrammet utifran de nya féreskrifterna.
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Under perioden har férbundet bérjat anpassa tillsynsverksamheten utifran de nya
foreskrifterna, vilket bland annat innebar férandrade arbetssatt for vara tillsynsforrattare.
Revidering av handlingsprogram pagar och innebar att vart handlingsprogram kommer att
folja den nationellt enhetliga strukturen som efterfragas i foreskrifterna. Arbetet ar i fas for
de bada delprojekten och de bedéms vara klara vid arets slut.

| syfte att genomféra effektiva och sakra raddningsinsatser med minsta méjliga
miljopaverkan fokuserar forbundet pa att utveckla den regionala samverkan, dels genom att
driva pa arbetet med driftorganisationen inom ramen for Granslés Raddningstjanst (GR),
dels genom att starka var féormaga genom utbildning och évning pa Hasslum.

Under perioden har den regionala samverkan forstarkts i vissa delar, till exempel har
gemensamma instruktioner och principer uppdaterats. Tyvarr har dock arbetet med att
bemanna och starta upp de olika arbetsgrupperna inom ramen fér samverkan inte haft
samma framgang. Vidare har planerade samdévningar inte genomforts med hanvisning till
Covid-19. Arbetet med att starka och utveckla den regionala samverkan fortskrider under
hosten och prognosen foér helaret ar att arbetet ar igang och kommer att fortsatta aven
under kommande ar.

Under varen genomgick samtliga beredskapsanstallda (RIB) en heldag med insatsévningar
pa ovningsfaltet Hasslum. Hasslumdagarna var mycket uppskattade av medarbetarna som
garna ser en fortsattning av 6évningsformatet. Utvardering av évningsdagarna har
genomforts och lardomar dras utifran identifierade brister, bland annat anpassas och
utvecklas forbundets lokala dvningsprogram infér nasta ar.

1.5.2. Ataganden

Utover fokusomraden och delprojekt finns det ocksa ataganden kopplade till de tva
dvergripande malen, samt ataganden utan koppling till nagra mal. Bedémning av fardiggrad
och prognos enligt nedan:

0-49%  50-79% 80-100%

2 . 5 Fardiggrad | Prognos
Overgripande mal Atagande 20210831 | 2021:12-31
Samhallets kunskap om och formaga | Information och radgivning 70% 100%
att forebygga brander och andra
olyckor samt minska dess S o o
konsekvenser ska kontinuerligt oka. Extern utbildning e %
Olycksundersokning 70% 100%
Tillsyn LSO 20% 80%
Tillsyn LBE 20% 80%
Tillstdnd LBE 70% 100%
Remisshantering 70% 100%
Brandskyddskontroll 70% 100%
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Krisberedskap och 70% 100%
totalférsvar
Kommunalt sdkerhetsarbete 70% 100%
Alingsas innerstad 20% 50%
Forbundet ska genomféra effektiva Utbildning och 6vning 70% 100%
och sakra raddningsinsatser med
minsta madjliga miljdpaverkan. Kvalitetssakring 20% 50%
raddningsledare
Regional operativ samverkan 50% 70%
Mervarde vid insats 70% 100%
Larande efter insats 70% 100%
Férmaga vid férandrad hotbild 70% 100%
Insatsférberedande 70% 100%
Miljopaverkan vid insats 70% 100%
Overgripande mal saknas Administrativ férenkling 50% 70%
Jamstalldhet och mangfald 50% 70%
Projektering raddningsstation 70% 100%
Manniskan bakom uniformen 0% 0%
(MBU)
Akut omhandertagande av 70% 100%
suicidal person (AOSP)

Forbundets ataganden speglar en stor del av forbundets verksamhet under aret. Under
perioden finns det ataganden som avviker, vilket kommenteras sarskilt nedan:

Extern utbildning

Under perioden har det inte genomférts nagon extern utbildning pa grund av radande
nationella restriktioner och interna riktlinjer och rutiner med anledning av Covid-19.
Forbundet har emellertid reviderat och utvecklat utbildningskonceptet fér kommunernas
skolelever, vidare har metod for praktiska moment i brandskyddsutbildningen utvecklats.
Nar omstandigheterna tillater ar férbundet redo att starta upp med extern utbildning igen.

Tillsyn LSO och LBE
Forbundets planering av tillsynsverksamheten genomgar en férandring i och med
anpassning till nya féreskrifter.
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Under perioden har tillsyner enligt LSO och LBE genomforts pa de objekt dar allvarliga
brister har uppmarksammats; dock i lagre omfattning ar planerat. Under perioden har darfér
en ny tillsynsplan beslutats med en hégre ambitionsniva och dar tillsynsverksamheten ar en
prioriterad uppgift under hosten.

Alingsas innerstad

Under perioden har orienteringsdvningar genomforts i syfte att starka var insatsformaga i
innerstaden samt har vissa riktade tillsyner genomforts. Det aterstar att uppdatera vara
insatsplaner, vilka kommer prioriteras under hdsten med malsattning att samtliga
insatsplaner ska vara uppdaterade till juni 2022.

Kvalitetssékring rdddningsledare

Kvalitetssakring av rdddningsledare sker bland annat genom insatsdvningar och genom ett
faststallt dvningsprogram i simuleringsverktyget Fire Studio. Under perioden har inte
kvalitetssakring av raddningsledare kunnat genomféras i 6nskad omfattning till stor del pa
grund av Covid-19. Nar omstandigheterna tillater aterupptas arbetet med att kvalitetssakra
forbundets raddningsledare.

Ménniskan bakom uniformen (MBU)
Det har inte bedrivits nagra aktiviteter avseende MBU under aret, vilket bland annat har sin
grund i att samverkande organisationer har valt att inte arbeta med fragan under aret.

1.6. God ekonomisk hushallning

For att skapa férutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt lagstiftaren
finnas ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och effekter. Detta
sakerstaller en kostnadseffektiv och &ndamalsenlig verksamhet.

| verksamhetsplan for 2021 anges att férbundet uppnar god ekonomisk hushallning nar

» det ekonomiska resultatet uppgar till minst en procent av omsattningen,

» tva fokusomraden som lagst har uppnatt 75 procent fardiggrad vid arets slut,

» minst 14 ataganden har uppnatt 100 procent fardiggrad och minst fem ataganden
har uppnatt 50 procents fardiggrad vid arets slut.

1.6.1. Samlad bedémning god ekonomisk hushéllning

God ekonomisk hushallning i enlighet med verksamhetsplanens kriterier uppnas inte for
perioden. Med anledning av detta beslutade férbundsdirektéren om en atgardsplan den 20
september. Trots atgardsplan bedémer forbundet att god ekonomisk hushallning inte
kommer att uppnas vid arets slut.
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1.7. Uppfoljning av intern kontroll

Omrade:
Risk:

Atgard:

Kommentar:

Omrade:
Risk:

Atgérd:

Kommentar:

Omrade:
Risk:
Atgard:
Kommentar:

Omrade:
Risk:
Atgard:

Kommentar:

Omréade:
Risk:
Atgérd:

Kommentar:

Kritiska funktioner

Lag redundans i vissa av forbundets funktioner pa grund av att det finns ett
fatal anstallda med kompetens inom specifik funktion.

Sakerstalla att formell kompetens finns och att omstallningstider minimeras. |
vissa fall kan detta I6sas med backup via avtal med lampliga aktorer.
Forbundet ar sarbara vad galler vissa kritiska funktioner. Under perioden har
ett arbete inletts i syfte att minska sarbarheten for dessa funktioner.

Operativ samverkan

Bristande operativa resurser vid storre eller komplexa raddningsinsatser.
Otillrackliga operativa samarbetsavtal.

Att tillrackligt gedigna operativa samarbetsavtal finns samt att forfina den
regionala samverkan som finns mellan raddningstjansterna i
Goteborgsregionen och Vastra Gotaland.

Under aret har gemsamma styrdokument uppdaterats for att forfina
samverkan och félja de nationella riktlinjerna for ett enhetligt ledningssystem.
Driftorganisationen i raddningsregionen har utvecklats och identifierade behov
har resulterat i arbetsgrupper med uppdragsdirektiv. Ledningssystemet
expanderar under Q4 2021 med fyra anslutande organisationer.

Resursfordelning
Faststallda mal uppfylls inte i tillrdcklig omfattning.

Resursfordelning kopplas I6pande till maluppfylinad i verksamhetsplanen.
Avdelningscheferna arbetar I6pande med att prioritera ataganden och
resurser for att maluppfyllelsegraden ska 6ka inom respektive avdelning.

Ekonomi

Bristande ekonomiska resurser for daglig drift och investering samt
svarigheter att kunna utféra I6pande ekonomisk uppféljning

Att verksamhetsplanen kopplas till férbundets ekonomiska resurser samt
inférande av battre rutiner och verktyg for ekonomisk uppféljning.

Det pagar ett utvecklingsarbete avseende verksamhetsplan, detaljbudget
samt mojligheten fér budgetansvariga att félja upp sina respektive delar.
Under hdsten -21 kommer forbundets processer for verksamhetsplan,
detaljbudget och internkontroll att lankas samman, samtidigt som ett
systemverktyg for att kunna planera och folja upp inférs.

Teknisk redundans

Bristande redundans eller fér stort beroende av tekniska system

Att redundans sakerstalls i forbundets verksamhetssystem och tekniska
plattformar.

Utveckling av férbundets verksamhetssystem och systemteknik inom den
operativa verksamheten fortléper kontinuerligt. Under perioden har férbundet
arbetat med informationssakerhetsfragorna och som ett led i det arbetet har
férbundets verksamhetskritiska system identifierats. Beddmningen ar att
forbundet har god redundans men att kontinuerlig utveckling inom omradet
fortsatt maste prioriteras.
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1.8. Vasentliga personalférhallanden

1.8.1. Antal anstéllda

Per den 31/8

2021 2020
Antal anstallda i aldrarna 29 ar eller yngre 4 5
- Varav kvinnor 0 0
- Varav mén 4 5
Antal anstallda i aldrarna 30-49 ar 46 47
- Varav kvinnor 8 9
- Varav mén 38 38
Antal anstallda i aldrarna 50 ar eller aldre 39 41
- Varav kvinnor 2 2
- Varav mén 37 39
Totalt antal anstallda (inklusive RiB-stationer) 89 93
- Varav kvinnor 10 11
- Varav mén 79 82
Antal anstallda, RiB-stationer 43 46
- Varav kvinnor 4 4
- Varav mén 39 44
1.8.2. Sjukfranvaro
For kolumner utan uppgifter har statistik inte [Bmnats eftersom gruppen ar farre an tio personer.
Per den 31/8 2021 2020
Total sjukfranvaro i procent (%) av de anstélldas sammanlagda ordinarie 2,0 3,1
arbetstid
Andel av sjukfranvaron som avser franvaro under en sammanhangande tid av 27,9 38,2
60 dagar eller mer (%)
Sjukfranvaro for kvinnor (%) 0,2 12,9
Sjukfranvaro for man (%) 2,3 1,7
Sjukfranvaro i aldrarna 29 ar eller yngre (%) 1,2 0
Sjukfranvaro i aldrarna 30-49 ar (%) 1,4 2,1
Sjukfranvaro i aldrarna 50 ar eller aldre (%) 3,1 4,6
1.7.3. Medelalder
Per den 31/8 2021 2020
Medelalder totalt 47.0 47.4
Medelalder kvinnor 42,3 43,7
Medelalder méan 47,6 47,9
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2. Balanskravsresultat

Balanskravsresultat, mnkr Pr;gzr]los szgzag l'zjaf,? sI)I
Arets resultat enligt resultatrakningen -0,6 0,6 -0,3
Samtliga realisationsvinster -0,3 -0,1
Realisationsvinster enligt undantagsmajlighet

Realisationsférluster enligt undantagsmojlighet

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper

Aterféring av orealiserade vinster och férluster i

vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar -0,9 0,5 -0,3

Balanskravsresultatet utifran prognos uppga till -0,9 mnkr for 2021.

Genomférande av den atgardsplan som beslutades 20e september beraknas dampa detta

till -0,3 mnkr vilket kommer fran en forsaljning av tankbil.

Ett negativt balanskravsresultat innebar att Férbundet inte kan aterstalla kvarvarande
negativa resultat for 2019 pa -303 tkr. Det underskottet behodver aterstallas senast 2022,

underskott fran 2021 kommer behova aterstéllas senast 2024.
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3. Resultatrakning

Resultatrakning, Budget Delarsbokslut Delarsbokslut Prognos
mnkr Not 2021 20210831 20200831 2021
Verksamhetens intdkter 1 62,2 41,7 40,4 62,2
Verksamhetens

kostnader 2 -57.8 -39,3 -36,4 -58,5
Avskrivningar -3,5 -2,6 -2,5 -3,9
Verksamhetens

resultat 0,9 -0,1 1,5 -0,3
Finansiella intakter 0,0 0,0 0,0 0,0
Finansiella kostnader -0,3 -0,0 -0,3 -0,3
Resultat efter

finansiella poster 0,6 -0,1 11 -0,6
Extraordinara poster 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 0,6 -0,1 1,1 -0,6
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4. Balansrakning

Delarsbokslut Arsbokslut

Balansridkning, mnkr 20210831 20201231
Anlaggningstillgangar

Maskiner och inventarier 29,6 28,8

Summa anldggningstillgangar 29,6 28,8
Omsittningstillgangar

Fordringar 1,6 2,6

Kassa och bank 9.1 11,5

Summa omsattningstillgangar 10,7 14,1
Summa tillgangar 40,3 43,0
Eget kapital, avsattningar och skulder

Eget kapital -3,2 -2,5

Arets resultat 0,1 -0,6

Summa eget kapital -3,1 -3,2
Avsattningar

Avsattningar till pensioner -19,3 -17.4

Summa avsattningar -19,3 -17,4
Skulder

Langfristiga skulder -10,1 -10,3

Kortfristiga skulder -7,9 -12,1

Summa skulder -18 -22,4
Summa eget kapital, avsattningar och
skulder -40,3 -43,0
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5. Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys, mnkr Delarsbokslut Delarsbokslut
20210831 20200831

Den I6pande verksamheten

Arets resultat -0,1 1,1

Justering for av- och nedskrivning *) 2,5 2,5

Justering for gjorda avsattningar **) 1,9 1,0

Medel fran verksamheten fére féréndring

av rorelsekapital 4,3 4,6
Okning/minskning Kkortfristiga fordringar 1,0 -0,4
Okning/minskning kortfristiga skulder -4,3 -1,2
Kassaflode fran den Iopande verksamheten 1,0 3,0

Investeringsverksamheten

Investering i materiella anlaggningstillgangar -3,4 -1,2
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0,0 0,2
Kassaflode fran investeringsverksamheten -3,4 -1,0

Finansieringsverksamheten

Nyupptagning av lan 0,0 0,0
Amortering av lan 0,0 0,0
Okning del av langfristig skuld 0,0 0,0
Minskning av langfristig skuld 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0,0 0,0
Arets kassaflode -2,4 2,0
Likvida medel vid arets borjan 11,5 6,7
Likvida medel vid periodens slut 9,1 8,7

Justering for ej likviditetspaverkande poster bestar av
* Avskrivning 2,5 mnkr
** F6éréndring avséttning pension 1,9 mnkr
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6. Redovisningsprinciper

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokféring
och redovisning samt rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning.

Avskrivningstider

Typ av
anlaggningstillgang Avskrivningstid, ar
Fordon 5/10/15/20
Inventarier 3/5/7/10
Maskiner 5/7/10
IT-utrustning 3
7. Noter
Not 1
mnkr 20210831 20200831
Driftbidrag fran Alingsas kommun 29,9 29,4
Driftbidrag fran Vargarda kommun 8,5 8,3
Ovriga intakter 33 2,7
41,7 40,4
Not 2
mnkr 20210831 20200831
Personalkostnader 29,5 27,0
Lokalkostnader 3,9 4,0
Ovriga externa kostnader 5,8 5,4
39,3 36,4
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