9 .. . .
“i:f A LIN G SAS Kallelse/foredragningslista
s KOMMUN

Sammantride med Overférmyndarnamnden

Tid: 2022-09-13, kl. 18:00
Plats: Radslaget, Radhuset
Lady France Mulumba Lina Kron,
(KD),

Ordférande Sekreterare
Arendelista

1. Information och dverlaggningar

A/ Information fran éverférmyndarnamndens verksamhet

2. Anmalan om jav

3. Sammantradestider éverférmyndarndmnden 2023, 2022.035 ON

4.  Delarsbokslut - Overférmyndarnamnden 2022, 2022.036 ON

5. Meddelande

e 2022.031 ON-012 OFN meddelande - §103 - Sammantradesdagar for
kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
2023
6. Anmalan av delegationsbeslut

Sida 1 av 20



Sammantradestider
overformyndarnamnden

2023
3
2022.035 ON



T A
a ALINGSAS

Datum: 2022-09-01 Overférmyndarnamnden
Handlaggare: Lina Kron

Direktnr:

Diarienr: 2022.035 ON

Sammantradestider for overformyndarnamnden 2023

Arendebeskrivning

Overférmyndarndmnden har att fatta beslut om éverformyndarnamndens
sammantradesdagar 2023. Kommunledningskontoret har upprattat férslag till
sammantradesdagar och tider fér 2023.

Forvaltningens yttrande

Kommunledningskontoret féreslar att 6verformyndarnamndens sammantraden ager rum
tisdagar, tid for sammantradena foreslas till kl 16.00.

Om antal arenden for ett mote beddms vara for fa far ordforanden besluta om att stalla in
motet.

Foljande datum ar férslag for sammantradesdagar 2023:

o 7 februari
o 4 april

e 9maj

e 13juni

e 19 september
e 7 november
e 12 december

Dock maste foljande méten hallas da arenden kopplade till kommunens styrmodell behdver
behandlas enligt vissa tidsramar:

e Tisdagen den 7 februari (Arsredovisning)
e Tisdagen den 9 maj (Forstarkt manadsuppfdljning)
e Tisdagen den 19 september (Delarsbokslut)

Detta innebar att det finns forslag pa sju sammantraden for 2022.

Ekonomisk bedémning
Foreslagna sammantradestider beddms kunna inrymmas inom namndens tilldelade budget.

Forslag till beslut
Sammantradesdagar for éverférmyndarnamnden for ar 2023 godkanns.

Beslutet ska skickas till
Overférmyndarnamndens ledaméter
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Linda Silander Lina Kron
Enhetschef Namndsekreterare
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Datum: 2022-09-04 Overférmyndarnamnden
Handlaggare: Linda Silander

Direktnr:

Diarienr: 2022.036 ON

Delarsbokslut for overformyndarnamnden 2022

Arendebeskrivning

Enligt Alingsas kommuns styrmodell ska kommunfullmaktige félja upp ekonomi, verksamhet
och personal vid tva tillfallen per ar. Den 31 augusti var brytpunkten for delarsbokslutet. Varje
namnd ansvarar for att regelbundet och systematiskt folja upp den egna verksamheten
utifrdn mal och resultat, kvalitet, ekonomi och personal. Delarsrapporten for
overformyndarnamnden behandlar endast ekonomi och verksamhet eftersom namnden inte
har nadgon anstalld personal.

Forvaltningens yttrande

Overférmyndarverksamheten har i sin nya samverkansform 16pt pa under forsta delen av
aret. Viss personalomsattning har varit aktuell i verksamheten, d& en handlaggare slutade i
slutet av 2021 och ersattaren kom pa plats i februari 2022. Detta har I6sts med en extra
timanstalld som hoppat in under perioder.

Overférmyndarndmnden beslutade infér 2022 om mal fér verksamheten avseende
granskning av arsrakningar. | samband med detta antog namnden ocksa en granskningsrutin
som tydliggér granskningens metodik och fokus. Det nya arbetssattet i kombination med en
ny (valfri) blankett for arsrakning har inneburit att granskningen tagit langre tid an tidigare.
Per den 30 juni hade 188 arsrakningar granskats fardigt, vilket utgoér 64 % av de som kom in
i tid och 51 % av det totala antalet. Det kan konstateras att vid samma tidpunkt hade begéaran
om komplettering skickats i 107 arenden och i 16 arenden hade stallféretradaren fatt en
begéaran om att yttra sig infor anmarkning. Det innebar att handlaggaren inte kunnat slutféra
granskningen i enlighet med namndens granskningsrutin utan att begara in minst en
kompletterande uppgift. | flera arenden har det handlat om en lang lista med kompletterande
uppgifter. Detta innebar betydligt langre handlaggningstider an om granskningen hade
kunnat slutféras direkt vid forsta granskningstillfallet. Det kan ocksa konstateras att 20 % av
arsrakningarna inte kom in i tid, det vill sdga senast den 28 februari.

Slutsatsen ar att det kravs bade tydligare instruktioner och fler utbildningsinsatser infér nasta
ar. Stallféretradarna har inte i tillracklig omfattning uppfattat innebérden av de nya rutinerna.
Manga har darfor fatt vanta langre an normalt pa att fa sin arsrakning granskad och i
forekommande fall &ven pa ett arvodesbeslut. Det kan ocksa finnas interna rutiner som vid
en oversyn skulle kunna effektivisera granskningen infér nasta ar. Verksamheten fortsatter
att granska arsrakningar under hdsten till dess att samtliga rakningar ar klara. Granskningen
bor vara helt klar sa fort det ar méjligt, men som senast den 31 december.

Utéver mal for granskning har namnden aven beslutat om en plan for internkontroll och
beskrivit vilka kontrollaktiviteter som ska genomféras. Den interna kontrollen ska foérebygga,
upptacka och atgarda fel och brister som riskerar att hindra kommunen fran att bedriva
verksamhet pa ett andamalsenligt satt eller na kommunens mal. De identifierade riskerna
som ska foljas upp 2022 ar i korthet foljande:
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e Risk for att huvudmannen drabbas av ekonomisk skada pa grund av férskingring och
bedragligt beteende hos stallféretradaren.

e Risk fér ojamn och orattsaker handlaggning pa grund av brist pa skriftliga rutiner.

e Risk for att olagliga beslut pa grund av beslut inte fattas i enlighet med
delegationsordning och/eller anmals.

¢ Risk att inte kunna genomféra verksamheten pa ett rattssakert och effektivt satt pa
grund av handelser utan fér verksamhetens kontroll (omvarld).

Uppfdljning av riskerna har genomférts och resultatet presenteras i delarsbokslutet. Den
forsta risken, att huvudmannen drabbas av ekonomisk skada, ar tatt sammankopplad med
malen for granskning. Dar konstateras att verksamheten inte klarat de av ndmnden uppsatta
malen fér 2022. Enligt forvaltningens bedémning ar dock en langsammare, men
rutinbaserad, likvardig och systematisk granskning, att féredra framfér att bli klar tidigare
men inte folja den granskningsrutin som namnden beslutat om. Chanserna att upptacka
forskingring eller annat bedragligt beteende ékar om granskningen haller jAmnhdg kvalitet. |
ovrigt har uppfoljning av de olika riskerna gjorts utan anmarkning.

Det ekonomiska resultatet per augusti manad ar positivt och uppgar till +656 tkr vilket framfor
allt forklaras av lagre personalkostnader kopplat till stallféretradare jamfort med ackumulerad
budget fér perioden. Aven detta hanger ihop med granskningen, da arvodering oftast sker i
samband med att arsrakningen blir granskad.

Overférmyndarnamnden lamnar trots det positiva 6verskottet per augusti manad en prognos
som ar lagre, +141 tkr per helar. Prognosen har justerats med motsvarande belopp jamfort
med den senaste uppféljning i maj manad.

Ekonomisk bedémning
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forslag till beslut
Overformyndarndmndens beslut

Delarsbokslut for éverféormyndarnamnden 2022 godkanns.

Bilagor
Delarsbokslut for dverférmyndarndmnden 2022

Beslutet ska skickas till
Overférmyndarsamverkan

KLK Ekonomi
Cecilia Knutsson Linda Silander
Stabschef Enhetschef
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Verksamhet

Overférmyndarndmnden fullgdr kommunens uppgifter enligt féréaldrabalken, lagen
(2005:429) om god man for ensamkommande barn och vad som i dvrigt i lag eller annan
forfattning ségs om overformyndarnamnd. Overférmyndarndmndens verksamhet &r en
kommunal och obligatorisk tillsynsmyndighet.

Uppdraget bestar i huvudsak i att verka for att personer som féretrads av nagon annan, en
sa kallad stallféretradare, inte ska drabbas av rattsforluster. Genom sitt uppdrag ska
namnden bidra till en mer hallbar vardag och skydda personer som inte sjalva kan ta vara
pa sina rattigheter eller skéta sin ekonomi.

| uppdraget ingar ocksa att utreda behov av god man eller forvaltare och att rekrytera och
utbilda dessa stallféretradare.

Den 1 oktober 2021 inleddes en gemensam forvaltningssamverkan mellan Alingsas och
Lerums kommuner efter beslut av kommunfullmaktige. Syftet var att effektivisera och
professionalisera verksamheten. Samtidigt okar rattssdkerheten med en stoérre enhet, som
inte blir lika sarbar vid exempelvis semesterperioder och ofdrutsedda handelser. Enheten
bestar for narvarande av enhetschef, tillika handlaggare, fyra handlaggare, varav en jurist,
samt en administrator.

Maluppfdljning

Med anledning av den nya organisationen som fullmaktige beslutat om har namnden satt
fem egna mal for verksamheten avseende granskning av arsrakningar. Granskning av
stallféretradarnas arliga redovisning ar det framsta verktyget i namndens tillsyn. Malet har
ingen koppling till kommunfullmaktiges indikatorer, men har bedémts vara avgérande for att
namnden ska uppna lagkraven avseende sitt tillsynsuppdrag. Malet har en tydlig koppling
till vasentlighets- och riskanalysen, dar risken att enskilda drabbas pa grund av férskingring
och bedragligt beteende hos stallféretradare har det hdgsta riskvardet.

En bieffekt av malet ar ocksa att stallféretradare far snabb aterkoppling pa sin redovisning
och i férekommande fall ocksa erhaller arvode avseende féregaende ar. Detta ar en viktig
forutsattning for att kunna rekrytera och behalla stallféretradare med ratt kompetens.

Prioriterat mal: 3. Alingsasarna har inflytande, far god service och
ett gott bemotande fran kommunen
Kopplat till fokusomradet Tillsammans

Delarsbokslut 2022 3
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NAMNDENS MAL (1)

80 % av alla arsrakningar som har inkommit i tid ska vara
fardiggranskade i slutet av juni 2022
Koppling Agenda 2030 Bedomning Taggar

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen Ooenis uppfylit

NYCKELTAL:
Andel arsrakningar som kommit in i ratt tid som granskas senast den 30 juni samma ar

Mal 2022 Utfall 2022 Utfall 2021 Utfall 2020 Taggar
80% 64% 0% 0%
Kommentar:

Nytt mal 2022, inga tidigare utfall finns att redovisa

NAMNDENS MAL (2)

100 % av alla arsrakningar ska vara paborjade sista juni 2022, om

inte sarskilda skal foreligger for enskilda arsrakningar
Koppling Agenda 2030 Bedomning Taggar
Mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen " Delvis uppfyllt

Kommentar:

Per 2022-06-30 hade komplettering begarts i 107 arenden och begdran om yttrande skickats i 16
arenden.

NYCKELTAL

Andel arsrakningar dar granskningen paborjats sista juni 2022

Mal 2022 Utfall 2022 Utfall 2021 Utfall 2020 Taggar
100% 70% 0% 0%
Kommentar:

Nytt mal 2022, inga tidigare utfall finns att redovisa

Delarsbokslut 2022 4
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NAMNDENS MAL (3)

Handlaggningen av en enskild arsrakning far inte dverstiga sju
méanader fran det att den inkom till Overférmyndarsamverkan, om

inte sarskilda skal foreligger
Koppling Agenda 2030 Bedomning Taggar

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhallen 'Ej utvarderad

Kommentar:

Kan utvarderas forst i slutet av aret

NYCKELTAL

Antal arsrakningar dar granskningen inte ar fardig sju manader
efter att handlingen kom in

Mal 2022 Utfall 2022 Utfall 2021 Utfall 2020
0 0 0
Kommentar:

Nytt mal 2022, inga tidigare utfall finns att redovisa

NAMNDENS MAL (4)

10 % av arsrakningarna ska genomga djupgranskning (niva 3)
Koppling Agenda 2030 Bedomning Taggar
Mal 16 Fredliga och inkluderande samhallen 'Ej utvérderad

Kommentar:

Kan utvarderas forst i slutet av aret

NYCKELTAL

Andel arsrakningar dar djupgranskning genomforts

Mal 2022 Utfall 2022 Utfall 2021 Utfall 2020 Taggar
10% 0% 0%
Kommentar:

Nytt mal 2022, inga tidigare utfall finns att redovisa

Delarsbokslut 2022 5
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NAMNDENS MAL (5)

Stallforetradare som lamnar sin forsta arsrakning ska prioriteras

for granskning
Koppling Agenda 2030 Bedomning Taggar
Mal 16 Fredliga och inkluderande samhaéllen :-‘Ej utvérderad

Kommentar:

Kan utvarderas forst i slutet av aret. Det har visat sig svart att ta fram underlag for uppféljning av detta
mal.

NYCKELTAL

Andel av stallforetradare som redovisar for forsta gangen och
som far sin arsrakning granskad fortare an den genomsnittliga
tiden for granskning

Mal 2022 Utfall 2022 Utfall 2021 Utfall 2020 Taggar
100% 0% 0%
Kommentar:

Nytt mal 2022, inga tidigare utfall finns att redovisa

Delarsbokslut 2022 6
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Ekonomi

Belopp i tkr Budget 2022 | Prognos helar Avv. | Delarsbok- | Delarsbok- | Diff. utfall
2022 prognos/ | slut2022 | slut2021| 2021/2022
budget 2022

Verksamhetens intakter

Personalkostnader -2742 -2716 26 -1 275 -1776 502
Lokalhyror 0 0 0 0 0 0
Kop av tjanster -2434 -2 452 -18 -1 639 -1 328 -311
Ovriga kostnader -101 -21 80 0 -37 37
Verksamhetens -5 277 -5188 89 -2 914 -3 141 228
kostnader

Verksamhetens -5 277 -5136 141 -2 862 -3 141 280
nettokostnader

Kommunbidrag 5277 5277 0 3518 3 246 272
Finansnetto 0 0 0 0 0 0
Arets resultat 0 141 141 656 105 552

Drift

Inledande sammanfattning

| delarsbokslutet visar 6verféormyndarn@mnden upp ett positivt resultat om 656 tkr vilket ar
kopplat till lagre personalkostnader i férhallande till ackumulerad budget. Prognosen per
helar justeras jamfort med uppfdljningen i maj manad och uppgar till 141 tkr.

Prognos och prognosforandring

Att verksamhetens intakter avviker mot budget med 52 tkr forklaras av att Migrationsverket
har betalat ut anvisningsschablon for tva ensamkommande barn.

Prognosen for personalkostnaderna visar en positiv avvikelse om 26 tkr till foljd av farre och
kortare politiska sammantraden an vad som ar budgeterat for. Koép av tjanster
prognosticeras till 2 452 tkr vilket ger en avvikelse om 18 tkr. Prognosen for évriga kostnader
uppgar till 21 tkr och ger en positiv avvikelse om 80 tkr till foljd av att avsatta medel for
utbildningar inte férvantas nyttjas.

Delarsbokslut 2022 7
Sida 14 av 20



o
TALINGSAS

Jamfoért med uppféljningen i maj forbattras dverformyndarnamndens prognos med 141 tkr
till folid av bidragsutbetalningar fran Migrationsverket samt att personalkostnaderna och
Ovriga tjanster prognosticeras lagre én budget.

Utfall for perioden

Resultatet per augusti manad ar positivt och uppgar till 656 tkr vilket framférallt forklaras av
lagre personalkostnader kopplat till stallféretradare jamfért med ackumulerad budget for
perioden. Ca 100 tkr av personalkostnaderna avser politiska arvoden resterande 1 175 tkr
utgdr arvoden och ersattningar till stallféretradare. Utfallet om 1 639 tkr inom kontogruppen
kop av tjanster avser framforallt kostnader for Gverféormyndarsamverkan, tjanster som
namnden kdper in fran kommunstyrelsen. Overférmyndarsamverkan inrattades under ar
2021 pa kommunledningskontoret i Alingsas och arbetar mot dverformyndarnamnderna i
bade Alingsas och Lerums kommun.

Jamforelse mellan aren

Vid jamforelse av resultatet per augusti manad féregaende ar ser vi en positiv skillnad om
552 tkr. Forklaringen ar att verksamhetens nettokostnader under innevarande ar ar 280 tkr
lagre samt att namndens kommunbidrag ar 272 tkr hogre. Att nettokostnaderna ar lagre
férklaras bland annat av lagre arvodesutbetalningarna till stallforetradare om ca 500 tkr till
foljd av att ca 58 % av arsrakningarna ar granskade. | augusti manad féregaende ar hade
81 % av arsrakningarna granskats. Skillnaden for verksamhetens nettokostnader forklaras
aven av hogre kostnader for kop av tjanster. Kostnaderna for dverformyndarsamverkan ar
hogre jamfort med tidigare ar da endast tre handlaggartjanster koptes in fran
kommunstyrelsen. Till foljd av att 6verformyndarsamverkan inrattades och att hdgre
kostnader skulle debiteras fran kommunstyrelsen beslutade kommunfullmaktige i Budget for
Alingsas kommun 2022-2024 om 301 tkr i ramjustering mellan namnderna utdver
indexupprakningen om 2,2 %.

Delarsbokslut 2022 8
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Personaluppfoljning

Overférmyndarndmnden har ingen anstalld personal. Handlaggartjanster och administrativt
stéd kdps av kommunledningskontoret. Alla fragor som ror personal och arbetsmiljo
besvaras av kommunledningskontoret och redovisas i kommunstyrelsens arsredovisning.

Delarsbokslut 2022
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Uppfoljning av internkontroll
Identifierad risk Process Risk- Vad ska kontrolleras? Metod Ansvarig Uppfoéljning
varde Hur ska kontrollen Vem ansvarar for Nar foljs kontrollen upp?
genomféras? att kontrollen blir
genomford?

Forskingring och bedragligt | Granskning och |8 Samtliga arsrakningar. Granskning av arsrakningari | Enhetschef | enlighet med Rutin for

beteende hos tillsyn Stallféretradares l[amplighet. | enlighet med uppsatta mal och aterrapportering och

stallféretradare beslutad granskningsrutin. granskning av
Arlig kontroll av samtliga delegationsbeslut
férordnade stéllféretradare.

Brist pa skriftliga rutiner Verksamhets- |6 Att rutiner finns och efterfoljs. | Stickprov for att félja upp att Enhetschef Delarsbokslut och
utveckling och rutin finns och har foljts i fem arsredovisning
handlaggning samtyckesarenden som

handlagts av olika personer.

Beslut utanfér delegation Handlaggning |6 Att beslut alltid fattas av ratt | Urval av anmalda OFN | enlighet med Rutin for
delegat och anmals pa ratt delegationsbeslut som aterrapportering och
satt. granskas av namnden. granskning av

Kontroll av anmalda beslut Enhetschef delegationsbeslut
infOr varje sammantrade.

Handelser utanfor Omvaérlds- 2 Att verksamheten har ratt Svara pa fragor om utbildning | Enhetschef | enlighet med Rutin for

namndens kontroll bevakning kompetens for att kunna for tjanstepersoner och aterrapportering och
omvarldsbevaka, planera och | verksamheten vid granskning av
agera i samband med Lansstyrelsens inspektion. delegationsbeslut
framtida férandringar som
kan paverka.

Delarsbokslut 2022 11
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Forskingring och bedragligt beteende hos stallforetradare

Process: Granskning och tillsyn

Riskvarde
8

Vad kontrolleras?

Att granskning utfors utifran faststallda mal och stallforetradare kontrolleras regelbundet

Ansvarig Bedomning Kommentar

64 % av arsrakningarna som kom in i Fortsatta arbeta med information till
tid var klara per 2022-06-30. stallféretradare och prioritera
Namndens mal: 80 % granskningen aven under hosten.
Ca 70 % av alla arsrakningar var Lamplighetskontroller utférs under
paborjade per 2022-06-30. Namndens | hosten enligt arshjulet.

Linda Silander, KLK mal: 100 %

Granskningen har gjorts i enlighet
med namndens nya rutin, darav
omfattande behov av kompletteringar
for att kunna fardigstalla
granskningen.

Delarsbokslut 2022 12
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Brist pa skriftliga rutiner

Process: Verksamhetsutveckling och handlaggning

Riskvarde
6

B

Vad kontrolleras?

Att rutiner finns och efterfoljs
Ansvarig émnin

Linda Silander, KLK

Kommentar

Stickprov av 6 arenden avseende
samtycke har valts ut och gatts
igenom. Fragor som besvarats i
kontrollen:

Finns en skriftlig rutin? Finns mallar i
verksamhetssystemet som underlattar
rattsséker handlaggning? Har rutinen
foljts. Har eventuell avvikelse fran
rutinen motiverats? Har
beslutsfattaren haft ratt delegation och
anmalt drendet pa ratt satt?

??ALINGSAS

KOMMUN

Fortséatta utveckla skriftliga rutiner tills
samtliga processer finns
dokumenterade pa likvardigt satt.

Fortsatta utveckla mallar i
verksamhetssystemet for likvardig och
rattssaker handlaggning.

Delarsbokslut 2022

Sida 19 av 20

13



. o
HALINDISAS

Beslut utanfor delegation

Process: Handlaggning

Riskvarde
6

Vad kontrolleras?

Att beslut alltid fattas av ratt delegat och anmals pa ratt satt
Ansvarig émnin Kommentar

Uppfdljning har gjorts av enhetschef
och representanter fran namnd i

Linda Silander, KLK samband med granskning av anmalda
delegationsbeslut. Granskningen har
skett utan anmarkning.

Handelser utanfor namndens kontroll

Process: Omvarldsbevakning

Riskvarde
2

Vad kontrolleras?

Att verksamheten har ratt kompetens

Ansvarig \ Bedomning Kommentar
Handlaggarna har deltagit i flera
externa kompetensutvecklande
insatser under 2022.

Linda Silander, KLK
Internt har kompetensutveckling
integrerats i sarskilda méten med
fokus pa verksamhetsutveckling.

Delarsbokslut 2022 14
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