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Begaran om avvikelser fran dygnsvila inom
funktionshinderomradet i Bilaga J till Allmanna
Bestammelser i samband med resor

Arendebeskrivning

Enligt Allmanna bestammelser (AB) § 13 mom 5 eller motsvarande bestammelse i bilaga J
till AB far den sammanlagda arbetstiden vara hdgst 20 timmar. Centrala parter ar éverens
om att det kan finnas behov av avvikelse eller undantag fran bestammelserna avseende att
den sammanlagda arbetstiden i kombination med jour.

Rattigheter och friheter for personer med funktionsnedsattning ar allmanintressen som ska
vagas mot arbetstagarens ratt till dygnsvila. Arbetsgivaren kan fatta ett sarskilt beslut om
undantag fran begransningen om 20 timmars ordinarie arbetstid och jourtid. Beslutet utgar i
dessa fall fran att detta ar nédvandigt for att sakerstalla brukarens rattigheter och friheter
enligt lag och da inga andra rimliga mojligheter star till buds. Den sammanlagda tiden kan da
som hogst vara 24 timmar.

Beslut om undantag fran regeln om hogst 20 timmars arbete och jour ska fattas av
kommunstyrelsen.

Beslutet galler som langst ett kalenderar i taget och ska féregas av férhandling enligt Lag om
medbestdmmande i arbetslivet (MBL). Beslutet ska skickas for kdnnedom till berdrda
centrala parter innan det kan verkstallas. Centrala parters arbetstidsndmnd kan 6verpréva
beslutet.

Denna mdjlighet till avvikelse avser enbart en forlangning av den sammanlagda arbetstiden
vid kombinationen av arbete och jour da begransningen om 20 timmar kan utokas till som
hogst 24 timmar. Ovriga regler om dygnsvila galler fullt ut.

Forvaltningens yttrande

For att sdkerstalla brukarens rattigheter som féljer av lag har forvaltningen bedémt att det
finns behov av en generell avvikelse for arbetstagare som arbetar med brukare som har ett
beslut enligt Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9 att dven fortsatt
kunna férlagga kombination av arbete och jour i upp till 24 timmar i samband med resor.

Forhandlingar enligt MBL § 11 har genomférts med berérd facklig organisation. Risk- och
konsekvensanalys genomférs i de fall avvikelsen aberopas.

Ekonomisk bedomning
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.
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Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamndens forslag till beslut i kommunstyrelsen

En generell avvikelse frdn bestammelserna om dygnsvila for arbetstagare som arbetar med
brukare som har ett beslut enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
§ 9 i samband med resor tillstyrks. Beslutet om avvikelse skickas till centrala parters
arbetstidsnamnd fér kdnnedom innan verkstallande.

Beslutet ska skickas till
Centrala parters arbetstidsnamnd
Kommunstyrelsen

Veronica Strémsten Asa Wallin
Forvaltningschef Avdelningschef LSS boende och arbete



	Begäran om avvikelser från dygnsvila inom funktionshinderområdet i Bilaga J till Allmänna Bestämmelser i samband med resor  Ärendebeskrivning
	Ekonomisk bedömning
	Förslag till beslut
	Beslutet ska skickas till


