,mc ALING SAS Vard- och

i _ omsorgsnamndens
KOMMUN
arbetsutskott
Protokoll

2025-11-12

§ 55 2025.253 VON

Begaran om avvikelse fran dygnsvila inom funktionshinderomradet i
Bilaga J till Allmanna Bestammelser

Arendebeskrivning

Centrala parter ar 6verens om att det, i vissa fall, kan finnas behov av dispens eller undantag
fran bestammelserna avseende att den sammanlagda arbetstiden i kombination med jour,
enligt Allmanna bestdmmelser (AB) § 13 mom 5 eller motsvarande bestdmmelse i bilaga J till
AB, far vara hogst 20 timmar.

Rattigheter och friheter for personer med funktionsnedsattning ar allmanintressen som ska
vagas mot arbetstagarens ratt till dygnsvila. Arbetsgivaren kan fatta ett sarskilt beslut om
undantag fran begransningen om 20 timmars ordinarie arbetstid och jourtid om det ar
nddvandigt for att sakerstalla brukarens rattigheter och friheter enligt lag och da inga andra
rimliga méjligheter star till buds. Den sammanlagda tiden kan d&a som hogst vara 24 timmar.

Beslut om undantag fran regeln om hogst 20 timmars arbete och jour ska enligt Sveriges
kommuner och regioners cirkular 24:42 Férfarandet vid beslut om avvikelse fran dygnsvila
inom funktionshinderomréadet i bilaga J och PAN fattas av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen i Alingsas har den 22 september 2025, § 169 beslutat om
tillAmpningsanvisningar for avvikelser fran regler om dygnsvila for personlig assistans. |
tillampningsanvisningarna framgar att vard- och omsorgsnamnden fatt i uppdrag av
kommunstyrelsen att fatta beslut gallande punkt 7 i tilldampningsanvisningarna och att
beslutet darefter ska skickas direkt till centrala parters arbetstidsnamnd istallet for att som
tidigare tas upp i kommunstyrelsen.

Denna mdjlighet till avvikelse avser enbart en forlangning av den sammanlagda arbetstiden
vid kombinationen av arbete och jour da begransningen om 20 timmar kan utékas till som
hogst 24 timmar. Ovriga regler om dygnsvila galler fullt ut.

Beslutet galler som langst 12 manader i taget och ska féregas av férhandling enligt Lag om
medbestammande i arbetslivet (MBL). Beslutet ska rapporteras till berérda centrala parter
innan det kan verkstallas. Centrala parters arbetstidsnamnd kan dverpréva beslutet.

Beredning
Vard- och omsorgsforvaltningen har i skrivelse den 6 november 2025 lamnat foljande
yttrande:

For att sdkerstalla brukarens rattigheter som féljer av lag har forvaltningen bedémt att det
finns behov av en avvikelse for arbetstagare som arbetar med brukare som har ett beslut
enligt Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9, att &ven fortsatt kunna
forlagga kombination av arbete och jour i upp till 24 timmar i féljande situationer i enlighet
med kommunstyrelsens beslut gallande tillampningsanvisningar, punkt 7:

Utdragsbestyrkande
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7. | assistansarenden dar vard- och omsorgsnamnden bedémer att ovanstaende avvikelser
inte ar tillrackligt, och dar 24 timmarspass i ordinarie schema ar enda mdjligheten, for att
tillgodose den enskilde brukarens rattigheter och friheter som féljer av lag och avtal.
Undantag for bedémningen ska enligt kollektivavtal vara féremal for MBL-férhandling med
berort fackforbund och tillsindas Centrala parters arbetstidsnamnd, som bevakar att det
funnits avtalsgrund for att franga personalens skyddsrattigheter.

Forvaltningen har utifran gallande kollektivavtalsregler bedomt att tio personliga
assistansarenden enligt Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9, for
narvarande ar i behov av att &ven kunna forlagga kombination av arbete och jour i upp till 24
timmar enligt punkten 7 (§ 169/2025 KS).

Forhandlingar enligt MBL § 11 har genomférts med berérd facklig organisation. Risk- och
konsekvensanalyser har genomforts.

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut i vard- och omsorgsnamnden

Tio assistansarenden undantas fran begransningen om 20 timmars arbete i kombination med
jour upp till 24 timmar fran och med den 1 december 2025 till och med den 30 november
2026. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnamnd.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Begaran om avvikelse fran dygnsvila inom funktionshinderomradet
i Bilaga J till Allmanna Bestammelser

e Uppgifter som skall lamnas i samband med ansdkan

e Expediering §169/2025 KS - Avvikelser fran regler om dygnsvila for personlig
assistans - tilldmpningsanvisningar
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