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§ 33 2025.019 VON
Aterrapportering av handlingsplaner, LSS personlig assistans och stéd

Arendebeskrivning

Den 19 november 2024, § 80 VON fick vard- och omsorgsfoérvaltningen i uppdrag av vard-
och omsorgsnamnden att félja upp handlingsplanerna pa enhetsniva fér avdelningen
personlig assistans och i syfte att sékerstalla en effektiv och kostnadseffektiv verksamhet.
Aterrapportering ska ske i maj 2025.

Beredning
Vard- och omsorgsforvaltningen har i skrivelse den 29 april 2025 lamnat foljande yttrande:

Avdelningen star infér en utmaning gallande att tillgodose det behov av personal som finns
inom framst personlig assistans. Overtiden samt timvikariebehovet har ékat p& grund av fa
ansokningar till avdelningens rekryteringsannonser. Avdelningen arbetar aktivt med att hitta
olika I6sningar pa detta genom bland annat samplanering, flytta personal éver uppdragen
samt rikta rekryteringsannonsering pa olika satt.

| dagslaget har korttidsvistelsen en budget i balans. Det pagar fortfarande arbete for att fa
korttillsynen i balans genom att se dver behovet sa att resurserna fordelas pa basta satt.

| avdelningen pagar en genomlysning av beslut, timmar mot schema, arsarbetare samt
ekonomin i varje arende. Utifran resultatet kommer sedan atgarder att vidtas for att fa
ekonomi i balans.

Avdelningen personlig assistans och stéd har 75 procent ny personal i avdelningens
ledningsgrupp. Utifran det har enhetschefer reviderat respektive handlingsplan. | led med att
effektivisera personalforsorjningen har enheterna korttidsvistelse och korttidstillsyn nu en
enhetschef for att kunna optimera schemalaggningen mellan enheterna. Resursteamets
handlingsplan ar nu inkluderad under ett ansvar.

Pa enhetsniva kommer avdelningen fokusera pa foljande atgarder:

Folja beslutade timmar och sékerstalla intakter.

Optimera bemanningen.

Sanka sjukfranvaron.

Rekrytering av fler timvikarier i syfte att minska évertiden.
Effektivisera motestid/utbildningstid.

Arbetsutskottet har den 6 maj 2025, § 26 behandlat arendet.

Beslut

1. Vard- och omsorgsnamnden godkanner aterrapporteringen. Uppdraget fran den 19
november 2024, § 80 VON anses darmed avslutat.

2. Reviderade handlingsplaner pa enhetsniva godkanns.

3. Vard- och omsorgsforvaltningen far i fornyat uppdrag att folja upp de reviderade

Utdragsbestyrkande
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handlingsplanerna pa enhetsniva for avdelningen LSS personlig assistans och stod i syfte att
sakerstalla en effektiv och kostnadseffektiv verksamhet. Aterrapportering ska ske i november
2025.

Beslutsunderlag

e §26 VONAU Aterrapportering av handlingsplaner, LSS personlig assistans och stéd

o Tjansteskrivelse - Aterrapportering av handlingsplaner, LSS personlig assistans och
stdd

Handlingsplan 2025 ansvar 81511
Handlingsplan 2025 ansvar 81513
Handlingsplan 2025 ansvar 81515, redaktionell andring
Handlingsplan 2025 ansvar 81516
Handlingsplan 2025 ansvar 81517
Handlingsplan 2025 Korttidstillsyn
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