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Utdragsbestyrkande

§ 70  2022.005 VON  

Revidering av delegationsordningen 2022 

Ärendebeskrivning
Vård- och omsorgsnämnden antog en reviderad delegationsordning den 25 januari 2022, § 
2.

Med anledning av både förändringar i organisationen och tillkommande insatser föreslås en 
revidering av delegationsordningen.

Beredning
Förvaltningen har i skrivelse den 15 september 2022 lämnat följande yttrande:

Delegering innebär att självständig beslutanderätt förs över från nämnden till delegaten. En 
nämnd delegerar beslutsfattande till:
 

 Arbetsutskottet
 Ledamot eller ersättare i nämnden
 Anställd i kommunen

Revideringen innebär följande förändringar:
 

 På myndighetsavdelningen behöver även handläggare med titeln socialsekreterare 
ha möjlighet att fatta de beslut som biståndshandläggare har delegation på.

 Beslut om särskilt boende enligt 5 kap 5 § SoL och 5 kap 7§ SoL har lagts till och 
föreslås höjas till förvaltningschef.

 Beslut om boendestöd enligt 5 kap. 5 § SoL och 5 kap 7 § SoL föreslås enhetschef 
myndighetsavdelningen (ny).

 Beslut om övriga insatser enligt 5 kap. 5 § SoL och 5 kap 7 § SoL föreslås enhetschef 
myndighetsavdelningen (ny).

Beslut
Arbetsutskottet hänskjuter beslutet till vård- och omsorgsnämnden. 
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