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Uppdrag - Strategi för äldreomsorgen 2022 - 2030 

Ärendebeskrivning
Vård- och omsorgsnämnden beslutade den 14 juni 2021, § 36 i samband med antagande av 
lokalförsörjningsplanen att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram en strategi för framtidens 
äldreomsorg. Strategin ska vara den inriktning som förvaltningen behöver för att kunna 
genomföra den omställning som äldreomsorgen står inför de kommande åren.
 
Beredning
Förvaltningen har i skrivelse den 9 september 2021 år lämnat följande yttrande:
 
Behovet av äldreomsorg kommer öka de kommande åren på grund av den demografiska 
utvecklingen. Därtill kommer vård- och omsorgsnämnden att behöva ersätta flera 
äldreboenden under de kommande fem åren. Nämnden behöver därför planera och ställa 
om verksamheten så att framtidens behov kan tillgodoses. Det krävs ett strategiskt arbete 
kring åtgärder som avser permanent och långsiktig lokalplanering för perioden 2021–2030. 
Det arbetet berör samtliga delar av äldreomsorgen. Kortfattat innebär det rätt insats till rätt 
brukare. Brukarna upplever idag hög kvalitet i vården vilket på så vis kan bibehållas trots att 
volymerna ökar mer än resurserna.
 
Strategin innehåller fem huvuddelar:

       Högre ambition gällande digitalisering
       Satsa på utökat förebyggande arbete
       Effektivisera hemtjänsten
       Rätt insats till rätt brukare
       Fler trygghetsbostäder

Beslut
Arbetsutskottets förslag till beslut i kommunfullmäktige
Strategi för äldreomsorgen 2022 - 2030 antas.
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