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Beslutanderatt och delegation

Allmant

Med delegation avses att socialnamnden ger nagon i uppdrag att fatta beslut & namndens
vagnar i vissa arenden, det vill sdga att namnden dverfor ratten att fatta sjalvstandiga beslut
till delegat.

Ett beslut som fattas med stéd av delegation galler pa samma satt som om namnden sjalv
fattar beslutet. Beslutet kan inte &ndras av namnden pa annat satt an att ett nytt beslut fattas.
Om socialnamnden anser att nagon utdvar sin beslutanderatt olampligt kan namnden
aterkalla ratten att fatta beslut for en viss grupp av arenden, for ett visst arende eller for en
viss delegat.

Namnden kan ocksa innan ett beslut ar fattat dverta beslutanderatten fran den som fatt ett
delegationsuppdrag och istéllet sjalv fatta beslut. Vidare kan delegaten istallet for att sjalv
fatta beslutet dverlamna arendet till namnden fér stallningstagande. Om ett beslut fattas av
nagon utan delegation i arendet saknar detta beslut laga verkan, det vill sdga beslutet galler
inte.

Regler om kommunalrattslig delegation finns i kommunallagens (KL) 6 kap. 37-39 §§. Dar
framgar att namnden far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att besluta
a namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden. Namnden far aven
uppdra at en anstalld att besluta, enligt 7 kap. 5-8 §§. Denne behdver inte vara anstalld hos
den ndmnd som utfardat delegationen. Det gar inte att delegera till en grupp anstallda eller
till en grupp bestdende av bade anstéllda och fortroendevalda — sadan sa kallad blandad
delegation ar inte tillaten.

Delegationsbegransningar i kommunallagen

Enligt KL, 6 kap. 38 §, far beslutanderatten inte delegeras i féljande slag av arenden:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats,

3. arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som dverlatits till namnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Andra punkten innebar ett férbud mot delegation av yttranden med anledning av
Overklaganden av beslut som socialnamnden i sin helhet har fattat. Daremot ar delegation
mojlig om det 6verklagade beslutet fattats efter delegation. Ratten att avge sddana yttranden
bor delegeras till den delegationsniva som har fattat det ursprungliga beslutet, - inte till en
lagre beslutsniva. Enligt tredje punkten ar delegation av arenden som avser
myndighetsutévning mot enskild i vissa fall inte tillaten.

Delegationsbegransningar i socialtjanstlagen

Vissa av socialnamndens beslut ar av sadan integritetskanslig natur att man har funnit skal
attinféra begransningar i méjligheten till delegation. Sddana delegeringsbegransningar finns
angivna i 30 kap. 6-9 §§ socialtjanstlagen (SoL). Dar anges ett antal arendetyper som endast
kan delegeras till en sarskild avdelning bestaende av ledaméter eller ersattare i namnden
(utskott). Ytterligare regler om delegationsbegransningar finns i 30 kap. 11-12 §§ SoL. Dar
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framgar vilka drendetyper som enligt Foraldrabalken (FB) kan delegeras. Ovriga beslut
enligt FB kan inte delegeras. Det galler exempelvis befogenhet enligt 2 kap. 9 § FB att
besluta om att inte pabdrja en utredning eller att ldgga ned en pabdrjad utredning om
faderskap. Sadana arenden maste avgoéras av namnden i sin helhet.

Jav

Delegerad beslutanderatt far inte utdvas i arenden som beror beslutsfattarens egna
personliga forhallanden eller dar jav enligt kommunallagen eller férvaltningslagen foreligger.
| forsta hand ar det den javige sjalv som ska tillkdnnage om jav foreligger, men aven annan
kan pakalla jav. | sadana fall ska javsfragan avgoéras innan handlaggning eller beslut i
arendet kan ske. Om javsfragan inte avgjorts atergar beslutanderatten till den som gett
delegation.

Kommunal avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § kommunallagen (KL) har ingatts med Lerums
kommun, genom beslut av KF 2024-09-25 § 137, for att kunna handlagga arenden nar det
uppstar javssituationer i individdrenden inom socialtjansten. Delegationsordningen
innehaller en bilaga, Bilaga 1, med en férteckning éver arendetyper i vilka socialnamnden
har delegerat beslutanderatten at anstallda i Lerums kommun enligt avtalssamverkan. Om
en arendetyp inte finns med i férteckningen ar beslutet inte delegerat.

Anmalan till namnd

Namnden beslutar om i vilken utstrackning som delegationsbeslut ska anmalas, enligt 6 kap.
40 § KL. Delegerade bradskande beslut maste dock alltid anmalas till namndens nasta
sammantrade. Beslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt, om beslutet far éverklagas
genom laglighetsprévning. De 6verklagbara besluten ska tillkdnnages pa den kommunala
anslagstavlan. Syftet med rapporteringsskyldigheten ar dels att namndledaméterna ska fa
information om beslut som fattats pa delegation och dels att mdjliggéra for ndmnden att
utdva en viss kontroll éver hur delegationsuppdragen utférs. Anmalan till nAmnden innebar
inte att namnden ska omprova eller faststalla beslutet. Socialférvaltningen har en rutin for
hur anmalan av delegationsbeslut sker.

Overklagande av beslut
Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma satt som beslut av namnden i sin helhet.
Beslut kan overklagas antingen som forvaltningsbesvar eller laglighetsprovning.

Forvaltningsbesvar

Forvaltningsbesvar éverklagas i enlighet med forvaltningslagens (FL) bestammelser. Ratt
att 6verklaga har den som beslutet angar om det gatt hen emot och beslutet kan 6verklagas,
22 § FL. Beslutet kan dverklagas inom tre veckor fran det hen tog del av beslutet.

Beslutet dverklagas till Forvaltningsratten, men inges till nAmnden. Om namnden inte andrar
beslutet enligt klagandens begaran, ska arendet vidarebefordras till Férvaltningsratten.
Forvaltningsratten provar bade beslutets laglighet och Iamplighet. Forvaltningsratten kan vid
sin prévning andra beslutet och ersatta det med ett nytt beslut. Vilka beslut som kan
overklagas framgar av respektive lag.

Laglighetsprovning

Laglighetsprévning innebar att beslutet dverklagas pa det satt som foreskrivs i KL. Beslutet
overklagas till Forvaltningsratten, som har att géra en prévning av t ex om beslutet tillkommit
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i laga ordning som att beslutet ar fattat av ratt delegat eller att det inte strider mot lag.
Forvaltningsratten kan endast upphava beslutet, inte ersatta det med nytt beslut. Beslutet
kan o6verklagas av kommuninvanare — oavsett om beslutet angar hen personligen eller e;.
Ett beslut ska overklagas inom tre veckor fran den dag justerat protokoll anslagits pa
kommunens anslagstavla.

Forvaltningschefens vidaredelegering

Vidaredelegering innebar att socialnamnden for éver beslutanderatten fran socialndmnden
till férvaltningschefen och samtidigt dverlater at férvaltningschefen att i sin tur uppdra at en
annan anstalld att besluta i stallet. Det ar endast férvaltningschefen som har ratt att
vidaredelegera enligt 7 kap. 6 § KL. Forvaltningschefen kan aterta vidaredelegerad
beslutanderatt. Namnden bestammer hur aterrapportering av beslut som fattas med stéd av
vidaredelegation ska ske.

Forkortningar

AFL  Lag om allman forsakring

AU Socialndmndens arbetsutskott

BrB  Brottsbalken

CSN Centrala studiemedelsnamnden

FB Foraldrabalken

FL Forvaltningslagen

HSL Halso- och sjukvardslag

JO Justitieombudsmannen

KL Kommunallagen

LBSB Lag om placering av barn i skyddat boende
LuL  Lag med sarskilda bestdmmelser om unga lagévertradare
LMA Lag om mottagande av asylsékande m fl
LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall
LVU Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
IVO Inspektionen for vard och omsorg

OSL Offentlighets- och sekretesslag

PassL Passlag

SFB  Socialférsakringsbalken

SKR  Sveriges Kommuner och Regioner

SN Socialndmnden

SoF  Socialtjanstférordningen

SoL  Socialtjanstlagen

TF Tryckfrihetsférordningen

uB Utsokningsbalken

AktB  Aktenskapsbalken

AB  Arvdabalken
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Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
1 Kommunallag (KL)
Forvaltningslag (FL)
1.1 Bradskande arenden 6 kap. 39 § KL |l ndmnd ordning Beslut i drenden som ar sa
. 1) ordférande bradskande att
2) vice ordférande arbetsutskottets eller
3) ledamot i AU namndens beslut inte kan
avvaktas.
Ett sddant beslut ska anmalas
vid namndens nasta
sammantrade, 6 kap. 40 § KL
1.2 Avvisa ombud eller bitrade |14 § FL AU
1.3 Avsla begéaran fran part 12§ FL Avdelningschef Far begaras av part vid ett
om att ett drende ska tillfalle nar arendet inte
avgoras avgjorts inom sex manader
1.4 Avvisa arende Enhetschef Inkommit till fel myndighet, ej
behdrig sékande
2 Javsarenden
21 Beslut om jav
a) Anstalld 6 kap. 30§ 3 Narmaste chef
st. och 7 kap. 4
§ KL
b) Forvaltningschef eller 6 kap. 30§ 3 AU
ledamot i AU st. och 7 kap. 4
§ KL
c) Beslut att avtala med 9 kap. 37 § KL | Enhetschef Utifran avtalssamverkan med
Lerums kommun om Lerums kommun enligt beslut
o6verlamnande av i KF 2024-09-25 § 137
individérende vid
javsituation
3 Personaldrenden
3.1 Beslut i personaldrenden |7 kap. 6 § KL Forvaltningschef Vidaredelegering far ske.
Se forvaltningschefens
vidaredelegering
Réatten att besluta om
nyanstallningar och
faststéllande av 16n for
anstallda inom ramen for
bemanningsenhetens
uppdrag ar delegerat till
I6nechef/ HR-partner med
HR-strateg som ersattare
4 Ekonomiirenden
4.1 Beslut i ekonomidrenden |7 kap. 6 § KL Forvaltningschef Med undantag for inhyrning,
uthyrning och uppsagning av
Forvaltningskontor.
Vidaredelegering far ske.
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Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
Se forvaltningschefens
vidaredelegering
4.2 Tecknande av avtal - 7 kap. 6 § KL Foérvaltningschef Vidaredelegering far ske.
féorutom de Se forvaltningschefens
samverkansavtal som vidaredelegering
ingads med annan ndmnd
4.3 Utdelning ur AU Socialndmndens reglemente,
donationsfonder KF 2023-12-13 § 232
4.4 Ansoka om bidrag fran Forordning Enhetschef
Boverket for lamnade (2007:623) om
hyresgarantier statligt bidrag for
kommunala
hyresgarantier
4.5 Ansoka om ersattningar Enhetschef
frdn Migrationsverket
5 Offentlighet och
sekretess
5.1 Beslut om avslag pa 6 kap. OSL Avdelningschef
begaran om utldmnande 10 kap. 14 §
av allman handling eller OSL
uppgift till enskild eller 26 kap. OSL
annan myndighet samt
uppstallande av férbehall i
samband med utldmnande
5.2 Beslut om utldmnande av | 15 kap. 3 § SoL | Avdelningschef
personuppgifter till statlig |11 kap. 3 §
myndighet for OSL
forskningsandamal 24 kap. 8 §
OSL
5.3 Beslut att 26 kap. 5 § Enhetschef
sekretessbeldagga anmalan | OSL
eller annan utsaga fran
enskilda
5.4 Anmala eller lamna
uppgift till annan
myndighet
54.1 Beslut att polisanmala vid
misstanke om brott som
hindrar namndens
verksamhet
a) Olaga hot, misshandel och |10 kap. 2 § Enhetschef Polisanmalan ska goras
andra brott som riktar sig | OSL
mot personal, eller
skadegorelse, inbrott, stdld
eller andra brott pa
namndens egendom
b) Vid misstanke om 6 § bidrags- Enhetschef Polisanmalan ska goras
bidragsbrott (ekonomiskt | brottslag
bistand, bedrageri, avgifter
med mera)

Delegationsordning
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Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
c) Forolampning av 10 kap.2 § Enhetschef Polisanmalan kan goéras
tjansteman vid OSL
myndighetsutévning 17 kap. 3 § BrB

54.2 Beslut att Iamna uppgift till
Polismyndighet
for att férebygga brott

a) Uppgift om enskild som 10 kap. 18 a § | 1:e socialsekreterare |Polisanmalan kan goéras
inte fyllt 21 ar for att OSL
forhindra
brottslig verksamhet

b) Uppgift om enskild foratt | 10 kap. 18 b § | Avdelningschef Polisanmalan kan goéras
forhindra vissa brott som OSL
terroristbrott

c) Uppgift om enskild eller 10 kap. 18 ¢ § | 1:e socialsekreterare | Polisanmalan kan goéras
narstadende for att OSL
forhindra valdsbrott mot
narstaende dar det lagsta
straffet ar fangelse i ett ar

d) Uppgift om enskild fér att | 10 kap. 19 § 1:e socialsekreterare | Polisanmalan bodr goras
férhindra eller avbryta OSL
vissa brott som rattfylleri

e) Uppgift om enskild vid 10 kap. 20 § 1:e socialsekreterare | Polisanmalan kan goéras
behov av omedelbart OSL
polisiart ingripande nar Exempelvis om LVU inte ar
nagon som kan antas vara tillamplig eller i avvaktan pa
under 18 ar patraffas beslut enligt LVU
under férhallanden som
uppenbarligen innebar
6verhangande och allvarlig
risk for den unges halsa
eller utveckling, eller nar
den unge patraffas nar hen
begar brott

f) Uppgift om enskild vid 10 kap. 20 a § | Enhetschef Anmalan kan goras ill
ingripande av OSL Lansstyrelsen eller till polis
djurskyddsskal (lex Maja)

543 Beslut att polisanmala vid SOSFS 2014:6
misstanke om vissa brott Socialstyrelsens allmanna rad
mot unga (under 18 ar) Handlaggning av arenden

som géller barn och unga

a) Vid misstanke om brott 10 kap. 21 § Enhetschef Polisanmalan bor goéras

mot liv och halsa, OSL

brott mot frihet och frid, 3,4 eller 6 kap.

sexualbrott BrB
b) Vid misstanke om 10 kap. 21 § Enhetschef Polisanmalan bor goéras

kdnsstympning, dven OSL

forsok, forberedelse och Lag med férbud

stdmpling samt mot

underlatenhet att
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Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
avsloja eller férhindra kdnsstympning
kdnsstympning av kvinnor
c) Vid misstanke om 10 kap. 22 § Enhetschef Polisanmalan bor géras
Overlatelse av narkotika OSL
eller dopingmedel eller
icke ringa fall av olovlig
forsaljning eller
anskaffning av
alkoholdrycker till nagon
som inte fyllt 18 ar
544 Beslut att polisanmala vid
misstanke om vissa brott
eller forsok till brott
a) Vid misstanke om 10 kap. 22 a § | Avdelningschef Polisanmalan ska goras
allvarligare brottslighet OSL
som terroristbrott
b) Vid misstanke om brott dar | 10 kap. 23 § Enhetschef Polisanmalan kan goéras
det lagsta straffet ar OSL
fangelse i 6 manader
c) Vid misstanke om férsok 10 kap. 23 § Enhetschef Polisanmalan kan goras
till brott dar det lagsta OSL
straffet ar fangelse i ett ar
5.4.5 Underrattelse till aklagaren | 15 kap. 5 § SoL | Socialsekreterare
om det finns
forutsattningar att meddela
varning enligt 30 b § LuL
eller undanréja pafdljden
enligt 32 kap. 4 § BrB
5.4.6 Underrattelse till 15 kap. 6 § SoL | Avdelningschef
Folkhalsomyndigheten om |18 kap. 1 §
nya medel anvands for HSL
skadligt bruk eller
beroende eller att
andringar sker i monster
av kdnda medel
5.4.7 Anmala till 6 kap. 12 § Avdelningschef
smittskyddslakare om smittskyddslag
forhallanden tyder pa att
den smittade inte foljer
meddelade
férhallningsregler
5.4.8 Underratta felaktig 32c§ Socialsekreterare
folkbokféring till folkbokforings-
Skatteverket lag
549 Underrattelse att det finns | Lag (2008:206) | 1:e socialsekreterare |Lagen galler for
anledning att anta att en om Migrationsverket,
ekonomisk férman eller underrattelse- Forsakringskassan,
ekonomiskt stdd har skyldighet vid Pensionsmyndigheten,
beslutats, betalats ut eller | felaktiga Skatteverket,
tillgodoraknats felaktigt. utbetalningar Kronofogdemyndigheten,
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Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
fran valfards- CSN, Arbetsférmedlingen,
system kommunerna och a-kassor.
5.5 Dataskydd
5.5.1 Beslut om avslag pa den EU:s Avdelningschef Kan 6verklagas till
registrerades begéran i dataskyddsfor- férvaltningsdomstol enligt 7
fraga om rattelse, radering, | ordning GDPR kap. 2 § dataskyddslagen
begransning av behandling | Artikel 12.5, 15-
och overforing av 18
personuppgifter till annan | Brottsdatalag
personuppgiftsansvarig
55.2 Beslut om att anmala eller |EU:s Avdelningschef
inte anmala dataskyddsfor-
personuppgiftsincident till | ordning GDPR
ansvarig Artikel 33
dataskyddsmyndighet Brottsdatalag
5.5.3 Beslut om att Idmna EU:s Avdelningschef
information till registrerade | dataskyddsfor-
om personuppgiftsincident | ordning GDPR
Artikel 34
Brottsdatalag
554 Konsekvensbedémning av | EU:s Avdelningschef
dataskydd inom respektive | dataskyddsfor-
avdelnings verksamhets- | ordning GDPR
omrade Artikel 35
Brottsdatalag
5.5.5 Ratt att inga och saga upp |EU:s Forvaltningschef Undertecknande av PUB-avtal
personuppgiftsbitrades- dataskyddsfor- som sker i samband med
avtal/6verenskommelse ordning GDPR tecknande av "huvudavtal’
samt instruktioner till Artikel 28 foljer delegationen for
personuppgiftsbitradet Brottsdatalag huvudavtalet
som inte sker i samband
med annat avtal
5.5.6 Beslut att begéra EU:s Avdelningschef
férhandssamrad hos dataskyddsfor-
tillsynsmyndigheten ordning GDPR
Artikel 36
5.5.7 Beslut att utge skadestand | EU:s Forvaltningschef
till de registrerade dataskyddsfor-
ordning GDPR
Artikel 82
7 kap. 18§
dataskydds-
lagen
6 Administration,
planering och samverkan
6.1 Organisationsfragor, 7 kap. 6 § KL Forvaltningschef Vidaredelegering far ske.
anpassningar inom Se forvaltningschefens
verksamhet vidaredelegering

Delegationsordning
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Nr

Arendetyp

Hanvisning

Delegat

Anmarkning

6.2

Foértroendemannens
deltagande i kurser och
konferenser

Ordférande

6.3

Representation och
uppvaktning

Ordférande

6.4

Representation och
uppvaktning

7 kap. 6 § KL

Forvaltningschef

Vidaredelegering far ske.
Se forvaltningschefens
vidaredelegering

6.5

Utse ombud att foretrada
socialndmnden och fora
dess talan vid domstolar
och andra myndigheter

30 kap. 2 § SoL

Forvaltningschef

6.6

Ovriga beslut i
administrativa arenden

7 kap. 6 § KL

Forvaltningschef

Vidaredelegering far ske.
Se forvaltningschefens
vidaredelegering

6.7

Inga avtal med
privatrattsligt organ eller
en fysisk person om att
utféra kommunens
uppgifter inom
socialtjansten

4 kap. 3 § SoL

Forvaltningschef

Forfarandet kan omfattas av
annan lagstiftning t ex LOU

6.8

Inga avtal om att privat
utférare ska lamna
handlingar till
socialndmnden nar
gallringsskyldighet intrader

17 kap. 3 § SoL

Forvaltningschef

Detta ér ofta en del av ett
avtal om att utféra
kommunens uppgifter inom
socialtjanst

6.9

Inga avtal om att rapport,
utredning och 6vriga
dokument om ett
missforhallande eller en
pataglig risk for
missforhallande ska
lamnas till socialnamnden
nar gallringsskyldigheten
intrader

17 kap. 10 §
SoL

Forvaltningschef

Detta &r ofta en del av ett
avtal om att utféra
kommunens uppgifter inom
socialtjgnst

6.10

Inga éverenskommelse
med regionen om att
samverka i fraga om vissa
malgrupper

7 kap. 2 § SoL

Forvaltningschef

6.11

Inga 6verenskommelse
med regionen,
Forsakringskassan eller
Arbetsférmedlingen om att
samverka

7 kap. 3 § SoL

Forvaltningschef

Rattelse och dndring av
beslut
Overklagandeirenden

7.1

Rattelse av uppenbar
felaktighet som skrivfel,

36 § FL

Delegat

Delegationsordning
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raknefel eller nagot annat Forvaltningschef vid
liknande férbiseende beslut av namnd, AU

eller politiker

7.2 Nar myndighet far andra 37§ FL Delegat Delegat &r den som fattat

beslut ursprungsbeslutet. Andring av
beslut kan leda till ett nytt
beslut som kraver annan
delegering.

7.3 Nar myndighet ska andra |38 § FL Delegat
beslut

7.4 Avvisa overklagan som har |45 § FL Delegat Delegat ar den som fattat
kommit in for sent ursprungsbeslutet.

7.5 Yttrande till férvaltnings- Delegat Overklaganden och yttranden
domstol med anledning av AU om AU ar delegat |ska i sin helhet anmalas Hill
overklagan av delegats och delges AU
beslut

7.6 Overklagan, yrkande om Narmast Om arbetsutskott ar delegat,
inhibition och yttrande nar Overordnad chef ordférande eller vice
forvaltningsdomstol andrat AU om AU ar delegat | ordférande i bradskande fall
delegats beslut.

7.7 Overklaga beslut om Avdelningschef
ersattningar fran
Migrationsverket

7.8 Overklaga beslut fran Avdelningschef Avser beslut som paverkar
andra myndigheter namndens verksamhet

7.9 Yttrande till férvaltnings- AU
domstol nar enskild
Overklagat
forvaltningsdomstols
beslut

7.9 Overklagan, yrkande om AU
inhibition och yttrande nar
férvaltningsdomstol
avslagit ndAmndens
ansdkan

7.9 Overklaga beslut fran 35 kap. 2 § SoL | AU
Inspektionen for vard och
omsorg

8 Yttrandedrenden

8.1 Yttrande till domstol om 31 kap. 1 § BrB | 1:e socialsekreterare
ungdom under 21 ar kan
Overlamnas till vard enligt
SolL eller LVU

8.2 Yttrande till domstol om 31 kap. 2 § BrB | Enhetschef
enskild kan éverlamnas till
vard enligt LVM

8.3 Yttrande som begars innan | 11 § LuL 1:e socialsekreterare

aklagare fattar beslut i
atalsfradgan

Delegationsordning
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8.4

Uppratta arbetsplan om
beslutad ungdomstjanst
och utse en handledare for
den unge

18 kap. 8 § SoL

1:e socialsekreterare

8.4

Begara utredning av
aklagare

31§2stLuL

Forvaltningschef

8.5

Begara att aklagare for
bevistalan

38 § LuL

AU

8.6

Yttrande till passmyndighet
vid utfardande av pass
utan vardnadshavarens
medgivande for barn under
18 ar

11 a § PassL
och 3 § pass-
férordningen

1:e socialsekreterare

8.7

Yttrande till
Transportstyrelsen i
korkortsarende

3kap8§och5
kap 2 §
korkortsférord-
ningen

Socialsekreterare

8.8

Yttrande till forvaltnings-
domstol éver ansdkan om
offentligt bitrdde samt
yttrande éver
kostnadsberakning

3 § lagen om
offentligt
bitrédde

Socialsekreterare

8.10

Yttrande till
Foérsvarsmakten dver
enskilds ansokan till
Hemvarnet

5 § hemvarns-
férordningen

a)

Nar férekomst saknas i
socialregistret och
ansokan tillstyrks

Socialadministrator

Socialregistret

b)

Nar forekomst finns och
ansokan tillstyrks eller
avstyrks

Enhetschef

8.11

Yttrande till
tillsynsmyndighet

AU

8.12

Yttrande till
férvaltningsdomstol vid
féreldaggande om sarskild
avgift

34 kap. 5-6 §§
SoL

AU

Ersattningar, arvode och
omkostnader

Ersattning till familjehem
for barn och ungdom

Enligt SKR:s
rekommendationer

1:e socialsekreterare

Utover SKR:s
rekommendationer

Enhetschef

Forlorad arbetsinkomst i
samband med placering av
barn upp till sex manader

Enhetschef

Delegationsordning
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d)

Foérlorad arbetsinkomst i
samband med placering av
barn 6ver sex manader

AU

9.2

Erséattning till sarskilt
kontrakterat familjehem for
barn och ungdomar

Enhetschef

9.3

Ersattning till familjehem
for vuxna och barn/foralder

Enhetschef

9.4

Sarskilda kostnader vid
familjehemsplacering

Upp till 6 000 kr per ar och
per individ

1:e socialsekreterare

b)

Over 6 000 kr per ar och
per individ

Enhetschef

9.5

Kostnad som den
placerade asamkat och
som ej tacks av férsakring

a)

Upp till ett basbelopp

Enhetschef

b)

Over ett basbelopp

AU

9.6

Ersattning till sarskilt
férordnad vardnadshavare
som tidigare varit
familiehem

22 kap. 15 §
SoL

AU

9.7

Erséattning till kontaktfamilj
och kontaktperson

a)

Enligt SKR:s
rekommendationer

1:e socialsekreterare

b)

Utover SKR:s
rekommendationer

Enhetschef

9.8

Sarskilda kostnader for
kontaktfamiljer

Enhetschef

10

Avgifter, anmalan till
Forsdkringskassa,
Centrala
studiestodsnamnden

10.1

Beslut om avgift av den
enskilde

32 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare

10.2

Beslut om andring av
avgift

32 kap. 10 §
SoL

Socialsekreterare

10.3

Beslut om ersattning fran
den enskilde

32 kap. 2 § SoL

Socialsekreterare

Galler aven LVM och LVU

10.4

Beslut om ersattning fran
foralder vars barn far vard i
ett annat hem an det egna

32 kap. 3 § SoL
17 kap. 3-5 §§
SoF

19 kap. SFB

Socialsekreterare

Galler aven LVU.

Socialsekreterare rapporterar

beslut till
ekonomiadministrator

10.5

Anmalan till Férsékrings-
kassan om andring av

106 kap. 6-7 §§
SFB

Socialsekreterare

Delegationsordning
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betalningsmottagare for
allmant barnbidrag

10.6

Anmalan till
Forsakringskassan om att
barn med underhallsstod
placerats eller aterflyttat till
hemmet

2 § férordning
om
underhallsstod

Socialsekreterare

10.7

Ansokan hos CSN om ny
eller andring av
betalningsmottagare
avseende studiehjalp

2 kap. 14 §
studiestddslag

Socialsekreterare

11

Socialtjanstlag (SoL)

11.1

Allmant SoL

11.1

A

Beslut att inleda utredning
vid ansbkan

14 kap. 2 § SoL

Socialsekreterare

11.1

2

Beslut att avsluta
utredning

14 kap. 2 § SoL

Socialsekreterare

11.1

3

Beslut att inleda utredning
vid anmalan eller vad som
inkommit pa annat satt

14 kap.
20 kap.

2 § och
2 § SoL

1:e socialsekreterare

11.1

4

Beslut att inte inleda
utredning vid anmalan eller
vad som inkommit pa
annat satt

14 kap.
20 kap.

2 §och
2§ SoL

1:e socialsekreterare

111

5

Beslut att inledd utredning
efter anmalan eller vad
som inkommit pa annat
satt avslutas utan beslut
om insats

14 kap.
20 kap.

2 § och
2 § SoL

1:e socialsekreterare

11.1

.6

Beslut om férlangning av
tid for forhandsbeddmning
vid synnerliga skal

20 kap. 2 § SoL

Enhetschef

Beslutet ska anmalas till AU

11.1

a7

Beslut om férlangning av
utredningstid fér barns
behov av skydd eller stéd
vid sarskilda skal

20 kap. 3 § SoL

Enhetschef

Beslutet ska anmalas till AU

11.1

.8

Beslut om avslag pa
ansOkan om insats

insats for personliga behov

11 kap. 1 § SoL

Delegat

Samma delegat som har ratt
att fatta beslut om bifall har
ocksa ratt att fatta beslut om
avslag

b)

insats for ekonomiska
behov

12 kap. 1 § SoL

Delegat

Samma delegat som har ratt
att fatta beslut om bifall har
ocksa ratt att fatta beslut om
avslag

11.1

9

Avskriva arende

nar den enskilde atertar
sin ansokan eller har
avlidit

14 kap.
20 kap.

2 § och
2 § SoL

Socialsekreterare

Delegationsordning
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b) arendet har av annan 14 kap. 2 § SoL | 1:e socialsekreterare
anledning férlorat sin
aktualitet
11.1.10 Aterkallelse av bistand Delegat Nar beslutet forsetts med ett
aterkallelseférbehall
11.1.11 Avsla begaran om att 14 kap. 8 § SoL | Ordférande
[dBmna uppgifter muntligt
infor socialnamnd
11.1.12 Andra ett beslut till den 14 kap. 9 § SolL | Delegat Avser beslut som inte ar
enskildes nackdel om tidsbestdmda och beslutade
forhallandena for den fran 2025-07-01
enskilde har férandrats
vasentligt
11.2 Ekonomiskt bistand
11.2.1 Forsérjningsstod
a) riksnorm 12 kap. 1 och 7 | Socialsekreterare
§§ SoL
b) kostnadsposter inom 12 kap. 1 och 7 | Socialsekreterare Avser boende, el,
forsorjningsstod §§ SoL hemfoérsakring, arbetsresor,
avgift till fack och a-kassa
c) nekat eller nedsatt 12 kap. 5 § SolL | Socialsekreterare
forsorjningsstod
11.2.2 | Ekonomiskt bistand
a) levnadskostnader i 6vrigt | 12 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
upp till 10 % av
basbeloppet
b) levnadskostnader i 6vrigt |12 kap. 1-2 §§ | 1:e socialsekreterare
upp till 50 % av SoL
basbeloppet
c) levnadskostnader i 6vrigt | 12 kap. 1-2 §§ | Enhetschef
upp till ett basbelopp SoL
d) levnadskostnader i 6vrigt |12 kap. 1-28§ | AU
over ett basbelopp SoL
11.2.3 | Anvisning till praktik eller 12 kap. 4 § SoL | Socialsekreterare
kompetenshdjande
verksamhet
11.2.4 | Aktivitetskrav 12 kap. 4 a och | Socialsekreterare
4d §§ SoL
11.2.45 Radrum
11.2.45.1 | Forsorjningsstdd trots 12 kap. 1och 7
realiserbara tillgangar §§ SoL
a) upp till fyra manader Socialsekreterare
b) mer an fyra manader Enhetschef
11.2.45.2 | Boendekostnader 12 kap. 1 och 7
§§ SoL
a) hogre an FKs foreskrifter Enhetschef
upp till 4 manader
b) hégre an FKs foreskrifter AU
over 4 manader

Delegationsordning
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11.2.56

Tillfalligt boende

12 kap. 1-2 §§
SolL

Avser inhysning dver natt till
exempel vandrarhem

tillfalligt boende hdgst en
vecka

1:e socialsekreterare

b)

tillfalligt boende langre an
en vecka

Enhetschef

11.2.67

Kostnader vid skilsmassa,
vardnads-, boende- och
umgangestvister

12 kap. 1-2 §§
SoL

a)

ansokan till tingsratt

Socialsekreterare

b)

stdmningsansdkan vid
forsorjningsansvar

1:e socialsekreterare

resekostnader

Socialsekreterare

d)

advokatkostnader

Enhetschef

e)

egenavgift, rattshjalp

Enhetschef

Aterkrav, vicka talan
och avsta krav

11.3.1

Beslut om aterkrav av
ekonomiskt bistdnd som
betalats ut pa felaktiga
grunder

33 kap. 1 § SoL

Enhetschef

11.3.2

Beslut om aterkrav av
ekonomiskt bistdnd som
betalats ut som forskott pa
férman eller ersattning
m.m.

33 kap. 2 § SoL

Delegat

Den som har ratt att besluta
om forsoérjningsstéd och
ekonomiskt bistand

11.3.3

Beslut om aterkrav av
bistand enligt 12 kap. 2 §
SoL

33 kap. 3 § SoL

Delegat
AU om AU ér delegat

Den som har rétt att besluta
om ekonomiskt bistand enligt
12 kap. 2 § SoL

11.3.4

Framstallan till
Forsakringskassan om att
namnden ska uppbara
ersattning for utgivet
férsorjningsstdd

107 kap. 5 §
SFB

Socialsekreterare

11.3.5

Beslut att fora talan om
aterkrav nar ekonomiskt
bistand betalats ut pa
felaktiga grunder enligt 33
kap. 1 § SoL

33 kap. 4 § SoL

AU

Delegationsbegrénsning enligt
30 kap. 6 § 6. SoL

11.3.6

Beslut att fora talan om
aterkrav i annat fall eller
om ersattning

33 kap. 4 § SoL

Avdelningschef

Galler aven ersattning enligt
32 kap. 2 § forsta stycket eller
andra stycket eller 3 § forsta
stycket SoL

11.3.7

Beslut att helt eller delvis
avsta fran krav pa
ersattning

33 kap. 6 § SoL

Enhetschef

Galler aven ersattning enligt
32 kap. 2 § forsta stycket eller
andra stycket eller 3 § forsta
stycket SoL

Delegationsordning
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11.4 Stod, vard och
behandlingsinsatser
11.4.1 Oppenvard 11 kap. 1 § SoL
21 kap. 1 § SoL
a) i egen regi 1:e socialsekreterare
b) externt Enhetschef
c) Mini Maria Behandlare pa Mini Avser unga 13-14 ar, med
Maria eller utan vardnadshavares
samtycke om det ar [ampligt
och barnet samtycker till det
11.4.2 Rad och stéd 11 kap. 1 § SoL
a) i egen regi 1:e socialsekreterare
b) externt Enhetschef
11.4.3 Stédkoordinator 11 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
11.4.4 Individuell sysselsattning 11 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
11.4.5 Arbetsférmageutredning 11 kap. 1 § SolL | Enhetschef
11.4.6 Férmedling av egna medel | 11 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
11.4.7 Kontaktfamilj/kontakt- 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef
person/sarskilt kvalificerad | 13 kap. 7 § SoL
kontaktperson
11.4.8 Provldmning 11 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
11.4.9 Boendestdd 11 kap. 1 § SoL
a) i egen regi 1:e socialsekreterare
b) externt Enhetschef
11.4.10 Daglig sysselsattning 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef
11.4.11 Bostad med sarskild 11 kap. 1 § SoL | AU
service
11.4.12 Boende 11 kap. 1 eller
4 §§ SoL
a) Hyresgaranti Enhetschef
Proprieborgen
b) Bostad forst Enhetschef
c) Socialt kontrakt Enhetschef
d) Overgéangslagenhet Enhetschef
e) Traningslagenhet Enhetschef
f) Referensboende Enhetschef
g) Ansokan social fortur i Enhetschef
ldgenhetskdn
h) Tillfalligt boende Enhetschef
11.4.13 | Skyddat boende 11 kap. 1 § SoL Avser vuxna och barn
a) upp till tre manader Enhetschef
b) langre tid &n tre manader AU
11.4.14 Familjehem 11 kap. 1 § SoL
a) placering av barn upp till 6 Enhetschef
manader
b) placering av barn for
langre tid &n 6 manader AU

Delegationsordning
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11.4.15 Hem for vard eller boende |11 kap. 1 § SoL
(HVB) (ej egen regi)
a) placering av barn upp till Enhetschef
tre manader
b) placering av barn for
l&ngre tid &n tre manader AU
11.4.16 HVB i egen regi 11 kap. 1 § SolL | Enhetschef
11.4.17 Familiehem vuxna 11 kap. 1 § SoL
a) familjehem vuxna upp till Enhetschef
tre manader
b) familjehem vuxna for AU
langre tid an tre manader
11.4.18 HVB, vuxna (ej egen regi) |11 kap. 1§ SoL
a) HVB vuxna upp till tre Enhetschef
manader
b) HVB vuxna for langre tid AU
an tre manader
11.4.19 Annan typ av 11 kap. 1 § SoL
heldygnsvard
a) upp till tre manader Enhetschef
b) langre tid an tre manader AU
11.4.20 Stodboende 11 kap. 1 § SoL
a) stddboende i egen regi Enhetschef
b) stédboende i extern regi Enhetschef
upp till tre manader
c) stédboende i extern regi AU
for langre tid an tre
manader
11.5 Barn och unga SoL
11.51 Medgivande att ta emot 22 kap. 2 § SoL |AU Delegationsbegrénsning enligt
barn for stadigvarande 30 kap. 6 § SoL
vard och fostran i ett
enskilt hem vid
privatplacering
11.5.2 Inga avtal med 22 kap. 3 § SoL | Enhetschef
familjehemsféralder
11.5.3 Lamplighet av jourhem vid |22 kap. 4 § 1 st | AU Delegationsbegrénsning enligt
tillfallig vard, omsorg och | SoL 30 kap. 6 § SoL
fostran
11.54 Overvagande av behov av |22 kap. 13 § AU Delegationsbegrénsning enligt
fortsatt vard av barn i SoL 30 kap. 6 § SoL
annat hem an det egna
11.5.5 Overvagande av 22 kap. 16 § AU Delegationsbegrénsning enligt
flyttningsférbud SoL 30 kap. 6 § SoL
11.5.6 Overvagande om 22 kap. 14 § AU Delegationsbegrénsning enligt
overflyttning av vardnaden | SoL 30 kap. 6 § SoL
enligt 6 kap 8 § FB

Delegationsordning
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11.5.7

Godkannande av att
utldndsk myndighet
placerar ett barn i Alingsas

22 kap. 17 §
SoL

AU

Delegationsbegrdnsning enligt

30 kap. 6 § SoL

11.5.8

Placering av barn i ett
annat land

22 kap. 18 §
SoL

AU

Delegationsbegrénsning enligt

30 kap. 6 § SoL

11.5.9

Beslut om uppféljning av
ett barns situation nar en
utredning som galler
barnets behov av stdd eller
skydd avslutas utan beslut
om insats

23 kap. 1 § SoL

1:e socialsekreterare

11.5.10

Beslut om uppfdljning av
ett barns situation efter det
att en placering i ett
familjehem, ett skyddat
boende eller hem for vard
eller boende upphdrt

23 kap. 2 § SoL

1:e socialsekreterare

11.5.11

Beslut att uppfoéljning enligt
23 kap. 1 eller 2 §§ SoL
ska avslutas

23 kap. 5 § SoL

1:e socialsekreterare

12

Lag om mottagande av
asylsokande med flera
(LMA)

121

Beslut om bistand till
asylstkande
(dagersattning och sarskilt
bidrag)

1,2 a, 17 och
18 §§ LMA

1:e socialsekreterare

12.2

Beslut om nedséttning av
dagersattning till
asylsdkande

10 § LMA

1:e socialsekreterare

13

Lag om placering av
barn i skyddat boende
(LBSB)

13.1

Beslut att ansdka hos
forvaltningsratt om skyddat
boende

3kap.38§
LBSB

AU

Delegationsbegrénsning enligt

30 kap. 8 § SoL

13.2

Beslut om omedelbar
insats i form av skyddat
boende

4kap. 1§
LBSB

AU

Delegationsbegrénsning enligt

30 kap. 8 § SoL

Enligt 4 kap. 1§ 2 st Om
ndmndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens

ordférande eller ndgon annan
ledamot som ndmnden utsett

besluta om omedelbar insats.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU

13.3

Ansokan om férlangd tid
fér ansdkan

4 kap. 6 § 2 st
LBSB

1:e socialsekreterare

Delegationsordning
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134 Beslut att omedelbar 4 kap. 8 § Enhetschef
insats ska upphdra LBSB
13.5 Beslut om var barnetska |5kap. 1§ AU Delegationsbegrdnsning enligt
placeras och hur insatsen |LBSB 30 kap. 8 § SoL
ska genomfdras Enligt 5 kap. 1§ 2 st Om
némndens beslut inte kan
avvaktas, far nédmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som ndmnden utsett
besluta om omedelbar insats.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
13.6 Overvagande om insatsen |5 kap. 3 § AU Delegationsbegrénsning enligt
fortfarande behovs LBSB 30 kap. 8 § SoL
Var 6:e manad
13.7 Beslut att hemlighalladen |5kap.4§1p |AU Delegationsbegrénsning enligt
unges vistelseort LBSB 30 kap. 8 § SolL
Enligt 5 kap. 5§ 2 Om
némndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som ndmnden utsett
besluta om omedelbar insats.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
13.8 Beslut att hemlighallande |5kap.4§1p |AU Delegationsbegrénsning enligt
av vistelseort ska upphdra | LBSB 30 kap. 8 § SoL
13.9 Beslut om 5kap.4§2p |AU Delegationsbegrdnsning enligt
umgangesbegransning LBSB 30 kap. 8 § SoL
Enligt 5 kap. 5§ 2 Om
nédmndens beslut inte kan
avvaktas, far namndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som ndmnden utsett
besluta om omedelbar insats.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
13.10 Beslut att umganges- 5kap.4§2p |AU Delegationsbegrénsning enligt
begransning ska upphéra |LBSB 30 kap. 8 § SoL
13.11 Overvagande om beslut 5kap.6 § AU Delegationsbegrénsning enligt
enligt 5 kap. 4 § LBSB 30 kap. 8 § SoL
fortfarande behdvs Var 6:e manad
13.12 Avvisa framstallning em att |5 kap. 7 § Avdelningschef
beslut enligt 5 kap. 4 § ska | LBSB
upphdra
13.13 Beslut om upphdrande 7 kap. 18§ AU Delegationsbegrénsning enligt
LBSB 30 kap. 8 § SoL
13.14 Avvisa framstallning att 7 kap. 2§ Avdelningschef
insats enligt 3 kap. ska LBSB
upphdra

Delegationsordning
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13.15 Begaran om 8 kap. 7§ AU Delegationsbegrdnsning enligt
polishandrackning for att LBSB 30 kap. 8 § SoL
genomfdra beslut om Férordnande kan ges till
skyddat boende namngiven ledamot eller
tjdnsteperson. Beslut enligt
férordnande ska anmalas till
AU
14 Lag med sarskilda
bestammelser om vard
av unga (LVU)
14.1 Beslut att ansdka hos 4§LVU AU Delegationsbegrdnsning enligt
forvaltningsratt om vard 30 kap. 7 § SoL
14.2 Beslut om omedelbart 6§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
omhandertagande 30 kap. 7 § SoL
Enligt 6 § 2 st LVU Om
ndmndens beslut om
omhéndertagande inte kan
avvaktas, far nédmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som némnden
férordnat besluta om
omhéndertagandet. Beslut
enligt férordnande ska
anmalas till AU
14.3 Beslut om omedelbart 6a§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
omhéandertagande nar 30 kap. 7 § SoL
svensk domstol inte &r Enligt6 a § 2 st LVU Om
behdrig att besluta om ndmndens beslut om
beredande av vard enligt omhéndertagande inte kan
LVU avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som némnden
férordnat besluta om
omhéndertagandet. Beslut
enligt férordnande ska
anmalas till AU
14.4 Begaran om férlangd tid 8§ LVU 1:e socialsekreterare
for ansdkan om vard eller
ansdkan om fortsatt
omhandertagande for
tillfallig vard
14.5 Beslut att omedelbart 9§3stLVU Enhetschef
omhandertagande enligt 6
§ LVU ska upphora
14.6 Beslut att ansdka om 9a§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
fortsatt omhandertagande, 30 kap. 7 § SoL
nar svensk domstol inte ar
behdrig att besluta om

Delegationsordning

22



g A
&ALINGSAS

KOMMUN

Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
beredande av vard enligt
LvU
14.7 Beslut om upphérandeav [9b §LVU Enhetschef
omedelbart
omhéandertagande enligt 6
a§LVvU
14.8 Beslut om hur varden ska |11 § 1-2stLVU | AU Delegationsbegrénsning enligt
ordnas och var den unge 30 kap. 7 § SoL
ska vistas under vardtiden Enligt 11 § 3 st LVU Om
némndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som nédmnden
férordnat besluta i fragan.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
14.9 Beslut om den unges 11§4stLVU Socialsekreterare Kortare vistelser utanfér
personliga forhallanden i familjehemmet eller hemmet
den man beslutet inte ar for vard eller boende
att hanfora till 11 §, forsta
och andra styckena LVU
14.10 Overvaga om vard enligt 2 {13 §1stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
§ LVU fortfarande behdvs 30 kap. 7 § SoL
och hur varden ska inriktas
och utformas
14.11 Omprévning av om vard 13§2stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
enligt 3 § LVU fortfarande 30 kap. 7 § SoL
behdvs
14.12 Overvéga att anséka om 13b§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
flyttningsférbud vid 30 kap. 7 § SoL
provning av om varden ska
upphdra
14.13 Sarskilt dvervaga att 13c§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
ansOka om dverflyttning av 30 kap. 7 § SoL
vardnaden enligt 6 kap. 8
§ foraldrabalken
14.14 Beslut om 148§2st1p AU Delegationsbegrénsning enligt
umgangesbegransning LVU 30 kap. 7 § SoL
Om némndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som nédmnden
férordnat besluta i fragan.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
14.15 Beslut att upphéava 148§2st1p AU Delegationsbegrénsning enligt
umgangesbegransning LvU 30 kap. 7 § SoL

Delegationsordning
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14.16 Beslut om att hemlighalla |14§2st2p AU Delegationsbegrdnsning enligt
den unges vistelseort LvU 30 kap. 7 § SoL
Om nédmndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som némnden
férordnat besluta i fragan.
Beslut enligt férordnande ska
anmalas till AU
14.17 Beslut att upphava 14§2st2p AU Delegationsbegrénsning enligt
hemlighallande av LVU 30 kap. 7 § SoL
vistelseort
14.18 Overvaga om beslut enligt {14 § 3stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
14 § 2 st fortfarande 30 kap. 7 § SolL
behdvs Minst var tredje manad
14.19 Beslut att varden skalt 21§ LVU AU Delegationsbegrdnsning enligt
upphoéra 30 kap. 7 § SoL
14.20 Beslut att inleda 21b §LVU 1:e socialsekreterare
uppféljning
14.21 Beslut att avsluta 21c§LVU 1:e socialsekreterare
uppfdljning
14.22 Beslut om forebyggande 22§ 1st1-2p |AU Delegationsbegrénsning enligt
insatser, sarskilt LVvU 30 kap. 7 § SoL
kvalificerad kontaktperson
eller dppen behandling
14.23 Ompréva beslut om 22§ 3stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
forebyggande insatser, 30 kap. 7 § SoL
kvalificerad kontaktperson
eller 6ppen behandling
14.24 Beslut att upphava 22§3stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
férebyggande insatser 30 kap. 7 § SoL
14.25 Ansdka hos 24 §LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
forvaltningsratten om 30 kap. 7 § SoL
flyttningsférbud
14.26 Overvaga om 268§1stLVU |AU Minst var tredje manad
flyttningsforbud fortfarande Delegationsbegrénsning enligt
behdvs 30 kap. 7 § SoL
14.27 Beslut att flyttningsforbud |26 § 2stLVU | AU Delegationsbegrénsning enligt
ska upphora 30 kap. 7 § SoL
14.28 Beslut om tillfalligt 27 §LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
flyttningsforbud 30 kap. 7 § SoL
Enligt 27 § 2 st LVU Om
némndens beslut inte kan
avvaktas, far ndmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som nédmnden
férordnat besluta om ett
sédant forbud. Beslut enligt
férordnande ska anmalas till
namnd

Delegationsordning
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14.29 Beslut att ett tillfalligt 30§2stLVU
flyttningsforbud ska Enhetschef
upphdra
14.30 Beslut om 31§ LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
umgangesbegransning vid 30 kap. 7 § SoL
flyttningsférbud Om nédmndens beslut inte kan
avvaktas, far nédmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som némnden
férordnat besluta om ett
sadant férbud. Beslut enligt
férordnande ska anmalas till
namnd
14.31 Beslut att ansdka hos 31b§LVU AU Delegationsbegrdnsning enligt
forvaltningsratt om 30 kap. 7 § SoL
utreseférbud
14.32 Ompréva om utreseférbud |31 ¢ § 1stLVU |AU Delegationsbegrédnsning enligt
fortfarande behdévs 30 kap. 7 § SoL
14.33 Upphdrande av 31c§2stLVU |AU Delegationsbegrénsning enligt
utreseférbud 30 kap. 7 § SoL
14.34 Beslut om tillfalligt 31d§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
utreseférbud 30 kap. 7 § SoL
Enligt 31d § 2 st LVU Om
némndens beslut inte kan
avvaktas, far nédmndens
ordférande eller nagon annan
ledamot som nédmnden
férordnat besluta om ett
sadant férbud. Beslut enligt
férordnande ska anmalas till
namnd
14.35 Upphdrande av tillfalligt 319§ 2stLVU | Enhetschef
utreseférbud
14.36 Beslut om tillfalligt 31i§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
undantag fran 30 kap. 7 § SoL
utreseférbud
14.37 Beslut om 32§ LVU 1:e socialsekreterare
lakarundersdkning, utse
lakare samt plats for
lakarundersokningen
14.38 Beslut att uppmana om 32a§LVU AU Delegationsbegrénsning enligt
provtagning infor umgénge 30 kap. 7 § SoL
14.39 Beslut att uppmana om 32b §LVU AU Delegationsbegrdnsning enligt
provtagning infor prévning 30 kap. 7 § SoL
av upphoérande av vard
14.40 Beslut att begara 43§1st1p AU Delegationsbegrénsning enligt
polishandrackning for att LvU 30 kap. 7 § SoL

Delegationsordning
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genomféra Ordférande Enligt 43 § forsta stycket 1
lakarundersdkning “socialnémnden eller
nédmndens ordférande”
Ordférandebeslut ska
anmalas till AU
14.41 Beslut att begara 43§1st2p AU Delegationsbegrénsning enligt
polishandrackning for att LvU 30 kap. 7 § SoL
genomfora beslut om vard Férordnande kan ges till
eller omhandertagande namngiven ledamot och eller
med stdd av LVU tjidnsteperson. Beslut enligt
férordnande ska anmalas till
AU
14.42 Anmala behov av offentligt | 3 § lag om Socialsekreterare
bitrade offentligt
bitrédde
14.43 Ansoka om skyddad 14§4stLVU |AU
folkbokforing 30 § 3 st
Folkbokforings-
lag
15 Lag om vard av
missbrukare i vissa fall
(LVM)
15.1 Beslut att inleda utredning |7 § LVM 1:e socialsekreterare
om skal finns for
tvangsvard
15.2 Beslut att utredning inte 78§ LVM 1:e socialsekreterare
ska inledas eller att inledd
utredning ska avslutas
eller 6verga i en utredning
enligt 14 kap. 2 § SoL
15.3 Beslut om Idkarunder- 9§ LVM Socialsekreterare
sOkning samt utse lakare
for undersoékningen
15.4 Beslut att ansdka hos 11§ LVM AU Delegationsbegrénsning enligt
forvaltningsratten om vard 30 kap. 9 § SoL
15.5 Beslut att aterkalla 11§ LVM AU
anstkan om vard enligt
LVM
15.6 Beslut om omedelbart 13§ LVM AU Delegationsbegrénsning enligt
omhandertagande 30 kap. 9 § SoL
Enligt 13 § andra stycket LVM
Om némndens beslut om
omedelbart omhéndertagande
inte kan avvaktas kan
nédmndens ordférande eller
nagon ledamot som ndmnden
férordnat fatta beslut. Beslut
enligt férordnande ska
anmalas till AU

Delegationsordning
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15.7 Beslut att omedelbart 18 b §LVM Enhetschef
omhéandertagande enligt
13 § LVM ska upphora

15.8 Beslut att begara 45§ 1 p LVM 1:e socialsekreterare
polishandrackning for att
féra missbrukare till
beslutad
lakarundersdkning

15.9 Beslut att begara 458§ 2 p LVM 1:e socialsekreterare
polishandrackning for att
féra den som skall beredas
vard eller ar omedelbart
omhandertagen till LVM-
hem eller sjukhus

15.10 Yttrande till 46 § LVM 1:e socialsekreterare
aklagarmyndighet
betraffande den som
vardats enligt LVM

16 Féradrabalk (FB) och
SoL

16.1 Godkannande av 1 kap. 4 och 9 | Familjeratts-
faderskap/féraldraskaps- |§§ FB sekreterare
bekraftelse

16.2 Inleda utredning och andra | 2 kap. 1, 4-6, 8- | Familjeratts-
atgarder for att faststalla 8aoch9§§ sekreterare
faderskap eller forsta stycket
foraldraskap FB

16.3 Vacka och fora talan i mal | 3 kap. 5-6 och | Familjeratts-
om faderskap/moderskap |8 §§ FB 1 kap. | sekreterare

13-14 §§ FB

16.4 Godkannande av avtal om |6 kap. 6, 14 a 2 | Familjeratts-
vardnad, boende och st, 15 a 3 st §§ | sekreterare
umgange av barn FB

16.5 Utredning till domstol i mal |6 kap. 19 § 3 st | Familjeratts-
om vardnad, boende och |FB sekreterare
umgange av barn.

16.6 Utse utredare i mal i 6 kap. 19 FB. Enhetschef
domstol om vardnad,
boende och umgéange av
barn.

16.7 Utse utredare som 4 kap. 14 § 1 st | Enhetschef
genomfor FB
adoptionsutredning

16.8 Genomfora utredning till 4 kap. 14 § FB | Familjeratts-
domstol i mal om adoption sekreterare
och lamna férslag om
beslut

16.9 Lamna upplysning om 6 kap. 19 § 2 st | Familjeratts-
namndens kannedom till sekreterare

Delegationsordning

27



g A
&ALINGSAS

KOMMUN

Nr Arendetyp Hanvisning |Delegat Anmarkning
domstol i mal om vardnad,
boende och umgénge av
barn
16.10 Lamna upplysning till 6 kap. 20 § 2 st | Familjeratts-
domstol i mal om vardnad, |FB sekreterare
boende och umgéange av
barn infor interimistiskt
beslut
16.11 Utse person for 6 kap. 15¢c § Familjeratts- Verkstallighetsbeslut
umgangesstdod FB sekreterare
16.12 Medgivande for adoption |24 kap. 1-28§§ |AU Delegationsbegrénsning enligt
SoL 30 kap. 6 § SoL
Internationella adoptioner
16.13 Aterkallelse av 24 kap. 4 § SoL | AU Delegationsbegrénsning enligt
adoptionsmedgivande 30 kap. 6 § SoL
Internationella adoptioner
16.14 Samtycke till att 24 kap. 5 § SoL | Familjeratts-
adoptionsforfarande far sekreterare
fortsatta
16.15 Beslut att inte ge samtycke | 24 kap. 5 § SoL | AU Delegationsbegrénsning enligt
till att adoptionsforfarande 30 kap. 6 § SoL
far fortsatta
16.16 Yttrande enligt namnlagen |45 och 46 §§ Familjeratts-
Namnlagen sekreterare
16.17 Erbjuda och genomféra 13 kap. 6 § SoL | Familjeratts-
samarbetssamtal sekreterare
16.18 Erbjuda och genomféra 6 kap. 18 § FB | Familjeratts-
samarbetssamtal efter sekreterare
beslut i domstol
16.19 Erbjuda och genomféra 13 kap. 5 § SoL | Familjeratts-
informationssamtal sekreterare
16.20 Utfarda samtalsintyg 8 § lag Familjeratts-
(2021:530) om | sekreterare
informations-
samtal
16.21 Godkanna avtal om 7kap.7§FB Familjeratts-
underhallsbidrag for langre sekreterare
period &n tre manader
16.22 Beslut om atgard for barn |6 kap. 13a § AU Delegationsbegrénsning enligt
utan den ena FB 30 kap. 10 § SoL
vardnadshavarens
samtycke
17 Ovriga sociala drenden
17.1 Beslut om dédsboanmalan | AB 20 kap. 8 a | Socialadministratér
till Skatteverket §
17.2 Beslut om tillfallig AB 18 kap. 2 § | Enhetschef
forvaltare av dédsbon som | 2 st
saknar dédsbodelagare
17.3 Beslut om gravsattning 5kap. 2§ Enhetschef
begravningslag

Delegationsordning
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17.4

Anmalan till
overformyndaren om
behov av god man eller
forvaltare enligt
foraldrabalken bor
forordnas nagon

11 kap.2§p 1
SoF

Socialsekreterare

17.5

Anmalan till
o6verférmyndare om nagon
inte langre bér ha god man
eller forvaltare

11kap.2§p2
SoF

Socialsekreterare

17.6

Anmalan till
overformyndare om
férhallandena talar for att
en foralder inte kommer att
forvalta sitt barns
egendom pa ett
betryggande satt

11kap.2§p 3
SoF

Enhetschef

17.7

Yttrande till tingsratt
gallande forvaltarskap

11 kap. 16 § 2
st FB

Socialsekreterare

18

Lex Sarah

18.1

Beslut att anmala ett
allvarligt missforhallande
eller en pataglig risk for ett
allvarligt missforhallande
till IVO

27 kap. 6 § SoL

Avdelningschef

Av IVO begard komplettering,
sjalva kompletteringen och
IVOs beslut ldmnas till AU fér
k&dnnedom.

18.2

Beslut att inte géra en Lex
Sarah-anmalan

Avdelningschef

18.3

Beslut att avsluta en Lex
Sarah-utredning nar det
inte beddéms vara ett
allvarligt missforhallande
eller en pataglig risk for ett
allvarligt missférhallande

Avdelningschef

18.4

Beslut att avsluta en Lex
Sarah-utredning nar det
inte beddms vara ett
missforhallande eller en
pataglig risk for
missforhallande utan
istallet ska utredas som en
avvikelse inom ramen for
forvaltningens
systematiska
forbattringsarbete

Avdelningschef

19

Overflyttningsirenden

19.1

Beslut att begara
overflyttning av arende till
annan kommun

29 kap. 10 §
SoL

1:e socialsekreterare

Delegationsordning
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19.2 Ansokan till IVO da annan |29 kap. 11 § 1:e socialsekreterare
kommun avslagit ansdékan | SoL
om Overflyttning
19.3 Yttrande i arende om 29 kap. 11 § 1:e socialsekreterare
ansdkan om odverflyttning | SoL
fran annan kommun
194 Avsla annan kommuns 29 kap. 11 § Enhetschef
ansokan om 6verflyttning | SoL
av drende
20 Arbetsmarknadsarenden
201 Godkanna beslutsunderlag Handlaggare Avser
och ta emot uppdrag fran arbetsmarknadsenheten
Arbetsférmedlingen for
utredning och kartldggning

Delegationsordning
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Delegerad beslutsratt till
avtalssamverkan vid jav

ALINGSAS

55
b

KOMMUN

anstallda i Lerums kommun i individarenden utifran

Nr

Arendetyp

Hanvisning |Delegat

Anmarkning

1.1 Beslut om avslag pa 6 kap. OSL Avdelningschef
begaran om utldamnande 10 kap. 14 §
av allman handling till OSL
enskild eller annan 26 kap. OSL
myndighet samt
uppstéllande av férbehall i
samband med utldmnande
1.2 Beslut att 26 kap. 5 § Enhetschef
sekretessbelagga anmalan | OSL
eller annan utsaga fran
enskilda

férvaltningsdomstol med
anledning av 6verklagan
av delegats beslut

Rattelse av uppenbar 36 § FL Delegat Delegat ar den som fattat
felaktighet som skrivfel, ursprungsbeslutet
réknefel eller nadgot annat
liknande férbiseende
22 Nar myndighet far &ndra 37§ FL Delegat Delegat ar den som fattat
beslut ursprungsbeslutet. Andring av
beslut kan leda till ett nytt
beslut som kraver annan
delegering.
2.3 Nar myndighet ska éndra |38 § FL Delegat Delegat ar den som fattat
beslut ursprungsbeslutet.
24 Avvisa overklagande som |45 § FL Delegat Delegat ar den som fattat
har inkommit férsent ursprungsbeslutet.
25 Yttrande till Delegat Overklaganden och yttranden

ska i sin helhet anmalas till
och delges AU

Delegationsordning

bitrade

3.1 Yttrande som begars innan | 11 § LuL 1:e socialsekreterare
aklagare fattar beslut i
atalsfragan

3.2 Anmala behov av offentligt | 3 § lag om 1:e socialsekreterare
bitrade offentligt
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411 Beslut att inleda utredning | 14 kap. 2 § SoL | 1:e socialsekreterare
vid ansdkan
4.1.2 Beslut att avsluta 14 kap. 2 § SolL | 1:e socialsekreterare
utredning
4.1.3 Beslut att inleda utredning | 14 kap. 2 § och | 1:e socialsekreterare
vid anmalan eller vad som |20 kap. 2 § SoL
inkommit pé annat satt
414 Beslut att inte inleda 14 kap. 2 § och | 1:e socialsekreterare
utredning vid anmalan eller | 20 kap. 2 § SoL
vad som inkommit pa
annat satt
415 Beslut om att inledd 14 kap. 2 § och | 1:e socialsekreterare
utredning efter anmalan 20 kap. 2 § SoL
eller vad som inkommit pa
annat satt avslutas utan
beslut om insats
4.1.6 Beslut att avskriva arende | 14 kap. 2 § och | 1:e socialsekreterare
nar den enskilde atertar 20 kap. 2 § SoL
sin ansodkan eller har
avlidit
4.1.7 Beslut om avslag pa
ans6kan om insats
a) insats for personliga behov | 11 kap. 1 § SoL | Delegat Samma delegat som har ratt
att fatta beslut om bifall har
ocksa ratt att fatta beslut om
avslag
b) insats for ekonomiska 12 kap. 1 § SoL | Delegat Samma delegat som har ratt
behov att fatta beslut om bifall har
ocksa ratt att fatta beslut om
avslag
4.2 Ekonomiskt bistand och
forsorjningsstod
4.21 Forsorjningsstod 12 kap. 1 och 7 | 1:e socialsekreterare
8§ SoL
422 Ekonomiskt bistand 12 kap. 1-2 §§ | 1:e socialsekreterare
SoL
4.2.3 Kompetenshodjande insats | 12 kap. 4 § SoL | 1:e socialsekreterare
4.2.4 Aktivitetskrav 12 kap. 4 a och | 1:e socialsekreterare
4 d §§ SoL
4.2.45 Nekat eller nedsatt 12 kap. 5 § SolL | 1:e socialsekreterare
forsoérjningsstéd
4.2.56 Tillfalligt boende hogsten |12 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare | Avser inhysning éver natt till
vecka exempel vandrarhem
4.3 Forsorjningsstdd och
ekonomiskt bistand mot
aterbetalning
431 Beslut om aterkrav av 33 kap. 1-3 §§ | Enhetschef
ekonomiskt bistand SoL
4.4 Stod, vard och
behandlingsinsatser
441 Oppenvard 11 kap. 1 § SoL Avser vuxna och barn

21 kap. 1 § SoL

Delegationsordning
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a) upp till 6 manader, i egen 1:e socialsekreterare
regi

b) langre tid an 6 manader, i Enhetschef
egen regi

c) externt Enhetschef

442 Provlamning 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef

443 Kontaktfamilj, kontakt- 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef
person och sarskilt 13 kap. 7 § SoL
kvalificerad kontaktperson

444 Boendestdd 11 kap. 1 § SoL

a) upp till 12 manader, i egen 1:e socialsekreterare
regi

b) langre tid an 12 manader, i Enhetschef
egen regi

c) externt Enhetschef

4.4.5 Skyddat boende, 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef Avser vuxna och barn
upp till tre manader

44.6 Hem for vard och boende |11 kap. 1 § SoL | Enhetschef Avser vuxna och barn
(HVB) upp till tre manader

4.4.7 Familjehem 11 kap. 1 § SoL

a) barn upp till sex manader Enhetschef

b) vuxna upp till tre manader Enhetschef

4438 Annan typ av 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef
heldygnsvard upp till tre
manader

449 Stodboende 11 kap. 1 § SoL Avser vuxna och barn

a) i egen regi Enhetschef

b) i extern regi, upp till tre Enhetschef
manader

4.5 Barn och unga SoL

451 Beslut om forlangning av | 20 kap. 2 § SoL | Enhetschef
tid fér forhandsbedémning
vid synnerliga skal

452 Beslut om forlangning av | 20 kap. 3 § SoL | Enhetschef
utredningstid for barns
behov av skydd eller stod
vid sarskilda skal

45.3 Beslut om uppféljning av | 23 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
ett barns situation nar en
utredning som galler
barnets behov av stéd eller
skydd avslutas utan beslut
om insats

454 Beslut om uppfdljning av | 23 kap. 2 § SoL | 1:e socialsekreterare
ett barns situation efter det
att en placering i ett
familjehem, ett skyddat
boende eller hem for vard
eller boende upphort

45.5 Beslut att uppféljning- 23 kap. 5 § SoL | 1:e socialsekreterare
enligt 23 kap. 1 eller 2 §§
SolL ska avslutas

Delegationsordning

33



**SIAI,I}JC}SJXS

KOMMUN

4.5.6

Underrattelse till aklagaren | 16 kap. 5 § SoL | 1:e socialsekreterare
om det finns
forutsattningar att meddela
varning enligt 30 b § LuL
eller undanrdja paféliden
enligt 32 kap. 4 § BrB

6.1

Begaran om forlangd tid
for ansdkan om vard eller
ansokan om fortsatt
omhandertagande for
tillfallig vard

8§ LVU

5.1 Ansdkan om férlangd tid 4kap 6 § 2 st 1:e socialsekreterare
for ansdkan LBSB

5.2 Avvisa framstallning om att | 5 kap. 7 § Avdelningschef
beslut enligt 5 kap. 4 § ska | LBSB
upphéra

5.3 Avvisa framstalining att 7 kap. 2§ Avdelningschef
insats enligt 3 kap. ska LBSB
upphéra

1:e socialsekreterare

6.2

Beslut om den unges
personliga forhallanden i
den man beslutet inte ar
att hanfora till 11 §, forsta
och andra stycket LVU

11§4stLVU

1:e socialsekreterare

6.3

Beslut att inleda
uppféljning

21b§LVU

1:.e socialsekreterare

6.4

Beslut att avsluta
uppféljning

21¢c§LVU

1:e socialsekreterare

6.5

71

Beslut om
lakarundersokning, utse
lakare samt plats for
Iakarundersékningen

Beslut att inleda utredning
om skal finns for
tvangsvard

32§ LVU

7 §LVM

1:e socialsekreterare

Enhetschef

7.2

Beslut att utredning inte
skall inledas eller att inledd
utredning skal-laggas ned
eller 6verga i en utredning
enligt 14 kap. 2 § SoL

7 §LVM

Enhetschef

7.3

Beslut om lakarunder-
sokning samt utse lakare
for undersdkningen

9§ LVM

1:e socialsekreterare
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7.4

Beslut att begara
polishandrackning for att
féra missbrukare till
beslutad
I&karundersokning

45§ 1pLVM

1:e socialsekreterare

7.5

Beslut att begara
polishandrackning for att
féra den som skall beredas
vard eller ar omedelbart
omhéndertagen till LVM-
hem eller sjukhus

45§2p LVM

1:e socialsekreterare

7.6

Yttrande till &klagar-
myndighet betraffande den
som vardats enligt LVM

46 § LVM

Enhetschef
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Bilaga 2
Verkstallighet

Forvaltningschef har ratt att vidta alla I6pande verkstallighetsatgarder och darvid foretrada
forvaltningen i forvaltningens verksamhetsomrade. Avdelningschefer och enhetschefer har
pa liknande satt ratt att foretrada forvaltningen inom sina respektive verksamhetsomraden.

Beslut efter delegering i kommunallagens mening ska skiljas fran ren verkstallighet och
beslut fattad med stéd av stéllningsfullmakt. Delegering innebar dverlamnande av verklig
beslutanderatt ar att skilja fran den beslutanderatt som varje arbetsfordelning mellan
anstallda medfér. Verkstéllighet innebar att utrymme for sjalvstandiga beddmningar ar
begransat. Kannetecknande for delegationsbeslut ar att det foreligger alternativa I6sningar
och att beslutsfattaren maste gora vissa avvaganden eller bedomningar. Gransen mellan
delegering och ren verkstallighet kan vara svar att faststalla.

Som rena verkstallighetsatgarder vilka inte utgar beslut enligt denna delegationsordning
anses bland annat (denna lista ar inte uttommande). Galler enligt direktiv och forutsattningar,
eller samrad och avstamning.

Allmanna arenden
- Utldmnande av allman handling (registrator)

- Utldmnande av allman handling individarende (socialsekreterare/familjerattssekreterare)
- Utldmnande av utdrag ur socialregistret (socialadministratér socialarkivet)
- Faststallande att 6verklagande kommit in i ratt tid

- Andra fragor av liknande art och karaktar

Administration och dataskydd

- Utldmnande av registerutdrag

- BedObmning att personuppgiftsincident inte ska anmalas till tillsynsmyndighet och att
information inte ska lamnas ut till registrerad person

Ekonomi
- Debitering enligt faststalld taxa och fullféljd av krav

- Upprattande av avbetalningsplaner i enlighet med kommunens kravrutin
- Beviljande av anstand med betalning

- Avskrivning vid exempelvis konkurs, dar inget alternativ finns

- Avrop fran ramavtal

- Andra fragor av liknande art och karaktar

HR och personal
- Utse tillférordnad chef (chef for berérd medarbetare)
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- Utse tillférordnad forvaltningschef vid kortare franvaro vid semester, ledighet och
sjukdom (férvaltningschef). Beslut ska diarieforas.

- Arlig I6nerevision, 16nesattning vid nyanstalining (chef for berdrd medarbetare)
- Loneandring utanfor [6nedversyn och l6netillagg (uppdragstillagg) (forvaltningschef)
- Leda och férdela arbete och forflytta eller omplacera inom chefs ansvaromrade

- Leda och fordela arbetet, ofrivillig forflyttning, eller omplacering av medarbetare mellan
chefers ansvaromrade, inom forvaltning (forvaltningschef)

- Tjanstledighet (chef for berérd medarbetare)

- Varsel eller besked nar tidsbegransad anstallning I6per ut (chef fér berérd medarbetare)
- Overenskommelse om férkortad uppsagningstid, efter samrad med HR (nadrmaste chef)
- Overenskommelse om arbetsbefrielse med 16n (férvaltningschef)

- Inhyrning av personal frAn bemanningsféretag, i enlighet med riktlinjer for inkdp och
upphandling, samt MBL 38 § (férvaltningschef/avdelningschef)

- Inratta ny tjanstebenamning/befattning (férvaltningschef i samrad med HR)
- Forhandla vad galler 11-13 §§ och 38 § lagen (1976:580) om medbestammande i
arbetslivet inom eget verksamhetsomrade (chef for berérd medarbetare)

Lokaler och fastighet

- Overenskommelse om tillfallig eller kortvarig nyttjanderatt/upplatelse (tex férening som
hyr lokal del av dag) (férvaltningschef)
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