zo014,3\0 100

o o 3B~ — 00\
™ Kommunfullméktige o
&_ALINGSAS Protokoll (e
KOMMUN
2019-06-19

§ 119 2019.469 KS

Kommunalt kompletteringsval - Ny ledamot i
samhillsbyggnadsnamnden efter Glenn Pettersson (SD), Boris
Jernskiegg (SD)

Beslut
Kommunfullméaktiges beslut:

Boris Jernskiegg (SD) utses till ledamot i samhallsbyggnadsnamnden efter Glenn Pettersson
(SD) for tiden fram till och med den 31 december 2022.

Expedieras till
B. Jernskiegg, SBN, Klk-16n, Klk-kansli

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 115 2019.464 KS

Avséagelse av uppdrag som ledamot i samhallsbyggnadsniamnden -
Glenn Pettersson (SD)

Arendebeskrivning

Glenn Pettersson (SD) har i skrivelse den 17 juni 2019 avsagt sig sitt uppdrag som ledamot i
samhallsbyggnadsnamnden.

Beslut

Kommunfullméaktiges beslut:

Avségelsen beviljas.

Expedieras till
G. Pettersson, SBN, Klk-kansli, KIk-l6n

[ Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 85 2019.253 KUN
Funktionen "En vag ut"

Arendebeskrivning

Den 12 december 2018 § 226 faststéllde kommunfullméktige Flerarsstrategi 2019-2022. |
denna gavs samtliga ndmnder i uppdrag att fler personer med |6nest6éd ska anstéallas i den
kommunala organisationen. Darutéver gavs samtliga ndmnder i uppdrag att foresla lampliga
insatser i kommunens samlade integrationsinsatser samt minska administrationen genom
digitala I6sningar.

Under flera ar har néringsliv och kommunens forvaltningar efterfragat en enhetlighet i hur
man samverkar kring praktik, l6nestédsanstaliningar, prao inom grundskolan och
arbetsforlagt larande for gymnasiet och yrkesutbildningar inom vuxenutbildningen.

For att mota Arbetsférmedlingens neddragningar, ett eventuellt kommunal 6vertagande av
samordningsansvar fér nyanldndas etableringsinsatser och kommunfullméktiges uppdrag
enligt flerarsstrategin féreslar kultur- och utbildningsférvaltningen att funktionen "En vég ut’
infors i Alingsas kommun. "En vag ut” &r en funktion dar samordning av kommunens samtliga
praktikplatser och I6nestdd sker. Det &r ocksa "en vég in” for arbetsgivare for att fa svar pa
fragor géllande ovanstaende. Detta for att 6ka servicen till de arbetsgivare, arbetsplatser och
férvaltningar samt avdelningar i kommunen som tar emot praktikanter och 6vriga deltagare i
arbetsmarknadsatgarder.

For narvarande pagar en omstallning av Arbetsformedlingen och myndigheten kommer att fa
en minskad lokal nérvaro i kommuner vilket paverkar mottagandet och etableringen av
nyanldnda. Mot bakgrund av detta har har SKL den 7 maj 2019 6verlamnat en skrivelse till
arbetsmarknadsdepartementet dar SKL féreslar att regeringen skyndsamt utreder
férutsattningarna for att kommunerna tar 6ver samordningsansvaret fér nyanlandas
etableringsinsatser fran Arbetsférmedlingen. SKL betonar i skrivelsen att en sadan ordning
bygger pa att Arbetsformedlingen &ven fortsattningsvis har ett tydligt uppdrag i etableringen.

Vidare lyfter SKL i sin skrivelse att det skulle vara mer naturligt att kommunerna har
samordningsansvaret for etableringsinsatserna. Kommunerna har den lokala organisationen
som krévs for en framgangsrik integration, ansvar for flera av de insatser som ingar i
etableringen samt ndra kontakter med lokalt naringsliv och civilsamhalle som kan
tilhandahalla de arbetsnéra insatser och nétverk som nyanlanda behéver for etablering i
samhalls- och arbetsliv. Detta forslag ska ske genom omférdelning av resurser fran stat till
kommunerna.

| Alingsas kommun sker idag en samverkan mellan olika forvaltningar och enheter fér att 6ka
anstéliningsbarheten och kvalitetssékra arbetsmarknadsatgéarder for den malgrupp som idag
star utanfér arbetsmarknaden.

Integrationsavdelningen, Arbetsmarkandsenheten, Alstrémergymnasiet och Campus
Alingsas utvecklar olika funktioner for att underlatta processen till ett arbete fér unga,
nyanlanda och 6vriga utan sysselsattning.

Beredning

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forvaltningen har i skrivelse den 5 juni angett féljande:

Forvaltningen har i bilagd skrivelse daterad 25 maj 2019 beskrivit bakgrund, syfte, mal och
effekter med att inratta funktionen "En vég ut”.

Funktionen "En vag ut” féreslas inrattas vid Arbetsmarknadseneheten och samordna
kommunens samtliga praktikplatser och I6nest6d.

Arbetsutskottet for utbildning, integration och arbetsmarknad har behandlat drendet den 12
juni § 40. Arbetsutskottet fér kultur, turism och evenemang och anlaggning och fritid har
behandlat &rendet den 12 juni § 26.

Beslut
Forslaget att inféra funktionen "En vag ut” inom Arbetsmarknadsenheten godkanns.

Expedieras till
Samtliga namnder

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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En vag ut

"En véag ut” &r en funktion dar samordning av kommunens samtliga praktikplatser och
I6nestod sker. Det &r ocksa "en vag in” for arbetsgivare for att fa svar pa fragor
géllande ovanstaende. Detta for att 6ka servicen till de arbetsgivare, arbetsplatser och
férvaltningar samt avdelningar i kommunen som tar emot praktikanter och 6évriga
deltagare i arbetsmarknadsatgarder.

Bakgrund

Inom flera kommunala verksamheter férekommer arbete med att skaffa traningsplatser,
praktikplatser, PRAO, lénestédsanstalining osv for att malet med de olika
malgrupperna skall nas. Detta innebar en konkurrens mellan de kommunala
verksamheterna om dessa platser samt att flera personer arbetar med samma sak. Det
upplevs i sin helhet av arbetsgivare som att den kommunala organisationen ar
ineffektiv da olika verksamheter kontaktar dem utifran sina egna behov och vid olika
tidpunkter under aret.

Syfte

Syftet med "En vag ut” ar att effektivisera och samordna anskaffning av olika typer av
tranings-, praktik- och utbildningsplatser samt samordning av anstallningar med
I6nestdd dver férvaltningsgranserna. Syftet ar ocksa en sakerstalld styrning av PRAO-
och feriearbetsplatser for att méta en framtida kompensférsérjning till de bristyrken som
Arbetsférmedlingen prognostiserar.

Mal

Genom funktionen "En vag ut” arbetar vi mot KF Flerarsstrategi, § 226/2018, mal 2 /
Alingsas finns goda mdjligheter till arbete och féretagande och mal 5 | Alingsas bygger
vélfdarden pa god service, hdg kvalitet och tillganglighet.

Malen med "En vag ut” ar att:
e Sakerstalla goda arbetsmarknadsatgérder for deltagare gallande praktik
o Okad tydlighet och enkelhet i kontakten mellan arbetsgivare och kommunen
¢ Tillhandahalla kvalitativa handledarutbildningar och information
¢ Mindre intern kommunal konkurrens
e God kunskap om placeringar hos arbetsgivare for att skapa ett effektivare
arbetssatt.
o Forbattra Alingsas Kommuns placering i féretagsrankningen

Alingsas kommun, Kultur- och utbildningsférvaltningen

Postadress: 441 81 Alingsas

Besoksadress: Kungsgatan 9, vaning 3

Telefon: 0322-61 60 00

Kultur.utbildning@alingsas.se, www.alingsas.se 1(3)
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Helhetssyn

Att bilda en central arbetsgrupp som ansvarar fér anskaffning av de arbetstranings-
platser, feriejobb, praktikplatser, PRAO-platser, APL m.fl. samt fér de anstéliningar som
gors med I6nestdd fran Arbetsférmedlingen ger en helhetssyn pa kontakter med
arbetsgivare bade internt i kommunen men ockséd med externa arbetsgivare.

Inom verksamheterna finns idag tre spar som ska prioriteras:

e Ungdomar
e Nyanlanda

o Ovriga med sérskilda behov (S&F, LSS, ISA; OSA)

"En véag ut” har en évergripande roll och ska jobba mot alla tre grupperna. "En vag ut”
har och kommer att f& mer kdnnedom om arbetsgivares behov och kapacitet fér att
darmed kunna géra basta majliga matchning och ratt insats till deltagaren.

Effekter

Att genomféra "En vag ut” ger dverblick pa de kontakter som tas. Arbetet kommer att
bli mer professionellt med kunskap som koncentreras pa ett fatal personer, istéllet fér
att fler personer pa olika platser i kommunen gér samma sak. "En vag ut” innebar
férvaltningsévergripande effektiviseringar och innebéar en god ekonomisk hushallning
fér kommunen i sin helhet. Att genomféra "en vag ut” innebar en del i
kvalitetssakringen av kompetensférsérjningen till bristyrken (enligt arbetsférmedlingens

prognos) nar PRAO och feriearbete styrs mot dessa yrken.

Vilka verksamheter berors

Insats

Verksamhet

Férvaltning

Olika former av praktik,
information, studiebesoék och
stddanstalining

Arbetsmarknadsenheten

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

Jobbspar — integration

DUA (samarbete flera
verksamheter + AF)

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

Offentlig Skyddad
Anstéllning

Forvaltningsévergripande

Jobbsdékning unga

Enter, (samarbete flera
verksamheter + AF)

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

Ungdomstjanst

Socialférvaltningen

Feriejobb (2020)

Arbetsmarknadsenheten
(samarbete BoU och Soc)

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

Halsoteket (halsoinsats for
nyanlanda)

Arbetsmarknadsenheten i
samarbete med
samordningsférbundet

Kultur- och
utbildningsférvaltningen

APL - vuxna

Vuxenutbildningen

Kultur- och

Alingsas kommun, Kultur- och utbildningsférvaltningen

Postadress: 441 81 Alingsas

Besoksadress: Kungsgatan 9, vaning 3

Telefon: 0322-61 60 00

Kultur.utbildning@alingsas.se, www.alingsas.se
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utbildningsférvaltningen
APL —unga Alstrémergymnasiet Kultur- och

utbildningsférvaltningen
Praktik for spraktraning SFl och Kultur- och

Integrationsavdelningen utbildningsférvaltningen

PRAO Arskurs 8 och 9 Barn- och

ungdomsférvaltningen
Praktik utifran LSS Slussen Vard- och

omsorgsférvaltningen
Anstéllningsvillkor, I6nestéd, | Personalavdelningen Kommunledningskontoret
arbetsrattsligt stod

Forslag pa hur uppdrag ”En vag ut” kan konkretiseras

e Handlagga, formedla och samordna praktikplatser av olika art fér hela
kommunen till interna och externa arbetsgivare.

e Schematiskt ha évergripande kontroll pa de olika stérre praktikperioderna i syfte
att férbereda arbetsgivare men ocksa féra dialog med ansvariga verksamheter
for att undvika krockar.

e Radgivning och samordning av anstélliningar med lénestéd i kommunen.

e Radgivning kring I6nestédanstaliningar till privata arbetsgivare.

e Agera férmedling av I6nestédsarbetare internt i kommunen.

o Samtliga kontakter med Arbetsférmedlingen dar placering av arbetssékande till
kommunala verksamheter sker i samrad med personal vid "En vag ut”.

e Samrada med personalavdelning nar lI6nestédsanstéliningar sker inom de
kommunala verksamheterna (rekvirering av medel).

o Uppratthalla évergripande statistik fér de olika atgarderna. Den statistiken finns
idag utspridd pa olika platser i kommunen.

o For de praktikplatser som ingar i nagon form av utbildning sa ansvarar
respektive utbildningsanordnare fér det pedagogiska innehallet gallande
férberedelser och efterarbete.

Resurser
Funktionen "En vag ut” kommer att hanteras och bemannas med tre heltids-
anstéliningar vilka finns inom kommunen idag.

Anneli Schwartz
Férvaltningschef
Kultur- och utbildningsférvaltningen

Alingsas kommun, Kultur- och utbildningsférvaltningen

Postadress: 441 81 Alingsas

Besoksadress: Kungsgatan 9, vaning 3

Telefon: 0322-61 60 00

Kultur.utbildning@alingsas.se, www.alingsas.se Sida3av3
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Fran: kommunstyrelsen/KLK/Alingsas SB2 PEN
Sédnt av: Evelina Lohf/KLK/Alingsas /61_,,0// kgyc;
Till: Samhallsbyggnadsnamnden/SBK/Alingsas@Alingsas

Datum: mandag 24 juni 2019 14:55
Arende: ybf: Inskickat formular frén: L&mna synpunkt till kommunstyrelsen

Historik: «» Det har meddelandet har vidarebefordrats.

Med vanliga halsningar

Registrator
For kommunstyrelsen
Alingsas kommun

kommunstyrelsen@alingsas.se
telefon 0322-616 123

----- Vidarebefordrat av Evelina Lohf/KLK/Alingsas 2019-06-24 14:54 -----
Till: kommunstyrelsen@alingsas.se

Fran: "Alingsas kommun"

Sant av: kommunstyrelsen@alingsas.se

Datum: 2019-06-24 14:17

Arende: Inskickat formuldr fran: Ldmna synpunkt till kommunstyrelsen

Submitted on mandag, 24 juni, 2019 - 14:17
Submitted by anonymous user: [95.195.198.89]
Inskickade varden ar:

Synpunkt:

Ordf Samhallsbyggnadsnamnden.

Jag foresldr att kommunens avgift fér forhandsbesked om bygglov
skall

halveras for de sdkanden, som inlamnat ansdkan innan 2019 men dar
beslut

fattats under maj 2019 eller senare.

Namn:

Adress:

Postnummer:

Postadress:

Telefon:

E-post:

Resultatet av detta bidrag kan ses pa:
https://www.alingsas.se/node/320830/submission/10443

https://mail.alingsas.se/mail/SBK/samhalls.nsf/(%241Inbox)/6E32E8236413E28FC12... 2019-06-25
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Justitieombudsmannen

Lars Lindstrom

OPPNAT )
ALINGSAS SAMHALLSBYGGNADSNAMND

2019 -06- 20

DIARIENUMMER

Kritik mot Samhallsbyggnadsndmnden i Alingsés kommun for
langsam handldggning av ett drende om bygglov

Anmélan

klagade i en anmilan till JO den 1 oktober 2018 pa
Samhillsbyggnadsndmnden i Alingsas kommun med anledning av
handlaggningstiden i ett drende om bygglov.

Utredning

JO hémtade in ett drendeblad frén samhallsbyggnadsnimnden _

Av det framgick att hade ldamnat in en ans6kan om bygglov till
namnden den 15 maj 2018. Det framgick vidare att nimnden den 11 juni 2018
hade skickat en begéran om komplettering till och att han den 14
Jjuni 2018 hade l1dmnat in reviderade ritningar till nimnden. Den 24 oktober
2018 expedierade nimnden beslut i drendet.

JO uppmanade samhillsbyggnadsndmnden att 1dmna upplysningar om
handl4ggningen av drendet. Remissvaret skulle sirskilt belysa hur
handléggningstiden forholl sig till 9 kap. 27 § plan- och bygglagen (2010:900),
PBL.

Samhillsbyggnadsndmnden beslutade den 28 januari 2019 att som sitt remissvar
ldmna en tjénsteskrivelse med i huvudsak féljande innehall:

Arendebeskrivning

Ansokan om bygglov for tillbyggnad av enbostadshus i det aktuella drendet
inkom till samhéllsbyggnadsndmnden 2018-05-15. Dagen efter ankomstdatum
erholl sékande en bekriftelse pé att ansékan mottagits. 2018-06-11 skickades en
begéran om komplettering till sokanden. Bedsmning hade gjorts av handliggare
av drendet att anskan behévde kompletteras med foljande handlingar senast
2018-07-11:

¢ Situationsplan

¢ Fasadritningar

e Sektionsritning

Begérda kompletteringar inkom till samhallsbyggnadsnidmnden 2018-06-14.

Riksdagens ombudsman E-post: justitieombudsmannen@jo.se

Box 16327
103 26 Stockholm

Telefon: 08-786 51 00
Texttelefon: 020-600 600

Besok: Vastra Tradgardsgatan 4 A Fax: 08-21 65 58 www.jo.se
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Beslut om bygglov och startbesked beviljades genom delegationsbeslut Bygglov
§ D 8622018-10-24.

Av ovanstaende foljer att drendet kunde anses som komplett 2018-06-14 och att
bygglov da enligt 9 kap 27 § plan- och bygglagen (2010:900) ska beviljas inom
10 veckor, med mojlighet till forlingning om ytterligare 10 veckor om niamnden
fattar sadant beslut. Nagot beslut om sidan forldngning har inte fattats i det nu
aktuella drendet.

Av ovanstdende foljer att samhallsbyggnadsndmnden inte fattat beslut i drendet
inom de 10 lagstadgade veckorna, utan handlaggningstiden har 6verskridits med
ca 8 veckor.

Samhallsbyggnadsndmnden har under en langre period haft en anstringd
situation vad géller bygglovshanteringen. Namnden har svéarigheter att rekrytera
kompetent och erfaren personal, vilket innebdr att det saknas tillrickliga
personella resurser for hanteringen. Under senhdsten 2018 har verksamheten
stottats upp med inhyrd konsult, vilket kommer ge viss effekt pa
handlaggningstider men d& forst under 2019.

Samhillsbyggnadsndmnden har under 2018 upphandlat och under hésten 2018
implementerat ett nytt drendehanteringssystem, vilket nir detta 4r implementerat
tillsammans med e-tjanster och mojligheter till automatisering av vissa
administrativa moment kommer att ge positiva effekter p4 handliggningstider.
Arbetet &r fortfarande i inforandefas, och dé konvertering av data fran gammalt
till nytt system innebar ett lingre driftsstopp péverkar detta pa kort sikt
handldggningstiderna mycket negativt.

fick tillfalle att kommentera remissvaret.

Bed6mning

Enligt 9 kap. 27 § PBL, i bestammelsens lydelse fore den 1 januari 2019, ska
byggnadsndmnden handlagga drenden om lov och férhandsbesked skyndsamt
och meddela beslut i dessa drenden inom tio veckor frén det att den fullstindiga
ansOkningen kom in till ndmnden. Om det dr nddvindigt p4 grund av
utredningen i drendet, far tiden forlangas en gdng med hogst tio veckor utéver
de ursprungliga tio veckorna. Den lagreglerade tidsfristen kan med andra ord
inte férlangas med hansyn till nimndens arbetssituation och den totala
handldggningstiden frdn det att ansokan ar fullstandig far inte Sverskrida tjugo
veckor. Sékanden ska informeras om forldngningen och skilen f6r den innan
den ursprungliga tiden har gétt ut.

ansokan var fullstdndig den 14 juni 2018. Ndmnden beslutade inte
om f6rldngd handlaggningstid. Ndmnden borde dérfor ha fattat beslut i drendet
inom tio veckor dérefter, dvs. senast den 23 augusti 2018. Eftersom det inte
gjordes har reglerna i 9 kap. 27 § PBL inte foljts vilket ger anledning till kritik.

Arendet avslutas.

Zer) Losh\ b
Lars Lindstrom
Ak M.

Charlotta Nyhlén



Dnr 6555-2018  Sid3 (3)

Byréchefen Charlotte Hakansson har deltagit i beredningen av 4rendet.

Sandlista

Samhéllsbyggnadsndmnden i Alingsas kommun (§ 6 2018.218 SBN)



