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Verksamhet 
I budgeten som kommunfullmäktige antog den 5 november 2025, § 217, framgår att Alingsås 
har ett övergripande mål – Att bli Sveriges mest effektiva kommun. För att Alingsås ska nå 
detta mål behöver kommunen ha bättre resultat än andra liknande kommuner och samtidigt 
ha kostnader som inte överstiger kommunens referenskostnad, det vill säga den kostnad 
verksamheter förväntas ha utifrån sina förutsättningar. Att infria detta mål åligger samtliga 
nämnder, bolag och verksamheter och berör samtliga områden som kommunen ansvarar 
för. En förutsättning för att det ska kunna infrias är ett aktivt arbete med metoder för ständiga 
förbättringar utifrån respektive grunduppdrag. 

Målet att bli Sveriges mest effektiva kommun följs även upp genom den årliga 
genomlysningen, som respektive nämnd ansvarar för. I genomlysningen ska nämnden 
utvärdera hur nämndens verksamhet bidrar till kommunens mål, samt granska organisation, 
ansvarsområden och möjligheter att optimera förvaltningens arbete. I samband med 
årsbokslutet ska en deluppföljning genomföras. 

Indikatorer av relevans för nämnden 2023 2024 2025 2026 Önskad förflyttning  

Kostnad för överförmyndarnämnd, 
kr/ställföreträdarskap* 

8 695 8 093 8 064 -  Minskande 

      

*Kolada      

 

Under första halvåret 2026 har överförmyndarnämndens fokus legat på granskning av 
årsräkningar. En ny arbetsmetod med så kallad förgranskning i kombination med att 
verksamheten tagit in en extra resurs har bidragit till högre måluppfyllelse jämfört med 
föregående år. Parallellt med detta har utredning och förberedelser kring övergång till 
gemensam överförmyndar-nämnd präglat verksamheten under året.  

Indikatorer av relevans för nämndens mål 2025 2026 Önskad förflyttning  

Andel årsräkningar som kommit in i rätt tid som granskas 
senast den 30 juni samma år.  

82 % 88 % Ökande 

Andel årsräkningar där granskningen påbörjats sista juni 
2026. 

85 % 100 % Ökande  

Antal årsräkningar där granskningen inte är färdig sju 
månader efter att handlingen kom in.* 

46 -  Minskande 

Andel årsräkningar där djupgranskning genomförts.* 7 % -  Ökande  

*Följs upp på helår.     

 

Uppdrag 
Överförmyndarnämnden har inte tilldelats några uppdrag från fullmäktige. Nämnden har inte 
heller tilldelat förvaltningen att genomföra uppdrag. Uppdraget att utreda gemensam 
överförmyndarnämnd har tilldelats förvaltningen från kommunstyrelsen och följs därför upp 
av kommunstyrelsen.   
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Ekonomi 
Drift 
Belopp i tkr Budget 

2026 
Prognos 

helår 
2026 

Avv. 
prognos/ 

budget 
2026 

Delårsbokslut 
2026 

Delårsbokslut 
2025 

Diff. utfall 
2025/2026 

       

Verksamhetens intäkter 0 0 0 26 27 -1        

Personalkostnader -1 776 -1 813 -37 -1 538 -1 225 -313 
Lokalhyror -100 -100 0 0 0 0 
Köp av tjänster -3 087 -2 794 293 -1 804 -1 677 -127 
Övriga kostnader -82 -83 -1 -18 -18 0        

Verksamhetens kostnader -5 045 -4 790 255 -3 360 -2 920 -440        
       

Verksamhetens 
nettokostnader 

-5 045 -4 790 255 -3 334 -2 893 -441 
       

Kommunbidrag 5 045 5 045 0 3 363 3 586 -223        

Finansnetto 0 0 0 0 0 0        

Årets resultat 0 255 255 29 693 -664 
 

I delårsbokslutet visar överförmyndarnämnden ett positivt resultat om 29 tkr vilket främst är 
kopplat till köp av tjänster i förhållande till ackumulerad budget. Prognosen per helår justeras 
jämfört med uppföljningen i april, som var 279 tkr, och uppgår nu till 255 tkr. Skillnaden 
mellan prognosen i april och augusti återfinns på raden för personalkostnader, där 
helårsprognosen ökat från 1 789 tkr till 1 813 tkr. 
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Uppföljning av internkontroll 
Identifierad risk Riskbeskrivning Riskvärde Uppföljning Resultat Bedömning Åtgärd 

Förskingring eller 
bedrägligt beteende av 
ställföreträdare 

På grund av förskingring eller 
bedrägligt beteende hos 
ställföreträdare uppstår risk för 
ekonomisk skada för 
huvudmannen, vilket även leder 
till skadat förtroende för 
myndigheten. 

6 
Kontroll sker genom stickprov 
av årsräkningar för att 
säkerställa att ospecificerade 
poster har granskats enligt 
rutin. 

Följs upp i samband med 
årsbokslut.    

Brist på lämpliga 
ställföreträdare 

På grund av brist på lämpliga 
personer som kan ta uppdrag som 
ställföreträdare får huvudmän 
vänta länge innan de får en 
ställföreträdare. Befintliga 
ställföreträdare som vill bli 
entledigade kan få vänta länge på 
att bli utbytta. 

4 
Kontroll sker genom 
uppföljning av 
rekryteringstider i nya 
ärenden samt vid byten av 
ställföreträdare. 

Genomgång av 17 
bytesärenden och 32 nya 
ärenden.. Utan anmärkning.    

Bristande handläggning 
eller felaktiga beslut 

Risk för brister i handläggningen, 
att beslut fattas av obehörig eller 
att beslut fattade på delegation 
inte anmäls i enlighet med 
gällande rutiner. 

4 Kontroll sker genom att 
checklista för nämndens 
granskning av delegations-
beslut sparas och noteras. 

Inga avvikelser har 
rapporterats.     

Välfärdsbrottslighet På grund av bristande kunskap 
finns risk att 
överförmyndarnämnden missar att 
upptäcka om en aktör otillbörligen 
utnyttjar välfärdssystemen vid 
utövandet av sitt tillsynsuppdrag. 

6 
Kartläggning av behov av 
kompetensutveckling 

Följs upp i samband med 
årsbokslut.    
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