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1. Verksamhet

| budgeten som kommunfullmaktige antog den 6 november 2024, § 152, framgar att Alingsas
har ett 6vergripande mal — Att bli Sveriges mest effektiva kommun. For att Alingsas ska na
detta mal behdver kommunen ha battre resultat an andra liknande kommuner och samtidigt
ha kostnader som inte dverstiger kommunens referenskostnad, det vill saga den kostnad
verksamheter forvantas ha utifran sina forutsattningar. Att infria detta mal aligger samtliga
namnder, bolag och verksamheter och bertér samtliga omraden som kommunen ansvarar
for. En forutsattning for att det ska kunna infrias ar ett aktivt arbete med metoder for standiga
forbattringar utifran respektive grunduppdrag.

Malet att bli Sveriges mest effektiva kommun foljs aven upp genom den arliga
genomlysningen, som respektive namnd ansvarar for. | genomlysningen ska namnden
utvardera hur namndens verksamhet bidrar till kommunens mal, samt granska organisation,
ansvarsomraden och modjligheter att optimera férvaltningens arbete. | samband med
arsbokslutet ska en deluppféljning genomféras.

Den 1 juli 2026 trader lagandringar i foraldrabalken i kraft baserat pa propositionen Ett
stallféretradarskap att lita pa (prop. 2025/26:92). Omstallningsarbete infor detta maste darfor
goras under varen 2026, samtidigt som verksamheten har sin arbetstopp med att granska
arsrakningar. Foérandringarna kommer innebara att dverformyndarens utredningar behdver
bli mer omfattande samt att beslutanderatten i otvistiga godmanskap flyttas fran
tingsratterna till dverférmyndaren. Kraven pa information till den enskilde huvudmannen,
bade fran Overférmyndaren och stallféretradaren, okar. Det inférs ocksa ett krav pa
utbildning for att fa ta uppdrag. Detta uppfylls delvis sedan 2021 i Alingsas da det finns krav
pa utbildning fér utomstdende gode man. Kravet pa utbildning foreslas omfatta aven
stallféretradare som redan ar férordnade 1 juli 2026. En god man eller férvaltare som har
férordnats fore den 1 januari 2028 ska senast den 31 december 2028 ha genomgatt en
introduktionsutbildning om vad ett sadant stallféretradarskap innebar. Utredningen foreslar
ocksa att det ar déverférmyndarens ansvar att félja upp att utbildning genomférts samtidigt
som sjalva utbildningen féreslas tas fram av den nya myndighet som ska fa ansvar for
fragorna.

1.1. Overférmyndarnamndens genomlysning
2025/2026

Overférmyndarnamnden har inget personalansvar och inte heller direkt ekonomiansvar fér
verksamheten, da tjansten kdps av kommunstyrelsen. Overférmyndarsamverkan ingar
istallet kommunstyrelsens genomlysning av kommunledningskontoret, punkt 2.4.5.

"Alingsas kommuns kostnader for 6verférmyndarverksamheten har varit relativt héga jéamfort
med liknande kommuner. Ar 2024 kom dock ett trendbrott d& Alingsés kommun uppvisade
lagre kostnader én liknande kommuner. Kostnaderna férvéntas fortsétta sjunka ytterligare i
och med bverférmyndarsamverkan med Lerums kommun och Ale kommun. Férvaltningen
undersoker kontinuerligt intresset for ytterligare samverkan inom omréadet, vilket kan
medféra ytterligare effektivisering pa sikt.”
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Det har nu kommit en formell ansékan fran Vargarda kommun att ansluta till verksamheten.
Fragan kommer att utredas av forvaltningen under 2026. Parallellt med detta pagar aven en
utredning kring att dverga till gemensam overformyndarnamnd. En sadan organisation
skulle medféra effektiviseringar avseende administration och forenkla processerna kring
namndhanteringen. En frdga som ocksa aktualiserats under 2025 har varit kostnaden for
porto, som dkat med 65 % under 2025 jamfért med 2024. Atgarder for att dverga till helt
digital hantering av utskick har darfér paborjats och vantas ge effekt 2026.

1.2. Politiska inriktningar

Granskning av arsrakningar

Granskning av stallféretradarnas arliga redovisning ar det framsta verktyget i namndens
tillsyn. Overférmyndarndmnden ska tidigt upptécka och hantera brister i stallféretradarens
férvaltning for att skydda den enskilde fran ekonomisk skada. En bieffekt av malet ar ocksa
att stallféretradare far snabb aterkoppling pa sin redovisning och kan atgarda eventuella
mindre brister tidigt. | férekommande fall beslutas ocksa om arvode avseende féregaende
ar i samband med granskningen. Att stallféretradare kan rakna med att fa arvode och
aterkoppling pa sin redovisning fére sommaren ar en viktig forutsattning for att kunna
rekrytera och behalla stallféretradare med ratt kompetens.

Mal fér granskning av arsrakningar 2025:

1. 80 % av alla arsréakningar som har inkommit i tid ska vara fardiggranskade i slutet
av juni 2025.

2. Alla arsrakningar ska vara pabérjade sista juni 2025, om inte sarskilda skal
foreligger for enskilda arsrakningar.

3. Handlaggningen av en enskild arsrakning far inte 6verstiga sju manader fran det att
den inkom till Overférmyndarsamverkan, om inte sarskilda skal féreligger.

4. 10 % av arsrakningarna ska genomga djupgranskning (niva 3). Bland dessa ska
rakningar som granskats med anmarkning féregaende ar inga. Ovriga ska véljas ut
genom stickprov och omfatta alla kategorier av foérordnade stallféretradare.

Overférmyndarndmndens &rsbokslut 2025 4



24 AT INGSAS

KOMMUN

Uppfoljning
av mal 2025

Mal Malvarde |Utfall Utfall Utfall Bedémning |Kommentar
2025 2024 2023

1 80 % 82 % 103 % 83 % Uppnatt

2 100 % 85 % 97,5 % 90 % Delvis uppnatt | Infér 2026 har en
ny arbetsmetod for

granskning tagits
fram for att battre
klara av att bade
gora klart 80 %
och pabdrja
samtliga
arsrakningar fore
sommaren.

3 0 46 11 34 Ej uppnatt Den

(12,6 %) genomsnittliga
granskningstiden
2025 var 15,4
veckor.

4 10 % 7 % 8 % 7% Uppnatt Orsak till varfor
vissa utvalda
djupgranskningar
inte kan
genomforas finns
nedan.

Den genomsnittliga handlaggningstiden fér granskning av arsrakningar 2025 var 15,4
veckor, jamfort med féregaende ar da tiden var 10,6 veckor. 2023 var den 15,3. Den sista
arsrakningen granskades klart den 17 december 2025. Ungefar en tredjedel av alla inkomna
arsrakningar har behdvt kompletteras i nagot avseende for att granskningen ska kunna
genomforas i enlighet med namndens beslutade rutin fér granskning. Totalt 18 arsrakningar
granskades med anmarkning, vilket utgor cirka 5 %.

Av de 35 arsrakningar (10 %) som valts ut for djupgranskning har den kunnat genomféras
fullt ut i 26. Orsaken till att djupgranskning inte kunnat genomféras fullt ut kan variera. Fran
att huvudmannen avlidit eller flyttat till att handlaggaren inte fatt in samtliga underlag for att
slutféra en djupgranskning.

Forvaltningens bedémning ar att arsrakningarna alltjgmt har en ojamn kvalitet dar de
arsrakningar som ar i samst skick med stora differenser, brist pa underlag och uppgifter som
inte stdmmer mot inlamnade underlag fortfarande ar for manga. Den nya lagstiftning som
trader i kraft den 1 juli 2026 kommer stalla hogre krav, bade pa stallféretradare och pa
Overférmyndaren.

1.3. Internkontroll

Uppfoéljning av beslutad internkontrollplan har utférts enligt de metoder och intervaller som
antagits. Samtliga kontroller visar pa mycket hdg féljsamhet av rutiner. Dartill visar
uppféljningen att verksamheten, trots férutsattningarna, klarar att rekrytera stallféretradare
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inom malsattningen i majoriteten av alla arenden. Det innebar tva manader i nya uppdrag,
fran att det star klart att det ska rekryteras till att &tagande inkommit samt fyra manader fran
ansokan till beslut avseende byte av stallféretradare. Det noteras vid uppféljningen att det
kommit in atta nya arenden genom o6verflyttning till Alingsas. Flera av dessa bor nu pa ett
relativt nyoppnat, privat boende i kommunen. Detta vilket medfér en 6kad arendemangd,
aven om en ny stallforetradare inte alltid maste rekryteras, genom att tillsynen dvergar till
den overformyndare dar den enskilde ar folkbokford.
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2. Ekonomi

2.1. Drift

Bokslut Avv. fran Bokslut Diff. utfall

SRl U 2025 budget 2025 2024  2025/2024
Verksamhetens 0 52 52 26 26
intakter

Personalkostnader -1 957 -1 749 208 -1 459 -290
Lokalhyror -100 -44 56 -49 5
Kop av tjianster -3 223 -2 529 694 -2 697 167
Ovriga kostnader -99 -20 79 -47 27
Verksamhetens 5379 4342 1037 -4 251 91
kostnader

Verksamhetens 5379 4290 1089 4225 65
nettokostnader

Kommunbidrag 5379 5379 0 5 368 1
Finansnetto 0 0 0 0 0
Arets resultat 0 1089 1089 1143 -54

Overférmyndarnamnden budgeterar inte med nagra intakter. Utfallet och avvikelsen om 52
tkr forklaras av att Migrationsverket har betalat ut anvisningsschablon a 26 tkr for
ensamkommande barn.

Utfallet inom kontogruppen personalkostnader avser arvoden till politiker samt ersattningar
till stallféretradare. Utfallet for arvoden och ersattningar till stallféretradare visar en positiv
avvikelse med 68,5 tkr jamfort med budget. Jamfort med tidigare ar har den positiva
avvikelsen minskat markant, vilket tyder pa en battre budgetféljsamhet.

Inom kontogruppen kop av tjanster redovisas ett utfall om 2,5 mkr, vilket innebar en positiv
avvikelse mot budget med ca 700 tkr. 2 505 tkr av utfallet avser debitering fran
kommunstyrelsen fér Overférmyndarsamverkan vilket &r enligt budget och 180 tkr lagre an
foregaende ar. Detta pa grund av att Ale kommun varit del av samverkan 2025, vilket
minskat kostnaden per kommun.

Arets resultat landade pa 1 088 tkr. Sammantaget &r utfallet férvantat utifran tidigare ar da
namnden gjort ett Gverskott. Overskottet ar ca 300 tkr hdgre &n prognosen per sista
augusti.
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3. Personaluppfoljning

Overférmyndarnamnden har inget personalansvar d& nadmnden koper tjansten fran
kommunledningskontoret.
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Bilaga 1 — Uppfoljning av internkontroli

Identifierad risk

Riskbeskrivning

Kontroll

Bedémning

Resultat
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Forskingring eller bedragligt
beteende av stallféretradare

Pa grund av forskingring eller
bedragligt beteende hos
stallfdretradare uppstar risk
for ekonomisk skada for
huvudmannen, vilket aven
leder till skadat fortroende for
myndigheten.

Stickprov av granskade
arsrakningar for kontroll att
granskningsrutin efterféljs.

Samtliga arsrakningar som
valts ut for kontroll har
granskats enligt rutinen. En
mindre avvikelse noterades i
ett arende.

Brist pa lampliga
stallforetradare

Pa grund av brist pa lampliga
personer som kan ta uppdrag
som stallféretradare far
huvudman vanta lange innan
de far en stallféretradare.
Befintliga stéllféretrddare som
vill bli entledigade kan fa
vanta lange pa att bli utbytta.

Uppfdljning av arenden som
gatt ut pa rekrytering vid fler
an fyra tillfallen utan att nagon
person anmalt intresse.

Inget arende har haft en
langre handlaggningstid an
malsattningen pa tva
respektive fyra manader fran
att rekrytering inleddes till
forslag.

Olampliga stallféretradare

Pa grund av bristande
kontroller kan aktiva
stallféretradare vara olampliga
i foraldrabalkens mening.

Stickprov att rutin for
lamplighetsprévning infor nytt
uppdrag efterfoljs.

| samtliga arenden som valts
ut fér kontroll har
lamplighetsprévning
genomforts enligt rutin.

Bristande handlaggning eller
felaktiga beslut

Pa grund av brist pa skriftliga
rutiner uppstar risk att
handlaggningen inte ar
korrekt, att beslut fattas av
obehdrig eller att beslut
fattade pa delegation inte
anmals.

Checklista for namndens
granskning av
delegationsbeslut sparas och
noteras.

Inga avvikelser har noterats i
de arenden som ndmnden
granskat.
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