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Hej! Mitt namn är Sebastian Alderblad och jag arbetar på KPMG. Tillsammans med min
kollega Erik Söderberg biträder vi de förtroendevalda revisorerna i kommunen som
sakkunniga biträden.
 
Vi skulle vilja boka in dialogmöten med samtliga nämnder under kommande höst i
anslutning till revisionens sammanträden.
 
Gällande Överförmyndarnämnden vill vi boka in er:
 
28/10 i ”Väktaren” kl. 09.00-10.15.
 
I detta mejl bifogar vi även en ”revisionsenkät” likt tidigare år, där vi önskar att ni svarar
mot de frågor som ställs där i. Enkäten utgör grunden för de frågorna som vi kan
komma att lyfta under dialogmötet. Vi vill gärna att ni också bifogar de handlingar som
ni utgår från när ni besvarar enkäten.
 
Vi behöver ha enkäten ifylld och skickad till oss senast 24 september.
 
Ni får gärna besvara mejlet så skickar jag ut en kalenderbokning därefter om så önskas.
Om ni har några frågor eller funderingar är ni varmt välkomna att höra av er till mig.
 
Slutligen, lite annan viktig information: Från och med den 1:e augusti 2025 får vi ny
mejladress (Sebastian.alderblad@azets.com). Det kan därför vara bra att om ni mejlar
tillbaka, även lägger till denna adress i ert svar då min nuvarande avaktiveras från den
31:e juli då vi går över till Azets revision och rådgivning.
 
Med det sagt, stort tack på förhand!
 
Vänliga hälsningar,
Sebastian Alderblad
Government Advisory Services
 
KPMG
Vikingsgatan 3
404 39 Göteborg
 
Email:               Sebastian.Alderblad@kpmg.se
Phone:              +46 76-723 06 77
 
KPMG | Twitter | LinkedIn | YouTube | Facebook | Instagram
 
Information om KPMG AB:s hantering av personuppgifter finns på KPMG.se/gdpr
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		1

		Verksamhetsstyrning och uppföljning

		Ja

		Nej

		Delvis

		Vet ej



		1.1

		Alingsås kommun antog en ny styrmodell 2024, hur påverkar den nämndens styrning och uppföljning?



		

		



		1.2

		Har nämnden fastställt nämndspecifika mål?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		1.3

		Utifrån verksamhetens specifika art och uppdrag har nämnden kunnat koppla något mål till fullmäktiges övergripande mål?





		1.4

		Har nämnden formulerat målen så att de är mätbara?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		1.5

		Följer nämnden upp hur måluppfyllelsen utvecklas under året?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		1.6

		Vid eventuella avvikelser från måluppfyllelsen får nämnden en analys av orsaker till avvikelsen?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:



		1.7

		Beslutar nämnden om åtgärder vid brister i måluppfyllelsen?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		1.8

		Har en verksamhetsplan antagits?





















		

1.9

		

Utfall och prognos måluppfyllelse



		

		Hur ser utfallet ut vid delåret vad avser måluppfyllelsen samt vad är prognosen för helåret? Vänligen ange utfall och prognos för respektive mål (1, 2, 3, 4 osv.)











		2

		Ekonomistyrning och uppföljning

		Ja

		Nej

		Delvis

		Vet ej



		2.1

		Har nämnden fastställt en budget för aktuellt år?

		

		

		

		





		

		Beskrivning:





		2.2

		Följer nämnden upp det ekonomiska utfallet och upprättar prognoser tillräckligt under året?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:



		2.3

		Får nämnden en analys av orsaker vid eventuella avvikelser från budget?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:



		2.4

		Beslutar nämnden om åtgärder vid eventuella budgetavvikelser?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		2.5

		Vänligen ange nämndens budget för helår, utfall delår och prognos helår samt ev. avvikelse fr budget.









		3

		Intern kontroll

		Ja

		Nej

		Delvis

		Vet ej



		3.1

		Finns det en fastställd internkontrollplan för 2025?

Ange datum för nämndens beslut samt antal kontrollmål som ingår i internkontrollplanen.



		

		

		

		



		

		Beskrivning:



		3.2

		Har en riskanalys genomförts inför val av kontrollmål i 2025 års internkontrollplan?





		

		

		

		



		

		Beskrivning:





		3.3

		Är nämnden delaktig i riskanalysen som ligger till grund för interkontrollplanen?



		

		

		

		



		

		Beskrivning:

Se 3.2



		3.4

		Har uppföljning skett av internkontrollplanen för 2025?

		

		

		

		



		

		Beskrivning: 



		3.5

		Upprättas en genomförande-/uppföljningsrapport avseende resultatet av genomförda kontroller?



		

		

		

		



		

		Beskrivning: 





		3.6

		Hur ofta sker rapportering av uppföljning/resultatet av den interna kontrollen till nämnden?

		

		

		

		



		

		Beskrivning: 











		3.7

		Fattar nämnden beslut eller ges direktiv vid konstaterade avvikelser/brister?

		

		

		

		



		

		Beskrivning:















		4

		Övriga frågor överförmyndarnämnden



		4.1

		Vänligen ange antal ärenden för Alingsås kommun fördelat på:







		4.2

		Finns det balans mellan efterfrågan och antalet ställföreträdare?





		4.3

		Vilka utbildningsinsatser har genomförts för ställföreträdarna under 2025?





		4.4

		Vilket arbete och aktiviteter genomför nämnden för att säkerställa en strategisk kompetensförsörjning inom sin verksamhet?





		4.5

		Hur ser personalomsättningen ut inom nämndens verksamhet?











		5

		Utmaningar och risker



		5.1

		Redogör för nämndens utmaningar och risker på kort och lång sikt (ange minst 5 områden)
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