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Systematiskt kvalitetsarbete

Enligt reglemente ar Kultur- och utbildningsnamnden huvudman fér den anpassade
gymnasieskolan i Alingsas kommun. Enligt 2 kap. 8 § skollagen (2010:800) ansvarar
huvudmannen for att utbildningen genomfors i enlighet med bestammelserna i skollagen
och de bestammelser som finns for utbildningen i andra férfattningar. Kommuner ska
férdela resurser till utbildning inom skolvasendet efter elevernas olika forutsattningar och
behov, 2 kap. 8 b § skollagen.

Enligt 4 kap. 3 § skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom skolvasendet bedriva ett
systematiskt kvalitetsarbete. Detta innebar att huvudmannen kontinuerligt och systematiskt
planerar, foljer upp och analyserar utbildningen samt, med utgangspunkt i analysernas
resultat, genomfor nédvandiga insatser i syfte att utveckla verksamheten. Det systema-
tiska kvalitetsarbetet ska vara inriktat mot att de nationella malen fér utbildningen uppnas
(4 kap. 5 § skollagen) och ska dokumenteras (4 kap. 6 § skollagen).

De nationella malen for utbildningen framgar av skollagen och andra forfattningar. Mal for
elevers utveckling och larande regleras framst genom skolformernas laroplaner, men aven
genom annan nationell styrning. Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar
att bade huvudman och skolenheter fortidpande ska félja upp verksamheten, analysera
resultaten i relation till de nationella malen och utifran detta planera och utveckla
utbildningen.

Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet inom skolan ar att sakerstalla och ge underlag
for utvecklingsatgarder for att de nationella malen for utbildningen ska uppnas. Huvud-
mannen ansvarar for att det vidtas atgarder for férandring och férbattring nar brister
synliggors.

Denna verksamhetsuppféljning ar utformad i linje med Skolverkets nationella
kvalitetssystem for skolvasendet. Den nationella malsattningen for den anpassade
gymnasieskolan lyder:

| den anpassade gymnasieskolan far varje elev en utbildning av hég kvalitet som ger
eleven goda mdéjligheter att inhdmta, utveckla, férdjupa och tilldmpa kunskaper och
vérden samt ger en god grund fbr yrkesverksamhet och fortsatta studier. Utbudet av
utbildningar &r anpassat till ungdomars efterfrdgan och bidrar till etablering i
arbetslivet.

Inom ramen for det nationella kvalitetssystemet for gymnasieskolan finns fem delmal:
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o Varje elev fullféljer den anpassade gymnasieskolan.

e Varje elev far mojlighet till férberedelse for etablering pa arbetsmarknaden och
utifran sina forutsattningar en god grund for fortsatta studier.

e Varje elev far en utbildning som praglas av trygghet och en undervisning som praglas
av studiero.

e Varje elev far en undervisning som ger den ledning och stimulans eleven behdéver
for att kunna na sa langt som majligt i sitt Iarande och sin utveckling.

e Varje elev som ar i behov av stdd far det stdd den behdver.

Med utgangspunkt i dessa nationella mal och delmal féljer huvudmannen i
verksamhetsuppféljningen dessa omraden.

Rektorn ansvarar for att det systematiska kvalitetsarbetet vid skolenheten genomférs i
enlighet med skollagens bestammelser (4 kap. 4 § skollagen). Gymnasieskolans skol-
sektorer dokumenterar sitt kvalitetsarbete i verksamhetsuppféljningar som fardigstalls
senast den 30 september avseende narmast féregaende lasar. Huvudmannens kvalitets-
uppféljning grundar sig pa dessa verksamhetsuppfoljningar.

Verksamhetsuppfoljningens struktur och
innehall

Denna verksamhetsuppféljning redovisar och analyserar resultat, utmaningar och
genomférda insatser inom utvalda kvalitetsomraden pa huvudmannaniva. Genom denna
struktur tydliggérs sambandet mellan uppféljning, analys och planerade utvecklings-
atgarder, i syfte att stddja ett langsiktigt och systematiskt utvecklingsarbete. Som
utgangspunkt for verksamhetsuppfoljningen redovisas inledningsvis verksamhetens
forutsattningar. Enligt Skolverkets nationella kvalitetssystem ar analys av verksamhetens
forutsattningar en central del i huvudmannens bedémning av nulaget, eftersom
forutsattningarna paverkar de resultat som uppnas. For att kunna analysera och forsta
verksamhetens resultat behdver dessa sattas i relation till de faktiska férutsattningar som
verksamheten verkar under. | uppféljningen féljs aven foregaende ars utvecklingsomraden
upp. Darutdéver har uppféljningen identifierat nya utvecklingsomraden som kommer att
utgdra grund for det fortsatta kvalitets- och utvecklingsarbetet.
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Verksamhetens forutsattningar

Under lasaret 2024/2025 var den anpassad gymnasieskola vid Alstrémergymnasiet
organiserad inom skolenheten sektor 1 vilken leds av en rektor. Under lasaret hade den
anpassade gymnasieskolan foljande nationella program; Programmet fér administration,
handel och varuhantering, Programmet for estetiska verksamheter, Programmet fér hotell,
restaurang och bageri och Programmet for halsa, vard och omsorg samt individuella
program. Det samlade ansvaret for Alstromergymnasiets elevhalsa ingick ocksa i sektor 1.
Under lasaret aterfanns 42 elever inom anpassad gymnasieskola enligt foljande.

Elever

Tabell 1:
Antal elever Totalt Flickor Pojkar
Samtliga program 42 18 24
Individuella 22 8 14

programmet (1A)

Programmet for 7 3 4
administration, handel
och varuhantering (AH)

Programmet for 2 1 1
estetiska verksamheter
(EV)

Programmet for hotell, 9 4 5
restaurang och bageri
(HR)

Programmet for halsa, 2 2 0
vard och omsorg (HO)

Kélla: Edlevo, (skolans verksamhetssystem)
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Larare

Personalgruppen som arbetar inom den anpassade gymnasieskolan bestar av cirka 28
medarbetare, med viss variation 6ver aret beroende pa elevernas behov. Samtliga larare
ar behdriga och har olika examina, sdsom speciallarare, forskollarare, larare for yngre och
aldre aldrar samt yrkeslarare. En stor andel av lararna har behdérighet att undervisa i
anpassad gymnasieskola, och tva larare genomgar sitt andra ar i utbildningen till
speciallarare med inriktning intellektuell funktionsnedséattning. Med anledning av
kommande pensionsavgangar finns ett fortsatt behov av att vidareutbilda larare for att
sakerstalla langsiktig kompetens i arbetslaget. De pedagogiska assistenterna har
pedagogisk utbildning och lang erfarenhet inom yrket.

| anpassad gymnasieskola sker ett nara samarbete mellan larare och pedagogiska
assistenter. Personalbemanningen majliggoér individualiserad undervisning pa gruppniva.
Samtidigt innebar elevernas omfattande omsorgsbehov en viss sarbarhet vid
resursfordelning, sarskilt vid forflyttningar och schemabrytande aktiviteter.

All personal har gemensam planeringstid, vilket skapar forutsattningar fér samverkan och
en tydlig arbetsfordelning. Arbetslaget ansvarar for flera centrala uppdrag, sasom in- och
utslussning av elever, utveckling av digital kompetens, kollegialt Idrande, APL-utveckling,
schemalaggning, programledarskap, samordning av pedagogiska assistenter, vikarier och
taxiresor samt planering av schemabrytande aktiviteter.

Efter Skolinspektionens granskning 2022/2023 har arbetslaget fortsatt utveckla arbetet
med differentierad undervisning och tillgangliga larmiljéer utifran ett elevcentrerat
forhallningssatt. Utvecklingsarbetet har bedrivits genom kollegialt Iarande med
klassrumsobservationer och efterféljande samtal, ett arbetssatt som nu ar etablerat i
verksamheten. Under aret har samtliga medarbetare aven genomgatt Skolverkets
utbildning inom anpassad gymnasieskola.

Elevhalsa

Elevhalsan har under lasaret 2024/2025 varit organiserad som en central funktion under
ledning av elevhalsochef med personalansvar fér skolkuratorer, skolskéterskor, special-
pedagoger, skolpsykolog samt studiepedagoger. Elevhalsochefen ar organisatoriskt
placerad under verksamhetschef utbildning. Elevhalsans arbete bedrivs i elevhalsoteam
kopplade till sex sektorer.

Under lasaret 2024/25 omfattade elevhalsan totalt:
o 4.2 tjanster for specialpedagoger

e tre kuratorer,
e tre skolskoterskor,
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e 0,4 skolpsykologtjanster samt
e 0,05 skollakartjanster.

Resursférdelningen motsvarade i genomsnitt cirka 346 elever per specialpedagog, 473
elever per kurator respektive skolskoterska och 1 371 elever per skolpsykolog. Antalet
specialpedagogtjanster har utdkats under lasaret, vilket har mojliggjort ett forstarkt
specialpedagogiskt stdéd inom sektorerna. Fem av sex sektorer har egen specialpedagog,
medan sektor 1 och sektor 5 delar pa denna resurs.

Rektor har ansvar for att leda och fordela elevhalsoarbetet inom respektive sektor.
Regelbundna elevhalsoteammaoten genomfors, och det finns etablerade rutiner fér
arendehantering, dar mentor anmaler elevarenden till elevhalsan. Kartlaggning av behov
av extra anpassningar sker av undervisande larare med stdd av specialpedagog, medan
beslut om atgardsprogram inom sarskilt stod fattas av rektor.

Infér kommande lasar kommer specialpedagoger pa de nationella programmen
organisatoriskt att vara understallda respektive rektor. | nulaget finns fem special-
pedagoger och sex sektorer. Anpassad gymnasieskola kommer att dela specialpedagog-
resurser med sektor 5 och sektor 6. Anpassad gymnasieskola delar aven ovriga
professioner med 6vriga gymnasieskolan. Fér kommande |asar identifieras ett behov av att
Oka elevhalsans kompetens avseende skolform och malgruppstillhérighet.

Under lasaret har Anpassad gymnasieskola haft fokus péa att starka det forebyggande och
halsoframjande arbetet. Elevhalsan har haft ett nara samarbete med arbetslagen genom
regelbundna méten, kartldggningar och handledning. Detta har bidragit till en 6kad samsyn
kring elevernas behov samt gett pedagogerna stdd i det dagliga arbetet.

Riktade insatser har genomforts for grupper och enskilda elever utifran identifierade
behov. Halsosamtal och gruppsamtal med fokus pa halsa och relationer har genomfoérts
och har fungerat som forum for dialog och elevinflytande. Samverkan med
vardnadshavare och externa aktorer har fortsatt varit en central del av arbetet.

Arbetet har lett till att arbetslagen i hogre grad hanterar elevhalsofragor inom den
pedagogiska verksamheten och att samarbetet mellan elevhalsan och skolpersonalen har
Okat. Samtidigt kvarstar behov av fortsatt utveckling, bland annat avseende
dokumentationsrutiner, samverkan med externa aktérer samt ett mer systematiskt arbete
mot krankande behandling. Det senaste redovisas i plan om likabehandling.

Inféor kommande lasar prioriteras implementering av rutiner for egenvard, fortsatt utveckling
av samverkan med externa aktérer samt medverkan i dverlamningar och uppstartsdagar.
Elevhalsans delaktighet i det férebyggande arbetet behdver dka i forhallande till behoven i
Anpassad gymnasieskolans.
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Identifierade behov inom elevhalsoarbetet

Implementera tydliga rutiner och verktyg fér dokumentation av elevhalsoarbetet.

Starka samverkan med socialtjanst, habilitering och andra externa aktérer.

Utveckla och genomféra ett systematiskt arbete mot krankande behandling.

Forbattra strukturer for férebyggande och halsoframjande arbete, inklusive

halsosamtal och gruppsamtal.

o Fortsatta handledning och kartlaggningar i arbetslagen fér 6kad samsyn kring
elevers behov.

e Infora rutiner for egenvard och halsoframjande aktiviteter.

Uppfoljning av delmalen

Delmal 1: Varje elev fullfoljer den anpassade
gymnasieskolan

Andel elever med gymnasieexamen

Tabell 2:
Andel med examen 2024/2025
VT
Individuella programmet 100% (3 st)
Nationella programmet 100% (1 st)
Kélla: Edlevo

Individuella programmet

Totalt var 22 elever inskrivna pa det individuella programmet varav tre tog examen 2025.
Samtliga avgangselever pa det individuella programmet far, i likhet med eleverna pa ett
nationellt program, efter avslutad utbildning ett utbildningsbevis.

Nationella program

Totalt var 20 elever inskrivna pa nagot av de fyra nationella programmen varav en tog
examen 2025.

Verksamhetsuppféljning anpassad gymnasieskola 8
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Andel elever med godkant i alla lasta amnen/amnesomraden

Tabell 3:
Andel elever med godkant i alla lasta 2024/2025
amnen/amnesomraden VT
Individuella programmet 100%
Nationella programmet 100%
Kélla: Edlevo

Pa individuella programmet har det 6ver tid inte skett nagra avhopp. Pa de nationella
programmen har det inte skett nagra avhopp i ar.

Uppfdljning av delmalet visar att samtliga elever som hade majlighet att ta examen ocksa
gjorde det, samt att andelen elever med godkant i lasta amnen och @mnesomraden
uppgick till 100 procent. En forklaring till utfallet ar att undervisningen inom den anpassade
gymnasieskolan planeras och genomférs utifran varje elevs individuella férutsattningar.
Verksamheten kannetecknas av hdg personaltathet och tillgang till personal med relevant
pedagogisk kompetens, vilket mojliggér en differentierad undervisning anpassad efter
elevernas behov. Undervisningen utgar fran elevernas tidigare kunskaper och erfarenheter
och anpassas kontinuerligt i bade innehall och arbetssatt. Elever ges méjlighet att visa
sina kunskaper pa olika satt, och lararens aterkoppling anvands for att sakerstalla att
kunskapskraven ar uppfyllda.

Vidare bedrivs ett systematiskt arbete med stddstrukturer, dar samtliga medarbetare har
utbildning for att moéta elever inom skolformen. Sammantaget bidrar dessa arbetssatt till att
elever ges forutsattningar att na godkant i samtliga amnen och att fullfélja sin utbildning.

Delmal 2: Varje elev far mojlighet till forberedelse for
etablering pa arbetsmarknaden och utifran sina
forutsattningar en god grund for fortsatta studier

Arbetet med att forbereda eleverna inom den anpassade gymnasieskolan for arbets-
marknaden och for fortsatta studier har under aret genomférts genom flera arbetslivs-
orienterande insatser. Samtliga elever har erbjudits arbetsplatsforlagt larande (APL). For
vissa utbildningar har det dock inte varit mgjligt att genomféra APL fullt ut inom det
yrkesomrade som utbildningen forbereder for. | dessa fall har anpassningar gjorts utifran
elevernas individuella forutsattningar och verksamhetens organisatoriska mojligheter.
Anpassningarna har syftat till att sakerstalla meningsfulla praktikperioder och samtidigt
synliggjort behovet av fortsatt utveckling av APL-strukturen.

Verksamhetsuppféljning anpassad gymnasieskola 9
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Inom det estetiska programmet har tillgangen till relevanta APL-platser varit begransad,
sarskilt avseende praktik inom det estetiska omradet under dagtid. Detta har paverkat
mojligheterna till yrkesnara erfarenheter. Ett identifierat utvecklingsomrade ar att starka
samverkan inom forvaltningen gallande detta i syfte att skapa mer andamalsenliga APL-
platser anpassade till malgruppen.

Elever inom programmet halsa, vard och omsorg har genomfért APL inom bland annat
forskoleverksamhet, ishall samt vard- och omsorgsverksamheter.

Inom handel, administration och service har samtliga elever haft tillgang till APL-platser,
vilket har bidragit till yrkesférberedande erfarenheter. For att langsiktigt sékra och utveckla
kvaliteten i APL-arbetet finns behov av att vidareutveckla programraden samt starka
strukturerna for samverkan med naringslivet. | nulaget ar arbetet i hog grad beroende av
personliga kontakter, vilket medfor en viss sarbarhet dver tid.

Elever inom hotell, restaurang och bageri har samtliga haft APL-platser. Samtidigt har
behov identifierats av att starka de praktiska forutsattningarna inom skolans ram, bland
annat genom tillgang till ett restaurangkok for yrkesinriktad traning. Programrad har
genomforts i samverkan med restaurang- och livsmedelsprogrammet vid
Alstromergymnasiet, men ytterligare utveckling av samverkan bedéms nédvandig for att
battre mota malgruppens behov.

Individuella programmet saknar formella krav pa ett visst antal APL-veckor, vilket maojliggor
en flexibel och individanpassad utformning av arbetslivsforberedande insatser. Elever har
genomfort praktik framst inom kommunala verksamheter samt hos en privat aktor. | flera
fall har eleverna haft stéd av pedagog under APL, vilket har underlattat handledningen.
Tva elever har genomfort APL utan medféljande pedagog.

De programansvariga har regelbunden kontakt med naringslivet och stéttar varje
handledare med regelbundna samtal for att ge goda foérutsattningar for en givande APL
som foljer kursens centrala innehall. For att langsiktigt sakra och utveckla kvaliteten i APL-
arbetet finns behov av att vidareutveckla programraden samt starka strukturerna for
samverkan med naringslivet.

Utslussningsarbetet har utvecklats genom elevintervjuer, praktik kopplad till kommande
daglig verksamhet samt genom férstarkt samverkan med berdrda aktorer. Kartlaggnings-
samtal har genomforts tillsammans med Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, daglig
verksamhet och LSS'. Dessa insatser syftar till att skapa strukturerade évergangar fran
skola till arbetsliv, daglig verksamhet, anpassad vuxenutbildning, folkhdgskola eller annan
fortsatt insats. Infor kommande lasar planeras ett fortsatt arbete med att utveckla UF-
foéretagande samt att férdjupa dialogen med naringsliv och kommunala verksamheter kring

1 Insatser utifran Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (SFS 1993:387)

Verksamhetsuppféljning anpassad gymnasieskola 10
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APL-samverkan. Anskaffning av APL-platser inom anpassad gymnasieskola ar i stor
utstrackning beroende av personliga kontakter, vilket medfor en 6kad sarbarhet och
begransad langsiktighet. Kursen Arbetslivets villkor, som innehaller studiebesok pa olika
arbetsplatser, utgor ett komplement till APL och bidrar till elevernas arbetslivskunskap och
orientering infér framtida val.

Sammanfattningsvis visar uppfdljningen att elever inom den anpassade gymnasieskolan
ges mojligheter till arbetslivsforberedande insatser och férberedelse for fortsatt etablering
utifran sina individuella forutsattningar. Samtidigt har behov identifierats av fortsatt
utvecklingsarbete avseende tillgang till relevanta APL-platser, forstarkta programrad samt
mer hallbara samverkansstrukturer med naringsliv och kommunala aktorer.

Forvaltningen har genomfoért lokala uppléjningar kartlagt hur sysselsattningen ser ut for
eleverna pa den anpassade gymnasieskolan efter genomford utbildning. Uppféljningarna
visade féljande:

Kartlaggning individuellt program

Tabell 4:
Elever som gick Elever som gick
ut 2024 ut 2025
I anslutning till | 1 ar efter avslutad |1 anslutning till
avslutad utbildning avslutad
utbildning utbildning

Arbetsloshet

Arbetsprovning/praktik

Arbete med bidrag

Arbete utan bidrag

Daglig verksamhet 3 3 3

Folkhogskola

Yrkeshogskola

Sarskild utbildning for vuxna
(s@rvux)

Annan utbildning

Annan sysselséttning

Verksamhetsuppféljning anpassad gymnasieskola 11
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Okand sysselsittning

Totalt 3 3 3

Kalla: egen undersoékning

Kartlaggning av nationella program

Tabell 5:

Elever som gick Elever som gick
ut 2024 ut 2025
| anslutning till | 1 ar efter avslutad |1 anslutning till
avslutad utbildning avslutad
utbildning utbildning

Arbetsléshet 1

Arbetsprovning/praktik

Arbete med bidrag 3 3

Arbete utan bidrag

Daglig verksamhet 4 4

Folkhoégskola 2 2

Yrkeshogskola

Sarskild utbildning fér vuxna

(sérvux)

Annan utbildning

Annan sysselsattning

Okand sysselsattning

Totalt 9 9 1

Kalla: egen undersokning
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Delmal 3: Varje elev far en utbildning som praglas av
trygghet och en undervisning som praglas av studiero

Anpassad gymnasieskola arbetar systematiskt for att skapa trygghet och studiero genom
tydlig struktur, férutsagbarhet och relationsskapande arbetssatt. Undervisningen utformas
utifran elevernas individuella behov och bedrivs i en lugn och trygg larmiljé, med mojlighet
till avskild arbetsplats vid behov. Under kommande lasar kommer denna majlighet att vara
nagot begransad till foljd av 6kat elevantal och minskat lokalutrymme.

Pedagogerna tillampar ett lagaffektivt bemdtande och har under aret fordjupat sin
kompetens genom Skolverkets utbildning samt genom kollegiala larandeprocesser med
gemensam reflektion kring litteratur och praktik. Tydliga gemensamma regler och ett
konsekvent bemoétande bidrar till forutsattningar for trygghet och studiero.

Elevernas delaktighet ar en central faktor for bade larande och trygghet, vilket forutsatter
att varje elev har tillgang till ett fungerande kommunikationssatt. Samverkan sker darfér
med habiliteringens logopeder for att utveckla och starka alternativa och kompletterande
kommunikationssatt for elever med omfattande tal- och spraksvarigheter.

Eventuella tillbud och skador hos elever rapporteras i verksamhetssystem och hanteras i
samverkan med berérda parter. Pedagogerna arbetar kontinuerligt med vardegrund,
skolans regler och relationsskapande for att férebygga konflikter och skapa en trygg
arbetsmiljo. Krankningar anmals och féljs upp av rektor tillsammans med elev, mentor,
elevhalsa och vid behov vardnadshavare.

Arets GR-enkat? innehaller fragor om trygghet och studiero. Resultaten fran GR-enkéten
behodver tolkas med forsiktighet da antalet svarande elever ar begransat. Enkaten har dock
utgjort ett underlag for viktiga analys- och utvecklingsdiskussioner inom verksamheten.
Mot denna bakgrund redovisas inte enskilda enkatresultat direkt kopplade till delmalet.

| GR-enkaten ingar aven fragor som berdr korttidstillsyn (KTS). KTS ar en LSS-insats (Lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade) som organisatoriskt tillhdr vard- och
omsorgsforvaltningen och riktar sig till unga med behov av tillsyn fére och efter skoldagen
samt under lov. Resultaten for KTS-verksamheten redovisas darfor inte har.

Nationella programmet

GR-enkaten visar att resultaten for Alstromergymnasiets anpassade gymnasieskola i flera
avseenden ligger 6ver GR:s genomsnitt. Eleverna beskriver att de far kontinuerlig
aterkoppling i undervisningen och att skolarbetet bidrar till motivation for fortsatt larande.
Samtidigt visar resultaten att en del elever upplever lagt sjalvfortroende i skolarbetet samt

2 Elevenkat som genomférs vart annat ar i Géteborgsregionens gymnasieskolor
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att cirka en femtedel av eleverna inte alltid kanner sig trygga. Detta indikerar ett behov av
fordjupad analys av bakomliggande orsaker till upplevd otrygghet.

Vidare framkommer att undervisningen av vissa elever upplevs som for latt, vilket bekraftar
verksamhetens identifierade utvecklingsomrade att arbeta mer systematiskt med
differentierad undervisning och att i hégre grad anpassa undervisningens niva utifran
elevernas individuella forutsattningar. Infor kommande lasar beddms ett fortsatt fokus pa
trygghet, studiero och differentierad undervisning vara centralt.

Individuella programmet

Aven for det individuella programmet behéver resultaten fran GR-enkéaten tolkas med
forsiktighet pa grund av det begransade elevunderlaget. En identifierad utmaning har varit
tryggheten i samband med matsituationen. Organisatoriska anpassningar har genomforts,
bland annat genom mindre grupper, justerade placeringar och schemalagda rastvardar,
vilket har bidragit till forbattringar. Dessa atgarder behdver féljas upp och langsiktigt
befastas, exempelvis genom att fragan ges en stadende punkt pa arbetslagsméten.
Kollegiala samtal fors systematiskt for att folja upp bemdtandestrategier for elever med
lagimpulskontroll vilket paverkar andra elevers trygghet.

Samverkan och organisatoriska erfarenheter

Analysen av GR-enkaten visar att samverkan mellan det anpassade individuella
programmet och barn- och fritidsprogrammet har bidragit till 6kad inkludering med 6vriga
skolan. Denna samverkan har aven lett fram till en organiserad bocciaturnering med
Partille gymnasium varje lasar.

| uppféljningen har utmaningar identifierats kopplade till beslutet att franga den ordinarie
riktlinjen om aldersblandade grupper till forman for en homogen grupp i arskurs 1.
Etablering av rutiner och fungerande pedagogiska arbetssatt tog langre tid an forvantat,
vilket paverkade elevernas trygghet och studiero negativt. Infér kommande lasar behover
organisationen ta tillvara dessa erfarenheter och aterga till aldersblandade grupper. Detta
beddms starka tryggheten genom att aldre elever kan fungera som férebilder samt skapa
Okade mdjligheter till sociala kontakter och gemenskap mellan elever.

Delmal 4: Varje elev far en undervisning som ger den
ledning och stimulans eleven behover for att kunna na sa
langt som maojligt i sitt larande och i sin utveckling

Under aret har undervisningen fortsatt att utvecklas med utgangspunkt i féregaende lasars
systematiska kvalitetsarbete. Arbetet har haft fokus pa att tydliggéra och dokumentera
verksamhetens arbetssatt for att skapa tillgangliga och strukturerade larmiljoer dar
elevernas individuella behov och forutsattningar beaktas. Larare och elevassistenter har
samarbetat nara i undervisningen, som praglats av forutsagbarhet, tydliggérande
pedagogik och ett lagaffektivt férhallningssatt.
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For att mota elevernas olika behov har undervisningen organiserats bade som enskild
undervisning och i tvargrupper, inom saval individuella programmet som nationella
programmen samt mellan programmen. Inom det individuella programmet har forsok
genomforts med tvalararsystem, dar tvd mentorsgrupper organiserats som en gemensam
klass. Detta har mojliggjort stérre undervisningsgrupper och skapat férutsattningar for
naturlig samverkan mellan elever. | klasser med mindre klassrum har undervisningen i
stallet organiserats genom tvargrupper, med fortsatt tydlig mentorskoppling till respektive
klass.

Under lasaret har arbetslaget deltagit i Skolverkets utbildning fér anpassad gymnasieskola.
Utbildningen har letts av speciallarare och elevhalsans specialpedagog och har bidragit till
fordjupad forstaelse for styrdokumenten, individanpassad undervisning och ett mer
strukturerat arbete mot maluppfyllelse. Genom att hela arbetslaget, inklusive pedagogiska
assistenter, deltagit i utbildningen har en gemensam forstaelse for undervisningens
uppdrag och olika yrkesroller utvecklats, vilket har paverkat samspelet i undervisningen
och mellan klasserna.

Inom ramen for det kollegiala l&randet har lararna arbetat med modeller for differentierad
undervisning, larandemal och handledande samtal. Detta har inneburit en férandring i hur
elevernas progression foljs upp och hur larandemiljéer utformas med hansyn till elevernas
kognitiva och kommunikativa utveckling. Kartlaggning, reflektion och pedagogiska
anpassningar utifran observationer anvands i stérre utstrackning, aven om detta fortsatt ar
ett utvecklingsomrade. Ett prioriterat omrade framat ar att vidareutveckla den formativa
beddmningen och att systematiskt synliggéra elevernas larande och delaktighet i sin egen
utveckling.

Det kollegiala larandet har varit ett etablerat arbetssatt under de senaste tva aren och har
under detta lasar aven anvants inom det nationella programmet som forberedelse infor
implementeringen av GY253. Arbetet har utgatt fran de nya styrdokumenten, Skolverkets
utbildningsmaterial samt relevant litteratur om amnesbetyg. Pedagoger och rektor har
aven deltagit i Skolverkets utbildningstraffar for anpassad gymnasieskola.

| den anpassade gymnasieskolan behéver undervisningsmaterial ofta utvecklas lokalt for
att motsvara elevernas individuella behov. Tillgangligt material ar inte alltid anpassat till
malgruppen vad galler spraklig tydlighet och innehallsniva, vilket staller krav pa
anpassning, konkretisering och visualisering. Undervisningsmaterialet behdver knytas Hill
elevernas tidigare kunskaper och erfarenheter samt vara funktionellt och anvandbart i
vardagliga sammanhang, sasom i skolan, pa praktik och i hemmet. Utvecklingen av sadant
material forutsatter tid och samarbete mellan olika professioner.

Tillgangen till referenslitteratur anpassad for malgruppen ar begransad, vilket innebar att
larare i hdg utstrackning behdver ta fram eget material. De digitala program och larar-

3 Gy25 ar en reform av den svenska gymnasieskolan som innebar att det kursbaserade betygssystemet ersétts
av ett amnesbaserat system med "@mnesbetyg".
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resurser som anvands valjs ofta utifran rekommendationer i kollegiala natverk och
pedagogiska forum. Urvalet baseras darmed framst pa beprovad erfarenhet snarare an
systematisk evidensgranskning, vilket innebar behov av 6kad samordning och langsiktig
planering.

Analysen av delmal fyra visar pa bade styrkor och utvecklingsomraden inom undervisning
och larande. For att sakerstalla fortsatt kvalitet och maluppfyllelse inom ramen for det
systematiska kvalitetsarbetet har ett antal behov identifierats. Dessa ligger till grund for
planerade atgarder och insatser.

Delmal 5: Varje elev som ar i behov av stod far det stod
den behover

Under lasaret 2024/25 har tva elever haft atgardsprogram, dar det sarskilda stddet har
genomforts i form av reducerat program. Uppfdljning av det sarskilda stédet sker
kontinuerligt genom regelbunden handledning av specialpedagog i samverkan med
undervisande larare. Fokus ligger pa att vid behov justera eller utdka undervisningstiden.

Aterkommande uppféljningar har dven genomforts i samverkan mellan vardnadshavare
och skola, samt med elevens samtycke i de fall eleven ar 6ver 18 ar. Beroende pa elevens
behov har samverkan skett med elevhalsoteamets olika professioner samt med externa
aktorer sasom vard- och omsorgsforvaltningen, socialférvaltningen och habiliteringen.

Inom den anpassade gymnasieskolan forekommer ett begransat antal atgardsprogram.
Detta kan relateras till skolformens tillgangliga larmiljé och anpassade arbetssatt. De
behov och atgarder som forvaltningen har identifierat och som redovisas nedan har darfér
framst ett férebyggande syfte, med malsattningen att tidigt méta elevernas behov och
darigenom minska behovet av sarskilt stod.

Elevhalsan har under lasaret genomfort bade forebyggande och riktade insatser mot den
anpassade gymnasieskolans verksamhet. Samverkan har skett med anpassad
grundskola, barn- och ungdomspsykiatrin samt andra relevanta aktoérer i syfte att
sakerstalla hog kvalitet i 6verlamningar och beslutsunderlag kring elevernas behov av
stdd. Skolpsykologens uppdrag gentemot den anpassade gymnasieskolan har starkts,
bland annat genom handledningsinsatser samt deltagande vid éverlamningar.

Som en del av det forebyggande elevhalsoarbetet genomfors gruppinsatser for elever pa
den anpassade gymnasieskolans nationella program. Insatserna leds av specialpedagog
och kurator och utgar fran behov som identifieras ur elev-, arbetslags- eller
elevhalsoperspektiv. Under lasaret har bland annat teman som skolgang inom anpassad
gymnasieskola, relationer samt sexualitet och samtycke behandlats.

Under aret har specialpedagog och speciallarare aven handlett pedagoger inom ramen for
Skolverkets utbildningar om anpassade skolformer. Detta har bidragit till férdjupad
kompetens kring individualisering av undervisningen for att battre méta elevernas behov
av stdd, samtidigt som undervisningen genomférs i stérre sammanhang som forberedelse

Verksamhetsuppféljning anpassad gymnasieskola 16



o
LALINGSAS

infér kommande yrkesliv. Kurator har under aret bjudit in socialtjanstens mottagande team
till arbetslagstraffar. Det finns fortsatt behov av férdjupad samverkan mellan skola och
socialtjanst for att mota elevers behov kopplade till psykisk halsa samt for att starka
forutsattningarna for elever med funktionsnedsattning att fa tillgang till relevanta och
samordnade stddinsatser.

Uppfoljning av utvecklingsomraden
lasaret 2024/2025

Specialpedagogik

Under lasaret har verksamheten deltagit i Skolverkets utbildning Specialpedagogik fér
ldrande inom anpassad gymnasieskola. Inom ramen for utbildningen har specialpedagog
och speciallarare organiserat regelbundna méten och inlasningstillfallen for arbetslaget.
Detta har bidragit till 6kad kunskap inom specialpedagogik samt starkt arbetslagets
samsyn kring bemoétande, undervisningsstrategier och individualisering av undervisningen.

Som en del av utbildningen har arbetslaget genomfért elevnara aktiviteter med
utgangspunkt i vetenskapliga artiklar som samtliga pedagoger tagit del av. Genom
observationer av undervisningen har arbetslaget analyserat hur individualisering sker
utifran elevernas tidigare kunskaper och erfarenheter. Dialog och erfarenhetsutbyte inom
och mellan klasser har lett till justeringar i den planerade undervisningen. Arbetssattet
utgdr en vidareutveckling av det kollegiala larande som etablerades efter
Skolinspektionens tillsyn 2022/2023.

Utbildningen har dven bidragit till en fordjupad dialog kring roll- och ansvarsférdelning
mellan olika professioner. Detta har resulterat i ett utkast till arbetsbeskrivning for
pedagogiska assistenter samt initierat en diskussion om ett eventuellt titelbyte till
lararassistent for att tydligare spegla uppdragets innehall.

Som en fortsattning pa utvecklingsarbetet planeras ytterligare
kompetensutvecklingsinsatser kommande lasar. En utbildning inom neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar (NPF) genomférs i samverkan med Bygg- och
anlaggningsprogrammet och IM-programmet i syfte att bredda och férdjupa perspektiven
kring elevers behov. Darutéver ska en utbildning i lagaffektivt bemétande genomféras for
att starka pedagogernas forutsattningar att forebygga och hantera affektsituationer samt
skapa en trygg och tillganglig larmilj¢ fér eleverna.
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Gymnasiereform 2025 (GY 25)

Arbetet med gymnasiereformen GY25 har varit ett centralt utvecklingsomrade under
lasaret. Programledare och rektor har deltagit i en utbildningsdag hos Skolverket med
fokus pa anpassad gymnasieskola. Darutdver har regelbundna méten och gemensamma
inlasningstillfallen av materialet GYS 25 genomforts.

Lararna har tillagnat sig kunskap om reformens innehall och pabdrjat ett gemensamt
arbete for att skapa samsyn kring amnesplaner, strukturer och bedémningsarbete. Mot
bakgrund av blandade arskurser foérbereder pedagogerna undervisning enligt tva
kursplaner parallellt. Utvarderingen visar att lararna upplever sig trygga infor de
férandringar som ska genomféras kommande lasar, men ser samtidigt ett behov av 6kad
samverkan med amneskollegor pa andra gymnasieskolor.

Nasta steg i arbetet ar att introducera pedagogiska assistenter i de nya kursplanerna, da
de i hég grad deltar i elevernas planerade undervisning och i bedémningsprocesser.

Nytt program

Ett nytt program, Samhélle, natur och sprék, har initierats under lasaret 2024/2025.
Planering av programmets kurser har genomférts i ndra samverkan med 6vriga
programinriktningar i syfte att sékerstalla progression, likvardighet och goda forutsattningar
for samarbete kring elevernas larande.

Utvecklingsomraden lasaret 2025/2026

Foljande utvecklingsomraden har identifierats inom den anpassade gymnasieskolan infor
lasaret 2025/26. Utvecklingsomradena ska bidra till en samordnad undervisningsstruktur,
gemensam praxis i personalgruppen samt tydliga forutsattningar for elevernas larande och
progression.

- Implementeringen av GY25 i arskurs 1. Samtidigt kravs planering fér undervisning i
arskursblandade grupper dar elever foljer olika laroplaner.

- Arbetet med bedémning och uppféljning ska inféras inom det individuella
programmet och vidareutvecklas inom de nationella programmen for att skapa
enhetlighet i beddmningsprocesser och dokumentation av elevernas
kunskapsutveckling.

- Digital Agenda 3.

- Personalgruppen kommer tillsammans med introduktionsprogram och
yrkesprogram att genomféra en riktad utbildningsinsats med fokus pa
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

Utifran dessa utvecklingsomraden planeras foljande atgarder och insatser:
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Samverkan och kompetensutveckling:

- Initiera natverk med andra anpassade gymnasieskolor for erfarenhetsutbyte kring
GY25.

- Genomféra gemensamma arbetsmoten och workshops for att utveckla strategier
for undervisning 6ver amnesplaner och arskurser

Beddmning och dokumentation:

- Utvardera och utveckla gemensamma verktyg for dokumentation och bedémning

- Sakerstalla att anvandningen sker med ett kallkritiskt och vetenskapligt
forhallningssatt.

- Planera larandebestk med fokus pa didaktik, bedomning och materialutveckling.

- Skapa strukturer for aterkoppling och kollegiala samtal utifran observationerna.

- Sakerstalla att anvandningen sker med ett kallkritiskt och vetenskapligt
forhallningssatt.

Skolverkets utbildning inom NPF:

- Samtalsledare utses tva larare inom anpassad gymnasieskola och tva larare inom
IM

- Strukturerad inlasning och kollegialt larande med regelbundna traffar.

- Genomfora fyra av utbildningens moduler med fokus pa delar som ror praktisk
pedagogik, inklusive kognition och perception, spraklig tillganglighet, relationers
betydelse samt att skapa tillgangliga larmiljoer

Digitalisering och Al:

- Delta i skolévergripande utvecklingen inom Al digitaliseringsprocess och pa sikt
tillgodose Anpassad gymnasieskolans behoév av specifik utbildning.

Sakerstalla att de prioriterade utvecklingsfokusomradena sker med ett kallkritiskt och
vetenskapligt forhallningssatt.
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