Digital agenda 2.1 for Kultur- och utbildningsnamnden KUN § 30 2021-03-17

Strategiska och matbara mal

till och kdnner till de immateriella
delarna av infrastrukturen for
larande sa som de digitala system
och digitala larresurser” som
finns tillgangliga.

systemen.

C2. Antal larresurser (verktyg och system)
anslutna till Arena for larande och
kommunportalen.

Mmal Matbara faktorer Kommentar
Ledning A. Utbildningsnamnd, chefer och Al. Férekomsten av ett maldokument och
rektorer har ett tydligt mal och en agenda.
en agenda kring arbetet med IT i A2. Medarbetarna kanner till
skolan som ar kommunicerad till maldokument och agenda.
medarbetarna.
B. Skolledningen har kompetens att | B1. Skolledningens grad av deltagande i Skolledningen deltar i arbetet med
leda ett innovativt arbete med IT aktiviteter. digitaliseringen och verkar for att
i skolan. B2. Skolledningens grad av anvandning av | mojliggora innovativ integration av IT i alla
ITiarbetet. delar av den dagliga verksamheten.
B3. Skolledningens grad av dokumenterad
kompetensutveckling.
Infrastruktur C. Elever och personal har tillgang C1. Antal inloggningar i de digitala Kanalpolicyn utgor en viktig del i

infrastrukturen genom att kommunicera
larresurser som finns och var de finns nar
de behovs. Skolbiblioteket ar viktigt i att
tillgangliggora digitala larresurser.

D. Elever, larare, pedagogisk- och
administrativ personal har
tillgang till materiella delar av
infrastrukturen for larande sa
som digitala verktyg och

D1. Andel elever, larare, administrativ- och
pedagogisk personal som har tillgang
till digitala verktyg som fungerar for
det de ar avsedda for.

For att immateriella digitala larresurser
t.ex. databaser eller en larplattform ska
vara tillgangliga kravs att hardvaran t.ex.
datorer, datorplattor och wifi finns och
fungerar som den ska.

*Digitala larresurser avser alla digitala resurser som anvénds i undervisningen, d.v.s. sdvil hardvaror (datorer, ldsplattor, mobiltelefoner, kameror, interaktiva skrivtavlor, VR-

utrustning m.m.), som olika typer av mjukvara och digitalt material (bilder, filmer, ljud, Iiromedel m.m.) som anvénds i syfte att frimja larandet.




larresurser for arbete i och
utanfor skolan.

D2. Fungerande wifi i alla kommunens
lokaler som anvands for utbildning.

D3. Det finns mojlighet att ladda de
digitala verktygen i alla kommunens
lokaler och arbetsplatser som
anvands for skolarbete.

E. Elever och personal kan fa
kompetent support och
personalen har stéd och
samverkar med kommunens IT-
avdelning.

E. Det finns tillganglig support for elever
och personal.

E2. Antal inkomna och |6sta arenden.

E3. Genomfbrda samverkansaktiviteter.

Detta innebar att elever och personal kan
fa hjalp att |16sa tekniska problem. Det
innebar ocksa att personalen ar med i
utformningen av skolans IT-system.

Larande och
kompetens

F. Elever i behov av sarskilt stod har
larare och pedagogisk personal
med goda kunskaper i hur digitala
verktyg kan anvandas
kompensatoriskt.

F1. Antal digitala resurser tillgangliggjorda.

F2. Antal digitala resurser anvanda.
F3. Antal dokumenterade
kompetensutvecklingsinsatser

| detta innefattas dels att ldrare och
pedagogisk personal kan guida eleverna till
ratt resurser, samt att larare och
pedagogisk personal kan skapa egna
digitala larresurser som t.ex. filmade
genomgangar eller prov for larande etc.

G. Eleverna har larare och
pedagogisk personal som
anvander och utforskar olika
digitala verktyg i larsituationer
for att hitta nya satt att trana
olika férmagor och utveckla det
pedagogiska innehallet utifran
individuella elevers behov och
forutsattningar enskilt och i

grupp.

G1. Antal aktiviteter.

G2. Utvarderingsformular.

G3. Antal dokumenterade
kompetensutvecklingsinsatser

Detta innebar att larare och pedagogisk
personal bade pa eget och pa skolans
initiativ ska prova att i undervisningen
anvanda digitala larresurser. Den
pedagogiska anvandningen ska sedan
utvarderas tillsammans med kollegor inom
ramen for kompetensutveckling.
Anvandningen kan ocksa utvdrderas genom
att larare och pedagogisk personal fyller i
ett formular utformat for att stamma till
reflektion.

H. Elevernas tillgang till
undervisning 6kas genom att
lararna producerar och anvander
film, ljud och bildmaterial.

H1. Antal filmer, ljud eller lektionsupplagg
skapade over tid.

H2. Antal filmer, ljud eller lektionsupplagg
anvanda over tid.

Larare och pedagogisk personal behover
kunskaper i att producera film, ljud och
bildmaterial och dessa kunskaper ska
anvandas. Tillgangligheten for eleverna och




kunskapsnivan i kollegiet aterspeglas i hur
stor anvandningen av multimodala
larresurser ar i undervisningen.

I. Eleverna anvander olika digitala

verktyg i syfte att utveckla sin
digitala kompetens.

I1. Antal certifikat 6ver anvandning av
digitala verktyg.

12. Antal anvanda verktyg i de olika
elev/amnesgrupperna.

Varje gymnasieprogram ska ha en mall dar
arbetslagen kan fylla i de digitala verktyg
som eleverna anvant under studierna vid
Alstrémergymnasiet.

. Lararna har kompetens att kunna

bedriva fullstandig utbildning via
digitala verktyg, d.v.s. undervisa,
beddma och halla kontakt med
eleverna.

J1. Antal larare som har bedrivit
fjarrundervisning.

J2. Antal larare som anvander de digitala
systemen for bedomning.

J3. Antal digitalt genomforda
utvecklingssamtal.

J4. Antal digitalt genomforda
trepartssamtal under APL.

Det finns digitala larresurser fér bade
undervisning och bedémning online. Larare
och elever ska anvdnda dessa for att
bibehalla kvalitet och kontinuitet nar
undervisningen vaxlar mellan nar- och
fjarrundervisning.

Anvandning

. Elever, larare och pedagogisk

personal anvander kontinuerligt
en variation av digitala
larresurser for att framja
kunskapsutvecklingen.

K1. Anvandning i de olika resurserna.

K2. Andel digitala respektive analoga
laromedel inképta.

K3. Kostnad for digitala respektive analoga
laromedel inkopta.

Digitala larresurser kan i detta fall vara t.ex.
databaser, laromedelsforlagens olika
verktyg, strommande media och appar.

. Eleverna arbetar kontinuerligt

med natetik tillsammans med
larare och pedagogisk personal,
saval i samband med t.ex.
vardegrundsarbete som i den
ordinarie utbildningen.

K1. Antal genomfdrda aktiviteter.

Larare och pedagogisk personal ska ta fram
och definiera arbetsomraden pa gymnasiet
som sarskilt lampar sig for att arbeta med
natetik. Larare och pedagogisk personal
genomfor undervisningsaktiviteter i
enlighet med detta.




