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Fyllnadsval till kultur- och utbildningsnämndens 
arbetsutskott

Ärendebeskrivning
Kultur- och utbildningsnämnden har tidigare utsett två arbetsutskott beståendes av fem
ledamöter och fem ersättare till vardera utskottet för perioden den 1 januari 2019 – den 31
december 2022.

Nämnden utsåg den 9 januari § 5 Birgitta Larsson (S) till ledamot i arbetsutskottet för
utbildning, integration och arbetsmarkand och till ledamot i arbetsutskottet för kultur, turism 
och evenemang och anläggning och fritid. Därtill valdes hon till vice ordföranden för 
respektive utskott. 

Birgitta Larsson (S) har avsagt sig sitt uppdrag som vice ordförande i kultur- och
utbildningsnämnden och kommunfullmäktige har utsett en ny vice ordförande för nämnden. 

En ny ledamot behöver därför utses till de två utskotten och en ny vice ordförande för 
utskotten behöver utses.

Ekonomisk bedömning
Vid sammanträden med utskotten utgår arvode till de förtroendevalda vilket beräknas 
finansieras inom den tilldelade ramen för nämndens aktiviteter. 

Förslag till beslut
NN utses till ledamot i arbetsutskottet för utbildning, integration och arbetsmarkand till och 
med den 31 december 2022.

NN utses till ledamot i arbetsutskottet för kultur, turism och evenemang och anläggning och 
fritid till och med den 31 december 2022.

NN utses till vice ordförande i arbetsutskottet för utbildning, integration och arbetsmarkand
och i arbetsutskottet för kultur, turism och evenemang och anläggning och fritid till och med 
den 31 december 2022.



Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontoret

Anneli Schwartz
Förvaltningschef
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