
 
 
   
  

Datum: 2025-02-27  Kultur- och utbildningsnämnden 
Handläggare: Pernilla Melin    
Diarienr: 2022.315 KUN   
 

Revidering av delegationsordning 
 
Ärendebeskrivning 
Kultur- och utbildningsnämndens delegationsordning revideras vid behov för att ha en 
effektiv beslutsorganisation. Följande revidering och tillägg i nämndens delegationsordning 
föreslås. 

Med anledning av att kultur- och utbildningsnämnden antagit en Plan för Alingsås museums 
samlingsförvaltning ska delegationsordningen revideras i enlighet med denna.  

I och med ändringar som har gjorts i skollagen (2010:800) avseende bestämmelser att 
utbildningen på ett nationellt program i gymnasieskolan får fördelas på kortare tid än tre läsår 
föreslås ett tillägg i delegationsordningen. 

Utöver detta föreslås även att delegationsordningen revideras med beslut som är kopplade 
till personalområdet där beslut ska kunna fattas i enlighet med kommunövergripande 
bestämmelser inom området.  

  

Förvaltningens yttrande  

Då beslut kopplade till hantering av museets samlingar inte tidigare varit reglerat i 
delegationsordningen föreslår förvaltningen att ett nytt avsnitt H införs i 
delegationsordningen. Dessa beslut harmoniserar med Plan för Alingsås museums 
samlingsförvaltning. I avsnitt H införs följande tillägg: 

• H1 Beslut om förvärv och accession till museets samling, delegat enhetschef turism. 
• H2 Beslut om deaccession och avyttring av objekt ur museets samling, delegat 

verksamhetschef kultur, turism och fritid. 
• H3 Beslut om inlån till utställning i museet, delegat enhetschef turism. 

 

I avsnitt F Utbildning föreslår förvaltningen att rektor blir delegat gällande beslut enligt nya 
bestämmelser i skollagen (2010:800) 16 kap 15 a§ där huvudmannen för gymnasieskolan 
ska kunna besluta att en elevs utbildning inom ett nationellt program fördelas på kortare tid 
än tre läsår. Förvaltningen föreslår därmed tillägg i delegationsordningen avsnitt F enligt 
följande: 

F35 Beslut om att för en enskild elev fördela en utbildning på kortare tid än tre läsår, om 
eleven medger det. Om eleven tar tillbaka sitt medgivande upphör beslutet att gälla. Delegat 
rektor. 

Förvaltningen förslår revidering och tillägg i nämndens delegationsordning inom 
personalområdet (avsnitt D) i syfte att besluten ska harmonisera med kommunövergripande 
riktlinjer avseende följande punkter: 

 



 
 
  
 

 
• D7 Revidering av kommentaren 
• D8 Revidering av beslutssatsen och kommentaren  

Tillägg av nya punkter:  

• D10 Beslut om individuella överenskommelser med en omfattning upp till 
motsvarande tre  månadslöner för berörd arbetstagare i samband med anställnings 
upphörande. Delegat förvaltningschef. 

• D11 Förflyttning eller omplacering av medarbetare till annan förvaltning. Delegat 
förhandlingsansvarig. 

 

Förslagna ändringar är markerade med röd text i bilagan.  

Ekonomisk bedömning 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser.  

Förslag till beslut 
Kultur- och utbildningsnämnden godkänner revidering av delegationsordningen.  

 

Beslutet ska skickas till 
Samtliga verksamheter 

 

 

Sara Dahlin   Pernilla Melin  

Förvaltningschef  Kvalitets- och nämndcontroller 

 

 

Sara Dahlin, Godkännare tjänsteskrivelse, 2025-02-27 
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