Uppféljning av handlingsplan valdsbejakande extremism

Antagen av KUN 2020-02-19 § 12, uppfdljning KUN 2022-xx-xx § xx

Fokusomrade/
Forebyggande insatser

Aktivitet

Mal

Uppfoéljning

Verksamheten for
INTEGRATION OCH
ARBETSMARKNAD

Minskad bostadssegregation

Spridning av personer vid bostadsfordelningen
for nyanlanda

Minskad segregation som ger jamlika
levnadsvillkor

En aspekt som alltid finns med i
planeringen av boende.

Kunskapshojande insatser

Narvarande och kontinuerliga méten och
diskussioner i férvaltningens boenden for
nyanlanda

Starka forstaelse och kunskap kring
demokratiska varderingar, skapa

trygghet

P g a minskat mottagande
avvecklas boenden for nyanlanda i
forvaltningen.

Vissa boenden finns kvar och
erbjuds till flyktingar fran Ukraina.
Personal fran Integrationsenheten
aker dit for att ge information och
vara tillgangliga for fragor.

Kunskapshodjande insatser

Integrationsavdelningen och SFI genomfér
inventering av kunskap hos elever om extremism
och om man vet vem man ska kontakt vid oro

Starka forstaelse och kunskap kring
demokratiska varderingar samt
formedla kunskap och medvetenhet
kring fragor som ror valdsbejakande
extremism. Skapa trygghet

Har inte arbetat med fragan under
2022. Fragan hanteras pa nytt efter
uppfdljning av handlingsplan och da
pabdrjades dialog mellan
verksamheterna (integration och
SFI) om vikten av denna insats och
hur den kan genomféras.

Alla nya kvotflyktingar tar del av
Integrationsenhetens
introduktionsprogram och personal
kommer fran och med december
2022 inkludera information om

valdbejakande extremism och
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kontaktuppgifter var man vander sig
vid oro.

Dock behdver verksamheten se
Over ett samarbete med SFI och
Integrationsenheten for att alla
elever ska fa information

Kunskapshodjande insatser

Kontinuerliga forelasningar for tjanstepersoner
och fortroendevalda om valdsbejakande
extremism (senast skedde detta vid 2018)

Oka kunskap och medvetenhet kring
fragor som ror valdsbejakande
extremism.

Personal har inte gatt pa
forelasningar da det inte funnits
kdnnedom om nagon forelasning
under aret hos medarbetare. Ej
heller fértroendevalda har deltagit
pa forelasningar

Kunskapshojande insatser

Samtalsgrupper med nyanldnda som rér
manskliga rattigheter, heder, jdmstalldhet,
konsroller, féraldraroll och religion i det nya
hemlandet

Starka forstaelse och kunskap kring
demokratiska varderingar, skapa

trygghet.

Samtalsgrupp om manskliga
rattigheter kontinuerligt i ordinarie
verksamhet.

Kunskapshojande insatser

Fredagsforelasningar pa
Arbetsmarknadsenhetens verksamhter med
fokus pa samhallsinformation

Starka forstaelse och kunskap kring
demokratiska varderingar, skapa

trygghet

"Fredagsforelasningarna” ar inte en
del av verksamheten langre. Dock
har liknande insatser genomforts for|
bl a den malgrupp som medverkat i
projektet "PIK” som vande sig till
nyanlanda och "gammelanlanda”
individer med utomeuropeisk
harkomst som haft svart att etablera
sig pa arbetsmarknaden.

Inkluderande arbetssatt

Fa personer i praktik, eller annan insats, sa fort
som mojligt for att inte skapa en inhouse-effekt
dar brukare/nyanlanda upplever sig an mer
stigmatiserade.

Minskad segregation som ger jamlika
levnadsvillkor

Arbetas aktivt med i ordinarie
verksamhet.

Kunskapshdjande insatser

Information om rutiner om tillvagagangssatt om
medarbetare uppmarksammar eller misstanker
valdsbejakande extremism.

Kannedom om rutiner sa att
medarbetare kan fora informationen
vidare till de aktérer som det beror sa
som socialtjanst, polis och
kommunstyrelsens sakerhetsenhet

Uppmarksammats att medarbetare
inte ka&nner till rutiner kring detta.
Nyligen pabdrjat planering med att
folja upp detta i arbetsgruppen pa
verksamhetsmote.

Alla medarbetare ska vara
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uppdaterade pa rutiner innan
arsskiftet 22/23.

VERKSAMHET UTBILDNING

Utbildning kring natetik inom
sociala medier samt kallkritik

Fokus kring malet pa lektionerna

Oka kunskapen/medvetenheten hos
elever och pedagoger kring nathat,
utanférskap etc.

Lektor, larare och bibliotekarie
genomfér utbildning i klass och vid
besdk.

Demokrati, manskliga rattigheter

Avsatta lektionstid for demokrati/MR fragor

Forstarka elevens forstaelse och
kunskap kring demokratiskt
styrelseskick och MR-fragor.

Stort fokus pa riksdags-, region-,
och lokalval under 2022.

Elevdemokrati

Genomfdérande av elevers inflytande pa
utbildning

Lara sig grundlaggande demokratiska
varderingar

Elevrad, programrad, skolkonferens
genomfors med regelbundenhet.

Gruppstarkande aktiviteter

Aktivitet utom klassrum

\Verka och skapa inkludering

Goda skolstarten, mycket
gruppaktiviteter i bérjan av lasar.

Pedagogiska diskussioner kring
inkludering och mangfald

Diskussion inom arbetslag och programrad

Okad inkludering och forstaelse for
mangfald hos elever, studerande samt
pedagoger

Sker I6pande i arbetslag.

KAA Avsatta tid for arbete med halsofragor, natetik,  |Att starka individen som helhet och Nara samarbete inom arbetslag,
demokrati/MR i saval grupp som med enskild stodja i processen med att utforma en elevhalsovard och skolledning.
ungdom tydlig malbild framéat

Arena Elva Stodja och uppmuntra ungdomars initiativ till och [Starka ungdomars kansla av Pagar kontinuerligt genom
engagemang i meningsfulla fritidsaktiviteter. sammanhang och mening genom eget ungdomsfullmaktige. Behov av
Erbjuda goda vuxna forebilder i inflytande. Forstarka ungdomars fortydligande kring verksamhetens
vardegrundssamtal och verksamhetsstruktur. forstaelse for demokratin och uppdrag kopplat till medel for

vardegrunden. uteytor.

Elevhalsa Genom halsosamtal med skolskéterska och Elevhalsoteamen skall stodja arbetet  |Arbetet fortgar i enlighet med mal.

samtal med skolkurator identifieras och stottas
elever i riskzon. Elevhalsoteamen samverkar
med hemmet, socialtjdnst och andra myndigheter
i de fall det finns oro kring en elev.

med att framja barns och elevers
allsidiga personliga utveckling och verka
for att eleverna fullféljer sina studier.
Det finns en tydlig &rendegang dar
elever fangas upp av elevhalsoteamen
utifran en oro for elevs maende,
maluppfyllelse eller hdg franvaro.

Elevhalsosamtal genomfors.
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