
Datum: 2022-10-06 Kultur- och utbildningsnämnden
Handläggare: Pernilla Melin 
Direktnr:
Diarienr: 2019.003 KUN

Val till kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 
2019-2022

Ärendebeskrivning
Kultur- och utbildningsnämnden ska utse fem ledamöter och fem personliga ersättare samt 
ordförande och vice ordförande till de två utskotteten för perioden 1 januari 2019 till 
31 december 2022.

Ekonomisk bedömning
Beslutet finansieras inom ram för nämndens budget. Att utöka antal utskott från ett till två 
medför att kostnaderna för arvoden ökar. 

Förslag till beslut

1. Ett arbetsutskott med fokusområdena utbildning, integration och arbetsmarknad 
bestående av fem ledamöter och fem personliga ersättare utses för perioden 1 januari 2019 
till den 31 december 2022.

   Ordinarie ledamot Personlig ersättare
   NN NN
   NN NN
   NN NN
   NN NN
   NN NN

2. Ett arbetsutskott med fokusområdena kultur, fritid och turism bestående av fem ledamöter 
och fem personliga ersättare utses för perioden 1 januari 2019 till 31 december 2022.

   Ordinarie ledamot Personlig ersättare
   NN NN
   NN NN
   NN NN
   NN NN
   NN NN

3. Till ordförande i kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott under motsvarande tid 
utses NN.

4. Till vice ordförande i kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott under motsvarande tid 
utses NN.



Beslutet ska skickas till
KLK

Åsa Holmstrand Pernilla Melin 
Tf förvaltningschef Kvalitets- och nämndcontroller


	Val till kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2019-2022  Ärendebeskrivning
	Ekonomisk bedömning
	Förslag till beslut
	Beslutet ska skickas till


