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Delegering av namndarenden (6 kap 37- 40 §§
kommunallagen)

Kultur- och fritidsnamnden kan delegera beslutanderatten i ett visst arende eller en viss
grupp av arenden. Delegation kan medges till utskott, ledamot eller ersattare samt till
anstalld i kommunen i enlighet med 6 kap 37 § kommunallagen (2017:725). Sa kallad
blandad delegation (fértroendevald och tjansteman) ar inte tillaten.

Ersattare for delegat

Vid forhinder for den tjansteman som fatt delegation, om ersattare inte férordnats, intrader
narmast éverordnad chef som ersattare. Forvaltningschefens ersattare ar kultur- och
fritidsn@mndens ordforande. Ersattare for delegat bor inte besluta i viktiga arenden om
beslutet, utan stérre nackdel, kan vanta till dess delegaten aterkommer.

Arenden som inte far delegeras (6 kap 38 § kommunallagen)

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av kultur- och fritidsnamnden i dess helhet eller av
kommunfullmaktige har overklagats.

e Vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

e Arenden som véackts genom medborgarforslag och som Iamnats 6ver till nAmnden.

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Vidaredelegation

Forvaltningschefen far vidaredelegera beslutanderatt. Beslut som fattats efter
vidaredelegering skall anmalas till férvaltningschefen. Forvaltningschefen har ratt att
aterkalla vidaredelegering.

Utdévande av delegationsratt

Beslut som fattas pa delegation far samma rattsverkan som om namnden sjalv har fattat
beslutet. Delegaten far, om arendets beskaffenhet pakallar det, dverlamna arendet till
namnden for avgérande.

Jav

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i arende som ror beslutsfattarens egna personliga
forhallanden eller dar annars jav foreligger (6 kap 28-30 § kommunallagen). Det ar i forsta
hand den javige sjalv som skall tillkdnnage att jav foreligger. | sddana fall atergar
beslutanderatten till den som gett delegationen.



Anmilan av delegationsbeslut

Beslut som fattats med stdd av delegation skall dokumenteras och skriftligen anmalas till
kultur- och fritidsnamnden. Ansvarig for anmalan ar delegaten. Beslut fattade av ordféranden
ar kvalitets- och namndcontrollern ansvarig for att anmalan till kultur- och fritidsnamnden.

Anmalan av delegationsbeslut gors snarast efter varje kalendermanads utgang

Detta gors pa sarskild blankett (bilaga 1) till kvalitets- och ndmndcontrollern. Fér att kunna
harleda arenden skall skriftligt beslutsunderlag bifogas till varje anmalt beslut. Om beslut
enligt delegation ej har tagits skall detta meddelas skriftligen eller via mail till kvalitets- och
namndcontrollern

Aterkallelse, omprévning

Namnden kan nar som helst aterkalla en lamnad delegation. Beslut som redan fattas med
stdd av delegation kan daremot inte atertas. Namnden har ingen omprévningsmajlighet.

Beslut som klassas som verkstallighet

Alla beslut som tjanstepersoner fattar innebar inte ett delegationsbeslut. Alla beslut som
fattas ar inte att anses som beslut enligt kommunallagens mening, det ar av rent
verkstallande art. Det innebar att tjdnstepersonerna beslutar i arenden som rér den dagliga
verksamheten. Verkstéllighet kan ses som utférande av arbetsuppgifter som aligger
tjanstepersonen enligt arbetsférdelning.

Prisbasbelopp

| denna delegationsordning ar beloppen satta utefter antal prisbasbelopp (pbb).
Prisbasbelopp beslutas arligen av regeringen for att spegla inflationen i samhallet och kan
darfor raknas upp och ned.

Overklagande av beslut

. Beslut kan 6verklagas enligt reglerna i kommunallagen, besvarshanvisning,
bilaga 2.
. Beslut kan dverklagas enligt reglerna i forvaltningslagen,

Overklagandehanvisning, bilaga 3.



FORKORTNINGAR

AML = Arbetsmiljolag (1977:1160)

ArkivL = Arkivlagen (1990:782)

FL = Foérvaltningslag (2017:900)

KL = Kommunallagen (2017:725)

LAS = Lagen om anstallningsskydd (1982:80)

OSL = Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

GDPR = Dataskyddsforordningen (GDPR) och dataskyddslagen

(2018:218)

TF = Tryckfrihetsférordningen (1949:105)



NR ARENDE/ARENDEGRUPP DELEGAT KOMMENTAR | LAGRUM
1 ALLMANT
1.1 Bradskande arenden sominte | 1: a hand KL 6:39
kan vanta till ordinarie kultur- ordforande, 2:a
och fritidsnamnd hand vice
ordférande eller
i 3:e hand annan
ledamot i
arbetsutskottet
1.2 Beslut om utredningsuppdrag | Arbetsutskott KL 6:37
1.3 Beslut om remiss till andra KL 6:37
namnder
1.4 Antagande av administrativa Forvaltningschef
foreskrifter
1.5 Fortroendevaldas deltagande i | Ordférande
kurser och konferenser
1.6 Representation vid en kostnad | Forvaltningschef
Overstigande 2000 kronor
1.7 Utfarda fullmakt att féretrada Forvaltningschef
kultur- och fritidsndmnden och
fora dess talan vid domstolar
och andra myndigheter
1.8 Avge yttrande vid 6verklagat Forvaltningschef
beslut
1.9 Avge yttrande till myndigheter | Forvaltningschef
1.10 Beslut att om att anféra besvéar | Forvaltningschef
over domstols beslut
1.11 Avslag gallande utldmnande Registrator TF 2 kap.
av TF 2:14
handling
1.12 | Overprovning avslag Forvaltningschef Far ej

vidaredelege
ras




1.13

Beslut att avvisa forsent
ankommet 6verklagande

Forvaltningschef

1.14

Tecknande av hyresavtal
understigande tva ar

Forvaltningschef

hyresavtal med
I6ptid 2-10 ar
ska godkannas
av KS.
Hyresavtal
Overstigande 10
ar skall
godkannas av
KF enligt beslut i
KF 2008-04-23
§ 88.

1.15

Samverkansavtal med
personalorganisationer

Forvaltningschef

1.16

Ovriga avtal

Forvaltningschef

Forvaltingchef
far inga avtal
upp till 6
prisbasbelopp.
Forvaltningschef
en far
vidaredelegera
till
avdelningschef
att inga avtal
upp till 3
prisbasbelopp
per ar

PERSONAL

21

Anstallningar

Forvaltningschef

Far
vidaredelegeras
till
avdelningschef.
Anstallning av
avdelningschef
ska ske i
samrad med
Arbetsutskottet.

2.2

Ledighet utan 16n

Forvaltningschef




23

Forbud mot bisyssla

Forvaltningschef

24 Arbetsmiljdansvar Forvaltningschef | Fordelas fran Sarskild
ordférande till delegation
forvaltningschef | AML
och sa langt ner
i organisationen
som ar lampligt

25 Uppsagning Forvaltningschef LAS § 7-10

2.6 Kvarstaende i arbete efter Forvaltningschef | Far delegeras till

fyllda 67 ar avdelningschef

2.7 Tvangsforlaggning av Forvaltningschef | Far delegeras till

semester avdelningschef

2.8 Avstangning Forvaltningschef

2.9 Mindre organisationsandringar | Forvaltningschef | MBL och
aterrapporteras
till ndmnd

3 EKONOMI

31 Attestlista Upprattas efter | Enligt beslut i

Forvaltningschef | varje forandring | KFN § 61
2015
3.2 Upphandling av varor Far delegeras till
Forvaltningschef | avdelningschef,
hogst 12
prisbasbelopp
3.3 Forandring av avgifter och
taxor av mindre betydelse Forvaltningschef
34 Avskrivning av skuld upp till Andring under

0,5 prisbasbelopp per kund

Forvaltningschef

1000 kr med
1/40 av
prisbasbelopp
med justering
upp eller ner
med 10 %




3.5 Undantag fran angiva taxor Ordférande
3.6 Ansdkan om externa medel for | Férvaltningschef KFN beslut
projekt som ej ingar i 2017-04-18
basverksamhet upp till sex §35,
prisbasbelopp 2017.054
KFN
3.7 Ansdkan om externa medel fér | Kultur- och KFN beslut
projekt som ej ingar i fritidsnamnden 2017-04-18
basverksamhet over sex §35,
prisbasbelopp 2017.054
KFN
4 BIDRAG
4.1 Kronan pa verket Forvaltningschef | Belopp enligt
riktlinjer for
bidraget
4.2 Foreningsavtal om verksamhet | Forvaltningschef | Upp till belopp
om 3
prisbasbelopp.
4.3 Projektbidrag Forvaltningschef | Upp till belopp
om 3
prisbasbelopp.
Alla avtal langre
an 2 ar beslutas
av namnd.
5 Dataskyddsforordningen
GDPR
5.1 Utldamnande av registerutdrag | Forvaltningschef | Far Art. 15
vidaredelegeras | GDPR
5.2 Ratt till rattelse av Forvaltningschef Art. 16
personuppgifter GDPR
5.3 Ratt till radering av Forvaltningschef Art. 17
personuppgifter GDPR
54 Réatt till begransning av Forvaltningschef Art. 18
behandling av personuppgifter GDPR




5.5 Anmalningsskyldighet Forvaltningschef Art. 19
avseende rattelse, radering GDPR
och begransning av
personuppgifter

5.6 Ratt att géra invandningar mot | Forvaltningschef Art. 21
behandling av personuppgifter GDPR

5.7 Inga PUB-avtal Forvaltningschef Art. 28

GDPR

5.8 Anmalan av Dataskyddsomb Art. 33
personuppgiftsincident ud GDPR

5.9 Information till registrerade om | Dataskyddsomb Art. 34
personuppgiftsincident ud GDPR

5.10 Konsekvensbeddmning av Dataskyddsomb Art. 35
dataskydd ud GDPR

6 YTTRANDE GALLANDE
DETALJPLAN

6.1 Yttrande géallande detaljplan Forvaltningschef | Far
som inte beror férvaltningens vidaredelegeras
verksamhet till

avdelningschef
7 LOTTERI
71 Tillstdndsgivning Forvaltningschef | Far Lotterilagen
vidaredelegeras | § 16-17
till
avdelningschef
8 INKOP
8.1 Forvaltningschef | Far

vidaredelegeras




Beslut om inkdp av
utsmyckning

till
avdelningschef.

Maximalt
100 000 kr.
9 VERKSAMHET
9.1 Overarig antagning till Forvaltningschef | Far Se KFN § 51
ensemble- och gruppspel vidaredelegeras | 2015.

till
avdelningschef
Vid behov far
avdelningschef
besluta om
antagning till
ensemble- och
gruppspel for
elever aldre an
19 ar.




Bilaga 1

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

- o
EALINGSAS

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT
ENLIGT KFN — DELEGATIONSORDNING

Namn pa delegat: Datum:

Arendenummer:

Beslut:

Skriftliga beslutsunderlag bifogas

[ Beslut enligt delegation har ej tagits.

Underskrift av delegat

Skickas till kvalitets- och nédmndcontrollern manadsvis



Bilaga 2

m (e}
EALINGSAS

Besvarshanvisning for beslut som overklagas enligt reglerna i
13 kap kommunallagen (2017:725) - laglighetsprovning

Om ni vill dverklaga ett beslut skriv till:

Forvaltningsratten i Géteborg
Box 53197

400 15 Goteborg

Tala om i brevet vilket beslut ni dverklagar, till exempel genom att ange beslutets
diarienummer eller i korthet vad beslutet handlar om samt varfér ni éverklagar
beslutet.

Forvaltningsratten eller kommunen maste ha fatt ert dverklagande inom tre veckor
fran den dag bevis om protokollets justering anslogs pa kommunens anslagstavia,
annars kan overklagandet inte provas. Anslagsbeviset finns pa protokollets forsta
sida.

Grunderna for en laglighetsprovning ar:

Att beslutet inte tillkommit i laga ordning.

Att beslutet hanfor sig till nagot som inte ar en angelagenhet for kommunen.
Att det organ som har fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter.

Att beslutet strider mot lag eller annan forfattning.

For fullstandig information om hur ett beslut i kommunfullmaktige, kommunstyrelse
eller namnd Overklagas hanvisas till bestammelserna i 13 kap kommunallagen
(2017:725).

For ytterligare information kontakta Alingsas kommun, kultur- och fritidsférvaltningen,

tel 0322-61 60 00.



Bilaga 3

m o]
hALIKI§19§AS

Overklagandehinvisning fér beslut som dverklagas enligt reglerna i
forvaltningslagen (2017:900)

Om ni vill dverklaga ett beslut skriv till:
Forvaltningsratten i Goteborg

Box 53197

400 15 Goteborg

Overklagandet, stallt till Férvaltningsratten i Géteborg
skall dock skickas till:

Alingsas kommun
Kultur- och fritidsnamnden
441 81 Alingsas

Tala om i Overklagandet vilket beslut ni 6verklagar, t ex genom att ange beslutets
diarienummer eller i korthet vad beslutet handlar om. Tala ocksa om varfér ni
overklagar beslutet och vilken andring av beslutet ni begar. Bifoga de handlingar
som ni anser stoder er uppfattning.

Kultur- och fritidsnamnden maste ha fatt ert dverklagande inom tre veckor fran den
dag ni fick del av beslutet annars kan 6verklagandet inte provas.

Om ert 6verklagande har inkommit inom besvarstiden, kommer det att skickas
vidare till Forvaltningsratten i Goteborg om inte kultur- och fritidsnamnden efter
omproévning beslutar att andra beslutet pa det satt som ni har begart.

For fullstandig information om hur ett beslut fran kommunstyrelse eller ndmnd
Overklagas hanvisas till forvaltningslagen och forvaltningsprocesslagen (1971:291).

For ytterligare information kontakta Alingsas kommun, kultur- och fritidsnamnden,
tel 0322-616 000.
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