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Beslut om prövning av undantag från begränsningen om 20 
timmars ordinarie arbetstid och jourtid i kombination enligt 
bilaga J till Allmänna bestämmelser

Ärendebeskrivning
Vård- och omsorgsnämnden beslutade den 23 januari 2024, § 5 att det finns skäl att pröva 
undantag från begränsningen om 20 timmars ordinarie arbetstid och jourtid i kombination 
enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser i 15 assistansärenden.

Enligt tilläggsöverenskommelse mellan Sveriges Kommuner och Regioner/Sobona och 
berörda fackliga organisationer gäller från och med 1 februari 2024 bestämmelserna i 
”Cirkulär 23:42 – Förfarande vid begäran om dispens från Allmänna bestämmelser § 13 
mom. 5” för begäran om dispens. Enligt denna överenskommelse är det kommunstyrelsen 
som ska fatta beslut om att begära dispens för kommunen.

Förvaltningens yttrande

Vård- och omsorgsnämnden har fattat beslut och bedömt att det är 15 assistansärenden där 
det för närvarande finns behov av att även fortsatt kunna förlägga kombination av arbete och 
jour i upp till 24 timmar. MBL-förhandling och riskbedömning har gjorts för varje enskilt 
ärende. Ansökan gäller 1 år.

Vård- och omsorgsnämnden beslutade även att ge förvaltningen i uppdrag att verka för att 
arbetstidslagen följs och minska och minimera antal dispensärenden.

Kommunledningskontoret har i dialog med vård- och omsorgsförvaltningen tydligt fokus att 
följa arbetstidslagen och att minska antalet dispensansökningar. Bakgrunden till att antal 
ärenden är fler än förväntat är att den nya processen har tagit längre tid än förväntat i och 
med att verksamheten har behövt att förändra synsätt och hållning i frågan.

 Kommunledningskontoret bedömer därför i dagsläget att det finns skäl för att ansöka om 
dispens de 15 ärenden som Vård- och omsorgsnämnden har begärt.

Ekonomisk bedömning
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser.

Förslag till beslut
Förslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att vård- och omsorgsnämnden får begära dispens i följande 
ärenden:



1. Assistansärende 51303 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

2. Assistansärende 51319 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

3. Assistansärende 51320 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd.

4. Assistansärende 51321 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

5. Assistansärende 51326 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

6. Assistansärende 51338 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

7. Assistansärende 51357 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd.

8. Assistansärende 51401 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

9. Assistansärende 54102 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i kombination 
med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters arbetstidsnämnd. 

10.Assistansärende 51424 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd. 

11.Assistansärende 51443 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd. 

12.Assistansärende 51451 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd. 

13.Assistansärende 51463 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd. 

14.Assistansärende 51467 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd. 

15.Assistansärende 51497 undantas från begränsningen om 20 timmars arbete i 
kombination med jour upp till 24 timmar. Beslutet ska rapporteras till centrala parters 
arbetstidsnämnd



Beslutet ska skickas till
Vård- och omsorgsnämnden

Maria Standar Jerker Gustafsson
Kommundirektör HR-chef

Maria Standar, Godkännare tjänsteskrivelse, 2024-02-23
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