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    Utdragsbestyrkande 

 

§ 130  2024.276 KS   
Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning  
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen får enligt kommunallagen delegera delar av sin beslutskompetens till 
presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersättare. Kommunstyrelsen får även uppdra åt en 
anställd att fatta beslut på delegation av styrelsen. Delegation regleras genom 
kommunstyrelsens delegationsordning. 
  
Kommunstyrelsens delegationsordning föreslås revideras med anledning av ett antal 
verksamhetsbehov och beslut om bland annat en organisationsförändring som träder i kraft 
den 1 september 2024. 
  
Beredning 
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 16 juli 2024 lämnat följande yttrande: 
  
Kommunledningskontoret föreslår följande revideringar av kommunstyrelsens 
delegationsordning: 

• Delegat och ersättare ändras utifrån kommunledningskontorets nya organisation. 
• Enhetschef strategisk samhällsplanering får samma befogenhet som planchef 

avseende upphandling av konsultuppdrag.  
• Tillägg av beslut och fullmakt för planchef att ansöka om bidrag hos Boverket. 
• Kommundirektör för delegation att underteckna årsredovisningar för stiftelser och 

fonder. 
• Redaktionellt tillägg av beslutspunkter 5.35-5.38, som föll bort vid föregående 

revidering av delegationsordningen (det vill säga redan beslutade beslutspunkter). 
• Ändring av numrering i beslutspunkter på grund av tillägg 5.10-5.39. 

  
Förslag till ändringar finns markerade i bifogad delegationsordning. 
 

Beslut 
Förslag till beslut i kommunstyrelsen 
Delegationsordning för kommunstyrelsen antas och träder i kraft 1 september 2024. 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Revidering av kommunstyrelsen delegationsordning 
• Förslag till delegationsordning för kommunstyrelsen 
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