
            
 

 

 

Motion om att utreda differentierade sätt att främja hälsa och friskvård för olika 

yrkesgrupper 

 

Alingsås kommun erbjuder i dag ett friskvårdsbidrag till alla anställda. Detta bidrag är viktigt 

och uppskattat, men det tar inte hänsyn till de varierande förutsättningar, belastningar och 

behov som finns mellan olika yrkesgrupper i kommunen. Exempelvis kan medarbetare i mer 

fysiskt krävande verksamheter ha andra behov än medarbetare vars arbete är mer 

stillasittande. 

 

Kommunen behöver arbeta med hälsofrämjande insatser som är anpassade efter 

yrkesgruppernas olika förutsättningar, behov och önskemål för att förebygga sjukskrivningar, 

stärka arbetsmiljön och främja ett långsiktigt hållbart arbetsliv. Det är därför angeläget att 

undersöka om kommunen kan vidareutveckla arbetet genom att differentiera hälso- och 

friskvårdsinsatserna. 

 

 

Vi föreslår att kommunen: 

• utreder möjligheterna att differentiera friskvårds- och hälsofrämjande insatser för olika 

yrkesgrupper utifrån förutsättningar, behov och önskemål och om friskvårdsinsatser 

kan differentieras utan att strida mot gällande lagstiftning och regelverk  

• gör en bedömning av vilka insatser som kan ge bäst effekt för att främja hälsa, minska 

sjukfrånvaro och stärka arbetsmiljön för olika yrkesgrupper  

• återkommer till kommunfullmäktige med förslag på eventuella förändringar samt en 

konsekvensanalys av dessa. 
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