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Motion Alingsas 2025-11-05

Kommunfullméiktige

Ritt till valméjlighet i vardig vard

En virdig dldreomsorg ska alltid préglas av respekt, trygghet och individanpassning. Personlig
omvardnad, sdrskilt vid insatser som dusch och intimhygien, &r av kdnslig natur och kriver stor
hénsyn till vardtagarens integritet och personliga preferenser. Varje individ har ritt att sjilv
bestdmma hur deras omsorg utformas, inklusive vem som utfor kroppsnéra insatser.

Aldreomsorgens kvalitet 4r beroende av att virdtagaren kinner sig trygg och respekterad. Intima
vardmoment, sasom hjélp med dusch och intimhygien, kan upplevas som sirskilt utsatta situationer.
Darfor ér det av yttersta vikt att vardtagaren ges mojlighet att aktivt vilja om de dr bekvdma med att
ta emot sadan omsorg fran en person av motsatt kon. Denna valmgjlighet stérker individens
autonomi och trygghet, vilket dr grundldggande for en virdig vard.

Nuvarande rekryteringsstrategier inom dldreomsorgen fokuserar ofta pa att snabbt fylla vakanser,
vilket ibland leder till att personalens lamplighet och vardtagarnas preferenser inte tillrackligt
beaktas. Brister i planering och schemalidggning kan ytterligare forsvara mojligheten att respektera
vardtagarens onskemal, vilket riskerar att underminera fortroendet for omsorgen.

For att sékerstilla en virdig och individanpassad dldreomsorg maste vardtagarens ritt till
valmdijlighet sta i centrum. Kommunens ndmnder och vardgivare behdver utveckla rutiner som
garanterar att vardtagarens dnskemal om vem som utfor intimvard respekteras, utan att detta
paverkar tillgangen till eller kvaliteten pa omsorgen.

Med anledning av ovanstaende foreslar Sverigedemokraterna kommunfullmiktige besluta,

Att kommunens namnder sikerstiller att varje vardtagare ges mojlighet att aktivt vélja om de
accepterar omsorg av intim karaktir, sésom dusch och intimhygien, fran en person av motsatt kon.

Att detta val respekteras i all vardplanering, schemaldggning och rekrytering, sa att omsorgsinsatser
inte uteblir eller forsenas pa grund av bristande planering hos arbetsgivaren.

Att kommunen implementerar rutiner for att sékerstilla att vardtagarnas onskemal dokumenteras
och foljs, med fokus pa att stirka trygghet och respekt for individens integritet.

For Sverigedemokraterna,
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