
 
 
 
Motion till Kommunfullmäktige 2025-06-11 
HBTQI-arbete i Alingsås kommun 
 
Alla människor har rätt att leva sina liv utan rädsla för diskriminering, hat eller exkludering 
oavsett könsidentitet, könsuttryck eller sexuell läggning. Trots detta möter HBTQI-personer 
fortsatt strukturell diskriminering, psykisk ohälsa och socialt utanförskap i högre grad än 
andra grupper. Vi har ett ansvar att säkerställa att kommunens verksamheter är trygga, 
tillgängliga och inkluderande för alla invånare, inklusive HBTQI-personer. 
 
Många kommuner i Sverige har påbörjat eller redan utvecklat strategier, handlingsplaner och 
certifieringsprocesser för att stärka arbetet med likabehandling och inkludering. Centerpartiet 
ser behov av att Alingsås kommun tar ett samlat grepp om dessa frågor genom att formulera 
ett tydligt, långsiktigt och politiskt förankrat HBTQI-arbete. 
 
Centerpartiet föreslår att:  
 

- kommunen tar fram en HBTQI-policy eller strategi som tydligt beskriver 
kommunens mål, riktlinjer och prioriteringar inom området. 

- kommunen inför en handlingsplan med konkreta åtgärder för att säkerställa HBTQI-
kompetens inom kommunens verksamheter, exempelvis skola, äldreomsorg, 
socialtjänst och fritid. 

- kommunen erbjuder utbildning i HBTQI-frågor till politiker, medarbetare och chefer 
inom kommunen. 

- kommunen undersöker möjligheten att HBTQI-certifiera kommunala verksamheter i 
samarbete med exempelvis RFSL 

 
Genom att ta ett helhetsgrepp kring HBTQI-frågor stärker vi inte bara rättigheterna för en 
utsatt grupp, utan bidrar även till ett mer jämlikt, inkluderande och hållbart samhälle.  
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Ledamot i kommunfullmäktige 
 


