Interpellation
TillKSO om kommunens arbete for att forebygga vald mot kvinnor

| februari 2022 ldmnade Martin Lindberg (V) in en motion till kommunfullméktige om
forebyggande arbete mot méans vald mot kvinnor. | motionen féreslogs att en handlingsplan tas
fram for kommunens férebyggande arbete mot mans vald mot kvinnor och att planen ska
innehalla bade insatser med utbildning av kommunens anstéllda pa alla nivaer inklusive
sexuella trakasserier, men ockséa utatriktade insatser mot alla invanare.

Under beredningen remitterades motionen till socialndmnden som tillstyrkte motionen under
forutsattning att medel tillfors. De beskrev vidare att Socialnamndens i sitt nuvarande
handlingsprogram avser ett riktat arbete mot socialndmndens malgrupper.

| Handlingsprogrammet 2022-2026 Mot vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck, antaget av Socialndmnden 2021-11-16 beskrivs det férebyggande arbetet enligt nedan:

Socialférvaltningens insatser handlar mestadels om indikativt valdsférebyggande arbete, det vill
sédga insatser nar vald redan har uppstatt. Tidigt férebyggande arbete sker genom
informationskampanjer, broschyrer och insatser fér att héja kompetensen och kunskapen om
vald i nara relationer och hedersrelaterat vald bland allméanheten och andra aktérer. For att na ut
till allmanheten ar samverkan med civilsamhéllet en viktig del. Det ar dven viktigt att
tillsammans med andra aktérer i kommunen identifiera riskgrupper for mer riktade insatser. Fér
att det valdsférebyggande arbetet ska kunna bedrivas pa alla nivaer och pa ett effektivt sétt,
behdvs en tydlig évergripande samordning och samarbetsstruktur for det strategiska arbetet
inom kommunen.

Forslaget i motionen ar att en breddad bild fran nuvarande riktade arbete kréavs. Flera namnder
har pa olika satt arbete som tangerar det valdsforebyggande arbetet, men for ett framgangsrikt
arbete kravs ett kommunovergripande valdsforebyggande arbete med bred samsyn kring 6kad
samordning och ett utdkat helhetsperspektiv.

| yttrandet som Lag till grund for kommunfullmaktiges beslut 2022-12-14 star att:

For ett framgangsrikt arbete i fragan finns en bred samsyn kring en 6kad samordning och ett
utokat helhetsperspektiv. Med helhet avses i det hdr sammanhanget inte bara ett aktivt arbete i
alla férvaltningar, utan ockséa ett sammanhallet arbete pa alla nivaer — individ, organisation och
samhallsniva respektive fraimjande (universellt), forebyggande (selektivt) och riktat. Detta ligger
ocksa inom ramen for arbetet med social hallbarhet och Agenda 2030 som pagar i kommunen,
och 6verensstammer med forskning kring hur ett framgangsrikt valdsférebyggande arbete bor
bedrivas. Det finns ocksa skél att engagera och samverka med civilsamhéllet som nar en stor del
av kommunens invdnare. Kommunledningskontoret har det kommundvergripande ansvaret for
brottsforebyggande arbete och trygghetsperspektivet, saval som folkhalso-, rattighets- och
jamstalldhetssamordning. Det arbetet och uppdragen kan breddas med det
kommunovergripande valdsforebyggande perspektivet och samordningen.

| december 2022 bifoll ett enigt kommunfullmaktige motionen fran Martin Lindberg (V).
Med anledning av detta har jag foljande fragor till KSO:

1. Hur ser kommunledningskontorets forebyggande arbete mot mans vald mot kvinnor ut
idag?



2. Hur langt har kommunledningskontoret kommit i arbetet med att ta fram en
handlingsplan for kommunens férebyggande arbete mot mans vald mot kvinnor?
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