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Reglemente for kommunstyrelsen

(Kommunens krisledningsarbete hanteras i krisledningsnamndens reglemente,
kommunfullmaktige den 30 januari 2013, § 11)

Antaget av kommunfullmaktige den xx 2018, § xx.
Utodver det som féreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen galler bestammelserna
i detta reglemente.

Kommunstyrelsens uppgifter

Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

1 § Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stallning. |
kommunstyrelsens helhetsansvar ligger inte att ha det primara verksamhetsansvaret i alla
delar, utan det innebar snarare att styrelsen har en sammanhallande funktion.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angelagenheter och
ha uppsikt dver 6vriga namnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet,
(ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som
bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och kommunalférbund. Uppsikten handlar om att géra
papekanden, lamna rad och anvisningar samt, om det ar méjligt, se till att fullmaktige i
egenskap av hogsta beslutande organ ingriper. Styrelsen far inte, i annan ndmnds stalle,
besluta att en viss atgard ska vidtas.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdéva en samordnad styrning
och leda det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortldpande i samrad med namnderna félja upp de faststallda
malen och aterrapportera till fullmaktige (uppféljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte saddana uppgifter
som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover ansvarar styrelsen for de
uppgifter som framgar av kommunallag (2017:725) och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 § Kommunstyrelsen ansvarar fér beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv
och andamalsenlig organisation uppratthalls.
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Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter
3 § Kommunstyrelsen ska

leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra
framstallningar i malfragor som inte ar férbehallna annan namnd,

utdva uppsikt dver 6évriga namnders och gemensamma namnders beslut,

ha ett dvergripande ansvar for interna sékerhetsfragor i kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument-
och arendesystem, skaderapporteringssystem och fértroendemannaregister,

hos fullmaktige, évriga ndmnder och andra myndigheter gora de framstallningar som
behovs,

kontinuerligt folja verksamheten i dvriga namnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system fér intern kontroll i
enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar,

ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidier och forvaltningscheferna,

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala
angelagenheter som utférs av privata utforare,

bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med
kommunallag (2017:725),
verkstalla fullmaktiges beslut, om fullmaktige inte beslutar annat,

Vidare har styrelsen det dvergripande strategiska ansvaret for

oversiktlig planering av anvandning av mark och vatten samt utvecklingen av
strategiskt viktiga omraden

infrastruktur

bostadsférsérjning samt strategisk lokalplanering for kommunens verksamheter
statistik och samhallsanalys

strategiskt arbete med att tillgodose manskliga rattigheter
milj6- och klimatarbete

naringslivsutveckling

varumarke och attraktivitet

arendehantering

information- och kommunikation

e-samhallet och IT

kvalitet

arbetsmiljo

upphandling

Det priméara ansvaret for de olika sakfragorna ligger dock hos de olika namnderna i enlighet
med av fullmaktige antagna reglementen.

Styrelsen har dessutom det primara ansvaret for féljande verksamheter

IT-drift

Léneadministration

Kommunens samordning och verkstallighet for markfradgor och
exploateringsverksamhet

Bevaka kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighetsbestamning,
planlaggning, byggnadsvasen och gemensamhetsanlaggningar

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de arenden som
fullmaktige ska handlagga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en fértroendevald
eller at nagon anstalld att besluta om remiss av sddana arenden.
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Bolag och stiftelser
4 § Kommunstyrelsen ska

1.

ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler &ndamal, ekonomi
och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden
av betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till féretagen fattas och kontinuerligthalls
uppdaterade,

ansvara for regelbundna moéten mellan styrelsen och
bolagsledningarnal/stiftelseledningarna

I6pande vidta nddvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i 10
kap. 3-4 §§ kommunallag (2017:725) ar uppfyllda betraffande de bolag och
stiftelser kommunen ager eller har intresse i,

arligen, senast i samband med kommunens arsredovisning, i beslut prova om den
verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under
foregaende kalenderar har varit férenlig med det faststallda kommunala andamalet
och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
fullmaktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt Iamna
forslag till fullmaktige om nédvandiga atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och
andra likartade sammantraden i de bolag som kommunen helt eller delvis ager eller
annars har intresse i.

Kommunalforbund

5 § Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana
Kommunalférbund som kommunen ar medlemi.

Ekonomi och medelsforvaltning
6 § Kommunstyrelsen ska

1.

> w

ha hand om kommunens medelsfoérvaltning och félja av fullmaktige meddelade
foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av
medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunen inkomster inflyter och att
betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder som behdvs for indrivning av forfalina
fordringar,
ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att

a. underhalla och foérvalta kommunens fasta och lI6sa egendom

b. se till att kommunens behov av férsakringsskydd ar tillgodosett,

c. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nadmnd

placera sadana medel som ingar i donation som férvaltas av den namnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallag (2017:725),
se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,
uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,
i enlighet med fullmaktiges sarskilda foreskrifter forvalta de medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.
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Delegering fran fullmaktige
7 § Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

1.
2.
3

=©xoN

11.

12.

13.

14.

15.

16.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststallt,
inga i borgen inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt,

i mal om tillstdnd om miljéfarlig verksamhet eller om vattenverksamhet vid
l&nsstyrelsen eller miljddomstolen fora kommunens talan for att tillvarata
miljéintressen och andra allmanna intressen,

agardirektiv till bolagskoncernen

tillstyrkande (kommunalt veto) inom ramen for géllande éversiktsplan av ansdékan om
vindkraftsanlaggning som provas enligt miljébalken,

i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med fér kommunen bindande
verkan, traffa verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat avtal,

tillstand att anvanda kommunens vapen,

avgivande av yttranden enligt kameradvervakningslagen (2013:460),

inkopa fast egendom vid offentlig auktion for att sakra kommunens fordran,

. forvarv genom kop, byte, gava, fastighetsreglering, expropriation eller inlosen av

fastighet eller fastighetsdel till ett varde som uppgar till hogst 70 prisbasbelopp per
forvarv,

forsaljning av fastighet inom exploateringsomrade under forutsattning att
prissattningen ar sadan att exploateringsverksamheten i sin helhet finansieras genom
markforsaljning,

férsaljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen av fastighet eller
fastighetsdel till ett varde som uppgar till hdgst 70 prisbasbelopp,

option av mark med en beraknad képeskilling upp till 70 prisbasbelopp for en langsta
tid om tva (2) ar,

exploateringsavtal med en ekonomisk ersattning med en ekonomisk ersattning upp till
ett varde som uppgar till hogst 70 prisbasbelopp (exploateringsavtal ar ett
genomférandeavtal mellan kommun och exploatdr som reglerar ansvars- och
kostnadsfordelningen i samband med att mark skall bebyggas. Avtalet kdnnetecknas
ocksa av att exploatéren ager den mark som skall bebyggas nar avtalet ingas),
markanvisningssavtal med en ekonomisk ersattning till ett varde som uppgar till hogst
70 prisbasbelopp (markanvisningsavtal ar ett genomférandeavtal dar kommunen
forbinder sig 6verlata mark som skall bebyggas till exploatér kombinerat med villkor
som parterna skall uppfylla i samband med exploateringen),

forsaljning av smahustomter till den kommunala tomtkon.

Kommunstyrelsen beslutar ocksad om yttranden som ankommer pa fullmaktige nar dessa inte
ar av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige.
Kommunstyrelsen ska om majligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrandet.

Personalpolitiken

8 § Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som rér férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att:

1.

2.

med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt utom vad
galler 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet inom
andra namnders verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
besluta om stridsatgard,

ldmna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,
ansvara for kommunens personal- och [6nepolitik
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7. handlagga forflyttnings- och omplaceringsarenden fran en namnd till en annan
8. ladmna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954:130)
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Uppfoljningsfunktionen

Kommunstyrelsens uppfoljning

9 § Kommunstyrelsen ska

1. Overvaka att av fullmaktiges faststallda mal, riktlinjer och program for verksamheten
samt ekonomi f6ljs upp i ndmnderna,

2. oOvervaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

3. fdlja hur den interna kontrollen skéts i ndmnderna,

4. minst tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utférare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmaktige
faststallda program och direktiv,

6. tva ganger per ar, i april och oktober, lamna en redovisning till fullmaktige éver de
motioner som kommit in till fullmaktige till och med aret innan och som inte slutligt
handlagts av fullmaktige.

Sarskilda uppgifter

Processbehoérighet

10 § Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden, om inte ndgon annan ska géra det pa grund av lag eller annan forfattning eller
beslut av fullmaktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprévning av
fullmaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjalv féra talan i malet.

Krisledning och hojd beredskap

11 § Kommunstyrelsen ansvarar for kommunen uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordindra handelser i fredstid och hojd
beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap (krisledningsnamnd).

Krisledningsnamndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvarnsrad enligt hemvarnsférordningen (1997:146).

Pensionsmyndighet

12 § Kommunstyrelsen ar pensionsmyndighet. Narmare féreskrifter finns i av fullmaktige
antagen pensionspolicy.

Arkivmyndighet

13 § Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmaktige antaget arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats
14 § Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar fér kommunens externa och interna
webbplats.

Reglemente férkommunstyrelsen
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Forfattningssamling

15 § Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala férfattningssamlingen och
se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

For kommunstyrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

Uppdrag och verksamhet

16 § Kommunstyrelsen ska folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det
i fullmaktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt
att kommunstyrelsen ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas och i évrigt folja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

17 § Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Personalansvar

18 § Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for personal inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, samt for forvaltningschefer. Kommunstyrelsen har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Personuppgifter

19 § Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i kommunstyrelsens verksamhet.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
20 § Kommunstyrelsen ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen ska tre ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem

* ireglemente
* genom finansbemyndigande

Kommunstyrelsen ska vid redovisningen aven redogdra for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av fullmaktige. Redovisningen lamnas till
kommunstyrelsen som samordnar de olika namndernas redovisningar.

Kommunstyrelsen ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts enligt speciallag.
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Information och samrad

21 § Kommunstyrelsen, ndmnderna och kommunalraden ska i méjligaste man fran ndmnd
erhalla den information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Ratten till information
och underlag omfattar inte uppgift for vilkken sekretess rader.

Kommunstyrelsen ska samrada nar deras verksamhet och arenden berdér annan namnds
verksamhet.

Samrad bor aven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt berérda.
Kommunstyrelsen beslutar om formerna fér samradet.

Sjalvforvaltningsorgan

22 § Kommunstyrelsen far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota
driften av en viss anlaggning eller en viss institution. Kommunstyrelsen far uppdra at
sjalvforvaltningsorganet att besluta pa kommunstyrelsens vagnar i ett visst arende eller en
viss grupp av arenden.

Kommunstyrelsen ska i en arbetsordning faststalla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammansattning

23 § Kommunstyrelsen bestar av femton ledaméter och elva erséttare. Bland styrelsens
ledamoter valjer fullmaktige en ordférande och en vice ordférande.

Ordforanden
24 § Det aligger ordféranden att

leda styrelsens arbete och sammantraden

kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente

kalla ersattare

infér sammantradena se till att arendena som ska behandlas i styrelsen vid behov ar
beredda

se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i styrelsen

bevaka att styrelsens beslut verkstalls

PO~

oo

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen

N

ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessafragor

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens dvriga namnder och fullmaktige
samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

sammantraden om inte styrelsen bestadmt annat i ett sarskilt fall

Reglemente férkommunstyrelsen
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Presidium
25 § Styrelsens presidium bestar av ordférande och vice ordférande.

Vice ordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i
den man ordféranden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

26 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en
del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills
valet forrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen langst
tid. Om flera ledamoéter ha lika lang tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den
aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6évriga presidiets uppgifter.

Kommunalrad

27 § Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ar kommunalrad. Fullmaktige
beslutar om kommunalradets uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.

Forhinder

28 § En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till den som partiet utsett att kalla ersattare. Denne
underrattar den ersattare som star i tur om att denne ska tjanstgoéra.

Ersattares tjanstgoring

29 § Om en ledamot ar férhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgbra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra aven
om en ersattare tratt in i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i den ordning de
tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid féretrade oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens
tjanstgoring far dock en ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i
stallet for en ersattare som kommer langer ner i turordningen.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i éverlaggningarna.

Jav, avbruten tjanstgoring

30 § En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav i ett arende
far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsférhallandet mellan partierna.

Reglemente férkommunstyrelsen
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Reservation

31 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska Iamnas till sekreteraren fére
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vi
omedelbar justering.

Justering av protokoll

32 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

33 § Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors
enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

Delgivningsmottagare

34 § Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektéren, kommunstyrelsens
sekreterare eller annan anstalld som styrelsen bestammer.

Undertecknande av handlingar

35 § Skrivelser, avtal om andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid férfall for ordféranden
intrader vice ordféranden och vid forfall for denne ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen far aven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen lamnade
direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vagnar.

Beslut som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som

upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i
féorekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Utskott

36 § Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet bestar av sju ledamaéter och
sju ersattare. Styrelsen far darutéver inratta ytterligare utskott.

Inom ett utskott valjer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland utskottets ledamoter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad att fullgéra
sitt uppdrag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for
ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att
tjianstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av styrelsen vid valet bestamda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestdmmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva ledamoter begar det.
Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamaéterna ar narvarande.

De arenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bér beredas av utskottet om
beredning behdvs. Ordféranden eller kommundirektéren éverlamnar saddana arenden till
utskottet. Ledamot i utskottet har ratt att vacka arende i utskottet. Ordféranden bestammer
foredragningslistan till utskottet.

Nar arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Narvaroratt

37 § Kommunstyrelsens chefstjdnsteman far narvara vid kommunstyrelsens och utskottets
sammantraden med ratt att delta i dverlaggningarna i arenden som ror vederbdrandes
verksamhetsomrade, om inte styrelsen eller utskottet fér sarskilt fall beslutar annat.

Reglemente férkommunstyrelsen
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