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Huvudman 
Montessoriföreningen Asken 

Organisationsnummer: 864000-8572 

Ärendet 
Uppföljning av regelbunden tillsyn av montessoriförskolan Asken, hösten 2024. 

Om ärendet 
Montessoriföreningen Asken, (864000-8572) (fortsättningsvis Huvudmannen) är godkänd 
som huvudman för den fristående förskolan Asken (fortsättningsvis förskolan). Barn- och 
ungdomsförvaltningen har under hösten 2024 gjort en regelbunden tillsyn på förskolan. Vid 
den regelbundna tillsynen har barn- och ungdomsförvaltningen kontrollerat att verksam-
heten följer gällande lagar och bestämmelser. Det framkom vid den regelbundna tillsynen 
att montessoriförskolan Asken saknar insikt hos ägar- och ledningskretsen vilket även syn-
liggjordes i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete och under intervjun med huvud-
mannen.  

Vid uppföljningen under våren 2025 genomfördes intervjuer av den nytillsatta ordföranden 
samt med den styrelsemedlem som rapporterats inneha förskollärarlegitimation under våren 
2025. I uppföljningsärendet har material även inhämtas från Bolagsverket, Kronofogdemyn-
digheten, Polismyndigheten och Skatteverket. Vidare har kreditupplysningar inhämtats på 
nya medlemmar i ägar- och ledningskretsen i ärendet.  

Kort om verksamheten 
Förskolan är en montessoriförskola. Förskolan hade vid den regelbundna tillsynen 23 in-
skrivna barn i verksamheten. Personalgruppen består av sex personer varav fem är heltids-
anställda och en arbetar 70 procent.  Två av personalen har förskollärarlegitimation, tre är 
barnskötare och en är utbildad inom lokalvård.  

Granskningsområden 
Områden med konstaterade brister vid regelbunden tillsyn hösten 
2024 
 
• Huvudman, ägar- och ledningsprövning 
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˗ Det framkom vid tillsynen höstterminen 2024 att huvudmannen inte uppfyller författ-
ningens krav för huvudmannens förutsättningar gällande insikt och lämplighet.  

 
Uppföljning av föreläggandet visar på att huvudman åtgärdat bristen i ägar- och lednings-
kretsen genom att ta in ny ordförande och sekreterare. En av styrelsemedlemmarna har 
förskollärarlegitimation och under intervjun har det framkommit att insikt finns i ägar- och 
ledningskretsen gällande skollag och dess författningar. Bristen anses åtgärdad och tillsy-
nen avslutas inom området ägar- och ledningskretsen.  
 
• Systematiskt kvalitetsarbete 

˗ Det framkom vid tillsynen höstterminen 2024 att huvudmannen inte uppfyller författ-
ningens krav för systematiskt kvalitetsarbete. 

 
Uppföljningen visar att det fortsatt saknas ett dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. I 
och med att nya styrelsemedlemmar tillträtt och det finns en person med förskollärarlegiti-
mation anser barn- och ungdomsförvaltningen att det finns förutsättningar för att skapa en 
bra rutin och dokumentation kring det systematiska kvalitetsarbetet. Föreläggandet kring 
det systematiska kvalitetsarbetet kvarstår och följs upp under hösten 2026.  

 
• Huvudman, ekonomiska förutsättningar 

˗ Det framkom vid tillsynen höstterminen 2024 att huvudmannen inte uppfyller författ-
ningens krav för de ekonomiska förutsättningarna. 

Uppföljning av föreläggandet visar på att ny huvudman har gjort en plan för hur den ekono-
miska situationen ska följas upp och säkerställa att det finns ekonomisk balans.  

Åtgärd av bristen anses påbörjad och kommer följas upp enligt tidigare beslut om föreläg-
gande genom att huvudman skickar in kommande årsredovisningar för att visa en ekonomi 
i balans till barn- och ungdomsförvaltningen.  

Beslut 
Föreläggande 
Barn- och ungdomsnämnden i Alingsås kommun beslutar att förelägga Montessoriföre-
ningen Asken, enligt 26 kap. 10§ skollagen att fullgöra sina skyldigheter enligt skollagen 
genom att:   

Vidta åtgärder för att följa skollagens krav på systematiskt kvalitetsarbete genom att 

- dokumentera, följa upp och analysera och utifrån analysen identifiera utveckl-
ingsområden och besluta om utvecklingsområden som ska genomföras för att 
de nationella målen ska uppfyllas. 4 kap. 3, 4, 5 och 6 §§ skollagen och 2.6 Lpfö 
18. 
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Redovisning av åtgärder 
Redovisning ska ske via insänd dokumentation enligt föreläggandet till barn- och ung-
domsförvaltningens e-tjänst för huvudman senast 30 september 2026.  

Om huvudmannen inte följer detta föreläggande kan mer ingripande sanktioner komma att 
aktualiseras. Beslut om föreläggande gäller omedelbart enligt 26 kap. 10§ tredjestycket skol-
lagen. Beslut om föreläggande kan enligt 28 kap. 2 och 18§ skollagen inte överklagas. 

Motivering av beslutet 
Barn- och ungdomsförvaltningens bedömning 
Huvudmannen har den 14 april 2025 inkommit med ett yttrande på de åtgärder som vidtagits 
för att avhjälpa bristerna enligt barn- och ungdomsnämndens beslut i ärende 2025.038 BUN. 
Åtgärderna har meddelats inom den tidsgräns som angavs i föreläggandet. 

Ägar- och ledningsprövning 
Enligt 2 kap. 5 § får enskilda godkännas som huvudmän för förskola om den enskilde genom 
erfarenhet eller på annat sätt har förvärvat insikt i de föreskrifter som gäller för verksam-
heten.  

Enligt Skolinspektionen innebär förvärvad insikt i skollagstiftningen en bred och djup kun-
skap i lagarna som berör huvudmannens skolform. Dessutom måste kunskaperna vara ak-
tuella och ha ett huvudmannaperspektiv.  
 
Styrelsemedlemmen med förskollärarutbildning rapporterades i den regelbundna tillsynen 
men utan bifogad dokumentation som styrker kompetensen. Personen deltog inte heller i 
den första intervju som genomfördes med huvudmannen. Underlag som styrker kompeten-
sen har bifogats den 14 april och intervju genomfördes tillsammans med den nya ordföran-
den. Utifrån att personen i fråga har förskollärarlegitimation från 2023, borde det finnas in-
sikt i de föreskrifter som gäller för verksamheten. Dock är det inte något som framgått av 
den övriga dokumentationen som huvudmannen bifogat vilket förmodat är en orsak av 
bristande överlämning från avgående styrelse. Efter genomförd intervju med den styrelse-
medlem som innehar en förskollärarlegitimation bedömer barn- och ungdomsförvaltningen 
att det finns insikt i skollagen och dess föreskrifter och bristen anses därmed åtgärdad.  

 
Systematiskt kvalitetsarbete 
Det finns fortsatt inte något dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete men i och med nya 
styrelsen och samtal med den medlem som har insikt i skollagen finns förutsättningarna för 
att skapa en bra struktur och börja dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet. Det krävs 
en längre period för att kunna bedöma om den nya ägar- och ledningskretsen genomför ett 
systematiskt kvalitetsarbete enligt gällande skollag.  
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Barn- och ungdomsförvaltningen bedömer att bristen kvarstår. Uppföljning kommer att ske 
under hösten 2026.  

Ekonomi 
Huvudmannen har redovisat en plan för att upprätthålla en ekonomi i balans, för att säker-
ställa att planen hålls och att ekonomin inte blir sämre ska huvudman skicka in kommande 
två årsredovisningarna till barn- och ungdomsförvaltningen så snart de är upprättade enligt 
tidigare beslut i ärende 2025.038 BUN.  
 
Barn- och ungdomsförvaltningen bedömer därmed att huvudmannen åtgärdat bristen gäl-
lande insikt gällande ekonomiska förutsättningar enligt 2 kap. 5 och 5 a §§ skollagen men 
kommer följa upp det ekonomiska läget. 
 

Rättslig reglering 
26 kap. 10§ skollagen En tillsynsmyndighet får förelägga en huvudman som enligt denna 
lag står under dess tillsyn att fullgöra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de 
krav som följer av de föreskrifter som gäller för verksamheten eller, i fråga om enskild hu-
vudman, de villkor som gäller för godkännandet eller beslutet om rätt till bidrag. 

2 kap. 5 § Enskilda får efter ansökan godkännas som huvudmän för förskola, förskoleklass, 
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola och fritidshem.  

Skollagen 4 kap. 3 § Varje huvudman inom skolväsendet ska på huvudmannanivå syste-
matiskt och kontinuerligt planera och följa upp utbildningen, analysera orsakerna till uppfölj-
ningens resultat och utifrån analysen genomföra insatser i syfte att utveckla utbild-
ningen. Lag (2022:940). 
 
Skollagen 4 kap. 4 § Sådan planering, uppföljning, analys och utveckling av utbildningen 
som anges i 3 § ska genomföras även på förskole- och skolenhetsnivå. 
 
Skollagen 4 kap. 5 § Inriktningen på det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska 
vara att de mål som finns för utbildningen i denna lag och i andra föreskrifter (nationella mål) 
uppfylls. 
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