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§ 9  2025.008 BUN   
Uppföljning - Riktad tillsyn, Solkattens förskola, SKIB AB, 2025  
Ärendebeskrivning 
Barn- och ungdomsnämnden ansvarar för att utöva tillsyn över de fristående förskolorna i 
kommunen, enligt skollagens 26 kap. 4§. Vid tillsyn av de fristående förskolorna i Alingsås 
kommun granskar kommunen om de fristående huvudmännen lever upp till författningarnas 
krav. Tillsynen ska säkerställa att verksamheten bedrivs i enlighet med skollagen (2010:800) 
och läroplan för förskolan. Under vårterminen 2024 har en riktad tillsyn genomförts på 
Solkattens förskola varpå huvudmannen fick ett föreläggande om att vidta åtgärd senast 31 
december 2024. Det här ärendet är en uppföljning på den riktade tillsynen.  
  
Beredning 
Barn- och ungdomsförvaltningen har i skrivelse den 28 januari 2025 lämnat följande yttrande: 
  
Barn- och ungdomsnämnden gav huvudmannen för Solkattens förskola ett föreläggande att 
vidta åtgärder avseende att rektor saknar den pedagogiska utbildning som skollagen kräver, 
2 kap. 11§ skollagen (2010:800). Åtgärden var att anställa en rektor med erfarenhet och 
pedagogisk utbildning på högskolenivå senast 31 december 2024 med tillträde till tjänsten 
senast 31 mars 2025. Huvudmannen för Solkattens förskola, SKIB AB, har i yttrandet den 16 
december 2024 förklarat att utbildningsnivå för nuvarande rektor enligt huvudman anses vara 
tillräcklig och att inga åtgärder kommer vidtas för att avhjälpa bristen vad gäller pedagogisk 
utbildning enligt föreläggandet. Huvudmannen för Solkattens förskola hänvisar till en 
utbildning för rektor i yttrandet till barn- och ungdomsförvaltningen. Förvaltningen har 
efterfrågat underlag som tydliggör vad det är för utbildning som styrker utbildningsnivån utan 
framgång. I huvudmannens yttrande tydliggörs att huvudmannen saknar insikt i 
skolförfattningarna, vilket är fastställt i den regelbundna tillsyn som genomförts under hösten 
2024 (2024.382 BUN). 
  
Den hänvisning huvudmannen refererar till, Prop. 1990/91:18 s.36, är inte längre aktuell då 
lagstiftningen rörande behörighetskraven för rektor har ändrats sedan de beslut som följde 
av Prop. 1990/91. 
  
Hänvisningen till Bättre förutsättningar för rektorer inom skolväsendet, är en pågående 
utredning som ska redovisas till regeringen i juni 2025. Utredningens syfte är att hitta bättre 
förutsättningar för rektorer i sin yrkesroll. En brist som tas upp är att det idag finns flera 
rektorer som saknar pedagogisk utbildning på högskolenivå och erfarenhet trots att det är ett 
lagkrav. Utredningen ska därför undersöka om det ska ställas krav på vilken typ av 
högskoleutbildning en rektor ska ha för att kunna anställas som rektor. Syftet är inte, som 
huvudmannen tolkat skrivelsen, att det ska gå att anställa rektorer utan pedagogisk 
högskoleutbildning.  
  
Huvudmannen har även yttrat sig att, om barn- och ungdomsnämnden inte godtar beslutet 
att inte vidta åtgärd kommer Ingela Björk ta över rollen som rektor. Huvudmannen hänvisar 
till att Ingela Björk har genomfört förskolechefsutbildningen innan 2019 och tillträtt rollen som 
rektor/skolchef 2009, och därför ska hon anses godkänd rektor från 2019 års lagkrav.  
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En förskola kan endast ha en rektor anställd åt gången, den rektor som SKIB AB redovisat i 
de senaste tillsynerna, verksamheten och till vårdnadshavare är Louise Björk.  
  
Vid tillsyn (dnr 2017.366 BUN) då Ingela Björk var rektor gjordes bedömningen att hon inte 
hade den nivå på utbildning som ger pedagogisk insikt. Vid det tillfället valde huvudman att 
anställa annan rektor utifrån då gällande författningar. Förvaltningen har inte fått in 
utbildningsbevis som påvisar utökad pedagogisk utbildning på högskolenivå sedan dess. 
Huvudmannen har redovisat Louise Björk som rektor för Solkattens förskola då Ingela Björk 
inte har en pågående rektorstjänst ska nyanställning ske och gällande skolförfattningar ska 
uppfyllas enligt Skollagen 2 kap 11§.  
  
Det framkommer tydligt i de yttranden, intervjuer, mejlkontakter och inlämnat material som 
förvaltningen tagit del av att det saknas insikt i skollagstiftningen för Ingela Björk. En 
individuell bedömning görs i varje fall och i detta fallet är barn- och ungdomsförvaltningens 
bedömning att det saknas tillräcklig utbildning för att Ingela Björk ska kunna anställas som 
rektor i enlighet med 2 kap. 11§ skollagen.  
Barn- och ungdomsförvaltningen konstaterar att Solkattens förskola inte uppfyller kravet på 
en rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt och därmed inte 
vidtagit de åtgärderna i föreläggandet. 
 

Beslut 
Arbetsutskottets förslag till beslut:  
Barn- och ungdomsnämnden godkänner tillsynsrapporten för Solkattens förskola. 
Barn- och ungdomsnämnden förelägger SKIB AB med stöd av 26 kap. 10 och 27§§ 
skollagen (2010:800) att vid vite av 150 000 kronor vidta följande åtgärder: 

• SKIB AB ska anställa en rektor med erfarenhet och pedagogisk utbildning på 
högskolenivå senast 30 april 2025. 

• SKIB AB ska vid anställning av rektor säkerställa tillträde av tjänst senast 30 juni 
2025. 

 

Expedieras till  
Ingela Björk, SKIB AB 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Uppföljning - Riktad tillsyn, Solkattens förskola, SKIB AB, 2025 
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