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Huvudmannens verksamhetsuppfdljning 2022/2023

Arendebeskrivning

Barn- och ungdomsnamnden utvecklar verksamheten genom systematiskt kvalitetsarbete
dar Barn- och ungdomsforvaltningen arligen genomfér analyser av resultat, bedomning av
utvecklingsbehov samt vidtar atgarder for att na utbildningens mal. Lagkravet for
systematiskt kvalitetsarbete regleras i skollagens 4 kapitel. Resultaten av huvudmannens
kvalitetsarbete presenteras i form av huvudmannens verksamhetsuppfoéljning.

Beredning
Barn- och ungdomsférvaltningen har i skrivelse den 5 mars 2024 lamnat féljande yttrande:

Verksamheten leds utifrdn huvudmannens tva évergripande mal som ar 6kad maluppfyllelse
dar alla barn och elever ska na utbildningens mal och utvecklas sa langt som majlig samt
Okad likvardighet dar alla barn och elever ska ha samma mdjlighet att na utbildningens mal.
Sammanfattningsvis konstaterar forvaltningen att Alingsas barn och elever i huvudsak har en
trygg tillvaro i huvudmannens forskolor och skolor men att en stor andel elever har hog
franvaro. Vad galler barn och elevers kunskaper finns en forsiktig 6kning for resultaten for
nationella prov i arskurs 3, vissa betyg i arskurs 6 daribland svenska, matematik och
engelska. Farre elever i bade arskurs 6 och 9 nar minst betyg E i alla amnen men for arskurs
9 ar det fler elever som nar gymnasiebehorighet.

Fortsatta strategier

Kunskapen om vad som kravs for utveckling inom utbildningsomradet &r idag bred och val
grundad i saval svensk som internationell forskning. De studier som gjorts ger en
samstammig bild av vilka faktorer och férutsattningar som kravs for att na framgang.
Sveriges kommuner och regioner (SKR 2019) sammanfattar de huvudsakliga budskapen
fran aktuell forskning som visar pa att framgangsrika kommuner har bra ledare, tillit i
styrkedjan och att barns och elevers maluppfyllelse foljs upp i hela styrkedjan. Ytterligare
kannetecken ar att skickliga pedagoger lyfts fram, att det finns tydlig ansvarsférdelning och
hoga férvantningar, att barn och elever i behov av stdd fangas upp samt att det finns samsyn
och enighet om verksamhetens mal. Det finns inga enkla eller snabba I6sningar utan SKR
konstaterar att framgang kraver langsiktighet och helhetsperspektiv vilket ocksa stods av Ulf
Blossing (Kompetens foér samspelande skolor: om skolorganisationer och skolforbattring
2008) som menar att det tar 5-8 ar att skapa en bestaende férandring. Bakom resultaten i
arskurs 9 ligger alla insatser och all undervisning fran forskolan till arskurs 9. Barn- och
ungdomsfoérvaltningen bedémer att det for att utveckla bestdende férandring behdvs ett
fortsatt arbete med de strategier och insatser som pagar.

Se figuren nedan for uppstallning av mal, strategi och dvergripande insatser.

Mal

e Hogre maluppfyllelse
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o Okad likvardighet

e Starka undervisningens kvalitet och tillganglighet
Strategi e Starka forutsattningar for organisering och pedagogiskt
ledarskap

o Kuvalitetsarbete med fokus pa undervisningens kvalitet och
tillganglig larmiljo

Overgripande e Lasa/skriva/rakna-garanti och sprakutvecklande arbetssatt
insatser e Framjande och férebyggande barn- och elevhalsoarbete

¢ Roller, mandat och inre organisation

o Organisatoriska forutsattningar
Férdjupningsdialoger

Som en del av huvudmannens dialog med enheterna genomférs tva fordjupningsdialoger
utifran vad som identifierats i huvudmannens verksamhetsuppfdljning. Férvaltningen féreslar
att teman for dessa traffar utgar ifran huvudmannens tva évergripande strategier:

e Starka undervisningens kvalitet och tillganglighet
e Starka férutsattningar fér organisering och pedagogiskt ledarskap

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut:

Redovisningen godkanns.

Tema "Starka undervisningens kvalitet och tillganglighet” och "Starka forutsattningar for
organisering och pedagogiskt ledarskap” faststalls for fordjupningsdialoger.

Expedieras till
Alla chefer

Beslutsunderlag
¢ Tjansteskrivelse Huvudmannens verksamhetsuppféljning 2022/2023
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