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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Magra skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Magra skola i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver i sin analys av skolenhetens samlade resultat satta dessa i
relation till de férutsattningar lararna far och till undervisningens
genomfdrande samt utifran denna analys besluta om och genomfora
utvecklingsatgarder.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.
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Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt sa
att eleverna ges inflytande och gors delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning s3 att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp lararnas bedémningar och betygssattning for att
identifiera eventuella avvikelser och analysera vad dessa beror pa.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 6 oktober 2023 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.
Som stod for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3) anvédndas.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se ,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr Sl 2022:11024) i de

handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn pa Magra skola leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar valfungerande forutsattningar
for lararna att samverka och ser ocksa till att ett larande sker i kollegiet. Ansvar och
mandat for specialfunktionerna ar ocksa tydliga. Vidare ser rektorn till att skolans
arbets- och forhallningssatt tillimpas av alla larare och att obehoriga larare far stod i
sitt arbete. Pa skolenheten finns ett jamstalldhetsarbete som i viss utstrackning
genomsyrar undervisningen och rektorn har kinnedom om hur till exempel elevernas
kunskapsresultat ser ut utifran ett genusperspektiv. Rektorn skapar sig en god bild av
verksamheten genom att bland annat f6lja upp skolenhetens kunskapsresultat och hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Dock behdver analysen av
resultaten utvecklas, sa att framst utvecklingsatgarder och i viss man fordelning av
resurser annu tydligare moter de behov som finns pa skolenheten.

Ledning och organisation

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapat en @ndamalsenlig organisation
som ger goda forutsattningar for lararna att samverka och ser dven till att ett [arande,
som ger avtryck i undervisningen, sker i kollegiet. For de specialfunktioner som finns
pa skolenheten ar ansvar och mandat tydliga. Enligt inskickad dokumentation och
intervjuer traffas lararna varje vecka i olika konstellationer, sasom till exempel
arbetslag, arbetsplatstraffar och/eller mnesgrupper med lérare fran andra
skolenheter enligt ett rullande schema. Dock finns inga specifika forum for lararna och
elevhilsan att samverka kring undervisningen. Lararna samverkar bade kring
elevrelaterade fragor och utveckling av undervisningen vid de olika métena, och
beroende pa forum &r det rektorn eller lararna som styr innehallet. Arbetslagsmoten
dokumenteras, sa att rektorn kan félja vad som avhandlats, och hen traffar ocksa
arbetslagsledaren varje vecka for att bland annat stdmma av nuldget och planera
innehallet pa kommande moéten utifran identifierade behov. Rektorn ser ocksa till att
det sker ett ldrande i kollegiet som ska ge avtryck i undervisningen genom att ldrarna,
under ledning av forstelararna, traffas tillsammans med grannskolan minst en gang i
manaden for kompetensutveckling. Vad uppdragen som arbetslagsledare och
forsteldrare innebar ar tydligt, och rektorn berattar att férdelningen av uppgifter
mellan de sistnédmnda nyligen ytterligare har klargjorts.
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| granskningen framkommer vidare att rektorn ser till att obehoriga larare far
introduktion och stdd samt att skolans arbets- och forhallningssatt tillampas av alla
larare. Obehoriga larare far stottning genom att behdriga larare har huvudansvaret for
deras undervisning och bedémningsarbete. Genom saval muntlig som skriftlig
information ser rektorn till att alla larare tillampar skolans arbets- och forhallningssatt.
Till exempel finns tydliga instruktioner géllande franvarorapportering och
dokumentation av elevernas kunskapsresultat.

Jamstdlldhetsarbete

Av Skolinspektionens granskning framkommer att det pa skolenheten bedrivs ett i
vissa delar strategiskt arbete med jamstalldhet. Av intervjuer och inskickat material
framkommer att rektorn har kinnedom om hur till exempel elevernas
kunskapsresultat ser ut utifran ett genusperspektiv. Visserligen har rektorn i sin
uppfoljning hittills inte sett nagra signifikanta skillnader mellan flickors och pojkars
resultat, men uppger att statistiken dnda fortlopande granskas utifran detta perspektiv
for att uppmarksamma eventuella forandringar. Vidare framgar att lararna arbetar for
att utmana traditionella varderingar och férhallningssatt, bland annat genom att vélja
hoglasnings- eller lasecirkelsbocker utifran ett jamstéalldhetsperspektiv. Delar av
elevhilsan besoker klasserna en gang per ar och arbetar da med materialet “stopp min
kropp” dar vissa fragor kring kbnsnormer kommer in. Rektorn har ocksa, genom att
prata om omradet pa arbetslagstraffar och genom en fortbildningsinsats kring
sexualitet och samtycke initierat ett arbete som i vissa delar beror jamstalldhet pa
skolenheten. Rektorn sager dock att arbetet kan utvecklas, bland annat kring att
behandla och beméta flickor och pojkar pa ett likvardigt satt.

Uppfélining och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar sig en god bild av verksamheten
genom att félja upp kunskapsresultat, hur viardegrundsarbetet inkluderas i
undervisningen och hur undervisningen bedrivs. Aven tryggheten pa skolenheten féljs
upp, vilket beskrivs narmare i omradet Trygghet och studiero. Av inskickat material
och intervjuer framgar exempelvis att elevernas kunskapsresultat kontinuerligt foljs
upp pa lararnas aterkommande veckoreflektioner som mynnar ut i delanalyser. | slutet
av lasaret sammanstaller rektorn och lararna resultaten i kvalitetsrapporten. | detta
arbete jamfors exempelvis flickors och pojkars resultat och dven skillnader mellan
arskurser, klasser och vissa @mnen uppmarksammas. Rektorn noterar att skillnaderna i
resultat mellan olika arskurser ar storre an skillnaderna mellan kénen. Nar det géller
uppféljning av hur vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen sager lararna att
de i det systematiska kvalitetsarbetet far svara pa fragor om vardegrundsarbetet och
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hur det integreras i undervisningen. Vidare visar granskningen att rektorn foljer upp
bland annat att lararnas undervisning utgar fran styrdokumenten genom
aterkommande lektionsobservationer och genom att ta del av ldrarnas planeringar och
larloggar pa skolans larplattform.

Av Skolinspektionens granskning framkommer att rektorns analys av resultaten
behover utvecklas, sa att utvecklingsatgarder och i viss man férdelning av resurser
annu tydligare moter de behov som finns pa skolenheten. Av inskickat material och
intervjuer framgar bland annat, som tidigare ndmnts, att det finns skillnader i
resultaten mellan arskurser och @mnen pa skolenheten. Dessa omstdndigheter har
visserligen uppmarksammats i uppfoljningen, men nagra forklaringar med relevanta
belagg, utifran undervisningens genomforande eller de férutsattningar som finns, har
inte tagits fram. Darfor har rektorn och lararna ingen samlad forklaring till varfor
resultaten ser ut som de gor. Bade representanter for elevhalsan och lararna sager
ocksa att analysen pa skolenheten behover utvecklas. Av granskningen framgar till
exempel att det enbart dr i amnet kemi som samtliga elever i arskurs 6 uppnatt
kunskapskraven 2022 och att dven manga av eleverna i arskurs 4-6 nar malen i SO. For
det forsta resultatet ges inga forklaringar och for det senare anges som troliga orsaker
att undervisningen ar varierad och att man aterkommande repeterar begrepp. Dock
saknas relevanta beldgg som stodjer detta antagande. De forklaringar till resultaten
som framkommer i 6vrigt relaterar enbart till eleverna, sdsom bland annat bristande
studieresultat pa grund av stor franvaro. Pa skolenheten har de tagit fram prioriterade
utvecklingsomraden sasom elevmedverkan, utokat samarbete mellan skola och
fritidshem samt kompetensutveckling for rektorn och lararna inom sexualitet,
samtycke och relationer. Dessa grundar sig inte heller i en analys av de bakomliggande
orsakerna till resultaten som bland annat hur undervisningen genomfors och de
forutsattningar som finns. Nar det galler férdelning av resurser, och uppdelning i
undervisningsgrupper, framkommer att denna i viss utstrackning utgar fran en analys
av resultat. Utgangspunkten i uppdelningen i undervisningsgrupper ar antalet elever i
varje arskurs, men den sker ocksa utifran en analys av forutsattningar och behov hos
eleverna. | de grupper dar det finns storre behov laggs mer resurstid i form av extra
personal. | de &mnen dar resultaten ar nagot lagre, som till exempel matematik, delas
klasserna upp i mindre arskursvisa undervisningsgrupper. Rektorn har ocksa, genom
att ta in en extra resurs i form av en specialldarare, genomfért en riktad satsning till de
elever som riskerar att inte nd malen i lasning och matematik.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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e Rektorn behover i sin analys av skolenhetens samlade resultat satta dessa i
relation till de férutsattningar lararna far och till undervisningens
genomférande samt utifrdn denna analys besluta om och genomfora
utvecklingsatgarder.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn visserligen foljer upp resultat i
verksamheten och gor en jamforande analys, men att rektorn i begransad utstrackning
satter resultaten i relation till undervisningens genomférande och de forutsattningar
som finns. Detta trots att rektorn bland annat skaffar sig en bild av undervisningen
genom aterkommande lektionsobservationer. Rektorn har forvisso fattat beslut om
utvecklingsomraden, men det finns en risk att dessa inte har nagon koppling till de
bakomliggande orsakerna till resultaten. Att rektorn inte vager in undervisningens
genomforande och de férutsattningar som finns pa skolenheten gor att analysen inte
visar vilka framgangsfaktorer och utvecklingsbehov som finns i verksamheten. Detta
medfor i sin tur risk for att eventuella utvecklingsomraden forbises.

Av skollagen framgar att rektorn ansvarar for att pa skolenhetsniva systematiskt och
kontinuerligt planera, félja upp, analysera och utveckla utbildningen. Rektorn behéver
saledes folja upp elevernas resultat, undervisningens genomférande och
forutsattningar for undervisningens genomférande for att skaffa sig ett underlag for
analys. Med utgangspunkt i orsaksanalysen behover rektorn vidare besluta om och
genomfora utvecklingsatgarder. Att utga fran orsaksanalysen innebar att insatserna ar
behovsanpassade for skolenhetens verksamhet.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar analysen av skolans resultat
genom att analysera hur olika resultat samvarierar med den undervisning som bedrivs
samt andra forutsattningar som skolan har. Variationer och skillnader mellan
elevgrupper, klasser, amnen och kon behover belysas och sattas i relation till
undervisningens kvalitet samt andra forutsattningar for undervisningens
genomforande. Det &r viktigt att soka forklaringar och orsaker till varfor
maluppfyllelsen ser ut som den goér och synliggora vilka atgarder man bor vidta for att
forbattra resultaten. Analysen bor saledes ge en bild av bade vilka framgangsfaktorer
och utvecklingsbehov som finns. | analys- och utvecklingsarbetet behdver saval rektor,
larare som elevhalsa vara delaktiga. Rektorn behdver dven fatta beslut om
utvecklingsinsatser som ska genomféras, utifran de behov man uppmarksammat, och
tillsammans med personalen félja upp att dessa far avsedd effekt. Att utga ifran
orsaksanalysen innebar att insatserna ar behovsanpassade for skolans verksamhet.
Insatserna kan darmed ocksa utjadmna eventuella skillnader inom skolan, mellan larare,
amnen och arskurser. En del av ett utvecklingsarbete kan vara att se till att larare ges
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kompetensutveckling med utgangspunkt i de identifierade behoven, eller att justera
organisationen for att méta de behov som uppmarksammats.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Eleverna pa Magra skola far en undervisning som i de flesta delar framjar deras
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Undervisningen &r
malfokuserad, val varierad och innehaller ett aktivt lararstdd. Vidare ar den
strukturerad, med tydliga inledningar, sammanhang i genomgangar och logiskt fléde i
uppgifterna och det férekommer ocksa tydliga avslut. Innehall och arbetsséatt ar
Overlag anpassat till aktuell elevgrupp och undervisningen innehaller inslag som
starker elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Lararna har dven hoga
forvantningar pa eleverna. Ddremot ges eleverna i begransad omfattning majlighet att
reflektera 6ver och fa strategier for sitt eget larande, och far enstaka mojligheter att ta
ansvar over sitt eget larande. Eleverna saknar ocksad majligheter att vara delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen.

Variation, struktur och aktivt ldrarstéd

| Skolinspektionens granskning framkommer att undervisningen pa Magra skola &r
malfokuserad, i hog grad varierad och innehaller ett aktivt lararstod. Vidare ar
undervisningen valstrukturerad, med tydliga inledningar, sammanhang i genomgangar
och logiskt fléde i uppgifterna. Tydliga avslut forekommer ocksa, som till exempel att
larare berattar for eleverna vad som ska behandlas pa néasta lektion. Av
lektionsobservationer och intervjuer framkommer bland annat att lararna stéttar och
hjalper eleverna pa ett aktivt och adekvat satt. Till exempel gar samtliga larare runt
bland eleverna under arbetet och ser till att de kommer igang och kommer vidare med
uppgifterna. Nar det galler struktur inleds samtliga observerade lektioner med att
lararna, mer eller mindre utvecklat, berattar vad lektionen ska handla om. Nagra av
dem har ocksa i forvag antingen skrivit eller satt upp den uppgift lektionen ska starta
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med pa tavlan. Det forekommer dven att larare pa ett tydligt satt aterknyter till vad
som tidigare gjorts i amnet. Aven om ingen av ldrarna pa de observerade lektionerna
forklarar syftet kopplat till laroplanen framgar dock i intervju att de, nar lektionen
ingar i en serie kring samma avsnitt, gor det nar arbetsomradet inleds. Flera av
eleverna uppger att de har fatt veta vad som star i laroplanen och att deras larare
ocksa forklarar varfor de ska gora olika saker utifran den. Pa skolenheten har man
sedan tidigare arbetat med en gemensam struktur for lektionerna. Lararna varierar
undervisningen under lektionsobservationerna genom att pa ett valfungerande satt
vaxla mellan olika arbetssatt, som till exempel att lata eleverna arbeta med skriftliga
och muntliga arbetsuppgifter, genomféra praktiska moment eller se pa film.
Arbetsformerna varieras ocksa genom att eleverna vaxelvis far arbeta enskilt, i
par/grupp och i helklass. Lararna ger ocksa exempel pa att de varierar undervisningen
exempelvis genom att lata eleverna arbeta med "utematte”, ga pa digitala museibesok
eller i samverkan med forédldraforeningen bjuda pa mat fran olika lander de last omi
geografi.

Stimulans och anpassning

Granskningen visar att undervisningens innehall och arbetssatt generellt ar anpassat
till aktuell elevgrupp samtidigt som arbetet i viss man stimulerar och utmanar alla
elever, oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Av inskickade dokument,
lektionsobservationer och intervjuer framgar att de aldersblandade grupperna
mojliggor for elever att arbeta med uppgifter pa en for dem anpassad niva. Dock &r
uppgifterna pa de observerade lektionerna desamma fér samtliga elever och av
samma svarighetgrad, och rektorn sédger att hen hade 6nskat att se annu mer
individanpassning. Elever uppger att de, om de blir klara med de gemensamma
uppgifterna, har mojlighet att lara sig mer. Till exempel har de i en klass i SO fatt lasa
fordjupningstexter om franska kungar. Eleverna sager ocksa att de far den hjalp de
behover i skolarbetet. Lararna i de lagre arskurserna berattar att de, tillsammans med
larare pa grannskolan, arbetar med att utveckla undervisningen i matematik sa att den
blir mer differentierad. Skolinspektionen rekommenderar att detta arbete ocksa sprids
till andra amnen och arskurser.

Vidare visar granskningen att undervisningen innehaller inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara och att lararna har hoga forvantningar pa
eleverna. Av lektionsobservationer och intervjuer framkommer till exempel att ldrarna
ger eleverna beréom nar de presterat val. Under nagra av de observerade lektionerna
uppmuntrar lararna bade enskilda elever och hela klassen genom att saga till exempel:
”Bra jobbat” eller "Snyggt”. Eleverna sager att de upplever att de far berém om de
gjort nagot bra och rektorn beréattar att lararna vid redovisningar av bland annat
temaarbeten uppmarksammar goda exempel. Lararna skapar vidare ett tillatande
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klimat i klassrummen dar det till exempel upplevs som "OK” att som elev svara fel.
Eleverna sager att alla sager fel ibland och att ingen i klassen eller lararen reagerar
negativt pa det. Nar det géller lararnas férvantningar pa eleverna framkommer ocksa
att bade rektorn och lararna beskriver dessa som hoga.

Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget ldrande

Granskningen visar att eleverna i viss omfattning far mojligheter att ta ansvar over sitt
eget larande genom att de ges strategier for detta i undervisningen. Av intervjuer
framkommer visserligen att eleverna inte har uppfattat att de i undervisningen pratar
om olika satt att lara, men lararna ger exempel pa hur de arbetar med att ge eleverna
strategier. Till exempel beskriver en larare att hen later eleverna tréna pa olika satt att
lara sig, till exempel genom tankekartor, sa att eleverna far prova och se om det passar
dem. En annan larare berattar att hen, genom tydliga instruktioner for hur eleverna
ska ga vidare i olika uppgifter, ger dem en trygghet i hur de ska arbeta.

Skolinspektionens granskning visar vidare att det pa skolenheten i stort saknas ett
arbetssatt dar eleverna ar med i planeringen och utvarderingen av undervisningen.
Visserligen framgar att enskilda larare involverar elever i olika former av utvarderingar
i slutet av dagen eller efter genomfért moment nar det galler vad de lart sig eller hur
arbetet fungerat, men det framkommer ocksa att eleverna i 6vrigt ges begransat
inflytande nar det galler att planera och utvardera undervisningens innehall. Nar det
galler elevernas delaktighet i planeringen av undervisningen uppger eleverna att det
skiljer sig at mellan lararna om de tar reda pa vad eleverna kan om ett omrade vid
uppstart. Vidare sdger eleverna att det ocksa ar skillnad mellan larare i vilken grad de
later eleverna vara med och paverka arbetsformer och redovisningssatt. Till exempel
fragar enstaka larare om eleverna vill ha prov eller skriva en text, medan andra blott
och bart sager till dem vad de ska goéra. Eleverna sager ocksa att emellanat kan lararna
fraga dem om de vill arbeta ensamma, i par eller i grupp. | granskningen framkommer
att man pa skolenheten diskuterat elevinflytande utifran att det omradet, i forhallande
till andra i Skolenkaten, blivit nagot lagre varderat av eleverna. Dock har lararna inte
pratat med varandra om hur man kan ge eleverna inflytande, utan diskussionen har
mer handlat om att tydliggéra for eleverna nar de &r med och paverkar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn och ldrarna behover utveckla varierade metoder och arbetssatt sa att
eleverna ges inflytande och gors delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen.
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Skolinspektionens granskning visar att det pa Magra skola saknas arbetssatt dar
eleverna pa ett patagligt satt ar delaktiga i planeringen och utvarderingen av
undervisningen. Aven om elever kan ges inflytande éver undervisningens former ges
de i 6vrigt mycket begransat utrymme for delaktighet nar det galler att planera
undervisningens innehall och arbetssatt. Vidare far eleverna inte, pa ett systematiskt
satt, utvardera undervisningen.

Enligt skollagen ska elever ges inflytande 6ver utbildningen och enligt laroplanen ska
lararen till exempel tillsammans med eleverna planera och utvdrdera undervisningen.
Vidare framgar av laroplanen att rektorn har ett sarskilt utpekat ansvar for att se till
att skolans arbetsformer utvecklas sa ett aktivt elevinflytande gynnas.

Skolinspektionen rekommenderar att [ararna under ledning av rektorn arbetar aktivt
for att oka elevernas delaktighet i bade planeringen och utvarderingen av
undervisningen. Till exempel behéver lararna beakta de synpunkter som eleverna for
fram och |ata dessa paverka planeringen och genomférandet av undervisningen. Det
kan vara allt fran att undervisningens innehall praglas av elevernas erfarenheter till att
eleverna bidrar med idéer om innehdll, arbetssatt och arbetsformer. Nar lararen
utvarderar undervisningen ar det vasentligt att lararen inhamtar elevernas synpunkter
om hur undervisningen genomforts avseende innehall, arbetsformer och arbetssatt.
Dessa utvarderingar behover goras kontinuerligt. Detta ar sarskilt viktigt om
undervisningen inte fungerar, sa att lararen har maojlighet att forandra upplagg och
genomforande i befintlig undervisningsgrupp.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande. P3
Magra skola genomfors ett valfungerande och samlat arbete, dar eleverna ar
delaktiga, for att skapa studiero. Det foérebyggande arbetet pa skolenheten med att
skapa en lugn studiemiljo ar valfungerande och det finns dven en samsyn kring hur
lararna ska agera nar studieron brister. Skolenheten arbetar ocksa medvetet, utifran
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en analys av situationen p& skolan, for att skapa trygghet. Aven elevernas trygghet pa
sociala medier omfattas av detta arbete.

Studiero

Granskningen visar att det pa skolan finns ett forebyggande och samlat arbete, dar
eleverna ar delaktiga, for att skapa studiero. Detta arbete medfor att eleverna pa ett
valfungerande satt ges mojlighet att arbeta med sina uppgifter utan att bli storda.
Lararna vidtar relevanta atgarder for att skapa en lugn miljo och det finns i stort en
samsyn kring hur lararna ska agera om studieron skulle brista. Av intervjuer, inskickade
dokument och lektionsobservationer framgar att det finns uttalade gemensamma
overenskommelser, sdsom att eleverna har fasta platser och att lararna ska vara
tydliga med vad lektionen ska innehalla och vad som férvéntas av eleven. Eleverna far
ocksa pa ett patagligt satt komma med forslag och paverka vilka regler som ska gélla i
klassrummet. Nar det galler hur lararna ska agera nar studieron brister framgar att det
finns ett gemensamt férhallningssatt som innebér att [ararna ska uppmarksamma
eleverna pa om ljudnivan ar for hég. Att arbetet med studiero ar valfungerande
Overensstammer med att elever i arskurs 5 pa Magra skola varen 2022 varderade
omradet studiero hégre dn genomsnittet for samtliga medverkande skolenheter i
riket. Dock framkommer i intervjuer att nar det galler andra ordningsstorningar an hog
ljudniva finns inga gemensamt framtagna riktlinjer. Detta kan, enligt rektorn, bero pa
att man pa skolan inte haft nagra storre problem eller incidenter. Skolinspektionen
rekommenderar att ldrarna och rektorn tillsammans diskuterar och tar fram riktlinjer
for hur man ska agera vid olika scenarion nar studieron brister. Detta for att ha en
beredskap och trygghet om det intraffar allvarligare ordningsstérningar.

Trygghet

Granskningen visar att det pa skolenheten bedrivs ett medvetet arbete for att skapa
trygghet pa skolan. Av inskickade dokument och intervjuer framkommer att elevernas
upplevelse av trygghet, férutom genom olika enkater, ocksa tydligt kartlaggs genom
fragor vid utvecklingssamtal och olika typer av trygghetsvandringar. Lararna analyserar
fortlépande tryggheten, till exempel genom att denna &r en staende punkt pa
arbetslagsmotena. Tryggheten tas ocksa upp i arbetslagets systematiska
kvalitetsarbete, bland annat genom delanalyser sex ganger per lasar. Dessa analyser
tar dven rektorn del av. For att uppratthalla och utveckla elevernas upplevelse av
trygghet vidtas relevanta forebyggande och framjande atgarder sasom exempelvis att
lararna ar rastvakter, att elever i arskurs 6 medverkar pa lektioner hos arskurs 1 och
att det anordnas gemensamma aktivitetsdagar dar de dldre eleverna agerar faddrar at
de yngre. Vidare ar eleverna arligen reellt delaktiga i framtagandet av ordningsregler
pa skolan. Nar det galler elevernas trygghet och sdkerhet pa natet sker ett
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systematiskt arbete kring bland annat "natetik” framst i arskurserna 4-6. Dar tas till
exempel upp vad man far och inte far skriva om andra personer pa sociala plattformar.
Att resultatet av ovanstaende arbete ar framgangsrikt styrks bade i intervjuer och av
att det samlade resultatet for omradet trygghet i Skolenkaten for elever pa Magra
skola i arskurs 5 varen 2022 ar betydligt hogre dn genomsnittet for samtliga
medverkande skolenheter i riket.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten
i omdémen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Rektorn ger lararna mojlighet att kvalitetssadkra sina bedémningar och betyg genom att
de har mojlighet att samverka med @mneskollegor fran andra skolenheter. Detta géller
dock i nulaget inte samtliga @mnen. Vidare analyserar rektorn i begransad utstrdackning
skillnader i bedomningar och betyg i olika @mnen och arskurser och for inte
diskussioner med larare utifran dessa analyser. Rektorn analyserar inte heller
eventuella skillnader mellan resultat pa nationella @mnesprov och
bedémningar/terminsbetyg.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Skolinspektionens granskning visar att rektorn ger lararna forutsattningar att
kvalitetssakra sina omddmen och betyg, men denna mojlighet géller inte alla &mnen.
Av intervjuer och inskickade dokument framgar att ldrarna i de lagre arskurserna
anvander Skolverkets bedomningsstod for att kvalitetssakra sina omdémen. Vidare har
lararna pa skolenheten mojligheter att samverka med andra skolenheter i ndgra
dmnen, sdsom svenska och matematik, nar de goér sina omddémen och satter sina
betyg. Till exempel har sambeddmning med andra skolor skett i amnet svenska genom
en gemensam skrivuppgift for arskurserna 1-6 i skolomradets alla skolor. Syftet med
uppgiften var bade att se progressionen mellan arskurserna och att se om lararna
tolkar kunskapskraven pa ett likvardigt satt. Vidare finns gemensam tid avsatt for
sambeddmning av de nationella proven i arskurs 3 och 6 fér skolomradets alla skolor
under varen. Nar det géller samverkan inom andra amnen framkommer att det
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tidigare har funnits, men att detta har legat nere under pandemin och inte
aterupptagits darefter. Lararna sager att det ar svart att genomfora sambeddémning
inom skolenheten, eftersom den ar liten och det ddrmed saknas kollegor som
undervisar i samma dmne i samma arskurser. For att kvalitetssdkra bedémningen och
betygssattningen i de amnen dar obehdriga larare undervisar har rektorn sakerstallt
att behoriga larare har huvudansvaret bade for undervisningen och for bedémningen.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Av Skolinspektionens granskning framgar att rektorn i liten utstrackning analyserar
skillnader i bedomning och betyg i olika @mnen och arskurser och inte for diskussioner
med larare utifran dessa analyser. Av inskickade dokument och intervjuer
framkommer visserligen att rektorn foljer upp kunskapsresultaten, som beskrivits i
omradet Rektors ledarskap, men hen genomfér inga jamforelser eller eventuella
orsaksanalyser utifran perspektivet likvardig bedémning och betygssattning av till
exempel de skillnader mellan arskurser 6ver tid som uppmarksammats. Visserligen
sager rektorn att hen funderat 6ver varfor enskilda elever presterat battre hos en
larare dn hos en annan, och dven gjort reflektionen att lararna pa skolenheten ar mer
aterhallsamma an larare pa andra skolenheter nar det géller bedémning av nationella
prov, men hen sager ocksa att det inte ar nagot som hen kommunicerat med lararna.
Rektorn har inte heller analyserat eventuella skillnader mellan resultat pa nationella
dmnesprov och omdémen/terminsbetyg, eftersom hen inte sett nagra storre
avvikelser.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover félja upp lararnas bedémningar och betygssattning for att
identifiera eventuella avvikelser och analysera vad dessa beror pa.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn i begransad grad analyserar skillnader i
beddmningar och betyg i olika @mnen och arskurser och inte har fért nagon diskussion
med larare utifran identifierade avvikelser. Rektorn genomfor inga jamférelser och
eventuella orsaksanalyser kring eventuella skillnader, exempelvis 6ver tid eller mellan
amnen och arskurser i ett likvardighetssyfte.

Enligt skollagen ska utbildningen inom skolvdasendet vara likvardig inom varje skolform
oavsett var i landet den anordnas och rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med
denna lag och andra forfattningar. | det ansvaret ligger att undersdka om det finns
omotiverade avvikelser i betygen inom skolenheten och vid behov besluta om
atgarder for att komma till ratta med dem.
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Skolinspektionen rekommenderar att rektorn pabarjar ett arbete med att félja upp
och analysera lararnas omdomen och betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv.
Om betyg och omdoémen och 6vriga bedomningar gors pa olika grunder och skiljer sig
mellan larare, finns en risk for att dessa inte 6verensstimmer med elevernas faktiska
kunskaper. Det kan ocksa medfora att elever i behov av sarskilt stod inte
uppmarksammas i tid och pa lika grunder. Om avvikelser framkommer i analysen
behover rektorn ta reda pa orsakerna. Detta for att rektorn ska kunna faststalla om
eventuella skillnader kan bero pa att lararna har gjort olika tolkningar av
styrdokumenten, eller att de bedomt och vagt samman elevprestationer pa olika satt.
Rektorn behdver ocksa, beroende pa vad analysen visar, fora en diskussion med
enskilda larare eller med hela kollegiet for att kunna besluta om utvecklingsinsatser.
Syftet med atgarderna bor vara att hoja likvardigheten vid betygssattningen och
bedémarkompetensen pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Maria Larsson X Christina Sjogren
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Christina Sjogren

| handlaggningen av drendet har dven utredare Kaiwan Adl Zarabi och Camilla Adler
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 31 januari 2023 och genomférde en digital
intervju med rektorn den 1 februari 2023. Besdket och intervjun genomfordes av
utredarna Kaiwan Adl Zarabi och Christina Sjogren.

Magra skola ar en kommunal grundskola i Alingsas kommun. Lasaret 2022/2023 har
skolenheten cirka 50 elever i arskurserna 1-6. Skolenheten leds av en rektor.
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Bilaga 3: Redovisningsformular for vidtagna atgarder
med anledning av utvecklingsomraden i regelbunden
kvalitetsgranskning vid Magra skola i Alingsas
kommun

Detta formular kan anvandas som stod for er ndr ni redovisar hur ni har arbetat med de
utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den
regelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart
beslut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Formular for huvudmannens redovisning

Utvecklingsomrade 1: Rektorn behoéver i sin analys av skolenhetens samlade resultat

satta dessa i relation till de forutsattningar lararna far och till undervisningens
genomfdrande samt utifran denna analys besluta om och genomfora
utvecklingsatgarder.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?
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Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 2: Rektorn och lararna behover utveckla varierade metoder och
arbetssatt sa att eleverna ges inflytande och goérs delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen.

Redovisa vilka dtgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 3: Rektorn behover félja upp lararnas bedémningar och
betygssattning for att identifiera eventuella avvikelser och analysera vad dessa
beror pa.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:




