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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Lendahlsskolan F-6 avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur vél skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Lendahlsskolan F-6 i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver utveckla sin analys av skolenhetens resultat sa att den
identifierar orsaker till resultaten. Utifran analysen behover rektorn besluta
om och genomfdra behovsanpassade forbattringsatgarder i verksamheten.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:
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e Lararna behover utveckla arbetet med att anpassa arbetsformer och
arbetssatt sa att alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling, ges adekvat ledning och stimulans utifran identifierade
behov och forutsattningar.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen préglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan agna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behéver arbeta samlat for att skapa forutsattningar for
studiero genom att ta fram gemensamma foérhallningssatt och strategier.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

e Rektorn behdver analysera skolenhetens kunskapsresultat i syfte att
sakerstalla en likvardig bedomning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 15 september 2023 redovisa till Skolinspektionen
vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomradena. Som stod for redovisningen bor bifogad mall (bilaga 3)
anvandas.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller

per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2022:8269) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
| Forfattningsstod
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1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Lendahlsskolan F-6 leder och styr i
flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Rektorn skapar goda férutsattningar for lararna att samverka och samarbeta kring
undervisning och utvecklingsfragor. Pa skolenheten har rektorn identifierat vissa
konsmonster som tyder pa att det finns skillnader mellan flickor och pojkar men det
saknas ett strategiskt arbete kring hur arbetet med jamstalldhet ska bedrivas. Rektorn
skaffar sig en nuldgesbild av skolenhetens arbetsprocesser och utvecklingsbehov
genom kontinuerliga uppfoljningar. Rektorn anvander sig av resultaten i uppfoljningen
for att analysera verksamheten men det saknas en orsaksanalys som forklarar varfor
resultaten ser ut som de gér. Darmed blir det ocksa svart att vidta traffsakra
forbattringsatgarder.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn har skapat en organisation som ger lararna
forutsattningar att samverka. Det framkommer i intervjuer och av inhamtad
dokumentation att rektorn ser till att [ararna kan samarbeta med varandra kring
undervisning och utvecklingsarbeten. Lararna samverkar varje vecka vid
arbetslagsmoten som har ett uttalat syfte och faststalld dagordning och de ges rad och
stéd av elevhilsan vid regelbundna klasskonferenser. Aven elevernas sociala situation,
kunskapsutveckling i samtliga &mnen och vardegrundsarbetet omfattas av lararnas
samverkan. For att inforliva nya kunskaper i kollegiet och byta erfarenheter genomfors
med regelbundenhet sa kallade kategoriméten dar samtliga larare deltar. Dessa
planeras av rektorn och forsteldrare och syftar till att utveckla undervisningen utifran
identifierade utvecklingsomraden. D3 uppfdljningen av nyanlandas larande och
elevernas kunskaper i matematik visar behov av att utveckla undervisningen i
problemldsning och sprakutvecklande arbetssatt har lararnas kollegiala larande bland
annat handlat om detta. Pa skolenheten finns dven tydliga arbetssatt och rutiner for
till exempel hur elevernas franvaro, krankningsarenden och elevernas
kunskapsutveckling ska dokumenteras. For att ge nyanstallda larare stéd kring bland
annat skolenhetens rutiner och planer ges en introduktion och lararen far dessutom
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en mentor som bidrar med stdd och handledning i arbetet. Introduktionen foljs upp av
rektorn.

Jimstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn foljer upp undervisningen utifran konsmonster men
leder och styr inte ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att kunna sdkerstélla att alla
elever ges samma forutsattningar oavsett konstillhorighet. Det framkommer i
intervjuer samt i inhdmtad dokumentation att rektorn féljer upp atgardsprogram,
vissa studieresultat och anmalningar om krédnkande behandling utifran kon.
Uppféljningen visar att det 6ver tid finns skillnader i studieresultat mellan flickor och
pojkar och att pojkar i mycket hogre grad an flickor férekommer i krakningsarenden.
Ytterligare ett identifierat konsmonster ar att det ar fler flickor an pojkar som har en
handlingsplan for 6kad narvaro. Rektorn skaffar sig aven en bild av hur
jamstalldhetsarbetet bedrivs av enskilda larare, men arbetet med att utveckla
gemensamma forhallningssatt som omfattar alla larare och alla @mnen behéver
utvecklas. Vissa insatser gors visserligen som syftar till att flickor och pojkar ska fa ett
lika stort utrymme i undervisningen men det saknas en plan for hur
jamstilldhetsarbetet ska bedrivas. Aven den pedagogiska personalens svar i
Skolenkaten som genomférdes varterminen 2022 indikerar att arbetet med
jamstalldhet kan utvecklas eftersom resultaten hamnar lagre an rikssnittet. Lararna
uppger dessutom att det finns anledning att arbeta mer med jamstalldhet utifran hur
elever bemoter varandra.

Uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn foljer upp resultat, undervisningens genomférande och
dess forutsattningar for att ha en grund for utveckling av undervisningen men rektorns
analys av resultaten behover utvecklas. Av inhamtad dokumentation och intervjuer
framkommer att rektorn pa flera och andamalsenliga satt skaffar sig en nuldgesbild av
verksamheten. Uppféljningen av resultat avseende kunskaper och varden samt
undervisningens genomfdérande sker kontinuerligt och med systematik till exempel
genom att rektorn tar del av lararnas analyser av olika innehall i utbildningen och
avstamningar med elevhalsa och arbetslagsledare. Uppfoljningen omfattar saval
relevanta kunskapsresultat som elevernas upplevelse av trygghet och undervisningen.
Vidare framkommer att rektorn foljer upp forutsattningar for undervisningens
genomforande till exempel genom medarbetarsamtal med lararna och
elevhalsoarbetet. Detta sammantaget ger rektorn en bred bild av hur verksamheten
bedrivs. Trots att rektorn pa ett bra satt skaffar sig en nuldgesbild av verksamheten, sa
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behdver rektorns analys och arbetet med att identifiera orsaker utvecklas. Det
framkommer att rektorn till exempel inte har analyserat orsakerna till varfor elevernas
resultat sjunker under mellanstadiet, ndr samma elever nadde kunskapskraven i
arskurs 3 eller varfor flickornas resultat sjunker i forhallande till pojkarnas. Rektorn har
inte heller sdkerstallt orsaker till andelen krankningsarenden och att pojkar utsatter
och blir utsatta i hogre grad an flickor. Rektorn vidtar visserligen forbattringsatgarder
som syftar till att hoja elevernas maluppfyllelse och undervisningens kvalitet samt att
forebygga och forhindra krankande behandling och foljer upp insatsernas effekt, men
rektorn konstaterar att arbetet med analys behover utvecklas ytterligare for att bli
dndamalsenligt da till exempel elevernas laga resultat i vissa @mnen kvarstar.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla sin analys av skolenhetens resultat sa att den
identifierar orsaker till resultaten. Utifran analysen behéver rektorn besluta
om och genomfdra behovsanpassade forbattringsatgarder i verksamheten.

Skolinspektionens granskning visar att rektorns analys saknar vissa relevanta
forklaringar till elevernas maluppfyllelse och risker for krankande behandling. Rektorn
genomfor forbattringsatgarder men dessa utgar inte i tillrdcklig utstrackning utifran en
orsaksanalys med identifierade behov, vilket leder till att insatserna inte ar
behovsanpassade och far den effekt som avses.

Av skollagen framgar att rektorn ansvarar for att pa skolenhetsniva systematiskt och
kontinuerligt planera, félja upp, analysera och utveckla utbildningen. Rektorn behéver
darfor folja upp elevernas resultat i forhallande till undervisningens genomférande och
forutsattningar for att skaffa sig ett underlag for analys. Med utgdngspunkt i analysen
behover rektorn vidare besluta om och genomfora utvecklingsatgarder dar insatserna
ar behovsanpassade for skolenhetens verksamhet. Av Skolverkets allmanna rad om
systematiskt kvalitetsarbete framgar att rektorn tillsammans med personalen och
utifran uppféljningen behover analysera vad i enhetens verksamhet som paverkar och
orsakar resultaten och maluppfyllelsen. Utifran analysen identifieras
utvecklingsomraden och déarefter behéver rektorn besluta vilka insatser som ska
genomforas for att de nationella malen ska uppfyllas.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar det systematiska
kvalitetsarbetet genom att i sin analys soka foérklaringar och orsaker till de resultat som
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skolenheten har. Med utgangspunkt i orsaksanalysen behéver rektorn besluta om och
genomfora behovsanpassade forbattringsatgarder i verksamheten. Som en del av
kvalitetsarbetet ingar att félja upp om de vidtagna atgarderna far den effekt som avses
och vid behov goéra forandringar far att na langre. Det kan till exempel handla om att
omfordela resurser for att bast moéta de behov som finns pa skolan. | analys- och
utvecklingsarbetet ar det centralt att rektorn ser till att Iararnas delaktighet blir reell
och pataglig. Nar personal upplever sig delaktiga i arbetet sker férankring och 6kad
forstaelse for verksamhetens styrkor och utmaningar.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionens bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande.
Lararna bedriver en strukturerad undervisning som innehaller variation i bade
arbetssatt och arbetsformer. Lararna ger eleverna goda majligheter att utveckla
strategier for larande och att paverka undervisningen. Dessutom har lararna strategier
for att starka elevernas sjalvfortroende och motivation att lira. Aven om
undervisningen pa olika satt anpassas till innehall och arbetssatt for att mota
elevernas behov och férutsattningar sa behdver undervisningen anpassas ytterligare
for att mota alla elevers behov.

Varierad och strukturerad undervisning

Granskningen visar att undervisningen bestar av en bred variation av arbetsformer och
arbetssatt samt praglas av ett aktivt lararstéd. Av lektionsobservationer och intervjuer
framkommer att lektionerna pa ett &ndamalsenligt satt innehaller olika typer av
uppgifter och aktiviteter som skapar intresse och sammanhang for eleverna. Lararna
ser aven till att amnesinnehallet behandlas pa olika satt i en god balans genom till
exempel praktiskt arbete, problemldsning och diskussion, samt att arbetsformerna
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vaxlar mellan arbete enskilt, i par och grupp. Rorelsepauser under lektionen bidrar
ocksa till att eleverna bibehaller engagemang och intresse for undervisningen. Lararna
skapar goda forutsattningar for eleverna att forsta vad de ska gora genom att ge
tydliga instruktioner for de olika arbetsmomenten och genom att f6lja upp vad
eleverna gor. Vidare framkommer att lararna ror sig bland eleverna under tiden
eleverna arbetar och hjadlper dem vidare genom att vid behov ge fortydligande
instruktioner, sékerstélla att eleverna férstar och uppmuntra dem att hjalpas at,
diskutera och lyssna pa varandra.

Granskningen visar att undervisningen pa ett tydligt satt ar strukturerad och att syftet
med lektionen tydliggérs genom val av innehall och arbetssatt. Av
lektionsobservationer och intervjuer framkommer att lektionerna har en tydlig
struktur med en introduktion av lararen, ett arbetspass och en gemensam avslutning.
Genom att pa ett tydligt och aterkommande satt forklara for eleverna skoldagens och
lektionernas innehall skapar lararna igenkdnning och en forforstaelse fér vad som ska
hénda sa att det framjar undervisningens syfte. Till exempel satter lararna in lektionen
i ett sammanhang och skapar motivation genom att aterknyta till vad eleverna gjorde
pa den foregaende lektionen i dmnet. Lararna tydliggor syftet med lektionen fér
eleverna genom att formulera mal med undervisningen och hur de ska uppna det. Det
kan till exempel handla om att befasta ett specifikt centralt innehall fran kursplanen i
matematik genom repetition eller att lararen anknyter till kinda begrepp och
anvander dessa i nasta lektion. Det &r vanligt att lektionen avslutas pa ett tydligt satt
genom att lararen bland annat sammanfattar lektionens innehall och berattar vad som
kommer att handa vid nasta.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget Idrande

Granskningen visar att undervisningen ger eleverna rikliga mojligheter till reflektion
Over sitt eget larande och till inflytande i undervisningen. Av intervjuer och
lektionsobservationer framgar att lararna anvander sig av olika strategier for att fanga
elevernas synpunkter om undervisningen och anvander underlaget for att utveckla
den. Det forekommer till exempel att eleverna minst en gang i veckan ges majlighet
att dokumentera sina reflektioner 6ver undervisningen eller att larare anvander sig av
sa kallad utcheckning déar eleverna far samtala om sina erfarenheter av skoldagen och
sitt eget larande. For att ge eleverna mojlighet att Iara om sitt eget larande fors till
exempel resonemang med eleverna om olika redovisningsformer och pa vilket satt
arbetsformerna har betydelse for larandet, och utifran vad eleverna kommer fram till
ges mojlighet att paverka valet av redovisningsformer i undervisningen. Ytterligare
exempel pa att eleverna ges mojlighet att reflektera 6ver sitt eget larande ar att de far
utvardera vad som fungerar bra och varfor tillsammans med en kamrat. Elevernas
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synpunkter om hur undervisningen genomfors tar lararna tillvara och anvander for att
for att utveckla undervisningen. | undervisningen finns ocksa utrymme for elever att
uttrycka olika asikter, reflektera 6ver 6ppna fragor och att I6sa problem tillsammans.

Stimulans och anpassning

Granskningen visar att lararna har strategier for att starka elevernas sjalvfortroende
och motivation att lara men undervisningen behdver individanpassas for att mota alla
elevers forutsattningar och behov. Av intervjuer och lektionsobservationer framgar att
lararna har ett bemoétande gentemot eleverna som uttrycker uppmuntran och
forvantan pa deras kunskapsutveckling. Till exempel uppmarksammar larare nar
eleverna uppnar goda resultat och anvander humor for att stimulera eleverna. For att
starka elevernas motivation att lara ser lararna ocksa till att eleverna ges méjlighet att
arbeta med tankemaéssigt utvecklande arbetsuppgifter. Aven om undervisningen pa
flera satt moter elevers behov av utmaning och stimulans sa behdéver den
individanpassas da utformningen av arbetsuppgifter och aktiviteter inte i tillracklig
utstrackning moter alla elevers forutsattningar och behov. Det finns elever som inte
deltar i aktiviteter, kommer igang med arbetsuppgiften, bibehaller engagemang eller
slutfor arbetet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla arbetet med att anpassa arbetsformer och
arbetssatt sa att alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling, ges adekvat ledning och stimulans utifran identifierade
behov och férutsattningar.

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen inte i tillracklig utstrackning
utgar fran och anpassas efter enskilda elevers olika behov och férutsattningar.
Undervisningen behdver individanpassas sa att alla elever ges maojlighet att na sa langt
det ar mojligt i sin kunskapsutveckling.

Av skollagen framgar att all utbildning inom skolvasendet ska ta hansyn till barns och
elevers olika behov. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i elevernas
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forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen. Alla elever ska ges den ledning och
stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran
sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa Iangt som majligt enligt utbildningens
mal. Genom anvandning av ett nationellt kartldggningsmaterial, ett nationellt
bedémningsstod eller utifran resultat pa ett nationellt prov kan en elevs eventuella
behov av extra anpassningar uppmarksammas. | férarbetenat till skollagen fortydligas
att alla elever, dven de som utvecklas snabbt, har ratt att fa stimulans och utmaningar
i skolarbetet. Elever som latt nar kunskapskraven eller har speciella talanger har ratt
att fa en individanpassad undervisning och uppmuntran att na dnnu langre i sin
kunskapsutveckling.

Skolinspektionen rekommenderar att lararna utifran en kartlaggning av elevernas
forutsattningar och behov ser till att eleverna ges en undervisning som utgar fran vad
eleverna behover av ledning och stimulans. Alla elever ska fa méta en individanpassad
undervisning dar det finns mojlighet att arbeta med ett utmanande innehall pa lamplig
niva efter elevens forutsattningar. Nar extra anpassningar ges ar det viktigt att dessa
satts in utifran en analys av elevens behov och den larmiljé eleven befinner sig i, sa att
insatserna blir andamalsenliga. Likasa behover lararna uppmarksamma och vidta
atgédrder om elever redan i ett tidigt skede av utbildningen far otillrackligt med
stimulans. Det finns da en 6verhdngande risk att deras intresse och nyfikenhet for
skolarbetet avtar, vilket kan medféra en samre kunskapsutveckling.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionens bedémer foljande: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar féljande. P3
skolenheten bedrivs ett medvetet och aktivt arbete for att skapa trygghet vilket bygger
pa en kartlaggning av elevernas upplevelse av trygghet. Vidare bedrivs ett

! Prop. 2009/10:165, s. 285
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forebyggande och atgardande arbete kring studiero, men det saknas ett gemensamt
forhallningssatt bland lararna.

Arbete for trygghet

Granskningen visar att det pa skolenheten bedrivs ett medvetet och aktivt arbete for
att skapa trygghet. Av inhdmtad dokumentation och intervjuer framgar att det finns en
trygghetsgrupp pa Lendahlsskolan F-6 som ansvarar for att planera trivselaktiviteter
och félja upp elevernas upplevelse av trygghet pa skolan samt aterkoppla till lararna.
For att fa kdnnedom om elevernas upplevelse av trygghet genomfors forutom
vardagliga utvarderingar av till exempel rasterna, olika kartlaggningar som till exempel
GR-enkéaten (Goteborgsregionen) och egna trivselenkater. Det framkommer att man
pa skolenheten vidtar atgarder utifran resultaten. Bland annat har toaletter utrustats
med haspar, skolgarden har fatt forstarkt belysning och vid fotbollsplanen finns alltid
en vuxen rastvan. For att skapa trygghet for eleverna arbetar man ocksa med ett
faddersystem dar dldre elever ar faddrar till yngre elever, och i matsalen ater aldre
elever med yngre elever for att man har sett att det skapar ett lugn. Andra framjande
insatser ar att lararna ofta befinner sig i klassrummet och tar emot eleverna néar de
kommer till skolan. Skolinspektionen noterar att lararna arbetar for att skapa goda
relationer och en god atmosfar i motet med eleverna, vilket bidrar till trygghet for
eleverna.

Studiero och lugn miljé

Granskningen visar att det bedrivs ett férebyggande och atgdrdande arbete kring
studiero, men att det saknas ett gemensamt forhallningssatt bland lararna. Av
intervjuer och lektionsobservationer framkommer att det finns ett férebyggande
arbete som bidrar till studiero genom till exempel struktur éver skoldagen och
lektioner, lararnas arbete med positiv forstarkning samt genomtankta elevplaceringar i
klassrummet. Det framkommer dock att arbetet inte givit férvantad effekt eftersom
studieron brister. Dessutom smittar oroliga beteenden av sig fran en elev till en annan
och elever reagerar med passivitet pa bristande studiero. Trots att eleverna varit
delaktiga i att ta fram ordningsregler for skolenheten och trivselregler for klassrummet
s& foljs inte dessa av samtliga elever. Aven om ldrarna diskuterar metoder for att
skapa studiero och vidtar atgarder nar studieron brister, sa saknas gemensamma
strategier och forhallningssatt bland lararna. Det finns larare som har inarbetade
rutiner och strukturer for att hantera ordningsstérningar om de uppstar och det finns
andra larare som beskriver att de "slacker brander” och agerar pa hastigt uppkomna
situationer eftersom det saknas handlingsplaner. Aven om lirarna i sddana situationer
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lyckas skapa en lugn milj6é pa kort sikt sa finner Skolinspektionen att det inte ger
langsiktiga forutsattningar for studiero.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behover arbeta samlat for att skapa forutsattningar for
studiero genom att ta fram gemensamma férhallningssatt och strategier.

Skolinspektionens granskning visar att lararna vidtar atgarder for att uppratthalla
studiero, men att det inte finns nagon samsyn for hur lararna agerar for att skapa en
lugn miljo nar studieron brister. Lararna agerar pa olika satt for att aterskapa lugn och
arbetsro, vilket leder till att det atgardande arbetet inte alltid blir tydligt, effektivt och
andamalsenligt for alla elever.

Av skollagen framgar att utbildningen ska utformas pa ett sadant satt att alla elever
tillforsakras en skolmiljé som praglas av trygghet och studiero. Med studiero menas
att det finns goda férutsattningar for eleverna att koncentrera sig pa undervisningen.
Enligt laroplanen ska alla som arbetar pa skolan samverka for att gora skolan till en
god miljo for utveckling och larande.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar ett samlat arbete for att skapa
studiero. For att skapa en miljo pa skolenheten dér all undervisning praglas av studiero
behover lararna bade diskutera och komma 6verens om gemensamma strategier och
forhallningssatt, samt att delge varandra goda exempel pa hur ordningsstérande
beteenden kan hanteras. For rektorn ar lararnas upplevelse av hur arbetet med
studiero och dess utmaningar fungerar en viktig utgangspunkt for reflektion och
omprdvning. Det handlar ytterst om att fanga och forsta den skolkultur som rader, och
att arbeta for en sddan dar det bedrivs ett gott forebyggande arbete men ocksa att det
finns ett gemensamt férhallningssatt for hur ordningsstérningar ska hanteras om de
uppstar. Det ar vasentligt att eleverna ar delaktiga i arbetet med att skapa samsyn
kring hur arbetet med att skapa studiero bér bedrivas. Det kan vara enklare for
eleverna att uppréatthalla regler gallande ordning om de varit delaktiga i att bestamma
vad som galler vid olika aktiviteter i klassrummet. Likasa underlattar det elevernas
forstaelse och foljsamhet av 6verenskomna regler om eleverna kdnner igen sig och vet
vad som forvdntas oavsett vem som &r larare.



Skolinspektionen

13 (21)

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionens bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten
i omddomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar foljande.
Rektorn ger lararna forutsattningar att regelbundet kvalitetssdkra sina omdémen och
betyg och lararna anvander sig av olika metoder for att kvalitetssakra sin bedémning.
Rektorn foljer upp olika resultat i olika grupper i syfte att identifiera eventuella
skillnader och avvikelser i beddmning och betygssattning men rektorn saknar en
analys av och en forklaring till de avvikelser och variationer som finns.

Kvalitetsséikring av omdémen och betyg

Granskningen visar att lararna ges goda forutsattningar att kvalitetssakra sina
omdémen och betyg. Av inhdmtad dokumentation och intervjuer framgar att ldrarna
kontinuerligt samverkar med varandra for att verka for likvardighet vad galler
beddmning och betygssattning. | Skolenkaten for pedagogisk personal varen 2022
varderade lararna pa skolenheten samverkan kring bedémning och betygssattning
betydligt hogre an medelvardet for samtliga medverkande skolenheter i riket. For att
sdkerstalla en likvardig bedomning och betygssattning finns det avsatt motestid dar
fokus laggs pa sambeddmning, betygssattning, omdémen och hur ldrarna kan utveckla
dokumentationen av elevernas kunskapsutveckling. Larare i musik, idrott och slojd
deltar i amnesnatverk for att tillsammans med d@mneskollegor pa andra skolenheter
utbyta erfarenheter, diskutera bedomning och betygssattning och kvalitetssakra
omdoémen. Darutover framkommer att lararna anvander Skolverkets beddmningsstod i
matematik och svenska for att sdkerstalla en likvardig uppfoljning och bedémning av
elevernas kunskapsutveckling. Under ledning av forsteldrare behandlas fragor kring
beddmning pa olika satt i arbetslagen. Bland annat har lararna tagit del av
foreldsningar och deltagit i workshops kring nya laroplanen. Dartill framkommer att
nyexaminerade larare ges handledning och stéd i arbetet med att skriva omdémen
och satta betyg.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp kunskapsresultaten i syfte att sdkra
likvardighet av omddmen och betyg men analysen av skillnader och avvikelser ar
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otillracklig. Av inhamtad dokumentation och intervjuer framgar att rektorn utifran
sammanstallningar av elevernas maluppfyllelse i samtliga arskurser, betyg och
nationella provbetyg identifierar avvikelser och skillnader i bedémningar och betyg.
Rektorn konstaterar till exempel att det finns skillnader mellan flickors och pojkars
resultat 6ver tid och att flickornas resultat sjunkit. Dessutom framkommer att rektorn
jamfor skolenhetens resultat med andra skolenheters resultat i kommunen och
noterar att flickorna pa Lendahlsskolan har hogre maluppfyllelse i teoretiska @mnen
som engelska, matematik och svenska an 6évriga skolenheter medan pojkarnas resultat
ar hogre i praktiska och estetiska @mnen som idrott och halsa, musik och slojd.
Rektorn saknar dock forklaringar till skillnader och avvikelser i omdémen och betyg.
Det framkommer dven att rektorn anser att analysen behover stérkas for att
andamalsenliga atgarder ska kunna vidtas.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover analysera skolenhetens kunskapsresultat i syfte att
sdkerstalla en likvardig bedomning.

Skolinspektionens granskning visar att rektorn i begransad omfattning analyserar
skillnader och avvikelser mellan kén, @mnen och skolenheter och forklaringar till
skillnader och avvikelser saknas.

Enligt skollagen ska utbildningen inom skolvasendet vara likvardig inom varje skolform
oavsett var i landet den anordnas och rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med
denna lag och andra forfattningar. | det ansvaret ligger att undersdka om det finns
omotiverade avvikelser i betygen inom skolenheten och vid behov besluta om
atgarder for att komma till rdtta med dem.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn utvecklar arbetet med att félja upp och
analysera lararnas omdomen och betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv. Om
avvikelser framkommer behover rektorn ta reda pa orsakerna till dessa. Rektorn
behover, beroende pa vad analysen visar, féra en diskussion med enskilda lérare,
arbetslag eller hela kollegiet for att kunna besluta om utvecklingsinsatser. Syftet med
atgarderna bor vara att hoja likvardigheten vid betygssattningen och
bedémarkompetensen pa skolenheten. Det innebar att det ar av viktigt att rektorn
diskuterar med ldrarna om det som identifierats, och att de tillsammans kommer fram
till férandrade arbetssatt om det behdvs.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Maria Larsson X Camilla Adler
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Camilla Adler

| handlaggningen av drendet har dven Malin Edin medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 8 lektionsobservationer.
2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens protokoll
fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddémningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade dr sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppfoljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrdckning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besdkte skolenheten den 29 november och 30 november 2022.
Besoket genomfordes av Malin Edin och Camilla Adler.

Lendahlsskolan F-6 &r en kommunal grundskola i Alingsas kommun. Lasaret 2022/2023
har skolenheten cirka 274 elever. Skolenheten leds av en rektor.
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Redovisningsformular for vidtagna atgarder med anledning av
utvecklingsomraden i regelbunden kvalitetsgranskning vid
Lendahlsskolan F-6 i Alingsas kommun

Detta formular kan anvandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med
de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den
regelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgérder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfér vilja veta om ni aterkopplat vart
beslut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Formular for huvudmannens redovisning

Utvecklingsomrade 1:

e Rektorn behdver utveckla sin analys av skolenhetens resultat sa att den
identifierar orsaker till resultaten. Utifran analysen behover rektorn besluta
om och genomfdra behovsanpassade forbattringsatgarder i verksamheten.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?
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Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 2:

e Ldrarna behover utveckla arbetet med att anpassa arbetsformer och
arbetssatt s3 att alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling, ges adekvat ledning och stimulans utifran identifierade
behov och férutsattningar.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 3:

e Rektorn och lararna behoéver arbeta samlat for att skapa forutsattningar for
studiero genom att ta fram gemensamma forhallningssatt och strategier.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:
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Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:

Utvecklingsomrade 4:

e Rektorn behover analysera skolenhetens kunskapsresultat i syfte att
sakerstalla en likvardig bedomning.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:




