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Forvaltningsberattelse

Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

2023-08-31 2022-08-31 2021-08-31 2020-08-31
Verksamhetens intékter 51,5 43,6 41,7 40,4
Verksamhetens kostnader -45,2 -38,4 -39,3 -36,4
Arets resultat 1,8 2,4 -0,1 1,1
Soliditet 16,2% 14,1% 7,6% 8,5%
Antal anstallda 90 90 89 93

Forbundets intéakter under perioden ar 7,9 mnkr hogre 4&n samma period 2022. Av
Okningen utgor 8,1 mnkr 6kat medlemsbidrag.

Kostnaderna har okat 6,8 mnkr mot foregdende ar. Okningen kommer framst fran
lokalkostnader som 6kat med 4,1 mnkr till foljd av flytt till Alingsas nya raddningsstation
och kostnader relaterade till flytten.

Forbundets soliditet har starkts som en effekt av periodens positiva resultat.

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stéallning

Omvaérldsbevakning

Omvarldslaget ar just nu oroligt och sékerhetslaget for Sverige ar allvarligt. Upprepade
handelser dar religiosa skrifter skandats har lett till kraftiga reaktioner i omvéarlden.
Dessa har dels utmynnat i valdsamma protester vid flera svenska ambassader, men
ocksa i direkta hot som riktats mot Sverige och svenskar. Enligt chefen for
Sakerhetspolisen har Sverige gatt fran att vara ett legitimt till ett prioriterat mal for
terrorattentat. Hotnivan i Sverige hojdes i augusti till hogt hot, det vill sdga en fyra pa
den femgradiga skalan. Forbundet har informerat all personal om att vi i rollen som
uniformerade myndighetspersoner ar séarskilt exponerade och att det ar av stor vikt att
vi ar extra forsiktiga, sunt vaksamma och observanta och om vi ser ndgot som sticker
ut sa ska det rapporteras till Polisen.

Forbundet har under aret hittills hanterat 551 handelser. Under samma period
foregdende ar var siffran 540. Sommarperioden inleddes med en extrem varme med
torka som féljd och vi befarade och férberedde oss fér en skogsbrandssommar.
Eldningsforbud och skéarpt eldningsforbud infordes i medlemskommunerna. Vi hade
nagra brander i skog och mark, men i juli kom regnet och sommaren blev anda relativt
lugn.

Pensionsforpliktelser

Forbundets pensionsférpliktelser utgér en stor del av balansrékningen och
administreras via KPA. Forpliktelsernas storlek gor att a&ven sma justeringar avseende
forvantad livslangd, pensionsalder och framtida ranta far stor effekt pa forbundets
resultat. Under 2023 har nytt pensionsavtal (AKAP-KR) trétt i kraft vilket tillsammans
med inflation och ranta paverkat pensionskostnaderna. Budgeten innefattade dock
dessa kostnader varfor avvikelsen ar relativt liten.

Under aret har aven den nya 6verenskommelsen avseende sarskild avtalspension for

raddningstjanstpersonal (SAP-R) tréatt ikraft. Overenskommelsen &r pa sikt en stor
forbattring for bade forbund och medarbetare dar stora delar av avsattningen ersatts
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med extra pensionsavgifter vilket 6kar forbundets mdjlighet att forutse
pensionskostnadens utveckling. Avtalet innefattar dock ett val fran medarbetarna - att
kvarsta i den tidigare losningen eller att fa 2 000 kr i manaden extra i 16n eller
pensionsinsattning. Medarbetarnas val kommer att vara klara forst under hosten, varpa
hojd har tagits i prognosen for den effekt som valen kan forvantas fa.

Handelser och arenden av vasentlig betydelse

De héandelser som beddms vara av mer vasentlig karaktar for férbundet sammanfattas i
korthet nedan.

Inflytt ARS

Den 15 maj flyttade raddningstjansten formellt in i Alingsas Raddningsstation, vara nya
lokaler som vi delar med ambulansverksamheten. Efter flera ar av planering, projekt
och andra forberedelser gick flytten av stapeln enligt plan. Hela varen och
forsommaren har praglats av flytten till raddningsstationen. Det har kostat manga
arbetstimmar och tagit mycket kraft fran ordinarie arbete. Férbundet gar darfor in i
hdstperioden med mycket att ta igen avseende arbetsgrupper, utvecklingsarbeten,
dvningar och utbildningar mm. Samtidigt kvarstar en hel del att géra pa
raddningsstationen och det arbetet fortsatter under hdsten.

Nytt raddningsledningssystem

Planeringsarbetet infor starten av det gemensamma raddningsledningssystemet med
Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund (SARF) ar igang. En gemensam projektgrupp
har startat upp arbetet med att ta fram gemensamma rutiner och styrdokument samt
planera for utbildningar och annat praktiskt infor att det gemensamma
ledningssystemet sjosatts den 1 april 2024.

Milj6arenden

Forbundet har under 2023 fatt in ett antal forelagganden fran miljoskyddsenheten,
Alingsas kommun. Dels géller det fem olika fastigheter som eventuellt kan ha
fororenats med PFAS under radddningstjanstens tidigare dvningar. Dels géller det
provtagningsplan for spar av PFAS i tankbil, dar forbundet ingar i ett nationellt projekt
med Myndigheten for Samhallsskydd och Beredskap och Lunds Tekniska hogskola.

Forandringar avseende dygnsvila

Fran och med 1 oktober 2023 galler som huvudregel att alla medarbetare i kommuner
och regioner ska ha minst 11 timmars sammanhangande dygnsvila under varje 24-
timmarsperiod, och att arbetspass ska féljas av dygnsvila. Denna huvudregel innebar
forandringar for arbetstidsforlaggningen inom raddningstjansten pa sa satt att det inte
kommer att vara mgjligt att arbeta dygnspass fran den 1 februari 2024. En
partssammansatt grupp och en schemagrupp har tillsatts for att samordna arbetet i
forbundet.



Uppfoljning av forbundets mal och verksamhet

Under arets atta forsta manader har férbundets verksamhet i stort fortlopt enligt plan
och vad galler maluppfyllelse &ar prognosen att samtliga indikatorer forutom en kommer
att ha uppnatts vid arets slut. Sammantaget gors bedomningen att verksamheterna vid
arets slut kommer att ha bidragit till utvecklingen av forbundets 6vergripande mal i en
positiv riktning.

Overgripande Effektmal Indikatorer ‘ Malvarde ‘ Utfall Utfall Prognos
mal 2023 230430 230831 231231
Antal dokumenterade
Okad insatsutvarderingar 12 4 12
kompetens (AAR) ska dka
Vi ska och Antal medarbetare som
genomfora kunskaps- har gatt MSB:s nya 2 1 1
effektiva och Overforing befalsutbildningar ska
sakra Oka
raddnings- Sikert Ovningsdag i kérning
insatser med . och halkbana for
minsta mojliga frar;wf%rande samtlig operativ L 0 !
miljopaverkan av'ordon personal
Systematiskt Forelasning av
miljdarbete miljérestvardesledare 1 0 1
under insats for personal pa heltid
Antal riktade
informations- och
utbildningskampanjer 4 > 4
for boende i omraden
med lang insatstid ska
Samhaéllets N Oka
kunskap om ﬁakr%re 65 Antal riktade
och formaga oenden Tor informations- och
N riskutsatta L .
att forebygga utbildningskampanjer
brander och for aldre och for 4 1 4
andra olyckor personer med
samt minska funktionsvariationer
dess som bor i eget boende
konsekvenser ska 6ka
ska Antal tillsyner i objekt
kontinuerligt Riktade dar brandrisken ar hog
Oka insatser dar eller dar konsekvensen 15 20 40
brander eller av en brand blir stor
andra olyckor | ska 6ka
kan fa stora Indexering av
konsekvenser | tillsynsobjekt i Alingsas 10 0 10
trstad ska tas fram

Kommentar pé utfall per den 31 augusti

Ett satt att 6ka kunskapsoverforing i forbundet ar arbeta med metoden After Action
Review (AAR) dar vi utvarderar och drar lardom fran intraffade handelser. Antal
genomférda AAR ligger i fas och prognosen pa 12 stycken ser ut att halla i nulaget.

Forbundet har ansokt om tva utbildningsplatser pa MSB:s nya befalsutbildning, men vi
har endast blivit tilldelade en plats. Det innebar att vi inte kommer att nd malet om tva
nyutbildade befal vid arets slut. Bristen pa utbildningsplatser far inte nagra direkta
konsekvenser for verksamheten i det korta perspektivet, men pa sikt kan det innebara
kompetensbrist rérande framst raddningsledare. Till hdsten ar en vecka avsatt for
samtlig operativ personal att genomga en évningsdag i utryckningskorning och
halkbana. Det kommer &ven att hallas en forelasning av en miljérestvardesledare i
samband med aret férbundsdag i oktober.



For omraden med lang insatstid arbetar forbundet med konceptet Civila insatspersoner
(CIP) — ett nationellt koncept som haller pa att utvecklas i samverkan mellan flera olika
parter (MSB, Brandskyddsfoéreningen, Linképings universitet, Raddningstjansten Ostra
Gotaland). Forbundet fortsatter att kartlagga och identifiera [ampliga frivilliga raddare i
kommunernas prioriterade omraden tills vi vet hur den nationella satsningen utvecklats
och vad det kommer innebéara for AVRF. En workshop for medarbetare inom vard och
omsorg i Vargarda kommun om brandskydd for @ldre och for personer med
funktionsvariationer som bor i eget boende planeras. Forebyggande verksamheten har
fortsatt att leverera planerat antal tillsyner vilket &r positivt. Det finns dock ett glapp
mellan nedlagd tid for tillsyner och debiterad tid for tillsyner, vilket paverkar intéakterna
negativt. Avdelningen arbetar med tillsynsprocessen for att sakerstélla att nedlagd tid
pa tillsyner ocksa debiteras utifran aktuell taxa harfor. Indexering av Alingsas trastad
fortsatter och ligger enligt plan.

Operativ verksamhet

Den operativa verksamheten har fungerat val, &ven i samband med den komplicerade
flytten till de nya lokalerna i Alingsas. Ett torrt juni medférde eldningsforbud och flertalet
brander i skog och mark. Det sag ut att kunna bli en riktig "skogsbrandsommar” men ett
regnigt juli gjorde att branderna nastan upphérde helt.

| tabellen nedan redovisas den vanligaste typen av handelser som raddningstjansten
har larmats pa under perioden 1 januari till 31 augusti. Det ar tydligt att vi haft en varm
och torr sommar under juni manad med fler fall av brand ute 8n "normal” aret. Under
denna period har det omfattande arbetet med E20 genom kommunerna fardigstéallts
vilket forhoppningsvis kommer avspegla sig i sdkrare vagar med mindre trafikolyckor
pa sikt.

Antal larm
Under perioden 1/1 - 31/8

Totalt

Automatlarm (utan tillbud)

Brand i byggnad

Trafikolycka

Brand ute

| vantan pa ambulans (IVPA)

Brand i avfall

Forebyggande verksamhet

Avdelningen arbetar med att bli battre pa att registrera all nedlagd tid vid tillsyn samt
hitta bade digitala samt manuella rutiner for tidshantering. Avdelningen arbetar
fortfarande utifran MSB minimikrav gallande arliga beting och borjar bli redo att 6ka
antalet beting 2024. Avdelningen har ocksa tagit fram en gemensam rutin for
tillsynsprocessen. Avdelningen haller pa att ta fram en brandvattenplan tillsammans
med insats och beredskap.

Utbildning och 6vning

Efter genomford riskbedémning och vidtagna atgarder ar évningshuset redo att tas i
bruk. Ovningsdokumentation samt en ny planering for forbundets évningar haller pa att
tas fram.



| samverkan med Hjalmareds folkhdgskola har férbundet tagit fram en skrivelse till
Vastra Gotalandsregionen avseende ett gemensamt projekt for att starta upp en
raddningstjanstprofil pa Hjalmareds folkhogskola. Om skrivelsen godkanns kommer en
gemensam projektanstkan att tas fram dar medel askas for att kunna genomféra
utbildningen med tankt start under hosten 2024.

Verksamhetsstod

Flytten till var nya station i Alingsas har varit i fokus for verksamheten under perioden
dar ett gediget arbete har bedrivits for att bland annat driftsatta utalarmering och
systemteknik i de nya lokalerna, men &ven att stétta karnverksamheten sa att den har
kunnat bedrivas saval fore, under som efter flytten.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

For att skapa forutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt
lagstiftaren finnas ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och
effekter. Detta sakerstéller en kostnadseffektiv och andamalsenlig verksamhet.

Samlad bedémning av god ekonomisk hushallning

Ur det finansiella perspektivet nar férbundet inte god ekonomisk hushallning 2023 da
prognosticerat resultat ar under en (1) procent av omsattningen. Utifran
verksamhetsperspektivet nar forbundet god ekonomisk hushallning d& maluppfyllelse
prognosticeras i samtliga indikatorer férutom en.

Den samlade bedomningen ar att forbundet inte kommer att nd god ekonomisk
hushallning per den 31 december 2023.

Balanskravsresultat

Prognos Utfall Utfall
Balanskravsresultat, mnkr 2023 2022 2021
Arets resultat enligt resultatrakningen 0,0 2,4 0,4
Samtliga realisationsvinster 0,0 -1,0 -0,4

Realisationsvinster enligt undantagsmajlighet

Realisationsforluster enligt undantagsmajlighet

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper

Aterforing av orealiserade vinster och férluster i vardepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar ‘ 0,0 1,4 0,0

Prognosticerat balanskravsresultat 2023 uppgar till 0,0 mnkr.
Forbundet har inga tidigare balanskravsresultat att aterstalla.



Vasentliga personalférhallanden

Personalredovisning

Totalt antal anstallda inom forbundet per den 31 augusti har inte forandrats i jamférelse
mot samma period féregaende ar. Antal kvinnor i forbundet har 6kat, varav en ar en
kvinnlig brandman pé& heltiden. Medelaldern i forbundet ligger i paritet med samma
period foregaende ar.

Samtliga tillsvidareanstéallda enligt AB och RIB per den 31 augusti

Fordelning kategori Méan Kvinnor ‘ Totalt

Ar 2023 2022 2023 2022 ‘ 2023 ‘ 2022

Raddningspersonal heltid
Raddningspersonal i beredskap (RIB)
Forebyggande, stéd och ledning
Totalt

Medelalder per den 31 augusti

Fordelning kategori Méan Kvinnor ‘ Totalt

Ar AV 2022 2023 2022 ‘ 2023 ‘ 2022

Raddningspersonal heltid 48 48 38 39 a7 48

Raddningspersonal i beredskap (RIB) 47 46 43 42 a7 46

Forebyggande, stéd och ledning 53 52 48 52 51 52
Sjukfranvaro

Sjukfranvaron per den 31 augusti ar lag i jamforelse mot samma period foregaende ar.
Den troligaste orsaken till det &r att vi inte har varit drabbade av Covid-19 i samma
utstrackning som vi var i borjan av 2022.

Sjukfranvaro (%), per den 31 augusti
Fordelning kategori Man Kvinnor Totalt
Ar 2023 | 2022 2023 | 2022 2023 2022

Sjukfranvaro; 29 ar eller yngre (%) - - - - -

Sjukfranvaro; 30 - 49 ar (%) 233 535 161 2,30 4,83
Sjukfranvaro; 50 ar eller aldre (%) 0,42 3,59 1,08 3,29
Total sjukfranvaro 1,41 4,52 1,36 4,13

Arbetsmiljo

Forbundets systematiska arbetsmiljoarbete fortskrider och under perioden har
direktionen bland annat beslutat om riktlinjer for férdelning av arbetsmiljuppgifter samt
har en arbetsmiljoutbildning genomforts for samtliga chefer i forbundet.

Det finns en kansla av oro bland medarbetarna i forbundet, vilket troligen beror pa flera
olika delar, bland annat pa forandringar avseende arbetstidsregler som paverkar vara
medarbetare direkt sa till vida att det inte kommer att vara mojligt att arbeta dygnspass
fran och med 1 februari 2024, men aven att forbundet bade har varit i och befinner sig i
stora processer (flytt till ny station, byte av raddningsledningssystem,



organisationsjustering) som mer eller mindre paverkar vara medarbetare pa olika satt.
Genom information, kommunikation och dialog fangas signaler upp och tas om hand.

Tillbud och olycksfall

Under perioden har det intraffat ett tilloud och 10 olycksfall. Samtliga h&ndelser har
intraffat inom den operativa verksamheten, saval under insats som évning, men ocksa
under traning. | jamforelse mot samma period féregaende ar har antalet inrapporterade
tillbud och olycksfall 6kat (tillbud 220831: 0, olycksfall 220831: 1). Férbundet har
bedrivit ett arbete med att informera om vikten av att rapportera tilloud och olyckor
vilket har gett dnskvard effekt. Nar handelser rapporteras kan vi arbeta systematiskt
med att férebygga att fler tilloud/olyckor ska intraffa.



Finansiella rapporter

Resultatrakning

Budget

2023

Delarsbokslut
20230831

Delarsbokslut
20220831

Prognos
2023

Verksamhetens intakter 1 78,7 51,5 43,6 77,5
Verksamhetens kostnader 2 -71,2 -45,2 -38,2 -71,3
Avskrivningar -5,1 -2,9 -2,8 -4,6
Verksamhetens resultat 2,4 3,4 2,7 1,6
Finansiella intékter 0,0 0,0 0,0 0,0
Finansiella kostnader -1,6 -1,6 -0,2 -1,6
Resultat efter finansiella poster -1,6 -1,6 -0,2 -1,6
Extraordindra poster 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat 0,8 1,8 2,4 0,0




Balansrakning

Delarsbokslut Delarsbokslut
20230831 20220831

Balansrakning, mnkr

Anlaggningstillgangar
Maskiner och inventarier 37,1 32,2
Summa anlaggningstillgangar 37,1 32,2

Omsattningstillgangar

Fordringar 3,2 2,2
Kassa och bank 7,7 8,0
Summa omsattningstillgangar 10,8 10,3
Summa tillgangar 47,9 42,4

Eget kapital, avséttningar och skulder

Eget kapital -6,0 -3,6
Arets resultat -1,8 -2,4
Summa eget kapital -7,8 -6,0

Avsattningar

Avsattningar till pensioner -23,0 -20,3

Summa avsattningar -23,0 -20,3
Skulder

Langfristiga skulder -9,7 -10,9

Kortfristiga skulder -7.4 -5,3

Summa skulder -17,1 -16,2

Summa eget kapital, avsattningar och skulder
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Kassaflodesanalys

Kassaflddesanalys, mnkr

Delarsbokslut
20230831

Delarsbokslut

20220831

Den lopande verksamheten

Arets resultat 1,8 2,4
Justering for av- och nedskrivning ) 29 2,6
Justering for gjorda avsattningar **) 2,7 1,2
Medel fran verksamheten fore forandring

av rorelsekapital 7,4 6,2
Okning/minskning Kortfristiga fordringar 1,2 0,7
Okning/minskning kortfristiga skulder -2,1 -1,9
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 6,5 4,9
Investeringsverksamheten

Investering i materiella anlaggningstillgangar -5,5 -2,7
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 0,0 0,2
Kassaflode fran investeringsverksamheten -5,5 -2,5
Finansieringsverksamheten

Nyupptagning av lan 0,0 0,0
Amortering av 1an 0,0 0,0
Okning del av langfristig skuld 0,0 0,0
Minskning av langfristig skuld 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0,0 0,0
Arets kassaflode 1,0 2,4
Likvida medel vid arets borjan 6,7 5,7
Likvida medel vid periodens slut 7,7 8,0

Justering for ej likviditetspaverkande poster bestar av

* Avskrivning 2,9 mnkr

** F@randring avsattning pension 2,7 mnkr




Redovisningsprinciper

Delarsrapporten ar upprattad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokféring
och redovisning samt rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning.

Avskrivningstider

Typ av anlaggningstillgdng Avskrivningstid, ar
Fordon 5/10/15/20
Inventarier 3/5/7/10

Maskiner 5/7/10
IT-utrustning 3

Noter

Not 1 - Intakter

mnkr 20230831 20220831
Driftbidrag fran Alingsas kommun 36,6 30,4
Driftbidrag fran Vargarda kommun 10,6 8,7
Ovriga intakter 4,3 4,5

51,5 43,6

Not 2 - Kostnader

mnkr 20230831 20220831
Personalkostnader - 30,1 - 27,7
Lokalkostnader - 8,2 - 4,1
Ovriga externa kostnader - 6,8 - 6,5

- 45,2 - 382

Not 3 - Sasongsvariationer och cykliska effekter

Forbundets verksamhet ar till sin art oférutsagbar éver aret och med stora variationer mellan
aren.

| delarsbokslutet finns 2 vasentliga poster som gor att utfall per augusti 2023 och
helarsprognosen skiljer sig at.

e Medarbetarnas val géllande sarskild avtalspension kommer 6ka kostnaderna retroaktivt
for 16netillagg eller extra pensionsavsattning, valet gors dock forst under oktober
méanad.

e Slutlig hyra samt retroaktiv betalning av denna fér den nya stationen kommer meddelas
forst under oktober manad.

Not 4 - Jamforelsestérande och extraordinara poster

| samband med delarsbokslut per augusti 2023 finns inga jamforelsestérande eller extraordinara
poster eller
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Driftredovisning

Budget Utfall delar Utfall del&r  Prognos

Verksamhet (tkr) 2023 2023 2022 helar

Forbundsledning - 12133 - 6756 - 4873 - 12 400
Avdelningen for férebyggande och utbildning - 1139 - 996 - 1155 - 1827
Avdelningen for verksamhetsstod - 20480 - 13400 - 8628 - 20046
Avdelningen for insats och beredskap - 36330 - 24 250 - 22082 - 36567

Medlemsbidrag 70 840 47 227 39 143 70 840
Resultat 758 ‘ 1825 2 405 0]
Forbundsledning

Forbundsledningens och dar ingaende centrala poster ligger val i fas med budget och
har inte haft nagra storre avvikelser under aret. Avvikelsen mot utfall 2022 géller en
intern omférdelning till avdelningen for insats och beredskap.

Avdelningen fér forebyggande och utbildning

Avdelningen har en hog andel nyanstallda och har under aret haft svart att generera de
budgeterade intakterna vilket avspeglas i den sankta prognosen. Arbete med att
hantera detta 2024 pagar.

Avdelningen foér verksamhetsstod

Avdelningen bar férbundets lokalkostnader och kostnaderna relaterade till flytten vilket
ar huvudforklaringen till den 6kade kostnaden jamfort med 2022. Utfallet ar dock i linje
med budget.

Avdelningen for insats och beredskap

Avdelningen har kostnadsokning mot samma period 2022 till f6lj av en omfordelning
mot forbundsledningen och lonejusteringarna pa den operativa personalen.
Avdelningens utfall och prognos &r i niva med budget.

Investeringsredovisning

Den samlade budgeten for investeringar 2023 uppgar till 6,42 mnkr och utfallet per
augusti uppgar till 5,50 mnkr. Prognosen for investeringar 2023 ar enligt budget.
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