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Inledning

| enlighet med 7 kap. 2 § Kommunallagen (2017:725) ska styrelsen i en instruktion faststalla
hur direktoren ska leda férvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska ocksa faststalla
direktorens 6vriga uppgifter.

Férbundsdirektorens uppdrag

Forbundsdirektoren ar anstalld av och far sitt uppdrag av forbundsdirektionen och ar
kommunalférbundets ledande tjansteman och forbundets hogste chef. Férbundsdirektéren
har en drivande roll for att utveckla forbundets verksamhet sa att det inom raddningstjanstens
uppdrag skapas ett tryggt och sakert samhalle for de som vistas i Alingsas och Vargarda
kommuner.

Forbundsdirektoren ska arbeta med stor integritet och aktivt involvera direktionen med
information och underlag for beslut. Forbundsdirektéren ska ocksa sakerstalla en god dialog
och samverkan med féretradare for de bada medlemskommunerna.

Forbundsdirektoren har ansvaret for att lagga forslag till och verkstéalla forbundsdirektionens
beslut. Forbundsdirektoren ska se till att erforderligt beslutsunderlag finns i de drenden som
direktionen ska behandla och sakerstalla att forbundsdirektionens beslut foljs upp pa lampligt
satt.

| uppdraget ingar dven att

o klarlagga principer for styrning, ledning, uppfdljning och utvardering samt kontroll,
e faststalla organisation och

e verka for en tydlig rollférdelning mellan fortroendevalda och tjansteman.

Forbundsdirektoren har att, i egenskap av ledande tjansteman, representera forbundet.

Utveckling av férbundet

Forbundsdirektoren har en drivande roll att utveckla och effektivisera organisation och
verksamhet. Avstamningar mellan férbundsdirektéren och férbundsdirektionens presidium
halls regelbundet.

| utvecklingen av férbundets verksamhetsorganisation ska sarskilt beaktas att organisationen
baseras pa fértroende och tillit och att en kultur for medskapande och férnyelse starks.

Externa kontakter

Arendets art och vem som representerar motparten avgor rollférdelningen mellan
forbundsdirektionens ordférande och forbundsdirektéren betraffande externa kontakter.
En dialog med forbundsdirektionens ordférande betrdffande externa kontakter forutsatts.

Massmedia

Massmedia har en strategisk roll i kontakterna mellan férbund och medborgare. |
forbundsdirektorens uppdrag ingar att skapa den 6ppenhet i bemotande av massmedia som
géller med utgangspunkt fran bland annat offentlighetsprincipen. Férbundsdirektéren ar
ansvarig for kontakt med journalister i de fragor som rér férbundets forvaltning, men har ocksa
ansvar for att hela forbundet stravar efter goda relationer till massmedia med hog
tillganglighet, transparens och leverans av fullstdndiga och korrekta uppgifter.
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Arbetsuppgifter med politiska organ

Ansvar for drendeberedning

Forbundsdirektoren ar ansvarig for beredning av samtliga drenden till forbundsdirektionen,
men kan delegera till andra att ansvara for beredning och féredragning.

Féredragningar

Forbundsdirektoren har narvaro- och yttranderatt vid forbundsdirektionens sammantraden.
Forbundsdirektoren stédjer ordféranden med forslag pa vem som i 6vrigt deltar och ar
foredragande vid sammantraden, dar tillganglighet av erforderlig expertis ska beaktas.

Initiativ
| férbundsdirektorens uppdrag ingar att ta erforderliga initiativ. Kontinuerligt samrad
forutsatts ske med forbundsdirektionens ordférande.

Delegerad beslutanderatt och attestratt
Forbundsdirektorens befogenheter foljer av forbundsdirektionens delegationsordning.
Forbundsdirektorens attestratt uppgar till 10 mnkr.

Férbundsdirektor och avdelningschefer i forbundet
Forbundsdirektoren ar chef 6ver avdelningschefer och raddningschef.

Forbundsdirektoren leder aterkommande chefsmoten och ledningsgruppsmoten.
Forbundsdirektoren ska verka for att alla avdelningschefer i sitt arbete anlagger ett
forbundsévergripande perspektiv och forhallningssatt. Férbundsdirektéren har ett ansvar for
att samordna avdelningscheferna. Forbundsdirektoren ska regelbundet genomféra
utvecklings- och l6nesamtal med avdelningschefer och raddningschef samt ansvara for
anstéallning och avveckling av dessa befattningar.

Uppfoljning av uppdraget

Uppfdljningen av uppdraget ska goras vid utvarderingssamtal med férbundsdirektionens
ordférande. Det ska ocks3, tillsammans med andra I6nekriterier, utgéra underlag for
I6nesamtal.

Denna instruktion ar beslutad av forbundsdirektionen och ska fortlépande utvarderas och
uppdateras. | samband med arliga medarbetarsamtal mellan forbundsdirektionens ordférande
och forbundsordforanden utvarderas instruktionen for att klargora eventuellt behov av
revidering.
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