me AT INGSAS omsorgengmnden

KOMMUN Protokoll
2026-04-23
Plats och tid Skraddaren, Svegatan 12 Paragrafer §§24-33
kl. 14:00-16:20
Beslutande Eva-Lotta Pamp (M) (ordférande)

Ej tjanstgérande
erséttare

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och
tid

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Birgit Borjesson (S) (vice ordférande)
Bo Hallberg (S)

Britt Andersson Nasman (S)

Lennart Norberg (S)

Eva Hult (M)

Veronika Alvdén Bona (M)

Maria Stern (V)

Agneta Stadling (KD)

Bertil Ynghammar (KD)

Torbjérn Gustafsson (C)

Holger Andersson (L)

Inger Carlborg (M) (erséatter vakans (SD))

Lena Karlsson (S)

Leif Axelsson (S)

Viola Schiiberg Lundgren (S)
Emil Arvidsson (L)
Christoffer Salander (V)
Lennart Anderberg (C)

Bo Kuylenstierna (MP)

Veronica Stromsten (forvaltningschef)

Maria Svensson (férvaltningssekreterare)

Malin Linde (samordnare, punkt A) §24

Milka Pettersson (personalforetradare, punkt A, C-H) §24

Malin Wickelgren (avdelningschef myndighet och kommunal primarvard,
punkt A, C-H) §24

Nese Zuberi (avdelningschef aldreboende, punkt A, C-H) §24

Astor Ekdahl (verksamhetscontroller, punkt C) §24

Birgit Borjesson (S)

Protokollet justeras pa distans.

Maria Svensson

Eva-Lotta Pamp (M)

Birgit Borjesson (S)

Utdragsbestyrkande
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Information och dverlaggningar

Begaran om avvikelser fran dygnsvila inom funktionshinderomradet i Bilaga J
till Allmanna bestdmmelser i samband med resor

Ekonomisk manadsuppféljning per mars 2026

Aterrapportering av handlingsplan samt revidering av handlingsplan fér
sarskild boendeform for aldre personer 2026

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SolL) 2026 -
kvartal 1

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) 2026 - kvartal 1

Revidering av vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan
Initiativarende till vard- och omsorgsnamnden géllande att under ett ars tid fa
prova pa att arbeta 80 procent av ordinarie tid, samtidigt som man erhaller
full 16n - Torbjérn Gustafsson (C)

Redovisning av delegationsbeslut

Meddelanden

Utdragsbestyrkande
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§24

Information och overlaggningar

A/ Larprocess framtidens socialtjanst

B/ Begaran om avvikelser fran dygnsvila inom funktionshinderomradet i Bilaga J till Allmanna
bestdmmelser i samband med resor

C/ Ekonomisk manadsuppfdljning per mars 2026

D/ Aterrapportering av handlingsplan samt revidering av handlingsplan fér sarskild
boendeform fér aldre personer 2026

E/ Rapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SoL) 2026 - kvartal 1
F/ Rapportering av ej verkstéallda beslut enligt lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) 2026 - kvartal 1

G/ Revidering av vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan

H/ Forvaltningschefens information

Utdragsbestyrkande
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§ 25 2026.081 VON

Begéaran om avvikelser fran dygnsvila inom funktionshinderomradet i
Bilaga J till Allmanna bestammelser i samband med resor

Arendebeskrivning

Centrala parter &r 6verens om att det, i vissa fall, kan finnas behov av dispens eller undantag
fran bestammelserna avseende att den sammanlagda arbetstiden i kombination med jour,
enligt Allmanna bestammelser (AB) § 13 mom 5 eller motsvarande bestdmmelse i bilaga J till
AB, far vara hogst 20 timmar.

Rattigheter och friheter for personer med funktionsnedsattning ar allmanintressen som ska
vagas mot arbetstagarens ratt till dygnsvila. Arbetsgivaren kan fatta ett sarskilt beslut om
undantag fran begransningen om 20 timmars ordinarie arbetstid och jourtid om det ar
nodvandigt for att sakerstalla brukarens rattigheter och friheter enligt lag och da inga andra
rimliga majligheter star till buds. Den sammanlagda tiden kan da som hogst vara 24 timmar.

Beslut om undantag fran regeln om hégst 20 timmars arbete och jour ska fattas av
kommunstyrelsen.

Beslutet géller som langst ett kalenderar i taget och ska foregas av férhandling enligt Lag om
medbestdmmande i arbetslivet (MBL). Beslutet ska skickas for kdnnedom till berorda
centrala parter innan det kan verkstallas. Centrala parters arbetstidsnamnd kan éverpréva
beslutet.

Denna mojlighet till avvikelse avser enbart en forlangning av den sammanlagda arbetstiden
vid kombinationen av arbete och jour da begransningen om 20 timmar kan utékas till som
hoégst 24 timmar. Ovriga regler om dygnsvila galler fullt ut.

Beredning
Vard- och omsorgsforvaltningen har i skrivelse den 9 april 2026 lamnat foljande yttrande:

Ett exempel pa en situation som kan krava att en avvikelse tillampas ar om brukaren
planerar en resa eller aktivitet dar avldsning mellan arbetstagare inte ar mgjlig eller rimlig.
For att sékerstalla brukarens rattigheter som foljer av lag har forvaltningen bedémt att det
finns behov av en generell avvikelse for arbetstagare som arbetar med brukare som har ett
beslut enligt Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9, att aven fortsatt
kunna férldagga kombination av arbete och jour i upp till 24 timmar i samband med resor.

Forhandlingar enligt MBL § 11 har genomférts med berérd facklig organisation. Risk- och
konsekvensanalys genomfors i de fall avvikelsen &beropas.

Arbetsutskottet har den 15 april 2026, § 18 behandlat arendet.

Utdragsbestyrkande
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Beslut

Vard- och omsorgsnamndens forslag till beslut i kommunstyrelsen

En generell avvikelse fran bestammelserna om dygnsvila for arbetstagare som arbetar med
brukare som har ett beslut enligt Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) §
9 i samband med resor tillstyrks. Beslutet om avvikelse skickas till centrala parters
arbetstidsnamnd for kdnnedom innan verkstallande.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e §18 VONAU Begéaran om avvikelser fran dygnsvila inom funktionshinderomradet i
Bilaga J till Allmanna bestammelser i samband med resor

e Tjansteskrivelse - Begaran om avvikelser fran dygnsvila inom funktionshinderomradet
i Bilaga J till Allmanna Bestammelser i samband med resor

Utdragsbestyrkande
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§ 26 2026.059 VON
Ekonomisk manadsuppfoljning per mars 2026

Arendebeskrivning

| enlighet med styrmodellen for Alingsas kommun ska namnderna félja upp ekonomin i
fordjupat manadsbokslut per 30 april och delarsbokslut per 31 augusti. Utover de
obligatoriska uppfdljningarna har vard- och omsorgsnamnden beslutat om att félja upp
ekonomin per mars och oktober ar 2026.

Beredning
Vard- och omsorgsforvaltningen har i skrivelse den 13 april 2026 lamnat foljande yttrande:

Forvaltningen prognostiserar i mars ett resultat i balans vid arets slut. Prognosen ar osaker
och paverkas av flera faktorer som annu inte ar kanda.

Flera statsbidrag var vid prognostillfallet annu inte beslutade, vilket skapar osékerhet i
prognosen da dessa finansierar delar av omstallnings- och utvecklingsarbetet. Dessutom har
flera stérre arenden inom personlig assistans avslutats vilket, bland annat, méjliggor en
prognos i balans trots underskott i utférarverksamheten. Samtliga avdelningar redovisar
underskott och arbetar med atgarder for att anpassa kostnaderna. Férvaltningen anvander i
prognosen hela volymbufferten samt delar av utvecklingsmedel for att tdcka underskott,
vilket begransar det ekonomiska handlingsutrymmet.

Arbetsutskottet har den 15 april 2026 § 19 behandlat arendet och féreslagit att Ekonomisk
manadsuppfoljning per mars 2026 faststalls samt att:

e Forvaltningen far i uppdrag att utreda méjligheten att inféra arbetstidsmodellen 80/20
inom namndens brukarnara verksamheter, vilket innebar att medarbetaren jobbar 80
procent och 20 procent gar till kompetensutveckling och aterhamtning.

Beslut

1. Ekonomisk manadsuppfoljning per mars 2026 faststalls.

2. Forvaltningen far i uppdrag att utreda méjligheten att inféra arbetstidsmodellen 80/20 inom
namndens brukarnara verksamheter, vilket innebar att medarbetaren jobbar 80 procent och
20 procent gar till kompetensutveckling och aterhamtning.

Deltar inte i beslut

Birgit Borjesson (S), Bo Hallberg (S), Britt Andersson Nasman (S), Lennart Norberg (S),
Maria Stern (V) och Torbjorn Gustafsson (C) deltar inte i beslut avseende punkt tva om att ge
forvaltningen i uppdrag att utreda majligheten att infora arbetstidsmodellen 80/20 inom
namndens brukarnara verksamheter.

Utdragsbestyrkande
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Anteckning

Maria Stern (V) och Christoffer Salander (V) lamnar féljande protokollsanteckning:
Vansterpartiet har under flera ar i budget, drivit fragan om arbetstidsférkortning med
bibehallen 16n. Vi ar positiva till Centerpartiets namndinitiativ att 1ata utreda ett férsék med 80

% arbetstid med bibehallen 16n. Vi hoppas att det kan komma till stand och ser fram emot att
ta del av de resultat som framkommer.

Beslutsunderlag

e §19 VONAU Ekonomisk manadsuppfdljning per mars 2026
e Tjansteskrivelse - Ekonomisk manadsuppfdljning per mars 2026
e Ekonomisk manadsuppfdljning per mars 2026

Utdragsbestyrkande
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§ 27 2026.022 VON

Aterrapportering av handlingsplan samt revidering av handlingsplan for
sarskild boendeform for aldre personer 2026

Arendebeskrivning

Den 16 oktober 2025, § 59 VON gav vard- och omsorgsnamnden forvaltningen ett férnyat
uppdrag om att aterrapportera effekterna utifran handlingsplan foér sarskild boendeform for
aldre personer. Aterrapportering ska ske i april 2026.

Beredning
Vard- och omsorgsforvaltningen har i skrivelse den 9 april 2026 lamnat féljande yttrande:

Avdelningen har arbetat med flera omraden utifran handlingsplan SABO 2025 i syfte att
effektivisera verksamheten i stravan efter ett resultat i balans. Féljande atgarder har
initierats:

e Arbetsuppgifter har differentierats i enlighet med karriarvagsmodellen for bitraden,
vardbitraden, underskoéterskor och specialistunderskoterskor. Syftet ar att
effektivisera verksamheten genom att sakerstalla att ratt kompetens finns pa ratt plats
samt att 6ka verksamhetens attraktivitet som arbetsgivare.

e Ettresursteam har etablerats i syfte att samla 6veranstéllningar och pa sa satt skapa
en flexibel och kompetensanpassad enhet. Teamet fordelas till de verksamheter dar
behovet &r som stérst. Atgarden syftar till att minska kostnader avseende timanstéllda
och dvertidsarbete.

e Bemanningskraven kommer att anpassas efter de faktiska behoven pa respektive
enhet med hjalp av ett planeringsverktygssystem. Syftet ar att underlatta for chefer
och medarbetare att félja avdelningens budget. Planeringsverktygssystemet majliggor
en mer flexibel och behovsanpassad bemanning, vilket bidrar till att sakerstalla bade
god kvalitet och en hallbar arbetsmiljo.

o FOr att starka det systematiska kvalitetsarbetet har avdelningen arbetat med att hdja
grundkompetensen pa fys- och demensavdelningar. Detta har skett genom
rekrytering av specialistunderskdterskor med uppdrag att handleda, utbilda och
fortbilda personalen. Insatsen syftar till att sakerstalla kvaliteten samt férbereda
verksamheten infér omstaliningen mot nara vard och ékad egenvard.

e For att sakerstalla en god arbetsmiljo for bade medarbetare och chefer har
stodfunktioner, sasom administratérer och samordnare, setts éver och
omstrukturerats. Rekrytering av administrativa stédresurser har genomférts i syfte att
avlasta chefer i deras dagliga administrativa arbete.

e Kvartalsvisa dialogmoten har inforts i syfte att 6ka delaktighet och engagemang bland
medarbetare och chefer. Dessa forum ska bidra till 6kad involvering i de
forandringsprocesser som berér verksamheten. Vidare har aktiviteter kopplade till
namndens mal tydliggjorts i samband med chefs- och medarbetaréverenskommelser,
i syfte att skapa en enhetlig riktning och starka malforstaelsen.

e Digital valfardsteknik, sasom trygghetslarm, har pabdrjat inféras enligt projektplan.
Syftet ar att starka kvaliteten i varden samt pa sikt minska behovet av fysisk
bemanning.

Utdragsbestyrkande
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e Funktionerna fér boende- och korttidsprocesser har samordnats inom en gemensam
roll som ansvarar for att bevaka samtliga processer. Syftet ar att optimera
resursfordelningen och darigenom férbattra budgetféljsamheten.

Utvardering har genomforts I6pande genom prognosmoten, delarsuppfdljningar,
pulsmatningar, brukarundersdkningar samt genom analys av avvikelser, synpunkter och
klagomal. Uppfdljning har aven skett genom medarbetarsamtal, arbetsplatstraffar (APT) och
dialogméten.

Avdelningen har kontinuerligt informerat om processernas utveckling under aret, dels genom
fysiska besdk av avdelningschef, dels via kommunportalen i form av nyheter och
informationsbrev. Den ekonomiska uppfoljningen har integrerats i forandringsarbetet genom
att controller samt i viss man bemanningscontroller deltagit i relevanta prognosmoten.

Handlingsplanen for 2026 utgar fran brukarens behov och syftar till att sakerstélla en trygg,
individanpassad och resurseffektiv omsorg inom givna budgetramar. Den ska bidra till en
hallbar verksamhet, starkt arbetsmiljo, hdg kvalitet i vard och omsorg samt forbereda
verksamheten for kommande lagkrav och omstaliningar. Arbetet utgar fran tva
fokusomraden: god och saker vard och omsorg samt budget och schema.

Inom god och saker vard och omsorg bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete med
kontinuerlig uppfdljning och férbattring. Brukarperspektivet starks genom fast
omsorgskontakt och 6kad delaktighet. Ombudsmodellen anvands for kvalitetssékring och
kunskapsspridning, och medarbetarskapet utvecklas med fokus pa ansvar, kompetens och
bemdtande.

Inom budget och schema implementeras bemanningshandboken och bemanningen
anpassas efter verksamhetens behov med ratt kompetens och kontinuitet. Budget och
kostnader foljs upp I6pande och atgarder vidtas vid avvikelser. Samverkan med
controllerfunktioner starks for forbattrad ekonomisk styrning.

Uppfdljning sker kontinuerligt inom bade kvalitetsarbete och ekonomi. Resultaten analyseras
och ligger till grund fér I6pande férbattringar pa enhets-, avdelnings- och ledningsniva.

Arbetsutskottet har den 15 april 2026, § 20 behandlat arendet.

Beslut

1. Aterrapporteringen godkanns. Uppdraget fran den 16 oktober 2025 § 59 VON anses
darmed avslutat.

2. Revidering av handlingsplan for sarskild boendeform for aldre personer 2026 godkanns.
3. Vard- och omsorgsforvaltningen far i fornyat uppdrag att aterrapportera effekterna utifran
handlingsplan for sarskild boendeform fér dldre personer 2026. Aterrapportering ska ske i
oktober 2026.

Utdragsbestyrkande
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Anteckning

Maria Stern (V) och Christoffer Salander (V) lamnar féljande protokollsanteckning:
Vansterpartiet staller dig positiva till den inférda karriarvagsmodellen for bitraden,
vardbitraden, underskoéterskor och specialistunderskoterskor, daremot motsatter vi oss idén
om att vara Sveriges mest effektiva kommun. Vi forstar att det ar och kommer att vara brist
pa personal inom aldreomsorgen, men ar tveksamma till om en alltfér slimmad organisation
I6ser problemen. Goér arbete inom aldreomsorgen mer attraktivt och hallbart genom att om
mojligt 6ka bemanningen for att minska Svertidsarbete, sjukskrivningar och vikarier. Oka
ocksa antalet personer i resursteamet.

Beslutsunderlag
e §20 VONAU Aterrapportering av handlingsplan samt revidering av handlingsplan for
sarskild boendeform for aldre personer 2026
e Tjansteskrivelse - Aterrapportering av handlingsplan samt revidering av
handlingsplan for sarskild boendeform for aldre personer 2026
e Handlingsplan for sarskild boendeform fér aldre personer 2026

Utdragsbestyrkande
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§ 28 2026.020 VON

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SoL) 2026 -
kvartal 1

Arendebeskrivning

Arendebeskrivning Vard- och omsorgsnamnden ska kvartalsvis rapportera till
kommunfullmaktige, till kommunens revisorer samt till Inspektionen fér vard och omsorg
(IVO) enligt Socialtjanstlagen (SoL) om beslut som ej verkstallts inom tre manader fran
dagen for beslutet.

Om beslut inte kunnat verkstallas har IVO mdjlighet att anséka hos férvaltningsratten om att
kommunen ska utdémas en sanktionsatgard i form av en avgift. Kommunen ska darfor
kvartalsvis rapportera eventuella bistdndsbeslut som inte verkstallts till inom tre manader,
samt eventuella insatser som avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.
Tidsperioden ar enbart en tidsgrans fér rapportering och ska inte betraktas som den tid en
kommun har att verkstélla ett beslut. Insatser ska alltid verkstallas sa snart det ar majligt.

Till kommunens revisorer och till IVO ska det aven rapporteras nar tidigare rapporterade ej
verkstallda beslut har verkstallts. Av rapporteringen ska framga typ av bistand, hur lang tid
som forflutit fran dagen for respektive beslut och kortfattat varfor beslutet ej har verkstallts.
Det ska framga om den enskilde ar man eller kvinna. Uppgifterna ska vara avidentifierade.

Rapporteringen till IVO sker som individrapporter med sekretessbelagda uppgifter enligt en
nationellt faststalld standard.

Beredning
Vard- och omsorgsférvaltningen har i skrivelse den 9 april 2026 lamnat foljande yttrande:

Vid rapporteringstillfallet 2026-03-31 innefattande kvartal ett har vard- och
omsorgsforvaltningen redovisat ej verkstallda gynnande beslut inom SoL enligt 4 kap. 1 §
SoL som inte har verkstéllts inom tre manader fran dagen fér beslut, eller beslut som inte har
verkstallts pa nytt inom tre manader fran dagen da verkstalligheten avbrots. Totalt ar det atta
beslut som ej verkstéllts. Sju beslut avser sarskilt boende (SABO). Samtliga individer har
erbjudits plats och tackat nej en eller flera ganger. Ett beslut avser boendestdd enligt SoL.

Arbetsutskottet har den 15 april 2026, § 21 behandlat arendet.

Beslut

Vard- och omsorgsnamnden noterar rapporteringen till Inspektionen fér vard och omsorg for
kvartal 1 ar 2026 och éversander rapporten till kommunfullméaktige och kommunens
revisorer.

Utdragsbestyrkande
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Expedieras till
REV, Azets Revision & Radgivning AB, kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e §21 VONAU Rapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SolL) 2026
- kvartal 1

e Tjansteskrivelse - Rapportering av ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (Sol)
2026 - kvartal 1

¢ Sammanstallning ej verkstallda beslut SoL tabell Q1 2026

Utdragsbestyrkande
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§ 29 2026.021 VON

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt lag om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) 2026 - kvartal 1

Arendebeskrivning

Vard- och omsorgsnamnden ska kvartalsvis rapportera till kommunfullmaktige, till
kommunens revisorer samt till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 28 f-g §§ lagen
om sarskilt stdd och service (LSS) om gynnande beslut enligt 9 § LSS som ej verkstallts
inom tre manader fran dagen for beslutet.

Om beslut inte kunnat verkstallas har IVO mdjlighet att anséka hos férvaltningsratten om att
kommunen ska utdémas en sanktionsatgard i form av en avgift. Kommunen ska darfor
kvartalsvis rapportera eventuella bistdndsbeslut som inte verkstallts till inom tre manader,
samt eventuella insatser som avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.
Tidsperioden ar enbart en tidsgrans fér rapportering och ska inte betraktas som den tid en
kommun har att verkstélla ett beslut. Insatser ska alltid verkstallas sa snart det ar majligt.

Till kommunens revisorer och till IVO ska det aven rapporteras nar tidigare rapporterade ej
verkstallda beslut har verkstallts. Av rapporteringen ska framga typ av bistand, hur lang tid
som forflutit fran dagen for respektive beslut och kortfattat varfor beslutet ej har verkstallts.
Det ska framga om den enskilde ar man eller kvinna. Uppgifterna ska vara avidentifierade.

Rapporteringen till IVO sker som individrapporter med sekretessbelagda uppgifter enligt en
nationellt faststalld standard.

Beredning
Vard- och omsorgsférvaltningen har i skrivelse den 9 april 2026 lamnat foljande yttrande:

Vid rapporteringstillfalle 2026-04-07 (innefattande kvartal ett) har vard- och
omsorgsforvaltningen redovisat ej verkstallda beslut inom LSS rérande barnboende, BmSS
vuxna, kontaktperson, daglig verksamhet, och personlig assistans. Totalt ar tolv beslut ej
verkstallda och av dessa avser tre beslut daglig verksamhet, fyra beslut for kontaktperson,
ett beslut fér barnboende, ett beslut personlig assistans och tre beslut for BmSS vuxna.

Arbetsutskottet har den 15 april 2026, § 22 behandlat arendet.

Beslut

Vard- och omsorgsnamnden noterar rapporteringen till Inspektionen for vard och omsorg for
kvartal ett 2026 och dversander rapporten till kommunfullmaktige och kommunens revisorer.

Expedieras till
REV, Azets Revision & Radgivning AB, kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e §22 VONAU Rapportering av ej verkstallda beslut enligt lag om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS) 2026 - kvartal 1

o Tjansteskrivelse - Rapportering av ej verkstallda beslut enligt lag om stéd och service
till vissa funktionshindrade (LSS) 2026 - kvartal 1
e Sammanstallning ej verkstallda beslut LSS tabell Q1 2026

Utdragsbestyrkande
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§ 30 2026.089 VON
Revidering av vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan

Arendebeskrivning

| kommunen ar varje namnd en myndighet och varje myndighet ar ansvarig fér sina allmanna
handlingar. Ansvaret innebar att namndens handlingar ska hallas ordnade och vardas sa att
de tillgodoser:

- ratten till att ta del av allmanna handlingar
- behovet av information for rattskipningen och férvaltningen
- forskningens behov.

Varje myndighet ska enligt § 6 arkivreglementet i Alingsas kommun uppratta en
dokumenthanteringsplan, § 51/2020 KF. Dokumenthanteringsplanen ska félja den
gemensamma klassificeringsstrukturen och beskriva myndighetens handlingar. Planen ska
ange om handlingar ska gallras, bevaras och éverlamnas till arkivmyndigheten. Gallring
innebar att man medvetet och avsiktligt forstor en handling.

Dokumenthanteringsplan med arkivbeskrivning ska antas av vard- och omsorgsnamnden
och galler for de olika verksamheterna pa vard- och omsorgsférvaltningen. Planen ska
regelbundet revideras for att uppfylla myndighetens uppdrag och folja de lagar och regler
som styr hanteringen av allmanna handlingar.

Dokumenthanteringsplan med arkivbeskrivning anger vilka allmanna handlingar som vard-
och omsorgsnamnden hanterar samt redogér for hur handlingarna ska férvaras och nar de
ska gallras.

Beredning
Vard- och omsorgsfoérvaltningen har i skrivelse den 9 april 2026 [dAmnat féljande yttrande:

Vard- och omsorgsnamnden antog den 24 mars 2026, § 21 en revidering av vard- och
omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan. Efter beslutet har det uppmarksammats att tva
punkter fran tidigare dokumenthanteringsplan tagits bort samt att hanvisningen till
socialtjanstlagen var felaktig. De borttagna punkterna finns med i kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan och férvaltningen bedémer darfér att punkterna aven bor finnas
med i vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan.

De aktuella punkterna avser:

e Bortfall av avsnitt 5.3 (Civilt férsvar)
e Samt bortfall av underpunkt i avsnitt 5.4.6 (Anmalan till polis)

Forvaltningen foreslar att punkterna lyfts tillbaka i dokumenthanteringsplanen samt att den
felaktiga laghanvisningen till tidigare socialtjanstlag (2001:453) andras till radande
socialtjanstlag (2025:400).

Nagra mindre redaktionella andringar har upptackts och atgardats.

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet har den 15 april 2026, § 23 behandlat arendet.

Beslut

1. Vard- och omsorgsnamndens reviderade dokumenthanteringsplan antas.

2. Den antagna versionen ersatter tidigare version som antogs den 24 mars 2026, § 21/2026
VON.

3. Kommunstyrelsens senaste dokumenthanteringsplan tillampas pa vard- och
omsorgsnamnden for de handlingar som inte beskrivs i vard- och omsorgsnamndens
dokumenthanteringsplan.

Beslutsunderlag
e §23 VONAU Revidering av vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan
e Tjansteskrivelse - Revidering av vard- och omsorgsnamndens
dokumenthanteringsplan
e Forslag - vard- och omsorgsnamndens dokumenthanteringsplan

Utdragsbestyrkande
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§ 31 2026.091 VON

Initiativarende till vard- och omsorgsnamnden gallande att under ett ars
tid fa prova pa att arbeta 80 procent av ordinarie tid, samtidigt som man
erhaller full I16n - Torbjorn Gustafsson (C)

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 4 kap. § 20 har varje ledamot i namnd ratt att vacka arende. Torbjorn
Gustafsson (C) har den 9 april 2026 Iamnat ett initiativarende till vard- och omsorgsnamnden
gallande att minska arbetstiden samtidigt som man erhaller full I16n.

| initiativarendet foreslas att:

e personalen pa exempelvis en avdelning pa nagon av vara aldreboende, far mojlighet
att under ett ars tid fa prova pa att arbeta 80% av ordinarie tid, samtidigt som man
erhaller full 16n. Ev. kan man lata ett helt aldreboende inga i forsdket.

e under tiden som forsoket pagar skall tiden for sjukskrivningen bland personalen
matas, exempelvis kvartalsvis.

o fOrsodket skall géras i ndra samarbete med facket.

e vard- och omsorgsnamnden later utreda fragan.

Forslag till beslut pa sammantradet

Eva-Lotta Pamp (M), Eva Hult (M), Veronica Alvdén Bona (M), Inger Carlborg (M), Bertil
Ynghammar (KD), Agneta Stadling (KD) och Holger Andersson (L) féreslar att initiativarendet
avslas.

Birgit Borjesson (S), Bo Hallberg (S), Britt Andersson Nasman (S), Lennart Norberg (S),
Maria Stern (V) och Torbjorn Gustafsson (C) féreslar att initiativarendet lamnas till
forvaltningen for beredning.

Beslutsgang

Ordféranden staller férslagen mot varandra och finner att initiativarendet ska avslas.

Omrostning
Omrodstning begars.

Foljande beslutsgang godkanns:
Ja-rost for att initiativarendet ska 1amnas till férvaltningen fér beredning.
Nej-rost for att initiativarendet ska avslas.

Omrostningsresultat
Med sju nej-réster och sex ja-roster och finner ordféranden att vard- och omsorgsnamnden
beslutar att avsla initiativarendet.

Utdragsbestyrkande
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Voteringslista: §31

Arende: Initiativarende till vard- och omsorgsndmnden gallande att under ett ars tid fa prova pa att
arbeta 80 procent av ordinarie tid, samtidigt som man erhaller full 16n - Torbjérn Gustafsson (C),
2026.091 VON

Voteringslist(or)
Omrostningslista

Ledamot Ja Nej Avstar

Eva-Lotta Pamp (M), ordférande X

Birgit Borjesson (S), vice ordférande

Bo Hallberg (S), ledamot

Britt Andersson Nasman (S), ledamot

X[ X| x| X%

Lennart Norberg (S), ledamot

Eva Hult (M), ledamot

X[ X%

Veronika Alvdén Bona (M), ledamot

Maria Stern (V), ledamot

X

Agneta Stadling (KD), ledamot

| X

Bertil Ynghammar (KD), ledamot

Torbjérn Gustafsson (C), ledamot X

Holger Andersson (L), ledamot

Inger Carlborg (M), ersattare

~N| XX

Resultat 6
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§32

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Anmalan ar en redovisning av beslut fattade enligt vard- och omsorgsnamndens
delegationsordning, vilken innebar att viss beslutanderatt dverlats till ordférande, vice
ordférande, vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott och enskilda kommunala
tjanstepersoner. Redovisningen innebar inte att vard- och omsorgsnamnden ska omprova
eller faststalla delegationsbesluten. Daremot kan vard- och omsorgsnamnden aterkalla
ldmnad delegation.

Beslut
Redovisningen godkanns.

Delegationsbeslut
e 2026.096 VON-001 Avtal mellan Apotekstjanst AB och vard- och omsorgsférvaltningen och

e 2026.093 VON-001 Forlangning av avtal avseende drift av Ginstgardens vard- och
omsorgsboende

e 2026.082 VON-001 Abonnemangsavtal mattor - Méteplats Centrum Plangatan 43
e 2025.211 VON-004 Avtal om start av forstudie gallande LSS-gruppbostad Noltorp centrum

e 2026.095 VON-002 Delegationsbeslut personuppgiftsbitrade - Enligt punkt 1.4.3 - Anmalan
av personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)

e 2026.001 VON-016 Delegationslista myndighetsavdelningen - Enligt punkt 6.2 - Beslut enligt
socialtjanstlagen (SoL) 2026-03-01 — 2026-03-31 - 322 stycken

e 2026.001 VON-015 Delegationslista myndighetsavdelningen - Enligt punkt 6.3 - Beslut enligt
lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) 2026-03-01 — 2026-03-31 - 26
stycken

e 2026.001 VON-014 Delegationslista myndighetsavdelningen - punkt 6.4 - beslut enligt lagen
om bostadsanpassningsbidrag (BAB) - 2026-03-01 - 2026-03-31 - 27 stycken

e 2026.001 VON-013 Delegationslista - punkt 3.1.8 - nyanstallningar 2026-03-01 - 2026-03-31
- 26 stycken

Utdragsbestyrkande
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§33

Meddelanden

Informationen noteras.

Anmalningar

2026.002 VON-018 Expediering - § 45/2026 - Arlig rapport av visselblasarfunktionen
2025

2026.002 VON-019 Arlig rapport visselblasarfunktionen - § 45/2026 KS

2026.002 VON-020 Expediering - § 63/2026 KF — Taxor och avgifter for vard- och
omsorgsnamnden 2026

2026.002 VON-021 Taxor och avgifter fér vard- och omsorgsnamnden 2026
2026.002 VON-022 Expediering - § 68/2026 KF — Hallbarhetspolicy for Alingsas
kommun

2026.002 VON-023 Hallbarhetspolicy for Alingsas kommun

2026.002 VON-024 Bilaga - Uppféljning av Hallbarhetspolicy for Alingsas kommun
2026.002 VON-025 Expediering - § 69/2026 KF - Forslag pa nytt halso- och
sjukvardsavtal med tillhérande 6éverenskommelser

2026.002 VON-026 Avgangar 2026-03-01 - 2026 03.31 - 12 stycken

2026.002 VON-027 Protokoll - extrainsatt LSG avdelningen for funktionsstéd (AFF)
2026.043 VON-001 Protokoll - lokal samverkansgrupp (LSG) SABO, 260309

Utdragsbestyrkande
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