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§ 31 2025.015 SN
Ekonomisk uppfoljning 2025

Arendebeskrivning

Socialndmnden avlamnar manatligen en uppfdéljning av det ekonomiska laget inom
socialnamndens verksamheter samt en prognos fér resterande del av aret. Denna
uppféljning behandlar perioden januari till maj 2025. Manadsuppfdljningen ar upprattad enligt
de centralt angivna anvisningarna och inkluderar en fordjupad uppfdljning av det ekonomiska
laget inom Socialndmndens verksamheter samt en helarsprognos for 2025.

Forvaltningens yttrande

Uppfoéljningen per maj visar en fortsatt mindre negativ avvikelse. Det ackumulerade utfallet
per maj ar drygt -0,9 miljoner kronor, vilket ar nagot sdmre an utfallet per april, efter att
hansyn tagits till den upplupna semesterléneskulden. Trots att vissa interna obalanser
kvarstar indikerar det faktum att manadsresultatet fér maj ar pa en likvardig niva som i april
att handlingsplanen (SN 2024-09-17, §42) tillsammans med arbetet inom Framsteget
fortsatter ha effekt och att utvecklingen i stora drag féljer tidigare prognoser.

De avvikelser som finns bér vara hanterbara pa dvergripande niva utan storre ytterligare
atgarder. Darfor finns det ingen anledning att justera prognosen i forhallande till budgeten
per maj. Det &r dock avgérande att handlingsplanen och Framsteget fortsatt ger dnskad
effekt, annars bér namnden vara beredda att vidta ytterligare atgarder om resultaten inte
foljer handlingsplanen.

Ekonomisk bedémning

Arendet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut
Socialnamnden godkanner manadsuppféljningen per maj 2025.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Manadsuppféljning maj 2025 Socialndmnden
e Manadsuppfdljning maj 2025 Socialnamnden
¢ Bilaga - Tabeller och grafer

Paragrafen ar justerad
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§ 32 2024.103 SN

Revidering av socialnamndens dokumenthanteringsplan

Arendebeskrivning

Socialnamnden ska besluta om hanteringen av de allmanna handlingar som férekommer
inom myndigheten. Detta redovisas i namndens dokumenthanteringsplan med uppgift om
handlingen ska bevaras eller gallras. Dokumenthanteringsplanen har reviderats och
uppdaterats da nya verksamheter som integration och arbetsmarknad dverférdes till
forvaltningen den 1 januari 2024.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och har det 6vergripande ansvaret for kommunens
centrala arkiv samt att ta fram riktlinjer fér dokumenthanteringen. Kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan ar vagledande betraffande generella dokumenttyper, sdsom i
hantering av kanslihandlingar, ekonomihandlingar och personalhandlingar (avsnitt 1 och 2).
Darfor hanvisas de avsnitten till kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan. Om det finns
avvikelser vad det galler handlingar eller forvaring sa tas detta upp i socialnd@mndens plan.

Forvaltningens yttrande

Dokumenthanteringsplanen ska regelbundet revideras for att uppfylla myndighetens uppdrag
och félja de lagar och regler som styr hanteringen av allmanna handlingar. | planen finns
aven en arkivbeskrivning som redovisar alla organisationsférandringar. Nuvarande
organisation och verksamhet finns ocksa med.

Foljande rubriker ar nya i planen.

3.6 Arbetsmarknad och sysselséttning

3.7 Integration

4.5 Byggnader och anlédggningar

| 6vrigt har nagra mindre tillagg och andringar gjorts kopplat till nya typer av handlingar och
forvaring. Alla andringar ar markerade med bla text.

Kommunarkivarien har kommit in med skriftliga synpunkter.

Alla synpunkter fran kommunarkivarien har andrats eller kommer att ses éver infor héstens
revidering av planen.

Ekonomisk bedémning
Arendet medfor inga ekonomiska kostnader.

Beslut
Revidering av socialnamndens dokumenthanteringsplan godkanns.
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Expedieras till

Kommunarkivet
Chefer inom socialférvaltningen

Beslutsunderlag

¢ §181 SNAU Revidering av socialnamndens dokumenthanteringsplan
¢ Tjansteskrivelse - Revidering av socialnamndens dokumenthanteringsplan
e Dokumenthanteringsplan fér socialndmnden

Paragrafen ar justerad
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§ 33 2025.052 SN
Riktlinjer for kvalitetsledningssystem

Arendebeskrivning
Socialnamnden fattade beslut om Riktlinjer for kvalitetsledningssystem 26 oktober 2021

(§54).

Utgangspunkten for riktlinjerna ar Socialstyrelsens féreskrifter och allménna rad om
ledningssystem fér systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9), dar det framgar att den
som bedriver socialtjanst ansvarar for att det finns ett ledningssystem fér verksamheten.
Ledningssystemet ska anvandas for att systematiskt och fortldpande utveckla och sakra
verksamhetens kvalitet.

| och med inférandet av ny socialtjanstlag fran 1 juli 2025 har riktlinjerna reviderats med
aktuella lagrum.

Forvaltningens yttrande

Det ar forvaltningens samlade beddémning att riktlinjerna darmed ar fortsatt gangbara som
grund for det systematiska kvalitetsarbetet och att inga ytterligare forandringar ar nédvandiga
i nulaget.

Ekonomisk bedomning
Beslutet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut
Socialnamnden faststaller Riktlinjer for kvalitetsledningssystem enligt forslag.

Beslutsunderlag
o §182 SNAU Revidering av riktlinjer for kvalitetsledningssystem
e Tjansteskrivelse - Riktlinjer for kvalitetsledningssystem
e Riktlinjer for kvalitetsledningssystem

Paragrafen ar justerad
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§ 34 2024.115 SN
Delegationsordning 2025

Arendebeskrivning

Riksdagen tog den 20 maj 2025 beslut om ny socialtjanstlag som trader i kraft den 1 juli 2025
varfor en dversyn av socialnamndens styrande dokument har gjorts. Socialnamnden
beslutade om reviderad delegationsordning fér 2025, 2024-12-10 § 58, dnr 2024.115 SN
vilken behdver revideras for att dverensstdmma med ny socialtjanstlag.

Forvaltningens yttrande

Nuvarande delegationsordning har reviderats avseende laghanvisningar, justering av
delegationsniva och redaktionell &ndring i texten for att dverensstdmma med ny
socialtjanstlag. Vidare har viss justering av delegationsniva och behov av fortydliganden
gjorts, dar delar har flyttats for att 6ka tydligheten.

Nuvarande delegationsordning med rodmarkerade féreslagna andringar och justeringar samt
Overstruken text for den text som ska tas bort bifogas.

Den reviderade delegationsordningen féreslas galla fran och med 2025-07-01 nar ny
socialtjanstlag trader i kraft.

Ekonomisk bedomning
Forslaget medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut
Socialndmnden beslutar att reviderad delegationsordning géaller fran och med 2025-07-01.

Beslutsunderlag

e §190 SNAU Delegationsordning 2025
e Tjansteskrivelse- Delegationsordning 2025
e Delegationsordning for socialnamnden 2025

Paragrafen ar justerad
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§ 35 2025.051 SN
Riktlinjer for sociala forturer och socialt kontrakt

Arendebeskrivning

Riksdagen tog beslut den 20 maj 2025 om ny socialtjanstlag som trader i kraft den 1 juli 2025
varfor en dversyn av socialnamndens styrande dokument har gjorts. Socialnamnden
beslutade om riktlinjer for social fortur och socialt kontrakt 2022-03-22 § 21, dnr 2022.014 SN
vilka behdver revideras for att dverensstdmma med ny socialtjanstlag.

Forvaltningens yttrande

Nuvarande riktlinjer for social fortur och socialt kontrakt har reviderats avseende
laghanvisningar och redaktionell andring i texten for att dverensstamma med ny
socialtjanstlag. Vidare foreslas att text som hanvisar till organisatoriska enheter tas bort,
eftersom organisation férandras.

Nuvarande riktlinjer for social fértur och socialt kontrakt med rédmarkerade féreslagna
andringar och justeringar samt dverstruken text for den text som ska tas bort bifogas.

Ekonomisk bedémning
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut

Socialndmnden beslutar att reviderade riktlinjer for social fortur och socialt kontrakt galler
fran och med 2025-07-01.

Beslutsunderlag

o §183 SNAU Riktlinjer for sociala forturer och socialt kontrakt
e Tjansteskrivelse - Riktlinjer for social fortur och socialt kontrakt
¢ Riktlinjer for social fortur och socialt kontrakt

Paragrafen ar justerad
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§ 36 2025.078 SN
Upphorande av riktlinjer for ekonomiskt bistand

Arendebeskrivning

Riksdagen tog beslut den 20 maj 2025 om ny socialtjanstlag som trader i kraft den 1 juli 2025
varfor en dversyn av socialnamndens styrande dokument har gjorts. Socialnamnden
beslutade om riktlinjer fér ekonomiskt bistand 2022-03-22 § 22, dnr 2022.009 SN vilka
foreslas att upphdra da de nuvarande riktlinjerna inte bedéms utgora riktlinjer.

Forvaltningens yttrande

Vid dversyn av nuvarande riktlinjer fér ekonomiskt bistand framkommer att de ar omfattande
och framst utgor ett stdd i hur ansékningar om ekonomiskt bistand ska handlaggas, vilket
bast omhandertas i en rutin i verksamheten. Grunden fér framtagande av riktlinjer for
ekonomiskt bistand ar att de ska redogéra for vad en laginkomsttagare pa orten har rad med
utifran de lokala férutsattningarna, till exempel hyresnivan pa lagenheter. | riktlinjer kan
namnden ocksa besluta att namnden i vissa fall kan ge ekonomiskt bistand utover lagkravet
pa en skalig levnadsniva. Forvaltningen kommer under hosten 2025 utreda behovet av en
riktlinje fér ekonomiskt bistand.

Forslaget ar att nuvarande riktlinjer for ekonomiskt bistand upphor att galla nar nya
socialtjanstlagen trader i kraft 2025-07-01.

Ekonomisk bedémning
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut

Socialndmnden beslutar att riktlinjer for ekonomiskt bistdnd antagna av SN 2022-03-22 § 22
upphér 2025-06-30.

Expedieras till

Enhetschefer Stéd och vagledning, Stdd och férsoérjning
Avdelningschef Stdd och arbete

Beslutsunderlag
e §184 SNAU Upphdrande av riktlinjer for ekonomiskt bistand
e Tjansteskrivelse - Upphdrande av riktlinjer for ekonomiskt bistand
e Bilaga - Riktlinjer for ekonomiskt bistand

Utdragsbestyrkande
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§ 37 2025.053 SN
Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprovning

Arendebeskrivning

Den 20 maj 2025 tog riksdagen (SoU23) beslut om ny socialtjanstlag och att lagen trader i
kraft den 1 juli 2025. Den nya socialtjanstlagen innebar bland annat hogre krav pa
socialtjansten att arbeta forebyggande, med tidiga insatser och verksamheten ska vara latt
tillganglig. Kommunerna ges ocksa befogenhet att besluta att insatser kan erbjudas utan
individuell behovsprévning.

Mdjligheten for socialnamnden att tillhandahalla insatser for personliga behov till enskilda
utan individuell behovsprovning syftar till att ge socialtjansten battre forutsattningar for att
erbjuda tidiga och férebyggande insatser. Genom att tillhandahalla insatser till enskilda pa ett
forenklat satt ar tanken att socialtjansten ska na invanare tidigt och darigenom motverka
behov av mer omfattande insatser. Mgjligheten syftar bland annat till att ge socialtjansten
ytterligare ett verktyg for att komma i kontakt med enskilda som i dag ar svara att na. Genom
att tillhandahalla insatser utan individuell behovsprévning sanks trosklarna for enskilda att
uppsoka och ta emot hjalp. Att den enskilde kan pabdrja en insats, nar han eller hon ar
motiverad till férandring, bidrar till sankta trosklar.

Insatser utan individuell behovsprévning ska vara ett komplement till nuvarande ordning med
beslut om insatser. Utférare ska ha en skyldighet att informera om ratten att anséka om
insatser. Insatserna omfattas av krav pa dokumentation, men socialnamnden far, om det
finns sarskilda skal, bestdmma att uppgifter som kan réja den enskildes identitet inte ska
dokumenteras vid en insats utan individuell behovsprévning. Ett sddant beslut géller da alla
som deltar i en viss insats.

Forvaltningens yttrande

Forvaltningen har gjort en genomlysning av de insatser som namnden redan idag erbjuder
utan individuell behovsprévning. Det ar allmant riktade insatser som erbjuds pa service enligt
nuvarande socialtjanstlag. Med ny socialtjanstlag tas denna majlighet bort, da
socialndmnden framat far besluta om saval allméant riktade insatser som enskilt riktade
insatser. For att nuvarande insatser fortsatt ska kunna erbjudas utan individuell
behovsprovning nér den nya socialtjanstlagen trader i kraft behéver socialnamnden ta beslut
om riktlinjer for insatser utan individuell behovsprévning.

Forvaltningen foreslar ocksa att fler insatser ska erbjudas utan individuell behovsprévning.
Detta avser foljande insatser, Radgivning vid vald i nara relation, Boendecoachning for
bostadsldsa, Krisstdd placerat barn, Efter barnférhéret och Familjebehandling.

Enligt ny socialtjanstlag omfattas alla insatser av dokumentationskrav och uppfdljning av
genomfdrandet, vilket inte ar fallet idag. | ny socialtjanstlag finns tva undantag reglerade,
enligt 14 kap. 4 § socialtjanstlagen undantas insatsen radgivning for uppgifter om personliga
forhallanden och enligt 14 kap. 5 § socialtjanstlagen kan socialnamnden om det finns
sarskilda skal besluta att uppgifter som kan réja den enskildes identitet, personuppgifter, inte
ska dokumenteras.

Forvaltningen har bedémt att det finns sarskilda skal for att undanta insatser fran
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dokumentationskravet avseende personuppgifter enligt 14 kap. 5 § socialtjanstlagen, vilket
framgar i férteckningen av insatser i foreslagna riktlinjer fér insatser utan individuell
behovsprovning och avser insatser for anhdrigstéd och métesplatser. Bedémning av de
sarskilda skalen ar att skalen for att géra undantag fran dokumentationskravet vager tyngre
an behoven att kunna félja upp insatsen pa individniva. Utifran malgruppens behov av
anonymitet bedéms det inte lampligt att dokumentera uppgifter som kan kopplas till enskilda
individer. Det beddms inte heller behovligt utifran syftet med insatsen.

Forvaltningen har utgatt fran férarbetena till ny socialtjanstlag for bedémningen av sarskilda
skal. Dar framgar att vad som utgor sarskilda skal ska bedémas utifran insatsens syfte och
karaktar, ett undantag kan vara motiverat fér att 6ka mojligheten att na utsatta grupper om de
har mojlighet att delta anonymt. Vidare kan undantag vara motiverat nar 6ppna verksamheter
ar utformade som métesplatser dar det inte ar [ampligt eller behoévligt att dokumentera
personuppgifter.

Forslag pa riktlinjer for insatser utan individuell behovsprévning, med forteckning éver
féreslagna insatser, bifogas.

Ekonomisk bedémning
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut

1. Socialndmnden beslutar att riktlinjer for insatser utan individuell behovsprdovning galler
fran och med 2025-07-01.

2. Socialndmnden beslutar att insatser for anhorigstéd och métesplatser, enligt forteckning
i riktlinjer for insatser utan individuell behovsprovning, undantas fran dokumentation av
personuppgifter enligt 14 kap. 5 § socialtjanstlagen.

Expedieras till
Forvaltningens enhetschefer

Beslutsunderlag

e §191 SNAU Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprévning
e Tjansteskrivelse- Riktlinjer for insatser utan individuell behovsprévning
e Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprovning

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 38 2025.050 SN
Genomlysning socialnamnden 2025

Arendebeskrivning

Enligt Alingsas styrmodell (KF 2024-11-06, §149) ska kommunens namnder arligen ta fram
en genomlysning av sin verksamhet. | genomlysningen ska namnderna analysera hur dess
verksamheter bidrar till kommunens mal att bli Sveriges mest effektiva kommun. Namnderna
ska aven se dver organisation, gransdragningar och om forvaltningens arbete kan
genomforas pa ett mer effektivt satt. Det ska aven genomforas ett arbete fér att samordna
resurser och roller pa ett mer effektivt satt i bade kommunkoncernen som helhet, inom
kommunen och mellan de olika nAmnderna.

Forvaltningens yttrande

Socialnamnden har stora behov av att frigéra medel och effektivisera arbetet kommande ar
for att kunna moéta vaxande behov i befolkningen, svarigheter i kompetensférsérjning och
mojliggdra en omstallning av verksamheten i samband med implementeringen av den nya
socialtjanstlagen. Den nya lagen stéller krav pa socialtjansten att bli mer férebyggande och
[att tillganglig. Under atminstone en omstallningsperiod kommer det finnas puckelkostnader
utgjort av fortsatta stora behov av tung myndighetsutévning parallellt med
uppstartskostnader av riktat férebyggande verksamhet.

Denna genomlysningen avgransas till tva av namndens verksamhetsomraden, ekonomiskt
bistand och arbetsmarknadsverksamhet samt barn- och ungdomsvard.

Genomlysningen presenterar ett antal mojligheter till kostnadsbesparande
effektiviseringsmojligheter inom genomlysta omraden.

Ekonomisk bedomning
Arendet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Beslut
Socialndmnden antar genomlysningen for ar 2025.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e §189 SNAU Genomlysning socialnamnden 2025

e Tjansteskrivelse - Genomlysning socialnamnden 2025
e Genomlysning 2025-2026 Socialnamnden, reviderad
e Genomlysning 2025-2026 - Socialndmnden
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§ 39 2024.107 SN
Sammantradestider for Socialnamnden ar 2025

Arendebeskrivning

Socialndmnden fattar beslut om dag och tid fér sina och arbetsutskottets
sammantradesdagar enligt 6 kap. 23 § kommunallagen. Sammantraden ska hallas om minst
en tredjedel av namndens ledaméter begar det eller om ordférande anser att det behdvs.

Socialnamnden sammantrader en gang i manaden med uppehall dver sommaren.
Socialnamndens arbetsutskott har tidigare haft sammantrade en gang i manaden med
sommaruppehall. Foér att minska behovet av extrainsatta arbetsutskottsmoten sa beslutade
socialndmnden 2024-10-22 § 49 att socialnamndens arbetsutskott ska sammantrada tva
ganger i manaden, med start 8 januari 2025. Beslutet inkluderade utvardering av
motesfrekvensen vid halvarsskiftet.

En sammanstallning och jamférelse av totala arbetsutskottsméten, bade ordinarie och
extrainsatta moéten har gjorts under maj manad 2025. Sammanstallningen visar féljande:

Under perioden 2024-01-01-2024-05-29:

6 ordinarie SNAU och 7 extra SNAU = totalt 13 moten

Under perioden 2024-05-29-2024-12-31:

6 ordinarie och 11 extra = totalt 17 moten

Under perioden 2025-01-01-2025-05-29:

10 ordinarie och 2 extra = totalt 12 moten.

Uppgifterna ovan visar att fortatningen av antalet méten for socialndmndens arbetsutskott
inte har medfort ett utokat antal moéten totalt, utan snarare har bidragit till en minskning.

Forvaltningens yttrande

Det ar forvaltningens samlade beddémning att métesfortatningen under varen 2025 har
medfort battre maojlighet till hushallning med bade ledamdéternas tid och forvaltningens
resurser. Forvaltningen ser aven att den planerade mdotestiden for socialndamndens
sammantraden kan kortas ner till tva timmar per tillfalle, da det endast har férekommit vid ett
tillfalle under senaste aret att socialnamndens arbetsutskott har haft sammantrade som
Overskrider tva timmar.

Beredning

Sammantrade med socialnamndens arbetsutskott (SNAU) féreslas hallas féljande onsdagar
kl. 09.00 Vid utékat SNAU halls ordinarie SNAU-sammantréade kl. 13.00.

13 augusti

3 september

17 september (endast individarenden)

8 oktober (utdékat AU vasentlighet- och riskanalys)

17
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29 oktober
12 november (utdkat AU budgetberedning)
26 november
17 december (endast individarenden)
7 januari 2026
21 januari 2026

Socialndmndens ordférande har vidare bedémt att det
inte finns tillrackliga arenden for att genomféra socialnamndens sammantrade den 26
augusti 2025. Darfor foreslas att sammantradet den 26 augusti stélls in och att eventuella
arenden behandlas vid efterféljande sammantrade.

Ekonomisk bedémning

Genom att namndssammantraden planeras i god tid finns méjlighet till hushallning med bade
ledaméternas tid och forvaltningens resurser. For att méjliggdra valarbetade underlag och ge
rimlig tid for beredning av framfor allt de ekonomiska underlagen ar god framférhallning en
grundfdrutsattning.

| och med att fortatningen av socialnamndens arbetsutskotts méten inte bedéms medfora
nagon Okning av antalet sammantraden totalt sett, medfér den inte heller nagra kade
arvodeskostnader.

Beslut

Socialnamnden godkanner uppdaterade datum och tider for socialndmndens och
socialndmndens arbetsutskotts sammantradden under perioden augusti 2025 - januari 2026.

Beslutsunderlag

e §192 SNAU Sammantradestider for Socialnamnden ar 2025
e Tjansteskrivelse- Sammantradestider fér socialndmndens arbetsutskott 2025

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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