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§ 30 
Information och överläggningar 

Ärendebeskrivning 
A/ Information från förvaltningschefen 
B/ Verksamhetsvolymer 
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§ 31  2025.015 SN   
Ekonomisk uppföljning 2025  
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden avlämnar månatligen en uppföljning av det ekonomiska läget inom 
socialnämndens verksamheter samt en prognos för resterande del av året. Denna 
uppföljning behandlar perioden januari till maj 2025. Månadsuppföljningen är upprättad enligt 
de centralt angivna anvisningarna och inkluderar en fördjupad uppföljning av det ekonomiska 
läget inom Socialnämndens verksamheter samt en helårsprognos för 2025. 
 
Förvaltningens yttrande 
 
Uppföljningen per maj visar en fortsatt mindre negativ avvikelse. Det ackumulerade utfallet 
per maj är drygt -0,9 miljoner kronor, vilket är något sämre än utfallet per april, efter att 
hänsyn tagits till den upplupna semesterlöneskulden. Trots att vissa interna obalanser 
kvarstår indikerar det faktum att månadsresultatet för maj är på en likvärdig nivå som i april 
att handlingsplanen (SN 2024-09-17, §42) tillsammans med arbetet inom Framsteget 
fortsätter ha effekt och att utvecklingen i stora drag följer tidigare prognoser. 
 
De avvikelser som finns bör vara hanterbara på övergripande nivå utan större ytterligare 
åtgärder. Därför finns det ingen anledning att justera prognosen i förhållande till budgeten 
per maj. Det är dock avgörande att handlingsplanen och Framsteget fortsatt ger önskad 
effekt, annars bör nämnden vara beredda att vidta ytterligare åtgärder om resultaten inte 
följer handlingsplanen. 
 
Ekonomisk bedömning 
 
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden godkänner månadsuppföljningen per maj 2025. 
  
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
  
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Månadsuppföljning maj 2025 Socialnämnden 
• Månadsuppföljning maj 2025 Socialnämnden 
• Bilaga - Tabeller och grafer 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 32  2024.103 SN   
Revidering av socialnämndens dokumenthanteringsplan  
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden ska besluta om hanteringen av de allmänna handlingar som förekommer 
inom myndigheten. Detta redovisas i nämndens dokumenthanteringsplan med uppgift om 
handlingen ska bevaras eller gallras. Dokumenthanteringsplanen har reviderats och 
uppdaterats då nya verksamheter som integration och arbetsmarknad överfördes till 
förvaltningen den 1 januari 2024. 
 
Kommunstyrelsen är arkivmyndighet och har det övergripande ansvaret för kommunens 
centrala arkiv samt att ta fram riktlinjer för dokumenthanteringen. Kommunstyrelsens 
dokumenthanteringsplan är vägledande beträffande generella dokumenttyper, såsom i 
hantering av kanslihandlingar, ekonomihandlingar och personalhandlingar (avsnitt 1 och 2). 
Därför hänvisas de avsnitten till kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan. Om det finns 
avvikelser vad det gäller handlingar eller förvaring så tas detta upp i socialnämndens plan. 
 
Förvaltningens yttrande 
Dokumenthanteringsplanen ska regelbundet revideras för att uppfylla myndighetens uppdrag 
och följa de lagar och regler som styr hanteringen av allmänna handlingar. I planen finns 
även en arkivbeskrivning som redovisar alla organisationsförändringar. Nuvarande 
organisation och verksamhet finns också med. 
 
Följande rubriker är nya i planen. 
 
3.6 Arbetsmarknad och sysselsättning 
 
3.7 Integration 
 
4.5 Byggnader och anläggningar 
 
I övrigt har några mindre tillägg och ändringar gjorts kopplat till nya typer av handlingar och 
förvaring. Alla ändringar är markerade med blå text. 
 
Kommunarkivarien har kommit in med skriftliga synpunkter. 
 
Alla synpunkter från kommunarkivarien har ändrats eller kommer att ses över inför höstens 
revidering av planen. 
 
Ekonomisk bedömning 
Ärendet medför inga ekonomiska kostnader. 
  
 

Beslut 
Revidering av socialnämndens dokumenthanteringsplan godkänns. 
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Expedieras till  
Kommunarkivet 
Chefer inom socialförvaltningen 
  
 

Beslutsunderlag 
• §181 SNAU Revidering av socialnämndens dokumenthanteringsplan 
• Tjänsteskrivelse - Revidering av socialnämndens dokumenthanteringsplan 
• Dokumenthanteringsplan för socialnämnden 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 33  2025.052 SN   
Riktlinjer för kvalitetsledningssystem  
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden fattade beslut om Riktlinjer för kvalitetsledningssystem 26 oktober 2021 
(§54). 
 
Utgångspunkten för riktlinjerna är Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om 
ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9), där det framgår att den 
som bedriver socialtjänst ansvarar för att det finns ett ledningssystem för verksamheten. 
Ledningssystemet ska användas för att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra 
verksamhetens kvalitet. 
 
I och med införandet av ny socialtjänstlag från 1 juli 2025 har riktlinjerna reviderats med 
aktuella lagrum. 
 
Förvaltningens yttrande 
Det är förvaltningens samlade bedömning att riktlinjerna därmed är fortsatt gångbara som 
grund för det systematiska kvalitetsarbetet och att inga ytterligare förändringar är nödvändiga 
i nuläget. 
 
Ekonomisk bedömning 
Beslutet medför inga ekonomiska konsekvenser. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden fastställer Riktlinjer för kvalitetsledningssystem enligt förslag. 
  
 

Beslutsunderlag 
• §182 SNAU Revidering av riktlinjer för kvalitetsledningssystem 
• Tjänsteskrivelse - Riktlinjer för kvalitetsledningssystem 
• Riktlinjer för kvalitetsledningssystem 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 34  2024.115 SN   
Delegationsordning 2025  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen tog den 20 maj 2025 beslut om ny socialtjänstlag som träder i kraft den 1 juli 2025 
varför en översyn av socialnämndens styrande dokument har gjorts. Socialnämnden 
beslutade om reviderad delegationsordning för 2025, 2024-12-10 § 58, dnr 2024.115 SN 
vilken behöver revideras för att överensstämma med ny socialtjänstlag. 
 
Förvaltningens yttrande 
Nuvarande delegationsordning har reviderats avseende laghänvisningar, justering av 
delegationsnivå och redaktionell ändring i texten för att överensstämma med ny 
socialtjänstlag. Vidare har viss justering av delegationsnivå och behov av förtydliganden 
gjorts, där delar har flyttats för att öka tydligheten. 
 
Nuvarande delegationsordning med rödmarkerade föreslagna ändringar och justeringar samt 
överstruken text för den text som ska tas bort bifogas. 
 
Den reviderade delegationsordningen föreslås gälla från och med 2025-07-01 när ny 
socialtjänstlag träder i kraft. 
 
Ekonomisk bedömning 
Förslaget medför inga ekonomiska konsekvenser. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att reviderad delegationsordning gäller från och med 2025-07-01. 
  
 

Beslutsunderlag 
• §190 SNAU Delegationsordning 2025 
• Tjänsteskrivelse- Delegationsordning 2025 
• Delegationsordning för socialnämnden 2025 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 35  2025.051 SN   
Riktlinjer för sociala förturer och socialt kontrakt  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen tog beslut den 20 maj 2025 om ny socialtjänstlag som träder i kraft den 1 juli 2025 
varför en översyn av socialnämndens styrande dokument har gjorts. Socialnämnden 
beslutade om riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt 2022-03-22 § 21, dnr 2022.014 SN 
vilka behöver revideras för att överensstämma med ny socialtjänstlag. 
 
Förvaltningens yttrande 
Nuvarande riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt har reviderats avseende 
laghänvisningar och redaktionell ändring i texten för att överensstämma med ny 
socialtjänstlag. Vidare föreslås att text som hänvisar till organisatoriska enheter tas bort, 
eftersom organisation förändras. 
 
Nuvarande riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt med rödmarkerade föreslagna 
ändringar och justeringar samt överstruken text för den text som ska tas bort bifogas. 
 
Ekonomisk bedömning 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att reviderade riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt gäller 
från och med 2025-07-01. 
  
 

Beslutsunderlag 
• §183 SNAU Riktlinjer för sociala förturer och socialt kontrakt 
• Tjänsteskrivelse - Riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt 
• Riktlinjer för social förtur och socialt kontrakt 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 36  2025.078 SN   
Upphörande av riktlinjer för ekonomiskt bistånd  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen tog beslut den 20 maj 2025 om ny socialtjänstlag som träder i kraft den 1 juli 2025 
varför en översyn av socialnämndens styrande dokument har gjorts. Socialnämnden 
beslutade om riktlinjer för ekonomiskt bistånd 2022-03-22 § 22, dnr 2022.009 SN vilka 
föreslås att upphöra då de nuvarande riktlinjerna inte bedöms utgöra riktlinjer. 
 
Förvaltningens yttrande 
Vid översyn av nuvarande riktlinjer för ekonomiskt bistånd framkommer att de är omfattande 
och främst utgör ett stöd i hur ansökningar om ekonomiskt bistånd ska handläggas, vilket 
bäst omhändertas i en rutin i verksamheten. Grunden för framtagande av riktlinjer för 
ekonomiskt bistånd är att de ska redogöra för vad en låginkomsttagare på orten har råd med 
utifrån de lokala förutsättningarna, till exempel hyresnivån på lägenheter. I riktlinjer kan 
nämnden också besluta att nämnden i vissa fall kan ge ekonomiskt bistånd utöver lagkravet 
på en skälig levnadsnivå. Förvaltningen kommer under hösten 2025 utreda behovet av en 
riktlinje för ekonomiskt bistånd. 
 
Förslaget är att nuvarande riktlinjer för ekonomiskt bistånd upphör att gälla när nya 
socialtjänstlagen träder i kraft 2025-07-01. 
 
Ekonomisk bedömning 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser. 
 
 
  
  
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att riktlinjer för ekonomiskt bistånd antagna av SN 2022-03-22 § 22 
upphör 2025-06-30. 
  
 

Expedieras till  
Enhetschefer Stöd och vägledning, Stöd och försörjning 
Avdelningschef Stöd och arbete 
  
 

Beslutsunderlag 
• §184 SNAU Upphörande av riktlinjer för ekonomiskt bistånd 
• Tjänsteskrivelse - Upphörande av riktlinjer för ekonomiskt bistånd 
• Bilaga - Riktlinjer för ekonomiskt bistånd 
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§ 37  2025.053 SN   
Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprövning  
Ärendebeskrivning 
Den 20 maj 2025 tog riksdagen (SoU23) beslut om ny socialtjänstlag och att lagen träder i 
kraft den 1 juli 2025. Den nya socialtjänstlagen innebär bland annat högre krav på 
socialtjänsten att arbeta förebyggande, med tidiga insatser och verksamheten ska vara lätt 
tillgänglig. Kommunerna ges också befogenhet att besluta att insatser kan erbjudas utan 
individuell behovsprövning. 
 
Möjligheten för socialnämnden att tillhandahålla insatser för personliga behov till enskilda 
utan individuell behovsprövning syftar till att ge socialtjänsten bättre förutsättningar för att 
erbjuda tidiga och förebyggande insatser. Genom att tillhandahålla insatser till enskilda på ett 
förenklat sätt är tanken att socialtjänsten ska nå invånare tidigt och därigenom motverka 
behov av mer omfattande insatser. Möjligheten syftar bland annat till att ge socialtjänsten 
ytterligare ett verktyg för att komma i kontakt med enskilda som i dag är svåra att nå. Genom 
att tillhandahålla insatser utan individuell behovsprövning sänks trösklarna för enskilda att 
uppsöka och ta emot hjälp. Att den enskilde kan påbörja en insats, när han eller hon är 
motiverad till förändring, bidrar till sänkta trösklar. 
 
Insatser utan individuell behovsprövning ska vara ett komplement till nuvarande ordning med 
beslut om insatser. Utförare ska ha en skyldighet att informera om rätten att ansöka om 
insatser. Insatserna omfattas av krav på dokumentation, men socialnämnden får, om det 
finns särskilda skäl, bestämma att uppgifter som kan röja den enskildes identitet inte ska 
dokumenteras vid en insats utan individuell behovsprövning. Ett sådant beslut gäller då alla 
som deltar i en viss insats. 
 
Förvaltningens yttrande 
Förvaltningen har gjort en genomlysning av de insatser som nämnden redan idag erbjuder 
utan individuell behovsprövning. Det är allmänt riktade insatser som erbjuds på service enligt 
nuvarande socialtjänstlag. Med ny socialtjänstlag tas denna möjlighet bort, då 
socialnämnden framåt får besluta om såväl allmänt riktade insatser som enskilt riktade 
insatser. För att nuvarande insatser fortsatt ska kunna erbjudas utan individuell 
behovsprövning när den nya socialtjänstlagen träder i kraft behöver socialnämnden ta beslut 
om riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning. 
 
Förvaltningen föreslår också att fler insatser ska erbjudas utan individuell behovsprövning. 
Detta avser följande insatser, Rådgivning vid våld i nära relation, Boendecoachning för 
bostadslösa, Krisstöd placerat barn, Efter barnförhöret och Familjebehandling. 
 
Enligt ny socialtjänstlag omfattas alla insatser av dokumentationskrav och uppföljning av 
genomförandet, vilket inte är fallet idag. I ny socialtjänstlag finns två undantag reglerade, 
enligt 14 kap. 4 § socialtjänstlagen undantas insatsen rådgivning för uppgifter om personliga 
förhållanden och enligt 14 kap. 5 § socialtjänstlagen kan socialnämnden om det finns 
särskilda skäl besluta att uppgifter som kan röja den enskildes identitet, personuppgifter, inte 
ska dokumenteras. 
 
Förvaltningen har bedömt att det finns särskilda skäl för att undanta insatser från 
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dokumentationskravet avseende personuppgifter enligt 14 kap. 5 § socialtjänstlagen, vilket 
framgår i förteckningen av insatser i föreslagna riktlinjer för insatser utan individuell 
behovsprövning och avser insatser för anhörigstöd och mötesplatser. Bedömning av de 
särskilda skälen är att skälen för att göra undantag från dokumentationskravet väger tyngre 
än behoven att kunna följa upp insatsen på individnivå. Utifrån målgruppens behov av 
anonymitet bedöms det inte lämpligt att dokumentera uppgifter som kan kopplas till enskilda 
individer. Det bedöms inte heller behövligt utifrån syftet med insatsen. 
 
Förvaltningen har utgått från förarbetena till ny socialtjänstlag för bedömningen av särskilda 
skäl. Där framgår att vad som utgör särskilda skäl ska bedömas utifrån insatsens syfte och 
karaktär, ett undantag kan vara motiverat för att öka möjligheten att nå utsatta grupper om de 
har möjlighet att delta anonymt. Vidare kan undantag vara motiverat när öppna verksamheter 
är utformade som mötesplatser där det inte är lämpligt eller behövligt att dokumentera 
personuppgifter.    
 
Förslag på riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning, med förteckning över 
föreslagna insatser, bifogas. 
 
Ekonomisk bedömning 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser. 
  
  
 

Beslut 
1.     Socialnämnden beslutar att riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning gäller 
från och med 2025-07-01. 
 
2.     Socialnämnden beslutar att insatser för anhörigstöd och mötesplatser, enligt förteckning 
i riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning, undantas från dokumentation av 
personuppgifter enligt 14 kap. 5 § socialtjänstlagen.    
  
 

Expedieras till  
Förvaltningens enhetschefer 
  
 

Beslutsunderlag 
• §191 SNAU Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprövning 
• Tjänsteskrivelse- Riktlinjer för insatser utan individuell behovsprövning 
• Riktlinjer - Insatser utan individuell behovsprövning 

 

Paragrafen är justerad 
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§ 38  2025.050 SN   
Genomlysning socialnämnden 2025  
Ärendebeskrivning 
Enligt Alingsås styrmodell (KF 2024-11-06, §149) ska kommunens nämnder årligen ta fram 
en genomlysning av sin verksamhet. I genomlysningen ska nämnderna analysera hur dess 
verksamheter bidrar till kommunens mål att bli Sveriges mest effektiva kommun. Nämnderna 
ska även se över organisation, gränsdragningar och om förvaltningens arbete kan 
genomföras på ett mer effektivt sätt. Det ska även genomföras ett arbete för att samordna 
resurser och roller på ett mer effektivt sätt i både kommunkoncernen som helhet, inom 
kommunen och mellan de olika nämnderna. 
 
Förvaltningens yttrande 
Socialnämnden har stora behov av att frigöra medel och effektivisera arbetet kommande år 
för att kunna möta växande behov i befolkningen, svårigheter i kompetensförsörjning och 
möjliggöra en omställning av verksamheten i samband med implementeringen av den nya 
socialtjänstlagen. Den nya lagen ställer krav på socialtjänsten att bli mer förebyggande och 
lätt tillgänglig. Under åtminstone en omställningsperiod kommer det finnas puckelkostnader 
utgjort av fortsatta stora behov av tung myndighetsutövning parallellt med 
uppstartskostnader av riktat förebyggande verksamhet. 
 
Denna genomlysningen avgränsas till två av nämndens verksamhetsområden, ekonomiskt 
bistånd och arbetsmarknadsverksamhet samt barn- och ungdomsvård. 
 
Genomlysningen presenterar ett antal möjligheter till kostnadsbesparande 
effektiviseringsmöjligheter inom genomlysta områden. 
 
Ekonomisk bedömning 
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden antar genomlysningen för år 2025. 
  
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
  
 

Beslutsunderlag 
• §189 SNAU Genomlysning socialnämnden 2025 
• Tjänsteskrivelse - Genomlysning socialnämnden 2025 
• Genomlysning 2025-2026 Socialnämnden, reviderad 
• Genomlysning 2025-2026 - Socialnämnden 
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§ 39  2024.107 SN   
Sammanträdestider för Socialnämnden år 2025  
Ärendebeskrivning 
Socialnämnden fattar beslut om dag och tid för sina och arbetsutskottets 
sammanträdesdagar enligt 6 kap. 23 § kommunallagen. Sammanträden ska hållas om minst 
en tredjedel av nämndens ledamöter begär det eller om ordförande anser att det behövs. 
 
Socialnämnden sammanträder en gång i månaden med uppehåll över sommaren. 
Socialnämndens arbetsutskott har tidigare haft sammanträde en gång i månaden med 
sommaruppehåll. För att minska behovet av extrainsatta arbetsutskottsmöten så beslutade 
socialnämnden 2024-10-22 § 49 att socialnämndens arbetsutskott ska sammanträda två 
gånger i månaden, med start 8 januari 2025. Beslutet inkluderade utvärdering av 
mötesfrekvensen vid halvårsskiftet. 
 
En sammanställning och jämförelse av totala arbetsutskottsmöten, både ordinarie och 
extrainsatta möten har gjorts under maj månad 2025. Sammanställningen visar följande: 
 
·       Under perioden 2024-01-01-2024-05-29: 
 
6 ordinarie SNAU och 7 extra SNAU = totalt 13 möten 
 
·       Under perioden 2024-05-29-2024-12-31: 
 
6 ordinarie och 11 extra = totalt 17 möten 
 
·       Under perioden 2025-01-01-2025-05-29: 
 
10 ordinarie och 2 extra = totalt 12 möten. 
 
Uppgifterna ovan visar att förtätningen av antalet möten för socialnämndens arbetsutskott 
inte har medfört ett utökat antal möten totalt, utan snarare har bidragit till en minskning. 
 
Förvaltningens yttrande 
Det är förvaltningens samlade bedömning att mötesförtätningen under våren 2025 har 
medfört bättre möjlighet till hushållning med både ledamöternas tid och förvaltningens 
resurser. Förvaltningen ser även att den planerade mötestiden för socialnämndens 
sammanträden kan kortas ner till två timmar per tillfälle, då det endast har förekommit vid ett 
tillfälle under senaste året att socialnämndens arbetsutskott har haft sammanträde som 
överskrider två timmar. 
 
Beredning 
Sammanträde med socialnämndens arbetsutskott (SNAU) föreslås hållas följande onsdagar 
kl. 09.00 Vid utökat SNAU hålls ordinarie SNAU-sammanträde kl. 13.00.   
13 augusti 
3 september 
17 september (endast individärenden) 
8 oktober (utökat AU väsentlighet- och riskanalys) 
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29 oktober 
12 november (utökat AU budgetberedning) 
26 november 
17 december (endast individärenden) 
7 januari 2026 
21 januari 2026 
                                                              Socialnämndens ordförande har vidare bedömt att det 
inte finns tillräckliga ärenden för att genomföra socialnämndens sammanträde den 26 
augusti 2025. Därför föreslås att sammanträdet den 26 augusti ställs in och att eventuella 
ärenden behandlas vid efterföljande sammanträde. 
 
Ekonomisk bedömning 
Genom att nämndssammanträden planeras i god tid finns möjlighet till hushållning med både 
ledamöternas tid och förvaltningens resurser. För att möjliggöra välarbetade underlag och ge 
rimlig tid för beredning av framför allt de ekonomiska underlagen är god framförhållning en 
grundförutsättning. 
 
I och med att förtätningen av socialnämndens arbetsutskotts möten inte bedöms medföra 
någon ökning av antalet sammanträden totalt sett, medför den inte heller några ökade 
arvodeskostnader. 
  
 

Beslut 
Socialnämnden godkänner uppdaterade datum och tider för socialnämndens och 
socialnämndens arbetsutskotts sammanträden under perioden augusti 2025 - januari 2026. 
  
  
 

Beslutsunderlag 
• §192 SNAU Sammanträdestider för Socialnämnden år 2025 
• Tjänsteskrivelse- Sammanträdestider för socialnämndens arbetsutskott 2025 

 

Paragrafen är justerad 
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§40     
Anmälningar för kännedom 

Anmälningar 
• 2024.130 SN-010  Beslut i l ärende om lex Sarah 
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