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§ 30

Information och o6verlaggningar

Forvaltningschefen informerar:
A/ Nulage i Alingsas kommun kring mottagandet av manniskor fran Ukraina

B/ HSN-Vast kommer foresla att I1amna forslag att forlanga avtalstiden for
Spadbarnsverksamheten med 1 ar.

C/ Aterkoppling Medborgardialog

D/ Satsningar 2022

E/ Verksamhetsuppfdljning Januari--Mars
Presentationer:

- Uppfoljning Signs of Safety

- Klimatstrategi Alingsas kommun

Utdragsbestyrkande
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§ 31 2022.027 SN
Ekonomisk uppfoljning 2022

Arendebeskrivning

Socialndmnden avlamnar manatligen en uppfdéljning av det ekonomiska laget inom
socialnamndens verksamheter samt en prognos fér resterande del av aret. Denna
uppfdljning behandlar perioden januari till mars 2022. Manadsuppféljningen ar upprattad
enligt de centralt angivna anvisningarna och inkluderar en fordjupad uppf6ljning av det
ekonomiska laget inom Socialnamndens verksamheter samt en helarsprognos for 2022.

Forvaltningens yttrande

Uppféljningen per mars visar pa ett 6verskott till foljd av att Mini-Mariamottagningen inte
startar upp fullt forran tidigast augusti, ett férhallandevis Iagt utfall for ekonomiskt bistand och
kopt vard samt ett antal vakanta tjanster under arets inledning. Kostnadsutvecklingen inom
framforallt kdpt vard och ekonomiskt bistand bedéms vara stabil och fortsatt halla sig under
budgeterade nivaer.

Prognosen for aret ar ett dverskott pa 2,0 mnkr. Bruttoprognosen indikerar ett storre
Overskott men eftersom ovan beskrivna kostnadsutveckling bedéms stabil och medféra ett
utrymme i kommande budgetperiod, ingar permanent kostnadshdjande planer i
nettoprognosen.

Beslut

Socialnamndens beslut
Socialnamnden godkanner manadsuppfdljningen per mars 2022

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 32 2022.030 SN

Brandskyddsrapport 2021

Arendebeskrivning

Socialnamnden faststallde reviderade Riktlinjer for systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
2020-09-21, § 47. Enligt riktlinjerna ska en arlig rapport om det organisatoriska brandskyddet
sammanstallas och forslag pa eventuella forbattringar presenteras. Rapporten ska lamnas till
forvaltningschef, skyddskommitté (FSG) och namnd.

Forvaltningens yttrande

Uppfdljning av 2021 ars brandskyddsarbete har gjorts genom att ett antal fragor lamnats till
brandskyddsombuden i verksamheterna. Svaren redovisas i rapporten.

Forvaltningens stora utvecklingsomrade ar utbildning i brandskydd. Till stor del kan det foér-
klaras av pandemin och att tillgangen till utbildning har varit begransad. Under 2022 erbjuds
aterigen utbildningar genom AVRF och samtliga inom férvaltningen som bdr genomfor
utbildningen har uppmanats att genomféra den. Forvaltningen kommer aven ta fram ett
introduktionskoncept for nyanstallda och dari inkludera introduktion till SBA.

Arbetsutskottet har den 6 april 2022, § 86 behandlat arendet.

Beslut

Socialnamndens beslut
Socialndmnden godkanner brandskyddsrapport 2021

Expedieras till
Avdelningschef Administration

Utdragsbestyrkande
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