
 
 

Överförmyndarnämnde
n 
Protokoll 
  
2026-06-11  

 

  
 

    Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Väktaren, Rådhuset Alingsås Paragrafer §§29-37 
 kl. 09:00-09:58 
  
Beslutande  Per-Gordon Tranberg (M) (ordförande) 

Pamela Nilsson Ludvigsson (S) (vice ordförande) 
Sandra Rensfeldt (S) 

  
Ej tjänstgörande 
ersättare 

Gunnar Tiselius (S) 
Irene Jonsson (S) 

  
Övriga deltagare Anna Stina Falk (sekreterare) 

Linda Van Loo Silander (enhetschef) 
Ameli Dahlqvist (punkt A, överförmyndarhandläggare) §29 

  
Utses att justera Pamela Nilsson Ludvigsson (S) 
  
Justeringens plats och 
tid 

Protokollet justeras på distans. 

  
 

Sekreterare  
 Anna Stina Falk 

Ordförande  
 Per Tranberg (M)  

Justerande  
 Pamela Nilsson Ludvigsson 

(S) 
 

 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits på Alingsås kommuns digitala anslagstavla.      
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Överförmyndarnämnden 
Protokoll 
  
2026-06-11  

 

  
 
 

 
    Utdragsbestyrkande 

 

 
§ 29 Information och överläggningar 
§ 30 Borttagen på grund av sekretess 
§ 31 Grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnder år 2025 

§ 32 Riktlinjer för arvode och ersättning inom överförmyndarsamverkan – 
revidering med anledning av ny lagstiftning 

§ 33 Införande av utbildningskrav för nya gode män och förvaltare 

§ 34 Delegationsordning för överförmyndarnämnden – Revidering med anledning 
av lagändringar 1 juli 2026 

§ 35 Beslut om deltagande FSÖ-dagarna 
§ 36 Redovisning av delegeringsbeslut 
§ 37 Meddelanden 
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Överförmyndarnämnden 
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2026-06-11  

 

  
 
 

 
    Utdragsbestyrkande 

 

§ 29 
Information och överläggningar 

   
A/ Ansökan om uttag från spärrat konto, akt 11427  
B/ Grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnder år 2025 
C/ Riktlinjer för arvode och ersättning inom överförmyndarsamverkan - revidering med 
anledning av ny lagstiftning 
D/ Införande av utbildningskrav för nya gode män och förvaltare 
E/ Delegationsordning för överförmyndarnämnden - revidering med anledning av 
lagändringar 1 juli 2026 
F/ Granskning av årsräkningar 
G/ Information om FSÖ-dagarna och beslut om deltagande 
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§ 30  2026.035 ÖN   
Borttagen på grund av sekretess  
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2026-06-11  

 

  
 
 

 
    Utdragsbestyrkande 

 

§ 31  2026.028 ÖN   
Grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnder år 2025  
Ärendebeskrivning 
Azets Revision & Rådgivning har av Alingsås kommuns revisorer fått i uppdrag att 
genomföra en grundläggande granskning av kommunens nämnder och styrelse. Syftet med 
granskningen har varit att översiktligt bedöma om kommunstyrelsen och granskade nämnder 
har en tillräcklig struktur för styrning, uppföljning och kontroll av verksamheten. Mot bakgrund 
av granskningen lämnas följande rekommendation till överförmyndarnämnden: 

• Utveckla internkontrollplanens struktur så att frekvens för uppföljning framgår på ett 
tydligt sätt. 

Revisorerna överlämnar revisionsrapporten för yttrande med följande frågeställning: 
  
Utifrån resultatet av den genomförda granskningen och lämnade rekommendationer, vilka 
åtgärder avser nämnden att genomföra? 
  
Beredning 
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 28 maj 2026 lämnat följande yttrande: 
Från och med 1 juli 2026 träder nya lagkrav i kraft som påverkar överförmyndarnämndens 
verksamhetsområde. Av föräldrabalken 19 kap 3 § följer då att överförmyndarens 
verksamhet ska vara av god kvalitet. Kvaliteten i verksamheten ska systematiskt och 
fortlöpande följas upp, utvecklas och säkras. 
  
Överförmyndaren ska se till att det finns rutiner för att förebygga, upptäcka och åtgärda risker 
och missförhållanden inom överförmyndarens verksamhetsområde. 
  
Med anledning av de nya lagkraven kommer det systematiska kvalitetsarbetet utvecklas. Att 
se över internkontrollplanen kommer att vara en del i det arbetet. 
  
Förvaltningen tar därmed med revisionens rekommendation i arbetet med 
internkontrollplanen inför 2027 och avser förtydliga så att även frekvens för uppföljning 
framgår. 
 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att anta förvaltningens yttrande och överlämna det till 
kommunrevisionen 
 

Expedieras till  
Kommunrevisionen 
Erik Söderberg, sakkunnig revisor 
Linda Van Loo Silander, enhetschef Överförmyndarsamverka 
 

Beslutsunderlag 
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• Tjänsteskrivelse - Grundläggande granskning 2025 
• Missiv - Grundläggande granskning 2025 
• Grundläggande granskning 2025 
• Mejlkorrespondens med Azets om anstånd - Grundläggande granskning 2025 
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    Utdragsbestyrkande 

 

§ 32  2026.030 ÖN   
Riktlinjer för arvode och ersättning inom överförmyndarsamverkan – 
revidering med anledning av ny lagstiftning  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen har antagit regeringens proposition Ett ställföreträdarskap att lita på. 
Lagändringarna träder huvudsakligen i kraft den 1 juli 2026 och innebär bland annat 
förändringar av hur ställföreträdaruppdrag beskrivs i lagstiftningen. 
  
Nuvarande uppdragsdelar ”förvalta egendom” och ”sörja för person” ersätts i lagtexten av 
uppdrag som avser den enskildes ekonomiska respektive personliga angelägenheter. 
Uppdragsdelen ’’bevaka rätt’’ försvinner. Regeringen anger samtidigt i propositionen att 
förändringarna inte är avsedda att innebära någon större förändring av uppdragens faktiska 
innehåll utan huvudsakligen utgör en modernisering och förtydligande av regelverket. 
  
Överförmyndarnämndens nuvarande arvodesriktlinjer bygger idag på en procentuell 
fördelning där uppdragsdelarna ”förvalta egendom” och ”sörja för person” arvoderas med 12 
procent vardera av prisbasbeloppet vid normal omfattning. 
  
Beredning 
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 21 maj 2026 lämnat följande yttrande: 
Förvaltningens bedömning är att arvodesnivåerna för att förvalta egendom och sörja för 
person utan materiella förändringar kan översättas till ekonomiska respektive personliga 
angelägenheter enligt den nya lagstiftningen under återstående del av 2026. 
  
Förvaltningen bedömer vidare att behovet av mer omfattande förändringar under 2026 är 
mycket begränsat. De nya bestämmelserna kommer endast att få praktisk betydelse för nya 
eller förändrade uppdrag som beslutas efter den 1 juli 2026 och som samtidigt avslutas före 
den 31 december 2026. Förvaltningens bedömning är att antalet sådana ärenden kommer 
vara mycket få och eventuellt obefintligt. 
  
Mot denna bakgrund bedömer förvaltningen att det inte är ändamålsenligt att genomföra en 
större översyn av arvodesriktlinjerna under 2026. 
  
Därtill pågår arbete med att från och med den 1 januari 2027 inrätta en gemensam 
överförmyndarnämnd. Förvaltningen bedömer därför att en större översyn av 
arvodesmodeller, nivåer och principer bör genomföras samlat inför den nya organisationen 
för att skapa ett långsiktigt hållbart och enhetligt regelverk. 
  
Syftet med riktlinjen är att skapa transparens och tydlighet för både huvudmän och 
ställföreträdare avseende arvodesprocessen. Det i sin tur bidrar till ökad effektivitet i 
handläggningen och en ökad rättssäkerhet. Förslaget innebär ingen förändring i sak då 
förvaltningen redan arbetar på motsvarande sätt.  
  
 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att  
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    Utdragsbestyrkande 

 

1. nuvarande riktlinjer för arvode och ersättning till gode män, förvaltare och förordnade 
förmyndare fortsatt ska tillämpas under perioden 1 juli 2026–31 december 2026,  

2. nuvarande arvodesnivåer och beräkningsgrunder fortsatt ska användas under 
perioden,  

3. de delar i riktlinjerna som hänvisar till uppdragsdelarna ”förvalta egendom” och ”sörja 
för person” från och med den 1 juli 2026 ska tolkas som uppdrag avseende den 
enskildes ekonomiska respektive personliga angelägenheter enligt ny lagstiftning,  

4. ersättning för utgifter utan krav på särskilt underlag får utgå med högst två procent av 
prisbasbeloppet per år om ställföreträdaren särskilt begär sådan ersättning,  

5. begäran om schabloniserad kostnadsersättning ska lämnas på heder och samvete i 
årsräkning, sluträkning eller motsvarande redovisning,  

6. förvaltningen får i uppdrag att återkomma med förslag till gemensamma och 
långsiktigt hållbara riktlinjer för arvode och ersättning inför 2027. 

 

Expedieras till  
Överförmyndarsamverkan  
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Riktlinjer för arvode och ersättning till ställföreträdare - revidering 

på grund av ny lagstiftning 
 

 

8



Överförmyndarnämnden 
Protokoll 
  
2026-06-11  
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§ 33  2026.031 ÖN   
Införande av utbildningskrav för nya gode män och förvaltare  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen har beslutat om nya lagkrav för gode män och förvaltare där utbildningskrav införs 
nationellt från den 1 januari 2028. Reformen syftar till att stärka kvaliteten, rättssäkerheten 
och kompetensen inom överförmyndarverksamheten. 
  
Överförmyndarsamverkan har sedan lång tid tillbaka bedrivit grundutbildning för gode män 
och förvaltare i egen regi och bedömer att verksamheten redan idag har en väl fungerande 
utbildningsstruktur. Förvaltningen föreslår därför att krav på genomförd grundutbildning införs 
lokalt redan från den 1 juli 2026 för nya ställföreträdare. 
  
Beredning 
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 21 maj 2026 lämnat följande yttrande: 
Förvaltningen bedömer att genom att säkerställa att nya ställföreträdare har grundläggande 
kunskap om lagstiftning, ekonomi och uppdragets ansvar förbättras förutsättningarna för 
rättssäkra och kvalitativa insatser för huvudmännen. 
  
Utbildningskravet bedöms bidra till: 

• Ökad kvalitet i utförandet av uppdragen, 
• Minskad risk för felaktigheter i redovisning och handläggning, 
• Bättre förutsättningar för nya ställföreträdare att lyckas i sina uppdrag, 
• Stärkt rättssäkerhet för huvudmännen, 
• Ökad likvärdighet inom verksamheten samt 
• Stärkt förtroende för överförmyndarverksamheten. 

  

Förvaltningen bedömer vidare att ett successivt införande från den 1 juli 2026 är 
proportionerligt och skapar goda förutsättningar att anpassa verksamheten inför de nationella 
kraven som träder i kraft 2028. Kravet föreslås därför endast omfatta nya ställföreträdare och 
påverkar inte redan aktiva gode män och förvaltare. 
  
Avslutningsvis bedömer förvaltningen att viss flexibilitet behöver finnas vid framför allt 
anhöriguppdrag och akuta förordnanden där behovet av att snabbt kunna utse en 
ställföreträdare kan väga tyngre än kravet på genomförd utbildning före förordnandet. 
Möjligheten att genomföra utbildning inom fyra månader bedöms därför skapa en mer 
proportionerlig och ändamålsenlig ordning. 
 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att den som från och med den 1 juli 2026 ska utses till ny 
god man eller förvaltare inom samverkanskommunerna som huvudregel ska ha genomgått 
en av överförmyndarnämnden godkänd grundutbildning innan uppdraget påbörjas. 
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Om särskilda skäl föreligger, exempelvis vid anhöriguppdrag eller behov av skyndsamt 
förordnande, får utbildningen istället genomföras senast fyra månader efter att uppdraget 
påbörjats. 
 

Expedieras till  
Överförmyndarsamverkan 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Införande av utbildningskrav för nya gode män och förvaltare 
• Kursbeskrivning - grundkurs god man och förvaltare 
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§ 34  2026.034 ÖN   
Delegationsordning för överförmyndarnämnden – Revidering med 
anledning av lagändringar 1 juli 2026  
Ärendebeskrivning 
Riksdagen har beslutat om förändringar i föräldrabalken och angränsande lagstiftning inom 
överförmyndarområdet med ikraftträdande den 1 juli 2026. Syftet med reformen är bland 
annat att effektivisera handläggningen, tydliggöra ansvarsfördelningen mellan domstol och 
överförmyndare samt skapa en mer ändamålsenlig process för vissa typer av ärenden. 
  
En av de större förändringarna är att beslutanderätten i vissa ärenden om anordnande av 
godmanskap flyttas från tingsrätten till överförmyndarnämnden. Detta gäller främst ärenden 
där: 

• den enskilde samtycker till åtgärden, 
• behovet av god man är tydligt, 
• det inte finns någon tvist eller motstående intressen, samt 
• ärendet i övrigt är okomplicerat. 

  

Lagstiftaren har bedömt att dessa ärenden ofta är av sådan karaktär att de kan hanteras 
inom överförmyndarverksamheten utan domstolsprövning. Syftet är att skapa en snabbare 
och mindre administrativt betungande process för den enskilde. Lagändringarna innebär 
även att överförmyndarnämnden ges möjlighet att ansöka om att ett godmanskap ska 
upphöra när förutsättningarna för godmanskap inte längre bedöms föreligga. 
  
Förändringarna innebär sammantaget att överförmyndarnämnden får ett utökat ansvar för 
handläggning och beslutsfattande inom området. 
  
Beredning 
Kommunledningskontoret har i skrivelse den 25 maj 2026 lämnat följande yttrande: 
Förvaltningen bedömer att delegationsordningen behöver revideras för att överensstämma 
med den nya lagstiftningen och möjliggöra en effektiv handläggning från den 1 juli 2026. De 
nya ärendetyperna bedöms i många fall vara av rutinmässig och icke tvistig karaktär. Om 
samtliga sådana beslut skulle fattas av nämnden riskerar handläggningstiderna att öka och 
administrationen att bli mer omfattande än nödvändigt. 
  
Förvaltningen bedömer därför att det är lämpligt att delegera beslutanderätten i icke tvistiga 
ärenden om anordnande av godmanskap till handläggare, under förutsättning att: 
  

• samtycke finns från den enskilde när så krävs, 
• ärendet är fullständigt utrett, 
• någon tvist eller invändning inte föreligger, samt 
• ärendet inte är av principiell betydelse eller annars av större vikt. 
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Förvaltningen gör dock bedömningen att förändringarna inför den 1 juli 2026 bör hållas på en 
proportionerlig nivå. En mer omfattande översyn av delegationsordningen kan med fördel 
genomföras inför bildandet av en gemensam överförmyndarnämnd 1 januari 2027. 
  
Den nu föreslagna revideringen syftar därför främst till att säkerställa att 
delegationsordningen uppfyller de krav som följer av den nya lagstiftningen och att 
verksamheten kan bedrivas rättssäkert och effektivt från ikraftträdandet. 
  
För att säkerställa nämndens insyn och uppföljning föreslås att beslut om anordnande av 
godmanskap som fattats på delegation ska anmälas till överförmyndarnämnden. 
  
I samband med revideringen föreslås även vissa redaktionella och lagtekniska justeringar av 
delegationsordningen för att säkerställa aktuella laghänvisningar och en mer enhetlig 
struktur. 
 

Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att anta reviderad delegationsordning att gälla från och 
med den 1 juli 2026 samt att tidigare delegationsordning upphör att gälla från samma datum. 
 

Expedieras till  
Överförmyndarsamverkan 
 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Revidering av delegationsordning med anledning av lagändringar 

från den 1 juli 2026 
• Delegationsordning för Överförmyndarnämnden - reviderad version 
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§ 35 
Beslut om deltagande FSÖ-dagarna 

Ärendebeskrivning 
Anmälan till FSÖ-dagarna 2026 är nu öppen (Föreningen Sveriges Överförmyndares 
Studiedagar). FSÖ-dagarna hålls i Västerås mellan den 26-28 augusti. Pamela Nilsson 
Ludvigsson deltar på FSÖ-dagarna som ledamot i styrelsen för Föreningen Sveriges 
Överförmyndare. 
 
Beslut 
Överförmyndarnämnden beslutar att ledamot eller ersättare i nämnden får delta om så 
önskas. Deltagande meddelas till nämnden.  
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§36 

Redovisning av delegeringsbeslut 

Beslut 
Redovisningen godkänns. 
 
   
Anmälan är en redovisning av beslut fattade enligt överförmyndarnämndens 
delegationsordning, vilken innebär att viss beslutanderätt överlåts till ordförande och enskilda 
kommunala tjänstepersoner. Redovisningen innebär inte att överförmyndarnämnden ska 
ompröva eller fastställa delegeringsbesluten. Däremot kan överförmyndarnämnden återkalla 
lämnad delegation. 
  

Överförmyndarnämnden Alingsås 
Anmälan av delegationsbeslut 2026-05-29 – 2026-08-27 
  
Ärende 
(lagrum) 

Datum för 
beslut 

Delegat Avseende (beslut om) Akt / Dnr 

FL 37 p 3 2026-05-15 EC Ändring av beslut om arvode 11306/28 
FB 14:19 2026-05-28 ÖH Beslut om befrielse redovisning 11511/7 
 

 
 

14



Överförmyndarnämnden 
Protokoll 
  
2026-06-11  

 

  
 
 

 
    Utdragsbestyrkande 

 

§37     
Meddelanden 

   
Meddelanden noteras. 
 
Anmälningar 

• 2026.033 ÖN-001  Anmälan om personuppgiftsincident, ärende nr. 337965 
• 2026.029 ÖN-001  Personuppgiftsincident - Överförmyndarnämnden, ärende nr. 

337310 
• 2026.011 ÖN-014  § 85 KF - Årsredovisning 2025 för Alingsås kommun 
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