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Information fran férvaltningen

A Revidering av delegationsordning, Katrin Léfqvist
B/ revidering av riktlinjer for ekonomiskt bistand vid integrationsavdelningen, Katrin Léfqvist
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§ 54 2019.313 KUN

Aterrapportering av uppdrag avseende fordons- och
transportprogrammet

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsférvaltningen fick den 24 september i uppdrag av Kultur- och
utbildningsnamnden § 103 att ta fram en rapport som genomlyser fordonstekniskt program
vars huvudman ar Alingsas Yrkesgymnasium AB.

Namnden beslutade att ge férvaltningen i uppdrag att:

e undersoka forutsattningar for kultur- och utbildningsférvaltningen, Alingsas, att driva
fordonstekniskt program,

e undersoka soktryck kopplat till utbildningsplatser inom GR nar det galler
fordonstekniskt program,

e undersoka tillgangen pa behdriga larare i karaktarsamnen och karnamnen,

e ge konsekvensbeskrivning om vad alternativen ar fér dessa ungdomar om detta
program inte erbjuds lokalt,

e understka de ekonomiska forutsattningarna for att dverta och driva programmet,

¢ undersoka hur en samverkan med foretagen kan etableras, utvecklas och starka
forutsattningar att driva programmet.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 11 oktober angett foljande:

Forvaltningen har utifran kultur- och utbildningsnamndens uppdrag genomfért en analys av
Alingsas Yrkesgymnasium AB (AYG) och de foérutsattningar som framtrader utifran de
underlag som finns tillgangliga.

Forvaltningen anser utifran tillgangliga underlag att det finns férsvarande omstandigheter
infor ett eventuellt 6vertagande av fordons- och transportprogrammet fran AYG. Framst ror
det som svagt elevunderlag inom hela GR-omradet, risk for minskad ekonomisk hallbarhet
och paverkan pa nuvarande program samt befintliga lokaler/lokalanpassning. Aven
oklarheter gallande investeringsbehov och kompetensférsdrjning i relation till fordon- och
transportprogrammet foreligger.

Det kan darfoér konstateras att det i nulaget, skulle medféra 6kade ekonomiska och
personella resurser att driva fordon- och transportprogram med kultur-och
utbildningsndmnden som huvudman. Dessutom finns risker for att kvaliteten vid évriga
program paverkas menligt utifran ett ekonomiskt perspektiv och svarigheter att pa ett
kvalitativt satt driva ett program s& som fordon- och transport programmet i relation till
samverkansavtalet med GR.

Rapporten bilaggs tjansteskrivelsen i sin helhet.
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Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner aterrapporteringen av uppdraget.

Expedieras till
Verksamhet utbildning

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



o] . . .
R Kultur- och utbildningsnamndens
G AL IKIO\lgNSAS arbetsutskottet for utbildning, integration

och arbetsmarknad
Protokoll

2019-10-16

§ 55 2019.001 KUN
Revidering av delegationsordning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsnamnden antog delegationsordning den 9 januari, § 2.
Delegationsordningen reviderades senast den 18 juni, § 90. Férvaltningen genomfoér
kontinuerligt en dversyn av gallande delegationsordning, vilket medfér att korrigeringar
behodver ske.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 11 oktober angett foljande:

Forvaltningen foreslar flera justeringar framst inom omradena hyresavtal och inom
verksamhet Utbildning.

Inom omradet hyresavtal, avsnitt A. Férvaltning/Allmant, foreslas ratt att inga
andrahandsavtal for bosattning av nyanlanda och godkadnnande att nyanland 6vertar ett
andrahandskontrakt delegeras till verksamhetschef. Da detta inte tydligt framgatt av tidigare
delegationsordning.

Inom verksamhet Utbildning, avsnitt G. Utbildning, foreslas efter genomlysning av
skolférfattningarna att ett flertal beslut delegeras till utbildningschef respektive rektor.
Beslutsomradena ar av enklare slag och liknar de beslutsomraden dar namnden delegerat
beslutsratten till utbildningschef och rektor.

| avsnitt H. Integration och arbetsmarknad féreslas en redaktionell férandring av delegat, da
tidigare flyktingsekreterarna fatt ny titel och numer kallas integrationshandlaggare. Ett
fortydligande foreslas avseende delegationsarende H.24. | nu géallande delegationsordning
anges endast "andrahandskontrakt”. Foérvaltningen foreslar att delegationsarendet fortydligas
till "godkannande av andrahandskontrakt” for att tydligt skilja pa ratt att inga
andrahandskontrakt och att godkanna andrahandskontrakt inom ramen for
bistandsriktlinjerna.

Forslag till revidering av Kultur- och utbildningsndmndens delegationsordning bilaggs
tjiansteskrivelsen.

Beslut

forslag till beslut i kultur- och utbildningsndmnden

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner tilldgg och andringar i delegationsordningen
enligt forvaltningens forslag.
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§ 56 2019.346 KUN

Revidering av riktlinjer for ekonomiskt bistand vid
integrationsavdelningen

Arendebeskrivning

Integrationsavdelningen har inom ramen fér mottagande av nyanlanda myndighetsutévning i
form av ekonomisk bistand. Detta beskrivs i Integrationsavdelningens "Riktlinjer for bistand”
samt dess delegationsforteckning. Riktlinjerna reviderades senast av utbildningsnamnden
2015-03-17 § 26. Integrationsavdelningen har nu uppmarksammat behovet av att ater
revidera riktlinjerna.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett féljande:

| forvaltningens forslag till reviderade riktlinjer har foljande forandringar gjorts:

¢ Riktlinjerna har samordnats med socialnamndens riktlinjer i syfte att skapa jamforbara
och mer jamlika beddmningar mellan myndigheterna

e Andringar &r genomférda for att battre harmonisera med reviderad lagstiftning sa som
etableringslagstiftning fran 2018 samt socialtjanstlagen dar bland annat
"fritidspengen” har férsvunnit

e Tidigare utskrivna summor i riktlinjerna ar utbytta mot en procentsats av det nationellt
faststallda prisbasbeloppet

e Rutiner avseende vald i nara relationer har utdkats

Forslag till nya riktlinjer daterad 2019-10-09 biladggs tjansteskrivelsen.

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till sammantradet den 23 oktober.

Expedieras till
Integrationsavdelningen

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 57 2019.002 KUN
Organisation av kultur-och utbildningsnamndens arbetsutskott

Arendebeskrivning

Arbetsutskottet for utbildning, integration och arbetsmarknad samt arbetsutskottet for kultur,
fritid, turism och evenemang diskuterade den 18 september fragan om kultur- och
utbildningsnamnden fortsattningsvis ska ha ett eller tva utskott.

Efter diskussion féreslog arbetsutskottet for utbildning, integration och arbetsmarknad § 52
och arbetsutskottet for kultur, fritid, turism och evenemang § 37 att kultur- och
utbildningsnamndens tva arbetsutskott slas samman till ett arbetsutskott.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutade vid sitt sammantrade den 24 september § 105 att
bordlagga arendet tills sammantradet den 23 oktober.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kultur-och utbildningsndmndens tva arbetsutskott slds samman till ett arbetsutskott.
Namnden utser fem ledaméter och fem ersattare till utskottet.

Expedieras till
KLK och KS

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 58 2019.003 KUN

Val till kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2019-2022
Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsnamnden ska utse fem ledamoter och fem ersattare samt ordférande

och vice ordforande till sitt utskott.

Aven inkallelseordning fér tjanstgéring av erséttare i arbetsutskottet ska faststéllas.

NN NN
NN NN
NN NN
NN NN
NN NN

Till ordféorande utses NN

Till vice ordférande utses NN

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till nAamndens sammantrade den 23 oktober.

Expedieras till
KLK

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2019-10-16

§ 59 2019.340 KUN
Avsiktsforklaring samarbete nordiska vanorter 2020-2022

Arendebeskrivning

Vanorterna Alingsas, Skedsmo i Norge och Tarnby i Danmark har sedan manga ar tillbaka
ett arligt ungdomsutbyte. Ungdomsgrupper besdker tillsammans med vuxna ledare varandra
regelbundet varje ar for att arbeta gemensamt med vissa teman och for att lara kdnna
varandra. Sedan tidigare finns ett samarbetsavtal med de nordiska vanorterna for perioden
2017-2019. Infér 2020 har kultur- och utbildningsnamnden att ta stallning till ett nytt avtal om
"avsiktsférklaring” avseende ett fortsatt samarbete under kommande ar.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett féljande:

Syftet med ungdomsutbytet ar att starka de naturliga banden mellan landerna, sprida
kunskap, utveckla kulturellt samarbete och uppmuntra varandra till utbyten och nytankande.
Samarbetet har ett sarskilt fokus pa demokratiarbete.

Under jubileumshelgen den 20-22 september, da Alingsas firade sitt 400-ars jubileum, agde
den sjunde nordiska ungdomstraffen rum. Ett 30-tal ungdomar fran Skedsmo och Tarnby
besdkte Alingsas och deltog tillsammans med svenska ungdomar i ett program. Dar de bland
annat fungerade som vardar och funktionarer i en mangd jubileumsaktiviteter runtom i
Alingsas. Samtidigt moéttes politiker och tjansteman fran de tre kommunerna och enades om
ett forslag till fortsatt samarbete i ytterligare tre ar. | samarbetet betonas aven klimatfragorna
som ett viktigt tema. | det fall alla tre kommuner godkanner det nya avtalet om samarbete blir
det Tarnby som star vard for nasta ars nordiska ungdomstraff.

Forslag till ny avsiktsforklaring for ungdomsutbyte for perioden 2020-2022 bilaggs
tjansteskrivelsen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner bifogat forslag till avsiktsférklaring for

ungdomsutbyte mellan Tarnby, Skedsmo och Alingsas for perioden 2020-2022.

Expedieras till
Rektor sektor 6, verksamhetschef utbildning

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 60 2019.206 KUN
Ekonomisk uppfoljning per manad

Arendebeskrivning
Muntlig information Idmnades vid sammantradet.

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till sammantradet den 23 oktober.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 61 2019.349 KUN
Franvarouppféljning Alstromergymnasiet

Arendebeskrivning

Som en del av det systematiska kvalitetsarbetet genomférs en franvarouppféljning av
Alstromergymnasiet elever innevarande lasar.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett féljande:

Kultur-och utbildningsférvaltningen har genomfért en uppféljning av narvaro, franvaro och
ogiltig franvaro gallande Alstrémergymnasiets elever for varterminen 2019 sektorsvis.
Arbetslagen har utvarderat statistiken och aven de insatser som genomforts har analyserats.

Franvarouppféljningen visar bland annat pa féljande:

Franvaron, bade giltig och ogiltig, 6kar desto langre in pa gymnasietiden eleven ar.
Pojkar har generellt satt nagot hogre franvaro.

| vissa gymnasieprogram ar franvaro kopplat till arbete.

Ohalsa och till viss del dokumenterad stress

Franvarouppféljningen daterad den 10 oktober 2019 bilaggs i sin helhet tjansteskrivelsen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner franvarouppféljningen

Expedieras till
Verksamhet utbildning

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 62 2019.345 KUN
Kunskapsuppfoljning Alstromergymnasiet 2018/2019

Arendebeskrivning

Som en del i namndens systematiska kvalitetsarbete foljer kultur- och
utbildningsférvaltningen upp Alstrdomergymnasiets examens- och betygsutfall for féregaende
lasar.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den angett foljande:

Fdrvaltningen har i separat bilaga daterad den 8 oktober genomfért en redogérelse och
analys av examen- och betygsutfallet for lasaret 2018/2019.

Genomgangen visar bland annat att:

¢ Andelen elever med examen har minskat nagot fran 2018 till 2019 fran 94,5 % till 94
%.

e Den storsta forbattringen gallande examen har skett vid vard- och
omsorgsprogrammet dar andelen elever med examen stigit fran 50 % till 87,5 % fran
2018 till 2019.

¢ Andelen elever med examen vid Handels- och administrationsprogrammet har
minskat fran 100% 2018 till 84,6 % for 2019.

e Den genomsnittliga betygspoangen har minskat fran 14,4 poang till 14,1 poang
mellan lasaren 2017/2018 och 2018/2019. Dessa poang ar en sammanvagning av de
hdgskoleférberedande- och yrkesprogrammen.

e Lasaret 2018/2019 fick 42 % av eleverna nagot av betygen A-C medan motsvarande
siffra for 1asaret 2017/2018 var 44,4 %. Andelen elever som uppnadde betygen D-E
var 55 % for lasaret 2018/2019, motsvarande siffra for lasaret 2017/2018 var 56%.

e Forvaltningen fortsatter att erbjuda eleverna stdd via stodfunktionerna
"mattesupporten”, "plattformen” och elevhalsan. Genom dessa insatser och
systematiska uppféljningar bedomer férvaltningen att Alstromergymnasiet har
forutsattningar att 6ka genomstrémning och betygspoang for kommande lasar.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kunskapsuppfoljnigen for [asaret 2018/2019 godkanns.

Expedieras till
Verksamhet utbildning

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 63 2019.344 KUN

Forslag till interkommunal erséttning (IKE) inom gymnasieskolan och
gymnasiesarskolan kalenderaret 2020

Arendebeskrivning

Forbundsstyrelsen i Goteborgsregionens kommunalférbund (GR) har beslutat om férslag till
interkommunal ersattning inom gymnasieskolan och gymnasiesarskolan for 2020.

Enligt férbundsstyrelsens beslut den 27 september 2019, § 74 rekommenderas
medlemskommunerna att fatta beslut om forslag till interkommunal ersattning (IKE) for
gymnasieskolan och gymnasiesarskolan i Géteborgsregionens kommuner kalenderaret
2020.

Kommunernas beslut ska vara GR tillhanda senast 29 november 2019.

Beredning

Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett foljande:

Forvaltningen har deltagit i framtagandet av prislistan inom Goteborgsregionens arbetsgrupp
for gymnasieekonomer och utbildningschefer. Forslaget visar pa en prisékning om 1,3 %
samt en indexdkning om 2,532 % jamfort med 2019 ars prislista.

Kostnader for IKE forvantas 6ka med 1,9 mkr for Kultur och utbildningsnamnden utifran
forslaget varav 1,2 mkr ej tacks av kommunens resursmodell. Intékterna for IKE férvantas
Oka motsvarande med cirka 400 tkr. Totalt sett forvantas darmed en 6kad kostnad om 800
tkr for IKE vid Alstromer gymnasiet vilka ej tacks av resursmodellen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Forslag till interkommunal erséattning for gymnasieskola och gymnasiesarskola for
kalenderaret 2020 godkanns.

Expedieras till
Goteborgsregionens kommunalférbund (GR)

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 64 2019.175 KUN

Aterrapporteirng av handlingsplan Arbetsmarknadsenheten (AME)

Arendebeskrivning

Enligt Kultur- och utbildningsndmndens flerarsstrategi 2019-2021 ska en omdedelbar
anpassning till férdelning av tilldelad budget gallande Arbetsmarkandsenhetens verksamhet
genomféras och en handlingsplan utarbetas. Namnden antog en handlingsplan for
Arbetsmarknadsenheten vid sitt sammantrade den 20 mars § 42. Forvaltningen genomfor
har en aterrapportering av genomférda atgarder utifrdn den faststallda handlingsplanen for
Arbetsmarknadsenheten.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 11 oktober angett féljande:

Arbetsmarknadsenhetens syfte och uppdrag ar att stotta olika malgrupper som star utanfor
arbetsmarknaden. Malgrupperna ar indelade i aktiviteter fér ungdomar, nyanlanda och évriga
vuxna. Samverkanspartner for bland annat kartlaggningar av individer ar
Arbetsformedlingen. | Alingsas kommun finns aven verksamheten vid Actusgarden vilken
bedriver olika insatser och verksamheter sa som kartlaggning, arbetstraning och cv-
skrivning. Utdver detta finns "Vinden” och olika arbetstraningsplatser sa som café Kvarnen.
Arbetsmarknadsenheten arbetar arligen med cirka 320 individer.

Arbetsmarknadsenhetens verksamhet drivs genom externa intdkter utdver kommunbidraget
medan personalkostnaden utgdr den stdrsta kostnaden fér verksamheten. Foér att bedriva
verksamheten inom tilldelad budget kravdes vid arets ingang en anpassning om 5,5 mkr.

Forvaltningen har under aret tillsatt en projektledare for att arbeta fram tydliga
samverkansarenor i forvaltningen utifran Arbetsmarknadsenhetens uppdrag. Nya arbetssatt
har implementerats och 6kad andel externa uppdrag, till exempel arbetsférmagebedémning,
har givits.

Forvaltningen har under aret genomfort atgarder sasom skapandet av funktionen "En vag ut”,
caféspraktraningsplats, delade tjanster mellan Integrationsavdelningen, IM och AME, €]
aterbesattning av ledigheter eller vikarier, 16nestdd och handledning, renovering och nystart
av Actusgarden. Verksamheten har ocksa genomfort systematiska atgarder for att moéta
minskad ramtilldelning, en férvantad lagkonjunktur och Arbetsférmedlingens minskade
service och tillganglighet. En personalenkat har genomforts vid Arbetsmarknadsenheten och
arbetsplatsméten sker varje vecka inom verksamheten.

Namnden har erhallit muntlig uppféljning av handlingsplanen vid varje namndssammantrade.
Nasta uppféljning av handlingsplanen kommer att redovisas i samband med arsbokslutet.

| tabell nedan redovisas prognos for respektive atgard for 2019 samt 2020.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sokta medel flyktingfonden, café Nolhaga Parkbad 700 1200 0 0
Sokta medel §37a, samarbete stadsmissionen 250 0 0 0
Avslut Satsning 100 infér 2020 0 0 546 546
Utlanad personal BoU 200 274 400 282
Samarbete personal Integrationsavdelning 104 81 250 250
Personal KAA 104 0 250 0
Hyra lokal 278 53 555 555
Personalanpassningar ledigheter 1713 1763 0 626
Permanenta personalanpassningar 800 800, 1170 1314
Personalkostnader dvrigt 1310 0 700 0
Schablonintékter ensamkommande 0 500 0 0
Externa intakter 2020 0 0 0 400
Summa (kr) 5459 4671 3871 3973

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Namnden godkanner aterrapporteringen av handlingsplan for Arbetsmarknadsenheten.

Expedieras till

Verksamheten for Integration och arbetsmarknad

Justerandes sign Justerandes sign

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

18



19

] . . .
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2019-10-16

§ 65 2019.342 KUN
Kulturpris och kulturstipendium Alstroemeria

Arendebeskrivning

Under 2019 har Alingsas firat 400-ars jubileum. Kommunen har firat detta med olika
aktiviteter under aret. Bland annat har styr- och projektgruppen fér kommunens 400- ars
firande delat ut ett kulturpris och ett kulturstipendium under jubileumshelgen i september. Det
finns kvar ekonomiska medel ur jubileumsfonden fér utdelning av dessa pris och stipendium
under ytterligare tva ar for framtida pristagare (2020-2021). Priset och stipendiet, som gar
under namnen "Kulturpris Alstroemeria for unga vuxna” och "Kulturstipendium Alstroemeria
for ungdomar”, bestar sammantaget av 15 000 kr per ar. Dar kulturpriset star fér 10 000 kr
och stipendiet for 5 000 kr. Kultur- och utbildningsférvaltningen har fatt en férfragan fran 400-
ars jubileets styr- och projektgrupp om att handlagga och dela ut detta pris under de
kommande tva aren. For att darefter permanenta dessa priser med kultur- och
utbildningsndmnden som avsandare.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett foljande.

Forvaltningen har tagit del av férslag till kriterierna for pris och stipendium enligt nedan:

Kulturpris Alstroemeria fér unga vuxna

Kulturpris for unga vuxna i aldrarna 16-30 ar delas ut for vardefulla insatser inom bildkonst,
dans, design, film, foto, idrott, konsthantverk, litteratur, musik, teater eller jamférbara
omraden av kulturella verksamheter.
e Pristagaren-/arna skall ha en anknytning till Alingsas kommun.
e En eller flera pristagare kan utses.
e Priset kan tilldelas enskild, grupp, organisation eller férening.
e Kultur- och utbildningsndmnden meddelar nar forslag pa kulturpristagare kan
nomineras
e Kultur- och utbildningsnamnden och representanter fran ungdomsfullmaktige
ansvarar for handlaggning av priset
e Kultur- och utbildningsndmnden utser och beslutar tillsammans med
ungdomsfullmaktige kulturpristagare utifran de forslag som nominerats till namnden
e Kultur- och utbildningsnamnden beslutar tillsammans med ungdomsfullmaktige om
tidpunkt och former fér utdelning av priset/priserna.
e Kulturpriset utgar med totalt 10 000 kr per ar

Kulturstipendium Alstroemeria fér ungdomar
e Kulturstipendium fér ungdomar i aldrarna 16-25 ar delas ut som stdéd och uppmuntran
till fortsatt utveckling och verksamhet inom bildkonst, dans, design, film, foto, idrott,
konsthantverk, litteratur, mode, musik, teater eller jamférbara omraden av kulturell
verksamhet.
e Pristagaren ska vara bosatt eller verksam i Alingsas kommun
¢ Endast en stipendiat kan utses varje ar (enskild person)

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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“.m{ ALING SAS Kultur- och utbildningsnimndens

arbetsutskottet for utbildning, integration
och arbetsmarknad
Protokoll

KOMMUN

2019-10-16

Kultur- och utbildningsndmnden meddelar nar och kulturstipendiet kan sékas
Kultur- och utbildningsnamnden och representanter fran ungdomsfullmaktige
ansvarar for handlaggning av stipendiet

Kultur- och utbildningsndmnden utser och beslutar tillsammans med
ungdomsfullmaktige mottagare av kulturstipendium utifran de som ansoékt om
stipendiet

Kulturstipendiet utgar med totalt 5000 kr per ar

Kultur- och utbildningsndmnden kan begara en skriftlig redogorelse for hur pengarna
har anvants

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar tilsammans med ungdomsfullmaktige om
tidpunkt och former for utdelning av stipendiet.

Forvaltningen tycker att det ar viktigt att uppmarksamma ungdomars och unga vuxnas
kulturutdévande i Alingsas. Det finns avsatta medel for att dela ut priset/stipendiet i ytterligare
tva ar och forvaltningen anser att man kan ata sig att handldgga och besluta om tilldelning av
dessa under denna period. Att dela ut priset efter denna period, det vill sdga fran 2022, far
namnden ta stallning till vid ett senare tillfalle nar det blir aktuellt och aven se 6ver kriterierna.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsforvaltningen:
Namnden beslutar att tilsammans med ungdomsfullmaktige handlagga och utse mottagare
av kulturpriset och kulturstipendiet.

Forvaltningen far i uppdrag att ta fram riktlinjer for tilldmpning av utdelning av priset och
stipendiet.

Expedieras till
Ungdomsfullmaktige, rektor for sektor 6, KS

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2019-10-16

§ 66 2019.341 KUN
Uppfoljning av biblioteksplanen 2019

Arendebeskrivning

Kommunfullméaktige antog den 27 februari 2019 § 34 "Biblioteksplan 2019-2022 for Alingsas
kommun”. Biblioteksplanen presenterar biblioteksverksamheten i Alingsas kommun och ar
ett strategiskt dokument som anger riktningen for de fokusomraden som biblioteken ska att
arbeta med under fyraarsperioden 2019-2022. Uppféljning av biblioteksplanen sker
kontinuerligt och ska foljas upp i de biblioteksansvariga namnderna kultur- och
utbildningsnamnden och barn- och ungdomsnamnden i oktober varje ar.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 oktober angett féljande:

Enligt biblioteksplanen ska biblioteken i Alingsas arbete med féljande fokusomraden:
o Tillganglighet

Brett utbud samt fokus pa barn och unga

Stdd i ett livslangt l1arande

Ratten till ett sprak

Skolbiblioteken - en pedagogisk resurs

Biblioteksplanen anger ocksa att ett biblioteksrad ska finnas vilket ska styra och utveckla
samordningen av biblioteksverksamheten i kommunen. Biblioteksradet bestar av
representanter fran kultur- och utbildningsférvaltningen och barn- och ungdomsférvaltningen.
Under arets forsta nio manader har tre biblioteksrad agt rum.

Beslut
Beslut i arendet hanskjuts till ndmndens sammantrade den 23 oktober.

Expedieras till
Barn- och ungdomsnamnden

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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