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Information fran férvaltningen

A/ Kultur- och utbildningsnamnden har tilldelats Guldtrappan 2019
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§ 36 2019.237 KUN
Regiongemensam elevenkat 2019

Arendebeskrivning

Sedan 2011 genomférs GR-gemensamma enkater till elever i grund- och gymnasieskolor.
2017 genomfordes for férsta gangen en enkat vars fragor grundar sig pa och ar likalydande
som den elevenkat som Statens skolinspektion genomfor vartannat ar. Syftet med enkaten
ar att fa ett konkret underlag for hur elever uppfattar skolan inom ett antal utvalda omraden.
Deltagande kommuner i den gymnasiegemensamma enkaten 2019 var Alingsas, Goteborg,
Harryda, Kungsbacka, Lerum, MéIndal, Stenungsund och Ockerd. Alingsas kommun hade till
denna enkatomgang bestallt sarskilda fragor som skulle mojliggéra ytterligare uppféljning,
dock har ett fel hos leverantéren medfért att fragorna ej kan redovisas.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 4 juni angett féljande:

GR-enkaten ar en del av skolformernas systematiska kvalitetsarbete och resultatet anvands
som en del i skolans nylagesanalys, uppfélining och planering i den arliga
verksamhetsuppféljningen (UN § 35/2014). Resultaten kommer att analyseras pa
programniva, sektorsniva samt verksamhetsniva. Enkatresultatet presenteras for Kultur- och
utbildningsnamnden vid sammantrade juni 2019 och kommer aven att diskuteras under ett
dialogmote med namnden under hosten i syfte att se 6ver de atgarder som kravs for kvalitet
och 6kad maluppfyllelse.

Gymnasieskolan ar 2

301 elever av 343 mojliga i arskurs tva har svarat pa enkaten, vilket utgor en svarsfrekvens
om 87,8 % (jmf 2018 79,5%). Alstromergymnasiets genomsnittliga resultat ar marginellt
battre eller pa samma niva som 2018. Omraden som utifrén svaren kommer att prioriteras ar
studievagledning och ytterligare fokusera pa férebyggande insatser i arbetet mot krankande
behandling. Det sammanlagda indexvardet for elevernas néjdhet uppgar till 74 (jmf 2018, 71
av totalt 100. Det finns skillnader i resultaten mellan olika sektorer och program. Respektive
rektor analyserar resultaten for respektive verksamhet som ett av underlagen i det
systematiska kvalitetsarbetet.

Introduktionsprogrammen

59 elever av 103 mdjliga svarande, vilket utgdr en svarsfrekvens pa 57,3 % (jmf 2018 62,2
%). For introduktionsprogrammen ses en positiv utveckling och hogre resultat pa de flesta
omraden 2019 jamfort med 2018. | jamforelse med GR uppvisar introduktionsprogrammen
goda resultat och dverstiger indexvarden i samtliga frageomraden. Ett omrade som utifran
svaren behover vidareutvecklas ar inflytande éver undervisningens innehall, utéver det
kommer skolledningen att till nasta ars GR-enkat fokusera pa att 6ka elevernas
svarsfrekvens.
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Gymnasieséarskolan

Pa gymnasiesarskolan uppgar svarsfrekvensen till 46,4 % (jmf 2018 90 %). Skolledningen
kommer att till ndsta GR-enkat fokusera pa att 6ka elevernas svarsfrekvens. Av resultatet
ges indikationer om att eleverna ar mycket néjda med sin skola. | resultatet framgar bland
annat att eleverna pa gymnasiesarskolan upplever trivsel och trygghet och vardet ar hogt i
jamforelse med GR-index. Dock kommer skolledningen att behdva fokusera pa att skola och
framtid for gymnasiesarskoleelever. | 6vrigt uppvisas, i likhet med tidigare ar, ett resultat som
Overstiger snittet inom Goteborgsregionen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Kultur- och utbildningsnamnden tar del av elevenkatens resultat och lagger informationen till
handlingarna.

Expedieras till
Skolledning, verksamhet utbildning
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§ 37 2019.035 KUN

Svar till Skolinspektionen: tematisk kvalitetsgranskning av studie- och
yrkesvagledningen pa yrkesprogram pa Alstromergymnasiet

Arendebeskrivning

Skolinspektionen genomférde i oktober en kvalitetsgranskning av studie- och
yrkesvagledningen pa gymnasiala yrkesprogram vid Alstrdomergymnasiet sektor 3 och 4 i
Alingsas kommun.

| tematiska kvalitetsgranskningar studerar Skolinspektionen olika delar av skolornas arbete
mer ingaende. Granskningarna utgar fran nationella mal och riktlinjer med stéd av
forskningsresultat och beprévad erfarenhet och inriktas mot olika kvalitetsaspekter. Det kan
till exempel galla undervisningens innehall och form i ett skolamne, arbetet med uppfdljning
och beddmning av elevernas kunskaper eller rektorernas roll som pedagogiska ledare.
Skolinspektionen bedémer verksamheten pa nagra slumpvis utvalda skolor och visar pa
styrkor och svagheter. Malet ar en battre undervisning pa de granskade skolorna, med fokus
pa elevernas kunskapsresultat.

Vid granskningen genomférdes besdk pa skolenhetsniva vid Alstromergymnasiets sektor 3
och 4 dar de tva yrkesprogrammen Handels- och administrationsprogrammet samt Vard- och
omsorgsprogrammet granskades. Vid granskningen genomférdes intervjuer med elever i ak
2, larare, studie- och yrkesvagledare samt féretradare for huvudmannen.

| Skolinspektionens beslut bedéms att Alingsas kommun och ansvarig rektor i vissa
avseenden skapar forutsattningar for att eleverna ska fa en studie- och yrkesvagledning som
utgar fran deras behov och som formar att vidga deras perspektiv pa sin studie- och
yrkesvalsprocess. | beslutet lyfter Skolinspektionen fyra identifierade utvecklingsomraden.
Omradena ar arbetsférdelning mellan yrkesgrupper nar det galler den vida studie- och
yrkesvagledningen, sakerstalla att studie- och yrkesvagledningen ar anpassad efter
elevernas behov, sakerstalla att studie- och yrkesvagledningen vidgar elevernas perspektiv,
samt att utveckla huvudmannens rutiner for studie- och yrkesvagledningen.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 4 juni angett féljande:

Kultur- och utbildningsférvaltningen har utifran Skolinspektionens beslut analyserat de
konstaterade bristerna och presenterar atgarder i varje bristomrade samlat i en bilagd
skrivelse. De atgarder som beskrivs i skrivelsen kommer att genomféras senast vid
terminsstart hosten 2019.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner forvaltningens plan pa atgarder och éversander
skrivelsen till Skolinspektionen.
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§ 38 2019.010 KUN
Atgérdsplan for sikerhet inom utbildningsférvaltningen

Arendebeskrivning

Under 2017 pabdorjades ett langsiktigt arbete med att genomlysa davarande
utbildningsforvaltningens skolsdkerhetsarbete. Detta i syfte att pa ett tidigt stadium identifiera
brister i forvaltningens sékerhet och att pa sikt 6ka sékerheten och sékerhetsmedvetandet
bland personal inom férvaltningen.

| december 2017 anlitades ett konslutbolag inriktad pa skolsakerhet fér genomlysning av
sakerhetsarbetet inom davarande utbildningsforvaltningen. Efter konsulternas aviamnade
rapport antog Utbildningsnamnden en atgardsplan for sakerhet inom
utbildningsférvaltningen, UN § 33/2018. Atgardsplanen har féljts upp av namnden i
september 2018, UN § 65/2018, och mars 2019, KUN § 39/2019.

En slutredovisning av atgardsplanen for sakerhet inom utbildningsférvaltningen ar bilagd

tjansteskrivelsen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner slutredovisning av atgardsplan for sakerhet inom
utbildningsforvaltningen.

Expedieras till
Alstromergymnasiet
Campus Alingsas

Integrationsavdelningen
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§ 39 2019.256 KUN
Utbildningsplan for IM-programmen

Arendebeskrivning
Muntlig information [dmnades i arendet.

10
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§ 40 2019.253 KUN
En vag ut

Arendebeskrivning

Den 12 december 2018 § 226 faststallde kommunfullmaktige Flerarsstrategi 2019-2022. |
denna gavs samtliga namnder i uppdrag att fler personer med I6nestdd ska anstallas i den
kommunala organisationen. Darutéver gavs samtliga namnder i uppdrag att foresla lampliga
insatser i kommunens samlade integrationsinsatser samt minska administrationen genom
digitala I6sningar.

Under flera ar har naringsliv och kommunens forvaltningar efterfragat en enhetlighet i hur
man samverkar kring praktik, I6nestddsanstallningar, prao inom grundskolan och
arbetsforlagt larande for gymnasiet och yrkesutbildningar inom vuxenutbildningen.

For att mota Arbetsformedlingens neddragningar, ett eventuellt kommunal dvertagande av
samordningsansvar for nyanlandas etableringsinsatser och kommunfullmaktiges uppdrag
enligt flerarsstrategin foreslar kultur- och utbildningsférvaltningen att funktionen "En vag ut”
infors i Alingsas kommun. "En vag ut” ar en funktion dar samordning av kommunens samtliga
praktikplatser och |6nestdd sker. Det ar ocksa “en vag in” for arbetsgivare for att fa svar pa
fragor gallande ovanstaende. Detta for att 6ka servicen till de arbetsgivare, arbetsplatser och
forvaltningar samt avdelningar i kommunen som tar emot praktikanter och dvriga deltagare i
arbetsmarknadsatgarder.

For narvarande pagar en omstallning av Arbetsférmedlingen och myndigheten kommer att fa
en minskad lokal narvaro i kommuner vilket paverkar mottagandet och etableringen av
nyanlanda. Mot bakgrund av detta har har SKL den 7 maj 2019 éverlamnat en skrivelse fill
arbetsmarknadsdepartementet dar SKL foreslar att regeringen skyndsamt utreder
forutsattningarna for att kommunerna tar éver samordningsansvaret for nyanlandas
etableringsinsatser fran Arbetsférmedlingen. SKL betonar i skrivelsen att en saddan ordning
bygger pa att Arbetsformedlingen aven fortsattningsvis har ett tydligt uppdrag i etableringen.

Vidare lyfter SKL i sin skrivelse att det skulle vara mer naturligt att kommunerna har
samordningsansvaret for etableringsinsatserna. Kommunerna har den lokala organisationen
som kravs for en framgangsrik integration, ansvar for flera av de insatser som ingar i
etableringen samt nara kontakter med lokalt naringsliv och civilsamhalle som kan
tillhandahalla de arbetsnara insatser och natverk som nyanlanda behover for etablering i
samhalls- och arbetsliv. Detta férslag ska ske genom omférdelning av resurser fran stat till
kommunerna.

| Alingsas kommun sker idag en samverkan mellan olika forvaltningar och enheter for att 6ka
anstallningsbarheten och kvalitetssakra arbetsmarknadsatgarder fér den malgrupp som idag
star utanfor arbetsmarknaden.

Integrationsavdelningen, Arbetsmarkandsenheten, Alstromergymnasiet och Campus
Alingsas utvecklar olika funktioner for att underlatta processen till ett arbete for unga,
nyanlanda och dvriga utan sysselsattning.

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beredning

Forvaltningen har i skrivelse den 5 juni angett foljande:

Forvaltningen har i bilagd skrivelse daterad 25 maj 2019 beskrivit bakgrund, syfte, mal och
effekter med att inratta funktionen "En vag ut”.

Funktionen "En vag ut” foreslas inrattas vid Arbetsmarknadseneheten och samordna
kommunens samtliga praktikplatser och I6nestdd.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Forslaget att infora funktionen "En vag ut” inom Arbetsmarknadsenheten godkanns.

Expedieras till
Samtliga ndmnder
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§41 2019.206 KUN
Ekonomisk uppfoljning per manad

Arendebeskrivning
Muntlig information Idmnades vid sammantradet.

13

Justerandes sign Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande



14

o] . . .
R Kultur- och utbildningsnamndens
G AL IKIO\lgNSAS arbetsutskottet for utbildning, integration

och arbetsmarknad
Protokoll

2019-06-12

§ 42 2019.255 KUN
Lokalférsorjningsplan 2019

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade i samband med budgeten fér ar 2008 att ansla medel till
kommunstyrelsen for att kunna paborja ett strategiskt lokalférsérjningsarbete och uppratta en
samordnad lokalférsérjningsplan for kommunens verksamheter. En lokalférsorjningsplan ska
ge en Oversikt och vara ett instrument for planering, samordning och effektivisering.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 10 juni angett foljande:

Uppdraget att uppratta en lokalférsérjningsplan omfattar samtliga lokaler dar kommunala
verksamheter ar hyresgaster och bedriver verksamhet. Kultur- och utbildningsférvaltningens
lokalférsorjningsplan ingar som en del i kommunens lokalférsérjningsplan. Planen beskriver
nuvarande lokalbestdnd och en analys av framtida behov har gjorts utifran en
omvarldsanalys. Detta for att sa effektivt som mojligt méta volymokningar och utifran de
ekonomiska forutsattningar som foreligger.

Lokalférsorjningsplanen revideras arligen och ligger till grund fér beslut om utveckling och
forandring gallande lokalférsorjning i kommunen.
Kultur- och utbildningsforvaltningens lokalforsorjningsplan ar bilagd tjansteskrivelsen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Lokalférsorjningsplan for 2019 godkanns.

Expedieras till
Kommunstyrelsen
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§ 43 2019.001 KUN
Reviderings av delegationsordning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsforvaltningen beslutade om revidering av delegationsordningen den 13
maj med undantag for arendet B.10 konsekvensbeddmning som aterremitterades till
forvaltningen for fortsatt utredning.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 4 juni angett féljande:

Konsekvensbeddmning av dataskydd ar reglerat i artikel 35 dataskyddsforordningen
(GDPR). Tidigare har dessa beslut varit delegerade till ndmndens dataskyddsombud. Kultur-
och utbildningsforvaltningen har varit i kontakt med stabschef vid kommunledningskontoret
som informerat om att beslut om konsekvensbedémning av dataskydd inte kan delegeras fill
dataskyddsombudet pa grund av dess granskande roll. Daremot ska dataskyddsombudet
radfragas vid genomforandet av en konsekvensbedémning avseende dataskydd, enligt
artikel 35.2 GDPR.

Konsekvensbeddmning av dataskydd ska gdéras om en viss personuppgiftsbehandling
sannolikt leder till en hdg risk for fysiska personers rattigheter och friheter. Det kan till

exempel vara behandling i stor omfattning av kansliga personuppgifter sdsom etniskt

ursprung eller halsouppgifter.

Forvaltningen féreslar att namnden delegerar konsekvensbeddémning av dataskydd till
verksamhetschef, da verksamhetschef har den kdnnedom om verksamhetens
personuppgiftsbehandlingar som kravs for att kunna besluta om konsekvensbeddémning av
dataskydd. Konsekvensbeddmning ar en pagaende process och kan behdva uppdateras om
behandlingen av personuppgifter forandras. Verksamhetschef ska alltid radfraga
dataskyddsombudet vid genomférandet av konsekvensbeddémning av dataskydd.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden:
Kultur- och utbildningsnamnden delegerar konsekvensbeddmning av dataskydd enligt artikel
35 GDPR till verksamhetschef.

Expedieras till
Kultur- och utbildningsforvaltningens verksamhetschefer
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