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Revidering av utbildningsplan for introduktionsprogrammen vid
Alstrdmergymnasiet i Alingsas kommun

Plan for systematiskt kvalitetsarbete inom inom verksamhet utbildning
Regiongemensam elevenkat 2021, GR-enkat

Svar pa motion om inrattande av arbetslag med fokus pa naturvard och
friluftsliv

Organisation kultur- och utbildningsférvaltningen

Revidering av reglemente fér ungdomsfullmaktige

Potatisfestivalen 2021

Lokalférsérjningsplan 2021

Drogpolicy for Alstrdomergymnasiet och gymnasiesarskolan
Revidering av dokumenthanteringsplan

Investering Campus Alingsas

Utdragsbestyrkande



m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamndens
o arbetsutskott
Protokoll
2021-06-09
§ 52

Information fran férvaltningen

A/

- Information individarende

B/

- Student 2021

- Kostupphandling

- Inkluderande bygg projektet (IBA) avslutas som projekt och blir ordinarie verksamhet fran
hostterminen 2021.

- Sommarlovsaktiviteter — egenproducerade samt via foéreningslivet med hjalp av
féreningsbidrag

- Lovskola

- Oppning av Nolhaga Parkbad fran den 21 juni med begréansat antal platser — smittsékert.
Endast férbokade besok.

- Naringslivsstrategiskt program

- Ny ishall aktuellt lage

C/

Foérdelning feriearbeten:

Barn- och ungdomsférvaltningen 73

Extraresurs vaccinering 12

Foreningar 28

Kommunledningskontoret 6

Samhallsbyggnadsférvaltningen 4

Kultur- och utbildningsforvaltningen 51

Kou/SBK- stad 38

Ferieentreprentrer 17

Totalt 229

D/ 2022 ars kommuntal och andelstal - nyanlanda och ensamkommande barn. Beslut hésten
2021.

E/ Aterkoppling status uppdrag: férvaltningens uppdrag att tillsammans med det lokala
foreningslivet och hembygdsféreningarna genomféra en inventering av de personer med
koppling till Alingsas som kan komma i fraga vid en framtida konstnarlig gestaltning i det
offentliga rummet. Dnr 2021.093

F/

Kultur

-Digitalt nationaldagsfirande

- Konsthallen - ny utstallning

- Turistinformation — "Resialokalen”
- Forms Follows Fiction

- Museets bottenvaning

Evenemang

Utdragsbestyrkande
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- Evenemangskalender hemsidan
- Evenemangsguide - stdd till den som vill anordna arrangemang i staden

G/
Ordféranden informerar om att arendet avseende dialog med féreningslivet utgar fran
juninamnden och aterkommer under hésten. Dnr 2021.047 KUN

Utdragsbestyrkande
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§ 53 2021.081 KUN
Ekonomisk manadsuppfoljning 2021

Arendebeskrivning
Muntlig information om ekonomiskt nuldge lamnades pa sammantradet.

Utdragsbestyrkande
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§ 54 2019.177 KUN
Caféverksamhet i Nolhaga Parkbad

Arendebeskrivning

Den 4 mars 2019 6ppnade Nolhaga Parkbad. Under oktober 2018 startade férvaltningen en
upphandling av tjanstekoncession for att driva caféverksamheten i parkbadet. Efter
tilldelningsbeslut tackade leverantéren nej till att driva caféverksamheten. Med anledning av
den uppkomna situationen bérjade forvaltningens Arbetsmarknadsenhet att driva
caféverksamheten.

Den 20 mars 2019 § 44 beslutade kultur- och utbildningsnamnden att ge forvaltningen i
uppdrag att pabdrja ytterligare en tjanstekoncessionsupphandling av caféverksamheten i
Nolhaga Parkbad i syfte att en leverantér skulle vara pa plats 2020-01-01. Forvaltningen
genomforde darmed en ny tjanstekoncessionsupphandling och efter avslutat
upphandlingsfoérfarande kunde férvaltningen konstatera att endast ett anbud hade inkommit
samt att detta anbud inte uppfyllde de krav som angavs i forfragningsunderlaget.

Vid kultur- och utbildningsnamndens sammantrade den 21 augusti 2019 § 93 beslutade
namnden att Nolhaga Parkbads café skulle fortsatta att drivas i kommunal regi. Vid samma
tillfalle beslutades det ocksa att en utvardering av caféverksamheten skulle genomféras efter
den 31 maj 2020. Detta sa att namnden vid sitt namndsammantrade i juni 2020 skulle kunna
besluta om en ny tjanstkoncessionsupphandling skulle genomféras eller ej. En utvardering
skulle genomfdras i syfte att ta fram underlag for en ekonomisk bild av verksamheten under
ett budgetar med full verksamhet.

Arendet behandlades darmed igen den 16 juni 2020 § 48. Vid detta tillfalle kunde
forvaltningen konstatera att Nolhaga Parkbad under varen 2020 hade haft en

kraftfull minskning av antal besotkare till féljd av pandemin Covid-19. Detta medférde ocksa
en reducerad férsaljning i caféet under perioden. Att utvardera caféverksamheten i sin helhet
under radande omstandigheter ansags darfér inte meningsfullt da forsaljningen i caféet har
minskat med 70 % under varen. Under 2019 och fram till de férsta manaderna 2020 hade
Nolhaga Parkbad cirka 3000 badgaster i veckan. Efter mars manad 2020 har antalet
badgaster minskat till halften.

Forvaltningen foreslog darmed att caféverksamheten i Nolhaga Parkbad skulle fortsatta att
drivas i egen regi. P& grund av den radande pandemi och det osékra framtida laget var det
svart att beddma nar en utvardering av caféverksamheten kunde ske. Mot bakgrund av detta
beslutande namnden den 16 juni 2020 § 48 att Nolhagas café skulle fortsatta att drivas i
kommunal regi genom Arbetsmarknadsenheten. Samtidigt beslutade ndmnden att arendet
skulle upp igen for diskussion pa namndens sammantrade i juni 2021.

Beredning

Forvaltningen har i skrivelse den 2 juni angett foljande:

Forvaltningen kan konstatera att pandemin alltjamt rader och att Nolhaga Parkbad har varit
helt stéangt for allmanheten sedan den 19 december 2020 pa grund av att regeringen och
Folkhalsomyndigheten inférde restriktioner och rekommendationer i syfte att minska
smittspridningen i samhallet. Parkbadets caféverksamhet har darmed inte heller under det

Utdragsbestyrkande
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gangna aret kunnat bedriva en ordinarie verksamhet. Foérvaltningen har darfér inte kunnat
genomfdra en ekonomisk utvardering i syfte att fa fram ett underlag fér en ekonomisk bild av
verksamheten under ett budgetar dar full verksamhet har kunnat genomféras. Det ar darfor
forvaltningens bedémning att Nolhaga Parkbad &ven fortsatt ska drivas i kommunal regi. Om
det ar mgjligt, utifran radande pandemilage, flyttas den ekonomiska utvarderingen istallet
fram och genomférs och rapporteras till ndAmnden i samband med den

fordjupade manadsuppféljningen under varen 2022. Darefter far namnden fatta beslut om
fortsatt drift av cafét i Nolhaga Parkbad.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.

Nolhagas café ska fortsatta att drivas i kommunal regi genom Arbetsmarknadsenheten.
Arendet tas upp igen for diskussion pa namndens sammantrade i maj 2022.

Utdragsbestyrkande
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§ 55 2021.181 KUN

Revidering av utbildningsplan for introduktionsprogrammen vid
Alstromergymnasiet i Alingsas kommun

Arendebeskrivning

Introduktionsprogrammen ska ge elever som saknar gymnasiebehdrighet mojlighet att soka
ett nationellt gymnasieprogram, annan motsvarande utbildning eller leda till att de kan fa ett
arbete.

Introduktionsprogrammen utgérs av:
e Programinriktat val
Yrkesintroduktion
Individuellt alternativ
Sprakintroduktion

Kultur- och utbildningsndmnden ska som huvudman for introduktionsprogrammen enligt
skollagen 17 kap 7 § anta en utbildningsplan vilken ska innehalla uppgifter om utbildningens
syfte, huvudsakliga innehall och langd.

Utifran utbildningsplanen ska en individuell studieplan upprattas for varje elev.

Kultur- och utbildningsndmnden faststallde en utbildningsplan fér introduktionsprogrammen
vid Alstromergymnasiet den 18 juni 2019 § 81 och har darefter reviderat planen den 18
november 2020 § 91.

Utbildningsplanen ska revideras arligen och kultur- och utbildningsforvaltningen har darfor
inféor kommande |asar tagit fram ett forslag till reviderad utbildningsplan for
introduktionsprogrammen vid Alstromergymnasiet. Forslag till reviderad utbildningsplan
innebar inga stora férandringar jamfért med tidigare utbildningsplan.

Revidering av utbildningsplanen innebar bland annat att:

En nyansering av processen avseende studiehandledning (avsnittet Overlamning och
inskrivning pa sidan 4) da det for vissa elever kan vara mer gynnsamt att ha
studiehandledningen pa svenska eller engelska redan tidigt i larandeprocessen. Exempelvis
da eleven studerar en gymnasiekurs och amnesomradet ar pa avancerad niva. Alternativt da
eleven haft mycket begransad skolgang tidigare och darfor inte har anvant sitt modersmal i
studier eller skriftsprak. Fér dessa malgrupper ar det ofta gynnsamt att relativt snabbt i
sprakinlarningsprocessen studiehandleda pa malspraket— i det har fallet svenska som
andrasprak alternativt engelska da eleven har god kunskap i det.

Fortydligande av motivationshdjande insatser (bilaga 5, sidan 10) "Praktikinsatser del av eller
hela veckan pa extern arbetsplats eller med placering pa AME om det ar mer gynnsamt for

Utdragsbestyrkande
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den enskilde”. Med denna insats vill forvaltningen fortydliga att individen ocksa kan placeras
inom AME vars medarbetare rustar ungdomen fér arbetslivet med malet att matchas mot
extern arbetsplats.

Forslag till utbildningsplan bilaggs tjansteskrivelsen, férslag till andringar i &r markerade i gult
i texten.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Revidering av utbildningsplanen fér introduktionsprogrammen godkanns.

Expedieras till
Rektor for introduktionsprogrammen

Utdragsbestyrkande
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§ 56 2021.083 KUN
Plan for systematiskt kvalitetsarbete inom inom verksamhet utbildning

Arendebeskrivning

Enligt 4 kap. 3 § skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom skolvasendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska enligt 4 kap. 5 § inriktas pa att de mal som finns for
utbildningen enligt skollag och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Om det vid
uppfdljning, genom klagomal eller pa annat satt framkommer att det finns brister i
verksamheten ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas, 4 kap. 5 §.

Systematiskt kvalitetsarbete ska dven genomféras pa skolenhetsniva, 4 kap. 3 §.
Kvalitetsarbetet ska genomféras under medverkan av larare, 6vrig personal och elever.
Rektor ansvarar for att kvalitetsarbetet genomférs enligt foreskrifterna.

Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet inom skolan ar att sakerstalla och ge underlag
for utvecklingsatgarder for att de nationella malen for utbildningen ska uppnas.
Huvudmannen ansvarar for att det vidtas atgarder for forandring och férbattring nar brister
synliggors.

Den tidigare Utbildningsndmnden antog Plan systematiskt kvalitetsarbete fér gymnasieskola,
gymnasiesarskola och vuxenutbildning 2014-06-10, UN § 35. Utbildningsnamnden
reviderade planen 2018-09-19, UN § 61.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 3 juni angett féljande:

Forvaltningen har tagit fram férslag till ny plan for det systematiska kvalitetsarbetet i syfte att
fa en an tydligare systematik i arbetet och analysarbetet ar i fokus. Planen beskriver den
struktur for det systematiska kvalitetsarbetet som ska tillampas av bade rektor och
huvudman. Analys av maluppfyllelse och resultat sker utifran vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet vilken syftar till att utveckla utbildningen.

Vidare beskrivs kvalitetsarbete i styrkedjan samt skolchefs, rektors och larares roll i det
systematiska kvalitetsarbetet. Forslag till Plan for det systematiska kvalitetsarbetet for
gymnasieskola, gymnasiesarskola och kommunal vuxenutbildning bifogas tjansteskrivelsen.

Planen kompletteras av Arsplanering systematiskt kvalitetsarbete gymnasieskola och
gymnasiesarskola. Arsplaneringen beskriver aktiviteter inom huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete. Arsplanering revideras arligen i syfte att utveckla utbildningen. Férslag till
Arsplanering for gymnasieskolan och gymnasiesarskolan lasar 2021/2022 bifogas
tjansteskrivelsen.

Utdragsbestyrkande
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Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden
Kultur- och utbildningsnamnden antar Plan for det systematiska kvalitetsarbetet for
gymnasieskola, gymnasiesarskola och kommunal vuxenutbildning.

Kultur- och utbildningsnamnden faststéller Arsplanering systematiskt kvalitetsarbete

gymnasieskola och gymnasiesarskola lasar 2021/2022.

Expedieras till
Alstréomergymnasiet

Campus Alingsas

Utdragsbestyrkande
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§ 57 2021.180 KUN
Regiongemensam elevenkat 2021, GR-enkat

Arendebeskrivning

Sedan 2011 genomférs GR-gemensamma enkater till elever i grund- och gymnasieskolor.
2017 genomfordes for férsta gangen en enkat vars fragor grundar sig pa och ar likalydande
som den elevenkat som Statens skolinspektion genomfor vartannat ar. Syftet med enkaten
ar att fa ett konkret underlag for hur elever uppfattar skolan inom ett antal utvalda omraden.
Deltagande kommuner i den gymnasiegemensamma enkaten 2021 var Alingsas, Ale,
Goteborg, Kungsbacka, Kungalv, Lerum, MéIndal och Partille. Undersékningen genomférdes
mellan 22 februari och 26 mars. Utfallet av GR- enkaten 2021 jamfors med 2019 resultat
forutom gymnasiesarskolan vars elever genomférde GR- enkaten aven 2020. Forvaltningen
valde att inte genomféra GR- enkaten 2020 pa resterande program da den i stora delar
innehaller liknande fragebatteri som Skolinspektionen anvande vid sin tillsyn.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 31 maj angett féljande:

GR-enkaten ar en del av skolformernas systematiska kvalitetsarbete och resultatet anvands
som en del i skolans nylagesanalys, uppféljning och planering i den arliga
verksamhetsuppféljningen (UN § 35/2014). Resultaten kommer att analyseras pa program-,
sektors- samt verksamhetsniva. Enkatresultatet presenteras for Kultur- och
utbildningsndmnden vid sammantradet juni 2021 och kommer &ven att diskuteras under ett
dialogmdte med namnden under hdsten i syfte att se 6ver de atgarder som kravs for kvalitet
och 6kad maluppfyllelse.

Gymnasieskolan ar 2

288 elever av 364 mdjliga i arskurs tva har svarat pa enkaten, vilket utgér en svarsfrekvens
om 79 % (jmf 2019 87,8%). Arets svarsfrekvens kan vara paverkad av lagre narvaro pa
skolorna i samband med covid-19. 51 % av de svarande var flickor, 45 % pojkar och 3 %
annat/vill ej ange. Alstrémergymnasiets genomsnittliga indexvarde har forbattrats pa 11 av
16 omraden, 1 av 16 har samma utfall och 4 av 16 har ett Iagre utfall. Skolans fokus senaste
aren pa férebyggande insatser i arbetet mot krankande behandling och elevhalsa har
resulterat i hdgre indexvarden inom omradena. Det sammanlagda indexvardet for elevernas
nojdhet uppgar till 77 (jmf 2019, 74 av totalt 100). Vilket ar hdgre an snittet i
Goteborgsregionen som uppgar till 75. Det finns skillnader i resultaten mellan olika sektorer
och program. Respektive rektor analyserar resultaten for respektive verksamhet som ett av
underlagen i det systematiska kvalitetsarbetet. Indexvarde for respektive frageomrade per
kon ar en aspekt som kommer granskas. Dessutom kommer ett gemensamt fokusomrade
valjas och prioriteras under nasta lasars fortbildningsdagar.

Gymnasiesarskolan

Utdragsbestyrkande
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Pa gymnasiesarskolan uppgar svarsfrekvensen till 79 % (jmf 2019 46,4). 38 % av de
svarande var flickor, 62 % pojkar. Alstrdmergymnasiets genomsnittliga indexvarde har
forbattrats pa 5 av 7 omraden, 2 av 7 har ett nagot lagre utfall. | resultatet framgar bland
annat att eleverna pa gymnasiesarskolan upplever hégre ndjdhet inom alla omraden i
jamforelse med index snittet inom Goteborgsregionen. Rektor analyserar resultaten som ett
av underlagen i det systematiska kvalitetsarbetet. Indexvarde for respektive frageomrade per
kon ar en aspekt som kommer granskas. Dessutom kommer ett fokusomrade valjas och
prioriteras under nasta lasars fortbildningsdagar.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Kultur- och utbildningsnamnden tar del av elevenkatens resultat och lagger informationen till
handlingarna.

Expedieras till
Skolledning, verksamhet utbildning

Utdragsbestyrkande
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§ 58 2021.149 KUN

Svar pa motion om inrdttande av arbetslag med fokus pa naturvard och
friluftsliv

Arendebeskrivning

Leif Hansson (S), Birgit Bérjesson (S), Simon Waern (S) och Bjorn Wallin Salthammer (S)
ldamnade den 9 december 2020 § 175 en motion om inrattande av arbetslag med fokus pa
naturvard och friluftsliv. Kommunfullmaktige beslutade att motionen skulle lamnas till
kommunstyrelsen for beredning. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 20 januari §
16 skicka arendet till kultur- och utbildningsnamnden och samhallsbyggnadsnamnden fér
yttrande.

Motionarerna anger i sin motion féljande:

Atskilliga kommuner runtom i Sverige har, som en av sina arbetsmarknadsinsatser, inrattat
sarskilda arbetslag med fokus pa naturvard och friluftsliv. Dessa kommunala arbetslag utgors
av personer som ingar i olika arbetsmarknadsatgarder och de arbetar med alltifran
strandstadning till skogsrdjning och underhall av naturreservat och vandringsleder.

Vidare anger motionarerna att liknande arbetslag tidigare fanns i Alingsas kommun. Man
rojde skog, iordningstallde och underhdéll kommunala vandringsleder och utférde dessutom
dagsverken for atskilliga lokala féreningar. Flera av de elljusspar som finns runtom i
kommunen och hundratals av de batbryggor som ligger utmed Savean ar verk av dessa
kommunala arbetslag.

Leif Hansson (S) m fl anger att arbetsmarknadsatgarder av detta slag ar att féredra framfor
manga andra och darfér bor prioriteras. Ett handlett, varierat och inte minst meningsfullt
arbete utfort tillsammans med andra som ger deltagaren magjlighet att komma tillbaka till
rutiner och utveckla sina egna formagor och sitt ansvarstagande.

Mot bakgrund av detta foreslar motionarerna att:

Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen eller annan lamplig instans i uppdrag att
samordna ett inrattande av kommunala arbetslag med fokus pa naturvard och friluftsliv.

Beredning
Forvaltningen ldmnar i skrivelse den 25 maj féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsnamndens Arbetsmarknadsenhet samordnar kommunens
arbetsmarknadsinsatser och har som framsta uppdrag att pa olika satt stétta
kommuninvanare som ar arbetsldsa till hallbar egen forsérjning. Inom ramen for detta
uppdrag erbjuder verksamheten bland annat individer stdd i att hitta praktik eller arbete.

Utdragsbestyrkande



15

%g.('e ALING SAS Kultur- och

i’- P utbildningsnamndens
o arbetsutskott
Protokoll

2021-06-09

Arbetsmarknadsenheten skapar inte egna arbetstillfallen utan kan utgdra ett stdd for parterna
i processen fram till arbete eller praktik. Det betyder att enheten kan vara en lank mellan
individ och en arbetsgivare. Forvaltningen bedémer exempelvis att arbetsmarknadsinsatsen
extratjanster skulle kunna utgéra en form av insats dar ett arbetslag med fokus och friluftsliv
kan inrattas. En extratjanst ar ett jobb hos en arbetsgivare inom valfarden, offentlig, kulturell
eller ideell sektor. Utdver detta finns det andra typer av arbetsmarknadsanstallningar som
foretag och civilsamhallet kan nyttja. Kultur- och utbildningsnamndens ansvarsomraden ryms
dock inte inom de fokusomraden inom naturvard och friluftsliv som motionarerna anger in sin
motion och kan darmed inte skapa extratjanster inom dessa omraden. Sammanfattningsvis
gor férvaltningen bedémningen att idén med inrattande av arbetslag inom naturvard och
friluftsliv inte kan tillskapas inom kultur- och utbildningsndmndens regi men kan daremot
samverka kring innehallet och individer med samhallsbyggnadsférvaltningen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Kultur- och utbildningsndmnden antar férvaltningens yttrande som sitt eget anser darmed att
motionen ar besvarad.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 59 2021.154 KUN
Organisation kultur- och utbildningsforvaltningen

Arendebeskrivning
Muntlig information [dmnades i arendet vid sammantradet.

Utdragsbestyrkande
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§ 60 2021.177 KUN

Revidering av reglemente for ungdomsfullmaktige

Arendebeskrivning

Kommunfullméaktige i Alingsas kommun beslutade den 25 maj 2011, § 65 om ett
ungdomsfullmaktige i Alingsas, med tillhdrande reglemente och organisation. Syftet med
ungdomsfullmaktige var och ar att ge ungdomar verktyg och férstaelse for att delta i
demokratiska processer. Sedan dessa har reglementet och dokument avseende
ungdomsfullmaktiges organisation reviderats i kommunfullmaktige den 28 mars 2018 § 60.

Kultur- och utbildningsforvaltningen har huvudansvaret for ungdomsfullmaktige i nara
samarbete med kommunstyrelsen och barn- och ungdomsnamnden.

Det finns ett behov av att revidera reglementet och ungdomsfullmaktiges organisation.
Kultur- och utbildningsndmnden har tillsammans med barn- och ungdomsnamnden mottagit
remiss fran kommunledningskontoret med férslag pa revidering av reglementet och
organisationen som ndmnderna nu ska yttra sig dver.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 25 maj angett foljande.

Forvaltningen har i samverkan med ungdomsradet varit med i framtagandet av forslag till nytt
reglemente och organisation. Forslaget innebar férandringar och de som foreslas innebar
bland annat att:
e Det blir tydligare vem som ansvarar for olika delar av ungdomsfullmaktige, sa som
exempelvis rekrytering av elever pa kommunens grundskolor.
e Det tydliggor att politiker och tjansteman boér bjudas in eller bjuda in sig sjalva
kontinuerligt till ungdomsradet, for att fa igang ett samspel mellan dessa instanser.
e Detlaggs till ett ytterligare ungdomsfullmaktige i samband med den utbildningsdag
som halls i slutet av september, dar ungdomsradet valjs.
e Det infors ett Iangre tidsintervall mellan &rendeinldamning och beslut i
ungdomsfullmaktige. Detta sa att arendena ska kunna beredas pa ett korrekt satt.

Sammantaget medfér andringarna att det skapas en tydligare struktur och arbetsordning for
ungdomsfullmaktige, med tydligare kopplingar till évrig férvaltningar och politik, vilket i sin tur
ska leda till en 6kad demokrati och medbestammande for ungdomarna. Med andringarna vill
man lyfta fram att ungdomsfullmaktige kan utgdra en vardefull remissinstans for politiker och
tjanstepersoner.

Utover detta anser férvaltningen att det nya reglementet boér trada i kraft fran arsskiftet
2021/2022.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Forvaltningens yttrande godkanns och éversands till kommunledningskontoret.

Utdragsbestyrkande
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Expedieras till

Kommunledningskontoret, kommunstyrelsen.
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§ 61 2021.078 KUN
Potatisfestivalen 2021

Arendebeskrivning

Potatisfestivalen, som har genomférts under 39 ar i Alingsas, brukar &ga rum under en helg i
juni varje ar. 2020-ars upplaga av Potatisfestivalen skulle ha genomforts under en helg i juni
och da fira 40 ar. Kultur- och utbildningsférvaltningen beslutade dock under varen 2020 att
skjuta fram den planerade festivalen till augusti till foljd av pandemin. Med anledning av den
pagaende Covid-19 pandemin beslutade till slut kultur- och utbildningsndmnden (KUN 2020-
06-16 § 56) att helt stalla in forra arets upplaga av Potatisfestivalen.

Pandemin pagar alltjamt och regeringen och Folkhalsomyndigheten har infort restriktioner
och rekommendationer foér att komma till ratta med smittspridningen. Mot bakgrund av detta
beslutade kultur- och utbildningsndmnden (KUN § 33 2021-03-17) att inte genomféra arets
publika festival i juni med anledning av riskerna for smittspridning.

Vid samman tillfélle beslutade ndmnden att ge férvaltningen i uppdrag att utreda om
Potatisfestivalen istallet kunde genomféras under manadsskiftet augusti/september om
risken for smittspridning vid denna tidpunkt har minskat avsevart. Ett slutgiltigt beslut om
Potatisfestivalens genomforande i manadsskiftet augusti/september skulle enligt namndens
beslut faststallas vid namndens sammantrade den 15 juni.

Beredning

Forvaltningen har i skrivelse den 27 maj angett féljande.

Smittspridningen i samhallet ar fortfarande hég. Forvaltningen bedémer darmed att en
Potatisfestival inte heller kan genomféras under manadsskiftet augusti/september och att
arets upplaga av festivalen darmed ska stéllas in. De flesta planerade festivalerna runt om i
Sverige har stallts in av samma anledning aven om det finns exempel pa arrangérer som
valjer att genomféra vissa festivalpunkter digitalt.

Forvaltningen planerar istallet for att genomféra Potatisfestival nasta ar 2022 och saledes fira
40-ars jubileet da.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Potatisfestivalen 2021 stalls in och genomférs som planerat 2022.

Utdragsbestyrkande
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§ 62 2021.182 KUN
Lokalférsorjningsplan 2021

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade i samband med budgeten fér ar 2008 att ansla medel till
kommunstyrelsen for att kunna paborja ett strategiskt lokalférsérjningsarbete och uppratta en
samordnad lokalférsérjningsplan for kommunens verksamheter. En lokalférsérjningsplan ska
ge en Oversikt och vara ett instrument for planering, samordning och effektivisering.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 2 juni angett féljande.

Uppdraget att uppratta en lokalférsérjningsplan omfattar samtliga lokaler dar kommunala
verksamheter ar hyresgaster och bedriver verksamhet. Kultur- och utbildningsforvaltningens
lokalforsorjningsplan ingar som en del i kommunens lokalférsérjningsplan. Planen beskriver
nuvarande lokalbestand och en analys av framtida behov har gjorts utifran en
omvarldsanalys. Detta for att sa effektivt som mojligt méta volymokningar och utifran de
ekonomiska férutsattningar som foreligger.

Lokalférsorjningsplanen revideras arligen och ligger till grund for beslut om utveckling och
forandring gallande lokalférsorjning i kommunen.

Kultur- och utbildningsforvaltningens lokalférsorjningsplan ar bilagd tjansteskrivelsen.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Lokalférsorjningsplanen godkanns.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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§ 63 2020.299 KUN
Drogpolicy for Alstromergymnasiet och gymnasiesarskolan

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden antog Drogpolicy for Alstrémergymnasiet och
gymnasiesarskolan den 24 februari 2021, KUN § 4. Drogpolicyn innehaller bland annat en
beskrivning av delar av det halsoframjande och férebyggande arbetet som bedrivs.

Den 19 maj beslutade namnden att sdga upp avtal om tjanstekdp av det drogférebyggande
arbetet, KUN § 63. Med anledning av detta beslut behéver antagen drogpolicy revideras.

Beredning
Forvaltningen har i skrivelse den 28 maj angett foljande.

| den antagna drogpolicyn anges bland annat féljande gallande halsoframjande och
forebyggande insatser:

"Vardnadshavares engagemang, stdd och kunskap &r viktigt for elevens allsidiga utveckling
och har en forebyggande effekt. | samband med féraldraméte i ak 1 ges information om hur
hem och skola tillsammans kan arbeta for elevens basta. Féreldsning av kommunens
drogférebyggare anordnas varje ar i samband med foraldramote for ak 1. Resultatet fran den
arliga Drogvaneundersdkningen presenteras.”

Med anledning av ndmndens beslut om att sdga upp avtal om tjanstekdp av det
drogférebyggande arbetet foreslar forvaltningen att antagen drogpolicy revideras genom att
ovan angivna stycke i Drogpolicy for Alstromergymnasiet och gymnasiesarskolan andras och
anger féljande:

"Vardnadshavares engagemang, stdéd och kunskap ar viktigt for elevens allsidiga utveckling
och har en férebyggande effekt. | samband med foraldramote i ak 1 ska information och
utbildningsinsatser genomféras om hur hem och skola tillsammans kan arbeta for elevens
basta.”

Forslag till reviderad drogpolicy bildggs denna tjansteskrivelse.

Yrkande

Ett enigt arbetsutskott Iamnar ett andringsyrkande till férvaltningens forslag till andring med
foljande lydelse:

"l samband med féraldraméte i 8k 1 ansvarar rektor och elevhalsoteam for information om
skolans drogpolicy och hur utbildningsinsatser kommer att genomféras i samverkan med
polis samt hur hem och skola tillsammans kan arbeta for elevens basta."

Utover detta Iamnar ett enigt arbetsutskott féljande forslag till tilldgg i drogpolicyn:

Utdragsbestyrkande
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"All personal ska ges mdjlighet till kompetensutveckling om substanskannedom, drogtecken
och ungas droganvandning forslagsvis i samverkan med polis eller annan expertis."

"l samarbete med polisen genomfdrs sékning med narkotikahundar i skolans lokaler i syfte
att sakerstalla en narkotikafri milj6."

Arbetsutskottet vill till ndmndens beslut fora foljande anteckning till protokollet:

"Det drogférebyggande arbetet bor forstarkas utifran ett kommundvergripande perspektiv och
kopplas till Brottsférebyggande radets arbete pa initiativ utav kommunstyrelsen."

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Revideringen av Drogpolicy for Alstrdomergymnasiet godkanns med tillagg for
arbetsutskottets forlag till beslut.

Protokollsanteckning
Det drogférebyggande arbetet bor forstarkas utifran ett kommundvergripande perspektiv och
kopplas till Brottsférebyggande radets arbete pa initiativ utav kommunstyrelsen.

Expedieras till
Alstrdmergymnasiet

Utdragsbestyrkande
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§ 64 2021.179 KUN
Revidering av dokumenthanteringsplan

Arendebeskrivning
Enligt 3 § arkivlagen (1990:782) bildas en myndighets arkiv av allmanna handlingarn fran

myndigheternas verksamhet och sadana handlingar som avses i 2 kap. 12 §

tryckfrihetsforordningen (1949:105) och som myndigheten beslutar ska tas om hand fér
arkivering.

Enligt Alingsas kommuns arkivreglemente § 6 (KF 2020-05-27 § 51) ska varje namnd
(myndighet) uppratta en dokumenthanteringsplan som beskriver myndighetens handlingar
och hur dessa ska hanteras. Dokumenthanteringsplanen anger om handlingar ska bevaras
eller gallras och om nar de ska dverlamnas till arkivmyndigheten (kommunstyrelsen).
Arkivmyndigheten kan besluta om hur generella handlingstyper ska hanteras. Dessa
redovisas i kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan.

Den 16 december § 104 beslutade kultur- och utbildningsnamnden att godkanna en ny
dokumenthanteringsplan for sina verksamheter.

Beredning

Forvaltningen har i skrivelse den 25 maj angett féljande.

Planen ska gas igenom fortldpande, minst en gang om aret och revideras vid behov. Mot
bakgrund av detta foreslar férvaltningen foljande forandringar:

Avsnitt 3.6.2: Samordna praoplatser vid funktionen En vag ut

Anmalan fran arbetsgivare om mottagande av praoelev, e-tjanst

Avsnitt 3.7: Boséattning och mottagande av nyanlédnda

Bosattningsunderlag fran Migrationsverket
Kopia péa hyreskontrakt och borgensférbindelse

Avsnitt 3.10.1: Beslut om utdelning av stipendium ur stiftelser inom utbildningsomradet

Ansdkan om stipendium
Beslut om utdelning

Meddelande till sékande om beviljat stipendium eller ej

Utdragsbestyrkande
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Beslut
Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Revidering av dokumenthanteringsplanen godkanns.
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§ 65 2021.196 KUN
Investering Campus Alingsas

Arendebeskrivning

Vid Campus Alingsas samlar kultur- och utbildningsnamnden all utbildning som vander sig till
vuxna. Utdver denna verksamhet aterfinns aven Integrationsavdelningen och delar av
arbetsmarknadsenhetens verksamhet i lokalerna. | syfte att modernisera lokalerna ytterligare
samt gora dem an mer attraktiva och tidsenliga bedomer forvaltningen att investeringsmedel
bor avsattas for detta andamal. En reception och mottagning som ar tillganglig och en form
av vagledningscentrum foreslas inrattas for att utveckla samverkan mot elever och brukare.

Mot bakgrund av detta féreslar forvaltningen att investeringsmedel om 500 000 kronor bor
avsattas till renovering av lokalerna vid Campus Alingsas. Investeringarna éverstiger

400 000 kronor vilket innebar att kultur- och utbildningsndmnden ska fatta beslut om detta
belopp i enlighet med ndmndens delegationsordning.

Beslut

Forslag till beslut i kultur- och utbildningsnamnden.
Investeringsmedel om 500 000 kr avsatts for renovering och utveckling av Campus Alingsas
lokaler.

Expedieras till
Verksamhetschef utbildning, rektor Campus Alingsas, Verksamhetschef for Integration och
arbetsmarknad.

Utdragsbestyrkande
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