I o Kultur- och
¢ A L I N G SAS utlzjill:jrniz;snémnden

KOMMUN Protokoll
2025-09-22
Plats och tid Sal 425, Utbildningens Hus Paragrafer §§71-93
Ajournering 17:10-17:15
kl. 14:00-17:25
Beslutande Anne Gunnevik (L) (ordférande)

Ej tjanstgorande
ersattare

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och
tid

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Malin Sultan (S) (vice ordférande)
Hakan Stern (S)

Alexander Wikhall (S)

Emelie César (S)

Magnus Linde (M)

Henrik Alvdén Bona (M)

Kjerstin Hansson (SD)

Ann Denty (V)

Johanna Alfridsson (C)

Bertil Ynghammar (KD)

Katarina Ekenger (MP)

Hakan Lyppert (M) ersatter Stefan Bedo (L)

Gabriel Ryberg (S)
Karin Backberg (S)
Bernt Abrahamsson (S)
Erica Perciwall (KD)

Sara Dahlin (Forvaltningschef)

Nicklas Kosterlind Faritzson (Skol- och verksamhetschef)

Sofie Mattsson (Administrativ chef)

Anique Zwart (Forvaltningssekreterare)

Maria Larsdotter Spertina (Verksamhetschef kultur, turism och fritid )
Josefin Cowie (Enhetschef turism)

Malin Sultan

Protokollet justeras pa distans.

Anique Zwart

Anne Gunnevik

Malin Sultan

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits pa Alingsas kommuns digitala anslagstavla.
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§ 71
Dialogdag - enhet turism

Muntlig information.

Paragrafen ar justerad

Kultur- och
utbildningsnamnden
Protokoll

2025-09-22

Utdragsbestyrkande
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§72

Faststallande av dagordningen

Ordférande och vice ordférande foreslar att dagordningen utdékas med ett arende om
utvardering av Potatisfestivalen 2025.

Forslaget godkanns och dagordningen faststélls i enlighet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§73
Information fran férvaltningen

Muntlig information fran foérvaltningen om:
A) Utokat AU i oktober

B) Enkat fran Azets

C) Forvaltningens organisation

D) Informationssakerhetsutbildningar

E) Komplett antagning Alstromergymnasiet
F) Alstromervallen

G) Belysning Nolby & Angabo

H) Féretagsbesok v. 47

Paragrafen ar justerad

Kultur- och
utbildningsnamnden
Protokoll

2025-09-22

Utdragsbestyrkande
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§ 74 2025.197 KUN
Grundlaggande granskning 2025

Arendebeskrivning

Den kommunala revisionen ar ett lokalt kontrollinstrument med uppdrag att granska den
verksamhet som bedrivs i kommunen samt préva ansvarstagandet for styrelse och namnder.
Enligt kommunallagen granskar revisorerna arligen all verksamhet som bedrivs inom
styrelsens/namndernas verksamhetsomraden, i den omfattning som féljer av god
revisionssed. Revisorerna prévar:

» om verksamheten skéts pa ett &ndamalsenligt satt

» om verksamheten skots pa ett ekonomiskt tillfredsstallande satt

» om rakenskaperna ar rattvisande, samt

» om den interna kontrollen ar tillracklig

Den arliga grundlaggande granskningen omfattar en dversiktlig granskning av
maluppfyllelse, styrning och intern kontroll. Syftet med den grundlaggande granskningen ar
att se huruvida namnden har en tillracklig struktur for styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten. Infor den grundlaggande granskning 2025 har revisorerna skickat ut en enkat
med fragor vars svar ska kunna harledas till revisionsbevis som styrker svaret det vill sdga
verifieras genom dokument.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 12 september 2025 Iamnat foljande
yttrande:

Forvaltningen har upprattat ett forslag till svar i revisionsenkaten och hanvisar i enkaten till
aktuella bilagor. Enkatsvaren och forteckning 6ver bifogade bilagor bilaggs tjansteskrivelsen.

Arbetsutskottet har den 17 september 2025 § 47 behandlat arendet.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden antar forvaltningens forslag till svar till revisorerna, med
tillhérande forteckning éver bilagor, med anledning av den grundlaggande granskningen
2025.

Expedieras till

Kommunens revisorer
Azets

Beslutsunderlag
e §47 KUNAU Grundlaggande granskning 2025
e Tjansteskrivelse 2025-09-12, Grundlaggande granskning 2025
e Forvaltningens forslag 2025-09-12, Revisionsenkat grundlaggande granskning 2025

Utdragsbestyrkande
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Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 75 2025.196 KUN
Kultur- och utbildningsnamndens delarsbokslut 2025

Arendebeskrivning

| enlighet med styrmodellen fér Alingsas har ett delarsbokslut upprattats per den 31 augusti
for kultur- och utbildningsndmnden. Delarsbokslutet ar upprattat enligt de centralt angivna
anvisningarna. Delarsbokslutet innehaller information om vasentliga handelser som skett
under perioden, uppféljningar inom ekonomi- och personalomradet samt aven uppfdljning av
den interna kontrollen.7

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 12 september 2025 Iamnat féljande
yttrande:

Kultur- och utbildningsnamnden uppskattar att det fér verksamheterna sammantaget inte
kommer vara nagon ekonomisk avvikelse mot budget for 2025. Positiva avvikelser i
prognosen finns framst for interkommunala ersattning inom gymnasieutbildning med 2 mnkr i
lagre kostnad. Negativ avvikelse finns fér Nolhaga Parkbad om 1,2 mnkr som féljd av hogre
personalkostnader an budgeterat och nagot lagre intakter.

Arbetsutskottet har den 17 september 2025 § 46 behandlat arendet.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner delarsbokslutet for 2025 och éversander det till
kommunstyrelsen.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e 8§46 KUNAU Kultur- och utbildningsnamndens delarsbokslut 2025
e Tjansteskrivelse 2025-09-12, Kultur- och utbildningsndmndens delarsbokslut 2025
e Arbetsutskottets forslag 2025-09-17, Delarsbokslut 2025

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 76 2025.180 KUN

Granskning av namndens styrning och uppfoljning av sarskilt stod inom
gymnasiet

Arendebeskrivning

Under varen 2025 genomférde KPMG pa uppdrag av Alingsas kommuns revisorer en
granskning av kultur- och utbildningsndmndens styrning och uppféljning av
Alstromergymnasiets forutsattningar for sarskilt stéd. Syftet med granskningen var att
bedéma om kultur- och utbildningsndmnden som huvudman fér gymnasieskolan, genom sin
styrning och uppfdljning, sékerstaller att arbetet med sarskilt stod bedrivs enligt skollagens
krav och beslutade interna riktlinjer.

Granskningens samlande bedémning ar att kultur- och utbildningsndmnden endast delvis
sakerstaller att arbetet med sarskilt stdéd bedrivs enligt skollagens krav och beslutade
riktlinjer.

Den samlade bedémning som goérs i granskningen ar att stickprov och intervjuer visat att
utredningar inte i alla fall inleds aven da skal att inleda sadan féreligger. Manga anmalningar
om oro for elevs maluppfyllelse anmals till rektor, men beslut om upprattande av
atgardsprogram respektive beslut om att inte uppratta atgardsprogram korrelerar inte med
antal anmalningar av oro for elevs maluppfyllelse. Atgardsprogram upprattas, atgérder vidtas
och de atgarder som anges i uppfyller kraven for sarskilt stdd, men granskningen konstaterar
att det saknas uppgift om ansvarig for uppféljning och utvardering.

Granskningen konstaterar ocksa att det vid samtliga skolenheter finns tillgang till elevhalsans
samtliga insatser, men goér beddmningen att omfattning av den psykologiska insatsen inte
motsvarar behoven. Namnden féljer upp maluppfyllelsen i gymnasieskola och fragan om
stdéd, men granskningen konstaterar att sarskilt stdd inte foljs upp varken utifran svar i
elevenkat eller utifran beslutade atgardsprogram.

Kultur- och utbildningsnamnden ska efter beviljat anstand inkomma med yttrande senast den
23 september.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 11 september 2025 Iamnat foljande
yttrande:

Utifran granskningen planeras foljande atgarder och justeringar av befintliga rutiner pa
Alstrdbmergymnasiet:
Revisionens bedémning och rekommendation:

e sdkerstélla att det vid varje skolenhet finns tillgang till en elevhélsa som omfattar
psykologisk insats som framst arbetar férebyggande och hélsofrdmjande samt finns
tillgénglig fér samrad under utredning av elevs behov av sérskilt stéd. (2 kap. 25 §
och 3 kap. 7 § 2 st. Skoll)

Planerad/genomfors atgard:

Utdragsbestyrkande
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Huvudmannen har fran och med hdsten 2025 utokat skolpsykologsresursen med 70 % fran
30% till 100%. Syftet med utdkningen ar dels att i hdgre utstrackning kunna bista med
kompetens genomférandet av utredningar och uppféljning av sarskilt stdd, dels att hogre
grad stddja elever och larare.

Huvudmannen har ocksa under varen 2025 genomfort en forandring gallande
specialpedagogernas organisering. Syftet har dels varit att respektive rektor/skolenhet ska
ha tillgang till en egen specialpedagog knuten till sina egna program och arbetslag, dels att
vara ett stdd for skolledningen hur det sarskilda stédet och extra anpassningar hanteras éver
hela skolan. Specialpedagogerna som profession for hela gymnasieskolan kommer fortsatt
att vara en del av den centrala elevhalsan och arbetsledas av elevhalsochef i
professionsgrupp. Under arbetsveckan tjanstgor de i storre utstrackning narmre larare,
elever, elevhalsoteamteam och rektor pa berérda program.

Revisionens bedémning och rekommendation:

e sdkerstélla att elevs behov av sérskilt stéd skyndsamt utreds om det befaras att en
elev inte kommer att uppna betygskriterierna trots att stod har getts i form av extra
anpassningar. (3 kap. 7 § SkollL)

e sdkerstélla att atgardsprogrammen uppfyller férfattningskraven, dels vad géller
beskrivning av elevs behov, dels att ansvarig for uppfélining och utvérdering anges.
(3 kap. 9 § SkolL och Skolverkets allmdnna rad om arbete med extra anpassningar,
sdrskilt stod och atgéardsprogram, SKOLFS 2022:334)

e Sdkerstélla att beslut om att inte utarbeta ett atgdrdsprogram fattas om utredning om
sdrskilt stéd visat att eleven inte behéver det. (3 kap. 9 § 3 st. SkolL)

Genomférd atgard

Huvudmannen har under varen 2025 genomfért en éversyn for att sakerstalla att rutiner,
utformning av mallar och beslut gallande sarskilt stéd uppfyller forvattningskraven. Det
innebar att skolan har sakerstallt att elevens behov i forekommande fall skyndsamt utreds,
att atgardsprogrammen beskriver elevens behov och att uppgifter om ansvarig fér uppféljning
och utvardering finns namngiven.

Inom ramen foér éversynen har huvudmannen ocksa sakerstéllts att rutinen innehaller av
anvisningar gallande rektors beslut om att inte utarbeta ett atgardsprogram.

Revisionens bedémning och rekommendation:

e utveckla och dokumentera analys av sarskilt stod utifran resultat i Skolinspektionens
enkat och faktiska utredningar och beslut vid skolenheterna inom ram for
huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. (4. kap. 3, 5 och 6 §§ SkolL)

Planerad atgard

Huvudman kommer inom ramen fér det systematiska kvalitetsarbetet att flja upp och
analysera det sarskilda stddet per skolenhet utifran resultat bland annat Skolinspektionens
enkat, hur manga atgardsprogram som upprattas, foljts upp och avslutats. Huvudmannen
kommer ocksa att folja upp det sarskilda stddet i forhallande till kunskapsresultaten pa
skolan.

Granskningsrapporten daterad 21 maj 2025 bilaggs tjansteskrivelsen.

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet har den 17 september 2025 § 48 behandlat arendet.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden antar férvaltningens yttrande som sitt egna och éversander
det till kommunrevisionen.

Expedieras till

Kommunens revisorer
Azets

Beslutsunderlag
e §48 KUNAU Granskning av namndens styrning och uppféljning av sarskilt stéd inom
gymnasiet
o Tjansteskrivelse 2025-09-12, Yttrande dver granskning av sarskilt stdd inom
gymnasieskolan
e Granskningsrapport for yttrande

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande



12

m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2025-09-22

§ 77 2025.113 KUN

Aterrapport av inkomna klagomal till verksamhet utbildning - kvartal 2
2025

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsférvaltningen ska varje kvartal redogéra for och aterrapportera
inkomna klagomal inom verksamhet utbildning till skolhuvudmannen.

Forvaltningens yttrande

En sammanstalining av inkomna klagomal for kvartal 2 2025 visar att ett klagomal har
inkommit, till sektor 1 (anpassad gymnasieskola, elevhalsa och Plattformen). Arendet géller
ett klagomal fran en vardnadshavare om ansvar for skolskjuts till fritids pa eftermiddag,
arendet ar avslutat och skolskjuts har beviljats enligt riktlinjer.

Arbetsutskottet har den 17 september 2025 § 49 behandlat arendet.

Beslut
Aterrapporteringen godkanns.

Beslutsunderlag

e §49 KUNAU Aterrapport av inkomna klagomal till verksamhet utbildning - kvartal 2
2025

o Tjansteskrivelse 2025-09-12, Aterrapport av inkomna klagomal till verksamhet
utbildning kvartal 2 2025

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 78 2022.312 KUN
Val av representanter till programrad

Arendebeskrivning

Alstrdmergymnasiet har namndens uppdrag att genom programrad skapa dialog och
samverkan mellan skola, arbetsliv och samhalle samt i hdg grad mdjliggdra fér elevernas
delaktighet och inflytande. Programraden skall syfta till att utveckla utbildningens kvalitet
samt forbereda de studerande for att méta arbetslivet.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 9 september 2025 Iamnat féljande
yttrande:

Marten Pantzar (S, ekonomiprogrammet) avsagt sig sitt uppdrag om ersattare i kultur- och
utbildningsnamnden. Rebecka Gustin (S, vard- och omsorgsprogrammet) har avsagt sig sitt
uppdrag som ledamot och vice-ordférande i kultur- och utbildningsndmnden. Namnden
behdver darmed utse en ny representant for respektive programrad.

Namnden bordlade arendet 19 februari (§ 10), 12 mars (§ 22), 9 april (§ 35) och 14 maj 2025
(§ 50).

Emelie César (S) har anmailt jav for sitt deltagande i naturvetenskapsprogrammet och
foreslas istallet representera ekonomiprogrammet.

Kultur- och utbildningsndmnden behdver darmed utse en representant for
naturvetenskapsprogrammet och vard- och omsorgsprogrammet.

Arbetsutskottet har den 17 september 2025 § 50 behandlat arendet och hanskét arendet till
namndens sammantrade den 22 september.

Forslag till beslut pa sammantradet
Malin Sultan (S) féreslar att:

Emelie César (S) utses som representant fér ekonomiprogrammet

Bernt Abrahamsson (S) utses som representant for naturvetenskapsprogrammet
Alexander Wikhall (S) utses som representant fér vard- och omsorgsprogrammet och
avsager darmed sitt uppdrag som representant for barn- och fritidsprogrammet
Gabriel Ryberg (S) utses som representant fér barn- och fritidsprogrammet

Beslut

Emelie César (S) utses som representant for ekonomiprogrammet fram till den 31 december
2026.

Bernt Abrahamsson (S) utses som representant for naturvetenskapsprogrammet fram till den
31 december 2026.

Alexander Wikhall (S) utses som representant for vard- och omsorgsprogrammet fram till den
31 december 2026.

Utdragsbestyrkande
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Gabriel Ryberg (S) utses som representant fér barn- och fritidsprogrammet fram till den 31
december 2026.

Expedieras till

Rektor sektor 2
Rektor sektor 3
Rektor sektor 6

Beslutsunderlag
e 8§50 KUNAU Val av representanter till programraden
e Tjansteskrivelse 2025-09-12, Val av representanter till programrad

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande



15

m« ALING SAS Kultur- och

i’- T utbildningsnamnden
o Protokoll

2025-09-22

§ 79 2022.314 KUN
Val av representanter till yrkesrad

Arendebeskrivning

Campus vuxenutbildning har namndens uppdrag att genom yrkesrad skapa dialog och
samverkan mellan skola, arbetsliv och samhalle samt i hdg grad mdjliggdra fér elevernas
delaktighet och inflytande. Yrkesraden skall syfta till att utveckla utbildningens kvalitet samt
forbereda de studerande for att moéta arbetslivet.

Forvaltningens yttrande

Rebecka Gustin (S, vard- och omsorgscollage) och Martin Tirhammar (C, industriteknik)
avsagt sig sina uppdrag som ledaméter i kultur- och utbildningsnamnden. Namnden behdver
darmed utse en ny representant for yrkesradet for vard- och omsorgscollage samt yrkesradet
for industriteknik (tidigare plat och svets).

Namnden bordlade beslut om representant till vard- och omsorgscollage den 12 mars (§ 23),
9 april (§ 36) och 14 maj 2025 (§ 51).

Forslag till beslut pa sammantradet

Malin Sultan (S) forslar att:

Alexander Wikhall (S) utses till representant till vard- och omsorgscollage.

Beslut

Alexander Wikhall (S) utses till representant till vard- och omsorgscollage.

Beslut om representant till industriteknik hanskjuts till ndAmndens sammantrade den 22
oktober.

Expedieras till
Rektor Campus

Beslutsunderlag

e §51 KUNAU Val av representanter till yrkesrad
e Tjansteskrivelse 2025-09-12, Val av representant till yrkesrad

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 80 2025.209 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 81 2025.211 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Protokoll
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§ 82 2025.213 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
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§ 83 2025.220 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Protokoll
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§ 84 2025.216 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 85 2025.219 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 86 2025.210 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 87 2025.214 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 88 2025.212 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande



25

[o]
B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2025-09-22

§ 89 2025.215 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 90 2025.217 KUN
Beslut om avstangning

Arendebeskrivning

Forvaltningens lamnar muntlig information i arendet.

Paragrafen ar justerad

Kultur- och
utbildningsnamnden
Protokoll

2025-09-22

26

Utdragsbestyrkande
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§91

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Anmalan ar en redovisning av beslut fattade enligt kultur- och utbildningsnamndens
delegationsordning, vilken innebar att viss beslutanderatt dverlats till ordférande, vice
ordférande, kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott och enskilda kommunala
tjanstepersoner. Redovisningen innebar inte att kultur- och utbildningsndmnden ska ompréva
eller faststalla delegationsbesluten. Daremot kan kultur- och utbildningsnamnden aterkalla
ldmnad delegation.

Beslut
Redovisningen godkanns.

Delegationsbeslut
e 2025.149 KUN-001 Enhetschef fritid - enligt G6, beslut om avradan fran bad pa
badplatserna Lovekulle, Playan och Grafsnas

e 2025.173 KUN-001 Forvaltningschef - enligt C8, Hyresavtal gamla Tennishallen Bollhuset 1
med BMK Racket

e 2025.175 KUN-002 Verksamhetschef - enligt C3, avtal for digitalt provsystem

e 2025.177 KUN-002 Verksamhetschef - enligt C3, avtal om hantering av krankande
behandling inom skolvasendet Visma Draftit

e 2025.149 KUN-002 Enhetschef fritid - enligt G6, beslut om avradan fran bad pa Ingareds
badplats, Savelangen samt Bergsjodalsviken, Mjérn

e 2025.059 KUN-004 Ordférande - enligt A1, Beslut om fortsatt tillfallig stdngning av delar av
Nolhaga Parkbad till f6ljd av underhallsarbete

e 2025.203 KUN-001 Rektor - enligt F8, Beslut om upphdrande av utbildning pa kurs inom
kommunal vuxenutbildning enligt 20 kap 9 § skollagen (2010:800)

e 2025.204 KUN-001 Rektor - enligt F8, Beslut om upphdérande av utbildning pa kurs inom
kommunal vuxenutbildning enligt 20 kap 9 § skollagen (2010:800)

e 2025.205 KUN-001 Rektor - enligt F8, Beslut om upphérande av utbildning pa kurs inom
kommunal vuxenutbildning enligt 20 kap 9 § skollagen (2010:800)

e 2025.206 KUN-001 Rektor - enligt F8, Beslut om upphdrande av utbildning pa kurs inom
kommunal vuxenutbildning enligt 20 kap 9 § skollagen (2010:800)

e 2025.198 KUN-002 A13 - Forvaltningschef, avge yttranden pa inkomna remisser nar
yttrandet ar av mindre vikt for namnden: férvaltningens svar pa motion om kommunal
ersattning till ungdomar inom KAA

Utdragsbestyrkande
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e 2025.184 KUN-004 A13 - Forvaltningschef, avge yttranden péa inkomna remisser nar
yttrandet ar av mindre vikt for namnden: férvaltningens svar pa motion om kommunala
ungdomsanstallningar for ungdomar fér inom KAA

e 2025.006 KUN-007 F9 - rektor, beslut om stallféretradande rektor
e 2025.008 KUN-005 C1 - Forvaltningschef, revidering av attestlista
e 2025.006 KUN-008 F9, rektor - beslut om stallforetradande

e 2025.193 KUN-001 B2 - Forvaltningschef, beslut att anmala personuppgiftsincident till
Integritetsskyddsmyndigheten

e 2025.006 KUN-009 F9 - verksamhetschef, beslut om stallféretradande rektor
e 2025.008 KUN-007 Cf1, forvaltningschef - revidering av attestlista

e 2024.033 KUN-003 Verksamhetschef - enligt C3, Nyttjanderattsavtal for No fall i Nolhaga
ishall 2026-01-01 - 2028-04-30

o 2025.224 KUN-001 Verksamhetschef - enligt C3, Nyttjanderattsavtal fér reklam och
sponsorskyltning Nolhaga ishall 2025-02-01 - 2028-04-30, Alingsas konstakningsklubb

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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Meddelanden for kainnedom

Informationen noteras.
Anmalningar
o 2023.166 KUN-021 Kommunalt kompletteringsval — Ersattare i kultur- och
utbildningsnamnden efter Marten Pantzar (S), Bernt Abrahamsson (S)
e 2025.199 KUN-002 Utredning av kommunala rad
o 2023.166 KUN-022 "§180 KF Avsagelse av uppdrag som ersattare i kultur- och
utbildningsndmnden - Ali Said (C)
e 2025.221 KUN-001 Sammantradesdagar for kommunstyrelsens arbetsutskott,
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige 2026
o 2025.222 KUN-001 §161 KS Forlangning av lokal suicidpreventiv plan under 2026

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 93 2025.225 KUN
Utvardering Potatisfestivalen 2025

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden lamnar féljande yttrande:

P& namndmoétet 2025-09-22 féredrog Kultur- och utbildningsférvaltningen information kring
utvarderingen av arets Potatisfestival. Vi tycker inte att denna information ar heltdckande nog
for att ge namnden ett gott underlag for att ta stallning till hur Potatisfestivalen framgent ska
utvecklas och fortsatta vara en festival for alla alingsasare.

Forslag till beslut pa sammantradet
En enig ndmnd yrkar att:

e Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att infér namndmaétet den 17
december 2025 genomfdra en utvardering av Potatisfestivalen 2025 utifran hur dess
syfte och mal uppfylldes samt hur festivalen kan utvecklas till nasta ar utifran
synpunkter fran relevanta féreningar, férvaltningar, féretag och allmanhet.

e Kaultur- och utbildningsférvaltningen pa ndmndmétet den 17 december 2025 foreslar
en inriktning for Potatisfestivalen 2026 for beslut i ndmnd utifran utvarderingens
slutsatser.

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden ger férvaltningen i uppdrag att:

e infor nAmndmotet den 17 december 2025 genomféra en utvardering av
Potatisfestivalen 2025 utifran hur dess syfte och mal uppfylldes samt hur festivalen
kan utvecklas till nasta ar utifran synpunkter fran relevanta féreningar, forvaltningar,
foretag och allmanhet.

e forvaltningen pa namndmétet den 17 december 2025 foreslar en inriktning for
Potatisfestivalen 2026 for beslut i namnd utifran utvarderingens slutsatser.

Anteckning
Magnus Linde (M) och Anne Gunnevik (L) [dBmnar foljande protokollsanteckning:

Vid kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott den 17 september lovades en utvardering
av Potatisfestivalen 2025. Enligt tjansteperson fanns det material att ldmna ut. Klockan 16.30
pa fredag eftermiddag kom ett mail med en sammanstallning av Potatisfestivalen, som
saknade utlovad utvardering och gjorde att det inte fanns nagon mojlighet att férbereda infor
dialogen.

Utdragsbestyrkande
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