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§ 9 2024.049 KUN
Information om Alingsas yrkesgymnasium

Arendebeskrivning
Forvaltningen lamnar muntlig information.

Jav
Malin Sultan (S) anmaler jav och deltar inte i informationen om arendet.

Paragrafen ar justerad
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§ 10 2024.031 KUN
Kultur- och utbildningsndmnden arsbokslut 2023

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden genomfér arligen ett arsbokslut for sin verksamhet.
Arsbokslutet innehaller utéver uppféljning av ekonomi dven maluppfyllelse, uppféljning av
internkontrollplan och privata utférare samt personalredovisning.

Den sands vidare till kommunstyrelsen och ingar som ett avsnitt i kommunens totala
arsredovisning. Denna foljer en gemensam mall for att vara jamférbar med évriga namnder.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 2 februari 2024 Iamnat féljande
yttrande:

Kultur- och utbildningsférvaltningen har upprattat ett arsbokslut enligt kommunens
anvisningar. Kultur- och utbildningsnamnden redovisar for 2023 ett positivt resultat om

8,5 mkr gentemot budget. Det positiva 6verskottet ar en foljd av bland annat 7,2 mkr i positiv
avvikelse inom interkommunala ersattningar samt 3 mkr 6verskott inom Integrationsenheten.

Den senaste prognosen var ett nollresultat vilket betyder att resultatet ar battre an vantat. Att
resultatet ar battre an vantat beror pa att dverskottet inte kunnat arbetats ned till noll utan att
paverka de ekonomiska forutsattningarna infor 2024 samt att intékterna ar nagot hégre inom
Nolhaga Parkbad, Integrationsenheten och Alstrdmergymnasiet an senaste prognosen.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden antar forvaltningens forslag till arsbokslut fér 2023 och
Oversander det till kommunstyrelsen.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e §3 Kultur- och utbildningsndmnden arsbokslut 2023
e Tjansteskrivelse 2024-02-02, kultur- och utbildningsnamndens arsbokslut 2023
e Arbetsutskottets forslag 2024-02-09, arsbokslut 2023

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 11 2023.253 KUN
Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen 2024-2026

Arendebeskrivning

Samverkan kring yrkesutbildning for vuxna i Goteborgsregionen regleras via ett
samverkansavtal, vilket mojliggér for regioninvanarna att oavsett hemkommun studera
yrkesutbildning fér vuxna oberoende av utbildningsort. Utbildningarna ska stédja regionens
arbetsliv, inom saval privat som offentlig sektor samt bidra till uthallig tillvaxt i regionen.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 24 januari 2024 lamnat féljande
yttrande:

Nuvarande samverkansavtal I6pte ut 2023-12-31. Med anledning av detta har ett férslag fill
nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har anpassats till den nya lagstiftningen
gallande planering och dimensionering av gymnasial utbildning inom komvux.
Lagandringarna bdrjar galla den 1 juli 2023 och tillampas forsta gangen i fraga om utbildning
som paborjas 2025.

For "Samverkansavtal kring vuxnas larande i Géteborgsregionen”, ar det féljande
beslutsordning som galler:

17/6 — Utbildningschefsnatverket, Géteborgsregionen.

27/6 — Antagningsnamnden, Goteborgsregionens politiska namnd for utbildningsfragor.
29/9 — Forbundsstyrelsen rekommenderar medlemskommunerna att faststalla
samverkansavtalet for vuxnas larande i Géteborgsregionen.

Efter forbundsstyrelsens beslut den 29 september om att rekommendera
medlemskommunerna att faststalla samverkansavtalet, har 6nskemal inkommit om
omformulering av det mandat som utbildningschefsnatverket ges i avsnitt 6.2.

Utifran dessa synpunkter har ett forslag till reviderat samverkansavtal utarbetats och
foreligger nu for beslut. | sak innebar revideringen ingen férandring, men genom andra ordval
har det tydliggjort att de beslut som fattas i utbildningschefsnatverket inte utgor beslut i
offentligrattslig mening utan att respektive kommun fattar dem.

Samverkansavtalet foreslas trada i kraft sa snart alla kommuner har undertecknat det
reviderade avtalet, dock senast 1 mars 2024.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden staller sig bakom férslag till samverkansavtal kring vuxnas
larande i Géteborgsregionen for perioden 2024-01-01 - 2026-12-31 enligt presenterat foérslag
i bilaga.

Expedieras till
Goteborgsregionen

Utdragsbestyrkande



G,

m« ALING SAS Kultur- och

utbildningsnamnden
Protokoll

KOMMUN

2024-02-14

Beslutsunderlag

§4 Samverkansavtal kring vuxnas larande i Géteborgsregionen 2024-2026
Tjansteskrivelse 2024-02-02, samverkansavtal kring vuxnas larande i
Goteborgsregionen

Forslag till Samverkansavtal kring vuxnas larande i Géteborgsregionen, december
2023
Bilaga 2024-02-02, Planeringsunderlag

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 12 2023.267 KUN
Svar pa kommunrevisionens granskning kommunala aktivitetsansvaret

Arendebeskrivning

Under hdsten 2023 genomférde kommunens revision en granskning av kultur- och
utbildningsndmndens styrning av kommunens aktivitetsansvar (KAA) i syfte att granska om
denna ar andamalsenlig. Revisionen gjorde beddmningen att nAmndens styrning av
kommunens aktivitetsansvar i allt vasentligt ar andamalsenlig. Det finns antagna
styrdokument som ligger till grund for tjanstepersonernas arbete, verksamheten bedrivs i
nara koppling till gymnasiet, resurser avsatts i form av tjanster och for drift finns medel
sarskilt avsatta. Vidare sker samverkan med aktorer inom kommunen, i staten och i det
lokala naringslivet och det kommunala aktivitetsansvaret foljs upp i kvalitetsarbete och
internkontroll.

Kommunrevisorerna bedémer dock att det finns brister i dokumentationen framst vad galler
individuell planering och i uppféljning av aktivitetsansvaret. Revisorerna ser brister vad galler
att kontakt tas sent med ungdomar, som registreras som nya, inom KAA. En orsak till detta
beddms kunna vara brister i befintligt registersystem. Vidare ifrdgasatter revisorerna
namnden registrering av ungdomarna inom KAA som tidvis elever inom
introduktionsprogram (IM).

Darmed rekommenderar granskningen att i riktlinjerna for KAA tydliggéra lagstiftarens krav
pa dokumentation utifran de grupperingar av ungdomar som namnden gor i sina system,
sakerstalla att ungdomar registreras enligt gallande férfattningar som elev pa IM eller
ungdom inom KAA, tillse att kommunen anvander sig av ett andamalsenligt digitalt system
for identifikation, registrering, dokumentation och uppfdljning av ungdomar samt att i
kvalitetsarbetet pa4 kommunniva inkludera statistik om maluppfyllelse samt analys och
atgarder att vidta.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse 31 januari 2024 lamnat féljande yttrande:

Kultur- och utbildningsforvaltningen har utifran granskningens beslut analyserat de
konstaterade bristerna och redovisar foljande atgarder.

Forandringar i arbetssatt inom personalgruppen har genomforts avseende att dokumentation
sker andamalsenligt i det digitala systemet (ELIN) som anvands inom Goteborgsregionen
(GR), vilket galler samtliga ungdomar inom KAA. Férandringar i arbetssatt har aven
genomforts och arbetas med for att sdkerstalla att handlaggningstiden for att ta kontakt med
nya ungdomar ar kort och likvardig. Vidare sker dialog kring utmaningar inom ramen for det
digitala systemet i samverkan med GR.

Ungdomar i aktivitet inom DinVag kommer efter |asaret 23/24 inte langre att registreras pa IM
vid Alstromergymnasiet. Detta innebar att ungdomarna inte langre kommer vara berattigade
till CSN, till praktiserande ungdomar kommer ingen matersattning att betalas ut samt att
ungdomarna inte langre ar férsakrade via Alstrémergymnasiet.

Utdragsbestyrkande
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Verksamheten arbetar aktivt med att pa ett mer systematiskt satt arbeta med att flja upp
ungdomarnas maluppfyllelse i relation till deras uppsatta mal i handlingsplanen. Resultatet
ska regelbundet analyseras for att man tatare ska kunna anpassa gynnsamma insatser for
saval grupp som den enskilde. Aterrapportering inom ramen fér verksamhetens systematiska
kvalitetsarbete ses Over for att bli mer traffsaker vad galler omradet maluppfyllelse.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden antar férvaltningens forslag till svar som sitt eget och
Oversander det till kommunrevisionen.

Expedieras till
Kommunrevisionen

Beslutsunderlag

e §5 Kommunrevisionens granskning kommunala aktivitetsansvaret

e Tjansteskrivelse 2024-02-02, svar till kommunrevisionen avseende granskning av det
kommunala aktivitetsansvaret

e Rapport, granskning av det kommunala aktivitetsansvaret for ungdomar

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 13 2023.103 KUN
Aterrapport av inkomna klagomal Q4 verksamhet utbildning

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsforvaltningen ska varje kvartal redogora fér och aterrapportera
inkomna klagomal inom verksamhet utbildning till skolhuvudmannen.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 30 januari lamnat féljande yttrande:

En sammanstallning av inkomna klagomal har gjorts avseende kvartal fyra och visar att 3
klagomal eller synpunkter har inkommit under perioden.

Till sektor 3 (barn- och fritidsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt
samhallsvetenskapsprogrammet) har ett klagomal inkommit och till sektor 7 (Campus
Alingsas) har tva klagomal inkommit. Klagomalet till Campus handlar om att cafét ar fortsatt
stangt och dar har det informerats om den reviderade tidsplanen. Arendet &r avslutat men sa
lange cafét ar stangt fér renovering kan liknande klagomal rapporteras. Ett klagomal har
inkommit avseende betygssattning varmed en granskning av aktuell betygsprocess har
genomforts och arendet ar avslutat.

Det inkomna klagomalet for sektor 3 galler klagomal fran vardnadshavare om avstangning av
elev. Ett mote har tagit plats dar klargorande har skett kring avstangningen och skolchef har
informerat om skolans rutiner och riktlinjer for avstangning. Arendet ar avslutat fran skolan.
Vardnadshavare uttryckte att man skulle ga vidare med fragan fér éverklagande men ingen
sadan har inkommit.

Beslut
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner uppféljningen.

Beslutsunderlag
e §6 Inkomna klagomal per kvartal 2023, aterrapport till kultur- och
utbildningsnamnden - verksamhet utbildning
e Tjansteskrivelse 2024-02-02, uppfdljning av inkomna klagomal verksamhet utbildning,
kvartal 4 2023

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 14 2024.029 KUN
Patientsakerhetsberattelse 2023

Arendebeskrivning

Enligt 3 kap §10 i Patientsakerhetslagen ska vardgivare senast den 1 mars varje ar uppratta
en patientsakerhetsberattelse. Patientsadkerhetsberattelsen ar en beskrivning av det
systematiska patientsakerhetsarbetet och skall innehalla évergripande mal och strategier,
organisatoriskt ansvar, struktur och atgarder som genomférts och hur dessa utvarderats.

Vardgivaren for elevhalsans insatser enligt Halso- och sjukvardslagen (HSL) ansvarar for
ledning och styrning av varden och hur verksamhetens forutsattningar ser ut. Vardgivare for
elevhalsans medicinska insats inom HSL &r kultur och utbildningsnamnden.

Beredning
Kultur- och utbildningsférvaltningen har i skrivelse den 30 januari 2024 lamnat féljande
yttrande:

Kultur och utbildningsnamnden ar vardgivare fér delar som faller under elevhalsans
medicinska insats (EMI) och elevhalsans psykologiska insats (EPI) och samarbetar med
Barn och ungdomsférvaltningen, BoU, och delegerar darmed ansvaret som verksamhetschef
(VC) under halso- och sjukvardslagen (HSL) fér de elevhalsoinsatser som faller under HSL
till Emilie Torbjérnsdotter tillika VC HSL for BoU:s elevhalsoinsatser under HSL.

Malet med ledningssystemen ar att félja organisationen av den samlade barn- och
elevhalsan i barn och utbildningsférvaltningen, Alingsas kommun. Sedan 2021 leds denna av
en enhetschef som ocksa har uppdraget som verksamhetschef enligt HSL, VC HSL, for
skolskoterskor och skolldkare inom barn- och ungdomsforvaltningen och kultur- och
utbildningsférvaltningen. Ledningssystemen ska ses som ett led i att samordna rutiner och
processer for de insatser elevhalsan utfér som faller under HSL och beskrivs darfér i en
samlad patientsakerhetsberattelse. De yrkeskategorier som berdrs i den samlade elevhalsan
ar skolskoterskor, skollakare och skolpsykologer. Det ar viktigt att se den medicinska och
psykologiska insatsen som delar av den tvarprofessionella helhet elevhalsoteamen utgor,
aven om de andra professionerna inte gor insatser som faller under HSL. EMI och EPI har
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, som tillsynsmyndighet. VC HSL har en utsedd
skolskoterska med medicinskt ledningsansvar, MLA, och en utsedd skolpsykolog med
psykologiskt ledningsansvar, PLA, som arbetar med att samordna insatserna enligt HSL for
Okad patientsakerhet.

Verksamhetschef enligt HSL bedémer att insatser enligt HSL i elevhdlsans medicinska insats
EMI och psykologiska insats EPI, under aret 2023 har bedrivits patientsakert.

Beslut

Kultur och utbildningsnamnden tar del av och godkanner elevhalsans
patientsakerhetsberattelse for 2023 och évergripande mal och strategier for 2024.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
e §7 Patientsakerhetsberattelse 2023
o Tijansteskrivelse 2024-02-02, patientsakerhetsberattelse 2023
e Forvaltningens forslag 2024-02-02, patientsakerhetshetsberattelse KoU 2023

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 15 2024.032 KUN
Uppfoljning riktlinjer ungdomsverksamheten

Arendebeskrivning
Muntlig information ges i arendet.

Beslut
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner den muntliga uppfdljningen.

Beslutsunderlag
e §8 Uppfoljning riktlinjer ungdomsverksamheten

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 16 2023.314 KUN

Overenskommelse mellan kultur- och utbildningsnamnden och Gréfsnas
slottspark ideell forening 2024

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsndmnden ansvarar for den kultur- och fritidsverksamhet som bedrivs i
Grafsnasparken. Under 2018-2023 bedrev Grafsnas slottspark ideell forening, pa uppdrag av
den davarande kultur- och fritidsndmnden och den nuvarande kultur- och
utbildningsnamnden, den verksamhet i parken som inte rérde fragor om markskotsel. Sadan
verksamhet har exempelvis inneburit 6ppethallande av slottsruinen, guidade visningar och
pa det stora hela ansvara for vardskapet pa plats i samverkan med kultur- och
utbildningsforvaltningen.

Overenskommelse behdver férnyas infor ar 2024.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 2 februari 2024 Iamnat féljande
yttrande:

Kultur- och utbildningsforvaltningen féreslar att dverenskommelsen med Grafsnas slottspark
ideell forening forlangs under 2024.

Overenskommelsen bilaggs tjansteskrivelsen i sin helhet.

Beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar att tilldela Grafsnas slottspark ideell férening 236
000 kr i foreningsbidrag for 2024.

Expedieras till
Grafsnas slottspark ideell férening

Beslutsunderlag
e §9 Overenskommelse mellan kultur- och utbildningsndmnden och Grafsnas
slottspark ideell férening 2024
e Tjansteskrivelse 2024-02-02, dverenskommelse mellan kultur- och
utbildningsndmnden och Grafsnas slottspark ideell forening 2024
e Forvaltningens forslag 2024-02-05, 6verenskommelse mellan KUN och Grafsnas

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 17 2023.321 KUN

Flerarig 6verenskommelse med RF-SISU Viastra Gétaland och kultur- och
utbildningsnamnden

Arendebeskrivning

Kultur- och utbildningsférvaltningen och RF-SISU har lange haft ett nara samarbete for att
utveckla foreningsidrotten i Alingsas. RF-SISU har erhallit bidrag som avser att stddja
verksamhet som riktar sig till Kultur och utbildningsnamndens prioriterade malgrupper, barn
och ungdomar inom idrotten samt arrangemang/event som ger mervarde till civilsamhallet.
Da nuvarande avtal har 16pt ut har ett férslag pa nytt avtal tagits fram.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 6 februari 2023 Iamnat foljande
yttrande:

Kultur- och utbildningsférvaltningen har i samverkan med RF-SISU tagit fram ett forslag pa
Overenskommelse som forslas galla 2024-2025 dar RF-SISU beviljas sammanlagt 360 000
kr per ar i bidrag for folkbildning. Bidraget ska anvandas generellt till largruppsutbildning men
aven till riktade insatser for sarskilda syften, grupper eller omraden samt till att implementera
Riksidrottsférbundets strategiska mal, regionala effektmal och utvecklingsresor enligt
beskrivning.

Genom dverenskommelsen forbinder sig RF-SISU att prioritera ett visst antal punkter i syfte
att stddja och utveckla kommunens féreningsliv. Férvaltningens forslag pa avtal daterat
2024-02-05 bilaggs tjansteskrivelsen.

Beslut

Kultur- och utbildningsndmnden ingar avtal med RF-SISU Vastra Goétaland for perioden
2024-2025.

Expedieras till
RF-SISU Vastra Gotaland

Beslutsunderlag
e 8§10 Flerarig 6verenskommelse med RF-SISU Vastra Gétaland och kultur- och
utbildningsnamnden
e Tjansteskrivelse, avtal om verksamhet 2024—-2025 mellan Alingsas kommun och RF-
SISU Vastra Gétaland
e Forvaltningens forslag 2024-02-09, avtal mellan RF-och kultur- och
utbildningsnamnden

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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§ 18 2024.030 KUN
Sammanstallning av inkomna synpunkter 2023

Arendebeskrivning

Genom att systematiskt tillvarata férbattringsfoérslag, klagomal och synpunkter fran
kommuninvanarna och de olika malgrupper som férvaltningen moter i verksamheterna kan
forvaltningen utvecklas och férbattras. Genom detta kvalitetsarbete kan férvaltningen fanga
upp och atgarda inkomna synpunkter och fokusera pa forbattringsatgarder och genomféra
dem. Pa sikt leder detta forhoppningsvis till néjda invanare och brukare.

En synpunkt ar all form av tyckande om kommunens verksamhet. Det kan till exempel vara
berom, klagomal eller forslag. En synpunkt kan lamnas pa olika satt, till exempel genom ett
personligt mote, telefonsamtal, e-post, telefon eller via det sarskilda webbformularet pa
hemsidan.

Enligt kommunens "Riktlinje och rutin for synpunkshantering” ska alla inkomna synpunkter
diarieféras och handlaggning och aterkoppling till den klagande Idmnas i regel av ndrmsta
chef. Handlaggning och eventuella atgarder med anledning av synpunkten ska ske
skyndsamt med malsattningen att fragan ska redas ut sa snart som majligt. | kommunens
centrala "Riktlinje fér service och bemdétande i Alingsas kommun” beskrivs ocksa
forvaltningslagens krav pa service och bemoétande. Denna ska praglas av snabb
handlaggning och god service gentemot enskilda, bade fysiska och juridiska personer.

Kultur- och utbildningsforvaltningen redogér har fér inkomna synpunkter och klagomal under
2023 for verksamheterna kultur, turism och evenemang, anldggning och fritid, integration och
arbetsmarknad samt verksamhet utbildning.

Beredning
Kultur- och utbildningsforvaltningen har i skrivelse den 2 februari ldmnat foljande yttrande:

Sammantaget har 82 klagomal och synpunkter inkommit till verksamheterna under 2023. Det
ar en minskning jamfért med bade 2022 och 2021 da 88 respektive 193 synpunkter inkom.
Likt trenden fran tidigare ar ar det Anlaggning och fritid som har mottagit flest synpunkter (60
stycken), verksamhet utbildning har utdver de 12 till nAmnden redovisade klagomal mottagit
8 ovriga synpunkter, 2022 mottogs det 29 synpunkter till enheten. Kultur, turism och
evenemang tog emot 9 synpunkter vilket ar en 6kning jamfort med tidigare ar. Integration och
arbetsmarknadsenheten mottog 2 synpunkter under 2023.

Till tjansteskrivelsen bildggs en sammanstallning av de inkomna synpunkterna.

Beslut
Kultur- och utbildningsndmnden godkanner aterrapportering.

Beslutsunderlag
¢ §11 Sammanstallning av inkomna synpunkter 2023

Utdragsbestyrkande
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e A A Kultur- och
¥ LING_S S utbildningsnamnden
KOMMUN Protokoll

2024-02-14

o Tjansteskrivelse 2024-02-02, sammanstallning av inkomna synpunkter 2023
e Forvaltningens foérslag, sammanstalining av inkomna synpunkter 2023 slutgiltiga

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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[o]
B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2024-02-14

§ 19 2023.320 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Muntlig information ges i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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[o]
B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2024-02-14

§ 20 2024.027 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Muntlig information ges i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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[o]
B Kultur- och
G ALING SAS utbildningsnamnden
KOMMUN
Protokoll
2024-02-14

§ 21 2024.028 KUN
Anmalan om diskriminering, trakasserier och/eller krankande behandling

Arendebeskrivning
Muntlig information ges i arendet.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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% ALINGSI&S Kultur- och

i’- P utbildningsnamnden
‘ Protokoll
2024-02-14
§22

Redovisning av delegeringationsbeslut

Beslut
Kultur- och utbildningsnamnden godkanner redovisningen.

Delegationsbeslut
e 2024.007 KUN-001 Rektor - enligt F9, beslut om stallféretradande rektor fér
Alstromergymnasiet

e 2024.021 KUN-001 Fdrvaltningschef - enligt C1, beslut om attestférteckning

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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%%f{ ALING SAS Kultur- och

i’- P utbildningsnamnden
o Protokoll
2024-02-14
§23

Meddelande for kinnedom

Beslut
Informationen noteras.

Anmalningar

e 2023.117 KUN-005 Utbetalning av forsorjningsstod till mottagna flyktingar i Alingsas
kommun under perioden oktober-december 2023

e 2024.034 KUN-001 Brev till huvudman fran Skolverket - Samordnare for nyanléandas
larande

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande
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